
Kreisstadt Bernburg (Saale) 
mit den Ortschaften 

Aderstedt, Baalberge, Biendorf, Gröna, Peißen, Poley, Preußlitz und Wohlsdorf 

Bernburg (Saale) mit seiner über 1.000-jährigen Geschichte und rund 32.000 Einwohnern ist 

Kreisstadt des Salzlandkreises und zentral zwischen Halle, Magdeburg und Dessau-Roßlau im 

Land Sachsen-Anhalt gelegen. Die Kreisstadt ist für viele Menschen nicht nur ein attraktiver 

Wohn- und Arbeitsort, sondern zugleich geliebte und weltoffene Heimat inmitten einer wieder 

intakten Natur mit zahlreichen Freizeitmöglichkeiten und einem hochkarätigen Kulturangebot. 

Zum Schutz dieser Werte verfügt die Stadt Bernburg (Saale) über eine eigene hauptberufliche 

Feuerwehr, zu deren Unterstützung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle neu zu besetzen 

ist. 

Für unsere Feuerwehr ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die  

Stelle eines feuerwehrtechnischen Angestellten (m/w/d) 
 

neu zu besetzen. 

Aufgaben: 

 Feuerwehrtechnische Tätigkeiten: Einsatzdienst im 2-Schichtdienst (Mo-Fr 6:00 Uhr 

bis 22:00 Uhr) als Truppfrau/-mann 

 Tätigkeiten in der einsatzfreien Zeit: Gerätewart mit dem Verantwortungsbereich 

Bekleidungs- und Ausrüstungsgegenstände der Feuerwehr Bernburg (Saale) 

 Organisation, Durchführung, Überwachung und Dokumentation der Beschaffung von 

Einsatzbekleidung nach einschlägigen Vorschriften; Überwachung und Einhaltung der 

vorgeschriebenen Prüfzyklen Ausrüstungsgegenständen;  

 Führung und Aktualisierung eines Geräte- und Prüfnachweissystems und Mitwirkung 

bei der Brandschutzerziehung und –aufklärung 

 Teilnahme am Rufbereitschaftssystem der Stadtverwaltung 

Profil: 
 

Sie verfügen  

 über eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen (vorzugsweise 

technischen) Beruf 

 mindestens über eine Truppfrau/-mannausbildung 

 über eine Fahrererlaubnis, mind. Führerscheinklasse C 

 über gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

 über die uneingeschränkte Tauglichkeit für den Feuerwehreinsatzdienst und als 

Atemschutzgeräteträger (gültige G 26.3 Untersuchung) 

 über die Bereitschaft zur Teilnahme an Qualifikationsmaßnahmen 

 über Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und ein hohes Maß an 

Verantwortungsbewusstsein  

 über die Bereitschaft zur Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Bernburg 

(Saale) 



Wir bieten: 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem kollegialen Team  

 In- und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung in der EG 7 TVöD-VKA in Vollzeit (40 Wochenstunden)  

 Feuerwehrzulage 

 Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsmanagement  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freue ich mich über Ihre Bewerbung. Die 

vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, 

Ausbildungszeugnisse, Qualifikationsnachweise, Beurteilungen und Kopie des Führerscheines, 

Kopie des aktuellen G 26.3 Nachweises) sind bis zum 15.05.2024 an das Personalamt der 

Stadt Bernburg (Saale), Schlossgartenstraße 16 in 06406 Bernburg (Saale) zu richten. 

  

Bei einer Sendung der Bewerbung per Mail an bewerbung.stadt@bernburg.de achten Sie 

bitte auf die Lesbarkeit und Vollständigkeit der Unterlagen. Es werden ausschließlich 

vollständige Unterlagen berücksichtigt. 

 

Fachliche Fragen können Sie im Vorfeld Ihrer Bewerbung an den Leiter der Feuerwehr 

Bernburg (Saale) Herrn Jäntsch unter 03471/308511 richten.  

 

Für Fragen zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens kontaktieren Sie bitte das Personalamt, Frau 

Biermordt, unter 03471/659-119. 

 

Hinweise:  

Beachten Sie bitte, dass Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des Auswahlverfahrens nur bei 

Einreichung eines ausreichend frankierten Rückumschlages an Sie zurück geschickt werden 

bzw. zur Abholung längstens 6 Monate aufbewahrt werden. Online zugestellte Bewerbungen 

werden am Ende des Bewerberverfahrens gelöscht. Anfallende Fahrtkosten für 

Vorstellungsgespräche werden nicht erstattet. 

 

Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 

Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden 

amtlichen Nachweise erforderlich. 

 

Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise auf unserer Internetseite unter: 

https://www.bernburg.de/stellenausschreibungen.html 

 

Bernburg (Saale), 23.04.2024 

 

 

 

Dr. Silvia Ristow  

Oberbürgermeisterin  
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