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Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie bekannt, ist die Annahme von Belohnungen, Geschenken oder sonstigen Vorteilen gemaR
8§ 42 Beamtenstatusgesetz (BeamtStG) i. V. m. § 54 Landesbeamtengesetz (LBG LSA) bzw. §
3 Abs. 2 TV6D jedem oOffentlichen Bediensteten verboten. Das Annahmeverbot gilt fir die
kommunalen Wahlbeamten (Oberbirgermeister, Biirgermeister, Verbandsgemeindebirger-
meister und Beigeordnete) geméal § 6 BeamtStG entsprechend.

Die Zustimmung zu Ausnahmen im Einzelfall obliegt nach 8 54 Abs. 1 LBG LSA der obers-
ten Dienstbehorde. Oberste Dienstbehdrde der Beamten einschliel3lich der Beigeordneten so-
wie der Tarifbeschéaftigten ist der Hauptverwaltungsbeamte (§ 66 Abs. 5 KVG LSA). Oberste
Dienstbehérde des Hauptverwaltungsbeamten ist die Vertretung (8 45 Abs. 5 Satz 1 KVG
LSA).

Das Studieninstitut fir kommunale Verwaltung Sachsen-Anhalt e. V. hat auf unsere Bitte das
Thema in den Fortbildungsveranstaltungen fiir Birgermeisterinnen und Birgermeister am
4./5. 4. 2019 in Oranienbaum-Worlitz und am 11./12. 4.2019 Blankenburg (Harz) aufgegrif-
fen. Hierzu referierte Prof. Dr. Matthias Einmahl, Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung
Nordrhein-Westfalen, der uns im Nachgang seine Handreichung ,,Annahme von Vorteilen
durch kommunale Wahlbeamte* (Stand: Januar 2018) zur Verfugung gestellt hat, die wir an-
liegend zu weiteren Information Gbersenden (s. Anlage).

In diesem Zusammenhang verweisen wir auf den gemeinsamen Runderlass des MI, der
Staatskanzlei und der tbrigen Ministerien vom 22. 2. 2010 (MBI. LSA Seite 112, ber. S. 165),



dessen Anwendung den Stadten, Gemeinden und Verbandsgemeinden sowie Zweckverbénden
empfohlen ist (s. Anlage).

Sofern fir Ihre Verwaltung bislang keine entsprechenden Regelungen getroffen wurden und
eigenstandige Regelungen nicht beabsichtigt sind, empfehlen wir, die entsprechende Anwen-
dung des Gem. RdErl. vom 22. 2. 2010

a) auf die Beamten sowie die Tarifbeschéftigten durch den Hauptverwaltungsbeamten
anzuordnen und

b) die Anwendung auf den Hauptverwaltungsbeamten durch die Vertretung beschliel3en
zu lassen.

Mit freundlichen GrifRRen

Heiko Liebenehm
Erster Beigeordneter

Anlagen



