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Anlage zu TOP 6

Positionspapier ,,Klimaschutz*

Im vergangenen Jahr haben einige Stadte in Deutschland den Klimanotstand ausgerufen. Die
Erklarung eines solchen Notstandes allein kann jedoch die CO2-Belastung im Land nicht sen-
ken.

Die Stadte und Gemeinden in Sachsen-Anhalt arbeiten schon seit vielen Jahren aktiv fiir den
Klimaschutz auf ihrem jeweiligen Gemeindegebiete auf freiwilliger Basis. Teilweise erfolg-
reich, oftmals aber auch mit geringer Akzeptanz in der Birgerschaft und mittelmaRigem Inte-
resse bei der Landespolitik. Nunmehr scheint sich — nicht zuletzt durch die Fridays-for-Fu-
ture-Bewegung — ein gesellschaftlicher Wandel zu vollziehen und das Thema ,,Klimaschutz*
starker in den Fokus gertickt zu werden.

Als gesamtgesellschaftliche Aufgabe erstreckt sich Klimaschutz iber weite Teile der ge-
meindlichen Verwaltung, die aktiv stetig weiterentwickelt werden miissen. Jetzt gilt es, nicht
nur von Klimaschutz zu sprechen, sondern die KlimaschutzmaRnahmen und MalRnahmen zur
Anpassung an das Klima gemeinsam weiterzuentwickeln. Die Stadte und Gemeinden Sach-
sen-Anhalts haben nicht nur die Bedeutung des Klimaschutzes erkannt, sondern auch ihre
Schlisselrolle als Hauptakteur anerkannt und eine Vielzahl eigener Klimaschutzkonzepte
lange vor dem Klima- und Energiekonzept des Landes beschlossen und in Abhéngigkeit von
der jeweiligen Haushaltslage in die Umsetzung gebracht. Nunmehr ist das Land gefordert,
ebenfalls diese Schllsselrolle anzuerkennen und die Stadte und Gemeinden bei der weiteren
Umsetzung finanziell und organisatorisch zu unterstiitzen:

1. Energieversorgung

Mit dem Ausstieg aus dem Braunkohleabbau und dem damit verbundenen Strukturwandel tra-
gen die betroffenen Stadte und Gemeinden Sachsen-Anhalts bereits einen groRen Teil zur
Energiewende bei. Die Stadte und Gemeinden wollen den Ausbau erneuerbarer Energien auch
daruiber hinaus weiter unterstutzen. Vielerorts werden die unterschiedlichen erneuerbaren
Energiequellen bereits umfangreich genutzt. Je nach ortlichen Gegebenheiten soll der Ausbau
von erneuerbaren Energien voranschreiten und in eine vollstandige lokale Energieversor-
gung minden.

Um den Ausbau Erneuerbarer Energien, insbesondere der Windenergie voranzubringen, ist
eine Steigerung der Akzeptanz in der Bevolkerung fur Erneuerbare Energie-Anlagen notwen-
dig. Es ist erforderlich, dass das Land Mdglichkeiten schafft, damit Erneuerbare Energie-An-
lagen einen Beitrag zur lokalen Wertschépfung leisten und einen langfristigen und substan-
tiellen finanziellen Ausgleich fir die mit den Anlagen verbundenen Lasten liefern. Zudem
darf die Planung der Windenergie nicht eingeschrankt werden. Vielmehr bedarf es rechtssi-
cherer Planungsinstrumente.
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Fur den Ausbau der Solarenergie wollen die Stadte und Gemeinden der Bevolkerung Anreize
bieten und kooperieren vielerorts mit neutralen Energieberatungen. Im Zeitalter der Digitali-
sierung erwarten die Stadte und Gemeinden vom Land die Offentliche Bereitstellung des
landesseitig bestehenden Solarkatasters wie u.a. bereits in Thiringen und Rheinland-Pfalz
geschehen, um einen Aufbau von etwaigen Parallelstrukturen zu verhindern.

Die Beteiligung der Stadte und Gemeinden an Energieerzeugungsanlagen muss kommunal-
rechtlich auf sichere Grundlagen gestellt werden.

2. Kreislaufwirtschaft

Der Ausstieg aus der Braunkohle wird voraussichtlich bei den 6ffentlich-rechtlichen Entsor-
gungstragern zu einem Anstieg der Kosten fur die Restmullentsorgung fiihren. Neben der
Kohle wird in den Anlagen auch aus Restmll bestehender Ersatzbrennstoff verwendet. Wenn
dieser Mull nicht mehr mitverbrannt werden kann, um Strom zu erzeugen, mussen andere L6-
sungen zur Entsorgung gefunden werden. Eine Lésung kénnte chemisches Recycling darstel-
len. Hierzu wére aber eine gesetzliche Regelung flir das chemische Recycling als Grundlage
fiir Investitionen notwendig. Eine andere L6sung konnte die Forderung von Mullheizkraft-
werken auf Basis der Kraft-Warme-Kopplung (KWK) sein, mit denen Fernwérme als Kop-
pelprodukte erzeugt werden.

3. Energetische Sanierung/Energieeinsparung

Die Stadte und Gemeinden wollen ihre kommunalen Liegenschaften schrittweise energetisch
sanieren bzw. erneuern. Soweit umsetzbar, wollen die Stadte und Gemeinden in kommunalen
Gebauden Ol- und Kohleheizungen durch klimafreundliche Techniken ersetzen und vorhan-
dene Lichtquellen durch LED-Beleuchtungen ersetzen.

Hierfiir bendtigen die Stéadte und Gemeinden ein Nachfolgeprogramm zum auslaufenden
Forderprogramm STARK 111, um nachhaltige langfristige Investitionen leisten zu kénnen.
Eine darlehensbasierte Forderung lehnen die Stadte und Gemeinden ab.

4. Stadtgrin/Kommunalwald

Die Stadte und Gemeinden mussen ihre kommunalen Wald- und Griinflachen den sich veran-
dernden klimatischen Bedingungen anpassen. Mit Instrumenten der Bauplanung werden die
Anlagen von Grinflachen, Stadtgarten, Parks und der Erhalt von Kleingartenanlagen starker
forciert und der Flachenversiegelung entgegengetreten. Auch die Unterstiitzung von Dachbe-
grinungen als naturliche Warmeddmmung wird in vielen Stadten und Gemeinden gepruft. Fur
eine bessere Steuerung der Entwicklungsprozesse bedarf es einer deutlichen Verschlankung
von Planungsvorhaben.

Zudem stellen sich die Stadte und Gemeinden der Aufgabe, die durch Sturme, Dirre, Hitze-
wellen mit anschlieRenden Borkenkaferkalamitéten in den kommunalen Waldflachen entstan-
denen Freiflachen wieder zu bewalden und vertrocknete Kulturen durch klimaangepasste
Neupflanzungen zu ersetzen. Die Stadte und Gemeinden wissen, welche Okosystemdienst-



leistungen Wélder natlrlicherweise erbringen und sind bestrebt, ihre kommunalen Walder zu-
kunftsfahig anzupassen. Leider verfiigen die Stadte und Gemeinden in Sachsen-Anhalt iber-
wiegend nur noch Uber geringe Waldflachen. Der Beschluss von Bund und L&ndern vom 12.
Dezember 2019 fur die nachsten vier Jahre in der GAK rund 480 Mio. Euro zusétzlich fur die
Anpassung der Wélder an die Folgen des Klimawandels bereitzustellen, stellt gleichwohl ein
wichtiges Signal dar, dass die Stadte und Gemeinden bei der Bewéltigung der aktuellen Scha-
denssituation nicht im Stich gelassen werden sollen.

Nun gilt es jedoch, dieses Signal auch auf Landesebene zu unterstitzen und die Mittel zu 40
Prozent kozufinanzieren. Zudem ist Waldumbau in vier Jahren nicht zu bewaltigen. Die
Stadte und Gemeinden erwarten tber die vier Jahre hinaus langfristige Planungssicherheit
von mindestens 10 Jahren.

Steht ein Wald in Brand, sind es wiederum die Stadte und Gemeinden, die als Trager des
Brandschutzes mit ihren Feuerwehren gewahrleisten mussen, vor Ort zu sein. Die klimawan-
delbedingte Trockenheit der vergangenen Jahre und das damit einhergehende Wasserdefizit
im Boden wird vermehrt die Stadte und Gemeinden herausfordern. Die ErschlieRung der Wal-
der ist daher unerlasslich. Wege und StraRen mussen Standfestigkeit gewéhrleisten und ober-
halb stetig gut freigeschnitten werden, damit sie im Ernstfall fiir Tankldschfahrzeuge befahr-
bar sind. Auch schwere Léschfahrzeuge miissen mehrfach ohne Schaden zwischen Wasser-
entnahmestelle und Einsatzort pendeln konnen. Hierzu erwarten die Stadte und Gemeinden
die Beibehaltung und Weiterentwicklung der Richtlinie Forst des Landes.

5. Mobilitat: Radverkehr und OPNV

Die Stadte und Gemeinden wollen ihren Burgern Mobilitat gewéhrleisten. Gerade der 1&andli-
che Raum darf im Zuge der Verkehrswende nicht vernachléssigt werden. Eine ausgebaute Ra-
dinfrastruktur muss daher Teil der Verkehrswende sein. Auch vor dem Hintergrund der tou-
ristischen Erreichbarkeit ist die Instandhaltung alter und Errichtung neuer Radwegeverbin-
dungen unerl&sslich.

Die kommunalen Finanzmittel fiir die Radverkehrsinfrastruktur im Rahmen des KStBFinG
i.H.v. von mindestens 6,4 Mio. Euro sind im Rahmen der Haushaltsverhandlungen des Lan-
des aus dem Haushaltsentwurf gestrichen worden. Die Stadte und Gemeinden erwarten hier
einen aquivalenten Ausgleich. Ohne die aktive Unterstiitzung der Kommunen kann die vom
Land geplante Errichtung eines Landesradverkehrsnetzes nicht erreicht werden.

Im Rahmen der Daseinsvorsorge sehen es die Stadte und Gemeinden als ihre Aufgabe an, ih-
ren Birgern Mobilitatsangebote zur Verfligung stellen zu kdnnen. Gerade dort, wo Verkehre
gebundelt und Pendlerverkehre abgefangen werden kdnnen, braucht es mehr Bahnen und
Haltepunkte. Der Ausbau attraktiver Park-and-Ride sowie Bike-and-Ride Flachen, z.B. in
Kombination mit sicheren Fahrradabstellanlagen kénnen hier einen Beitrag zum Umstieg auf
alternative Verkehrsmittel leisten. Personen und Guter miissen verstarkt tber die Schienen
auch in die Flache gebracht werden. Hierzu braucht es zuséatzliche Netzkapazitaten fur eine
dichtere Taktung, eine Elektrifizierungsoffensive und zuséatzliche Regionalisierungsmit-
tel. Die vorgesehenen Erh6hungen miissen vollstandig der Angebotserweiterung zugutekom-
men. Auch regionale Buslinien und Zubringerverkehre mussen dort, wo keine direkte Zugan-
bindung mdglich ist, mit Regionalisierungsmitteln unterstiitzt werden.



6. Reduzierung des innerstadtischen Lieferverkehrs

Die Stadte und Gemeinden wollen den innerstadtischen Lieferverkehr in klimafreundliche L6-
sungen Uberfuhren. Angesichts des steigenden Warenhandels bedingt durch den Online-Han-
del treten urbane Gebiete der Herausforderung des steigenden Lieferverkehrs entgegen. Die
so genannte ,,letzte Meile* fuhrt zu VVerkehrsbehinderungen und sowie Abgasbeldstigungen in
den Innenstadten. Hierzu bedarf es Mdglichkeiten, Ladezonen fiir den gewerblichen Liefer-
verkehr leichter auszuweisen und dartber hinaus einer Ausweitung von Modellvorhaben
zu Ubergreifenden Mikrodepots in Verbindung mit E-Lastenradern.

7. Bildung

Viele der Stadte und Gemeinden halten bereits 6ffentliche Einrichtungen vor, die vielfaltige
Projekte zum Klimaschutz anbieten. Auch im Rahmen der Schulbildung regen die Stadte und
Gemeinden an, den Klimaschutz starker zu thematisieren und insbesondere bereits Kinder
im Grundschulalter hierfiir zu sensibilisieren.

8. Gewasserschutz

Die Stadte und Gemeinden miissen die Ihnen in der Unterhaltung obliegenden Gewasser an
die neuen klimatischen Bedingungen anpassen. Aufgrund der Trockenheit der vergangenen
Jahre drohen Teiche zu verschlammen und auszutrocknen. Zu grof3en Teilen dienen diese Tei-
che auch der Loschwasserentnahme. Bisher gibt es fur derartige Gewésser, die nicht der For-
derung aus der Wasserrahmenrichtlinie unterfallen keine Forderung. Die Stadte und Gemein-
den kdnnen den Erhalt dieser Teiche nur mit entsprechenden FérdermafRnahmen durch
das Land gewahrleisten und damit Gewésserschutz und Artenschutz nicht zuletzt auch den
Brandschutz wirkungsvoll erganzen. Die Gewasserunterhaltung ist zu reformieren und ein si-
cheres Vertragsverfahren zu errichten. Die Zweistufigkeit der Refinanzierung der Gewas-
serunterhaltung muss endlich aufgegeben und das Verfahren fur die Zukunft effizient ausge-
staltet werden. Hierfir ist es erforderlich, Aufgabenverantwortung und Refinanzierung bei ei-
nem Aufgabentrager zu bindeln. Hierzu wére eine direkte Mitgliedschaft der Grundsticks-
eigentimer in den Unterhaltungsverbanden sachgerecht.

9. Wasserstoffforschung
In der Wasserstofftechnologie wird durch die Stadte und Gemeinden die Technologie der Zu-

kunft gesehen. Hierzu wird die Unterstlitzung von Forschungsvorhaben durch das Land er-
wartet.

Die Stadte und Gemeinden des Landes Sachsen-Anhalt bekennen sich mit Unterstiitzung
des Landes zu dem Ziel, bis zum Jahr 2050 Klimaneutralitat zu erreichen.
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Magdeburg, 9. August 2019

Ermittlung des Aufwands fiir den Vollzug der Natura 2000-Landesverordnung

Bezug: Unser Gesprich vom 2. April 2019

Sehr geehrter Herr Dr. Wallbaum,

in der konstituierenden Sitzung unserer Arbeitsgruppe zur Ermittlung, Bewertung und Refi-
nanzierung des Mehraufwandes, der bei den unteren Naturschutzbehorden durch den Vollzug
der Natura 2000-Landesverordnung entsteht, hatten wir eine Erfassung des Mehraufwandes
mithilfe einer abgestimmten Excel-Tabelle vereinbart. Betrachtungszeitraum fiir die Einschit-
zung des notwendigen konnexitéitsgerechten Kostenausgleichs sollte zunéichst der Zeitraum
vom 1. Januar 2019 bis 31. Mai 2019 sein.

Die Landkreise und kreisfreien Stédte haben uns die in diesem Zeitraum entstandenen Zeit-
aufwinde iibermittelt, die wir Ihnen mit Erlduterungen zur Bewertung der Daten als Anlage
libersenden. Im Ergebnis halten wir danach an unserer Forderung fest, dass das Land zunéchst
die Kosten fiir 14 Vollzeitstellen erstattet.

Wir bitten Sie, zeitnah zur nédchsten Sitzung der Arbeitsgruppe einzuladen.

A

Heinz-Lothar Theel

Landesgeschiftsfithrer
Stadte- und Gemeindebund
Sachsen-Anhalt

Geschiéfisfilhrendes Prasidialmitglied
Landkreistag Sachsen-Anhalt
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Erlauterungen zur Erfassung des Aufwandes zur Vollziehung der NATURA

2000-Verordnung
(Erfassung des Zeitaufwandes vom 1. Januar bis 31. Mai 2019)

1. In den Monaten Januar und Februar gab es praktisch keine Anzeigen oder Antra-
ge auf Erlaubnisse nach der Verordnung. Die erfassten Zeiten sind daher auf drei
Monate zu beziehen.

2. Die Flachennutzer sind Uber die verordnungsrechtlichen Vorgaben kaum infor-
miert und befinden sich in einer Orientierungsphase.

3. Die Landkreise und kreisfreien Stadte erwarten im Laufe des Jahres einen deutli-
chen Anstieg von Anzeigen, Erlaubnisantragen sowie Kontrollen und behordli-
ches Einschreiten in der Flache. Den kreisfreien Stadten begegnen zunehmend
die speziellen Probleme der Vereinbarkeit des urbanen Raums mit der Natura
2000-Landesverordnung.

4. Die erfassten Zeiten kdnnen daher nicht als reprasentativ angesehen werden. Es
konkretisiert sich zunehmend, dass der Aufwand deutlich steigt. CC-Kontrollen
haben Verstolle gegen die LVO aufgedeckt, die weiteren konkreten naturschutz-
behdrdlichen Handlungsbedarf ausidsen.

5. Aufgrund der Vollzugshinweise des Landesverwaltungsamtes (Entwurf von An-
fang April 2019) wird die aktive Kontrolle zur Einhaltung der verordnungsrechtli-
chen Vorgaben vor Ort beginnen und durchgefiihrt. Dadurch steigt der Verwal-
tungsaufwand noch einmal deutlich. Hierbei ist anzumerken, dass Vor-Ort-
Kontrollen nicht in dem gebotenen Umfang erfolgen konnten, weil hierzu keine
Personalkapazitaten vorhanden sind (fehlender Ausgleich des Verwaltungsmehr-
aufwandes). Konsequente Kontrollen flhren zu einer wesentlichen Erhéhung der
Stundenzahlen.

6. Derzeit konnen nur die Falle benannt werden, die zur Kenntnis gelangt sind. Die
mit der Natura 2000-Landesverordnung tatsachlich verbundenen Aufgaben sind
in der Tabelle zum Verwaltungsmehraufwand nicht adaquat darstellbar. Sie sind
bisher aufgrund des nicht vorhandenen Personals nur in Ansatzen erfiillt worden.
Dies gilt insbesondere fur die regelmafige Vor-Ort-Kontrolle und die Abstimmun-
gen mit den Flachenbewirtschaftern. Zudem sind Kontrollen des Erhaltungszu-
stands von Lebensraumtypen und ggfs. auch von PflegemafRnahmen sicherzu-
stellen.

7. Die Antragszahlen sind im Monat Juni/Juli deutlich gestiegen, so dass sich der
Verwaltungsaufwand entsprechend erhéht (bspw. im LK MSH um 350 Stunden).

8. Zur Regelung der Jagd in den Schutzgebieten sind teilweise Vereinbarungen zum
Wildtiermanagement geschlossen worden. Es wird erwartet, dass entsprechende
Vereinbarungen auch fur die Angelnutzung oder touristische MaRnahmen vorbe-
reitet, abgestimmt und geschlossen werden mussen.

9. Bei der Bearbeitung von Vorgédngen in Genehmigungsverfahren innerhalb von
FFH- und Vogelschutzgebieten ist mit der LVO ein erhéhter Prifaufwand erforder-



lich (bspw. Deichbaumafinahmen), weil durch die LVO neue Kern- und Schutzzo-
nen mit Beschrankungen und Auflagen eingerichtet wurden. Insoweit ist auch bei
,2oowieso-Vorgangen“ ein zusatzlicher Verwaltungsaufwand zu leisten.

10.Die Rechtsprechung des EuGH (siehe NuR 2019 41:152-159) wirkt sich erheblich

11

auf den Vollzug aus (stoffliche und landwirtschaftliche Eingriffe werden einge-
schlossen, der naturschutzrechtliche Projektbegriff ist nunmehr auch wirkungsbe-
zogen zu verstehen, bei der Vertraglichkeitsprifung sind auch Auswirkungen auf
benachbarte FFH-Lebensraumtypen und Arten zu priifen und ggfs. zu untersa-
gen, Bagatellschwellen sind ohne einzelfallbezogene Bewertung nicht mehr pau-
schal anzuwenden).

.Der Landesforstbetrieb stellt eine Vielzahl von Antragen fur forstwirtschaftliche

Malinahmen. Von den privaten Waldbesitzern liegen so gut wie keine Antrage
vor. Sobald die Pflichten der Privatwaldbesitzer hinreichend bekannt sind, wird in
diesem Bereich mit einem erheblichen Anstieg der Fallzahlen zu rechnen sein.

12.Aufgrund der engen Fristen bei der Einreichung der Agrarforderantrage mussten

zeitweise zur Bewaltigung der Aufgaben bis zu vier Sachbearbeiter eingebunden
werden. Andere Aufgaben wurden wegen der termingerechten Bearbeitung der
Agrarférderantrage aufgeschoben.

13. Die Aufgabe zur Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten nach § 20 der Verordnung

tritt am 1. Januar 2020 in Kraft. Die Verfolgung und Ahndung von vorséatzlichen
oder fahrldssigen Zuwiderhandlungen gegen Bestimmungen der §§ 6 - 12 LVO
oder § 3 der jeweiligen gebietsbezogenen Anlagen wird zu einem erheblichen
Anstieg des Verwaltungsaufwandes flhren.

14.Ein weiterer wesentlicher Punkt ist die fehlende Beschilderung der Gebiete vor

Ort. Blrger, die die Entwicklung naturschutzrechtlicher Regelungen nicht aktuell
verfolgen, werden oft erst durch Markierungen in der Landschaft aufmerksam und
nehmen dann erst Vorgaben der LVO zur Kenntnis, so dass mit der Ausschilde-
rung eine zunehmende Antragstellung oder auch Anzeigen zu Verstéfien erwartet
werden.

15.Zur Gewahrleistung der zusatzlichen Verwaltungsaufgaben haben fast alle Land-

kreise und kreisfreien Stadte eine zusatzliche Stelle in der unteren Naturschutz-
behérde eingerichtet. Diejenigen, die noch keine Stelle eingerichtet haben, warten
konsequenterweise auf den konnexitdtsgerechten Ausgleich des Verwaltungs-
mehraufwandes durch das Land.
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Durchsetzung der Auskunftspflicht. Damit sind die Korperschaften, bei denen die ort-
liche Erhebungsstelle eingerichtet ist, fur die Durchsetzung der Auskunftspflicht, den
Verwaltungszwang und auch fur Ordnungswidrigkeiten zustandig. Da Buligelder in
erster Linie jedoch nicht darauf abzielen, rechtzeitige Auskunfte flr eine noch laufen-
de statistische Erhebung zu erreichen, sondern vielmehr die nicht ordnungsgemale
Auskunftserteilung nachtraglich sanktionieren, um damit auf die Besserung des kunf-
tigen Auskunftsverhaltens hinzuwirken, sollten diese nachrangig sein. Sachgerechter
ist es, die Auskunfte fur die im Rahmen des Zensus 2021 durchzufihrenden Erhe-
bungen konsequent im Wege des Verwaltungszwangsverfahrens durchzusetzen.
Damit sollen soweit wie moglich Antwortausfalle vermieden und belastbare Zensus-
ergebnisse erreicht werden. Es finden die Regelung des § 71 Verwaltungsvollstre-
ckungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt in Verbindung mit §§ 53 ff. des Gesetzes
uber die offentliche Sicherheit und Ordnung des Landes Sachsen-Anhalt Anwen-
dung.

Zu § 12
Mit dieser Vorschrift wird die Kostenerstattung fur die finanziellen Mehrbelastungen
der Gemeinden, in denen eine ortliche Erhebungsstelle einzurichten ist, festgelegt.

Zu Absatz 1

Nach Artikel 87 Abs. 3 der Verfassung des Landes Sachsen-Anhalt hat das Land den
Gemeinden, denen Aufgaben nach diesem Gesetz Ubertragen werden, die Kosten
fur finanzielle Mehrbelastungen zu erstatten. Dieser Verpflichtung zur Kostendeckung
wird unter Berucksichtigung der Grundsatze der Kostenfolgeabschatzung und des
Ausgleichs gemald der Vereinbarung uber ein Konsultationsverfahren zwischen der
Landesregierung und den Kommunalen Spitzenverbanden mit der Regelung des
§ 12 Rechnung getragen. Die Berechnung der Kostenbelastung fiir die von den ortli-
chen Erhebungsstellen bei den Gemeinden durchzufiihrenden Aufgaben basiert auf
einer im statistischen Verbund der Lander vorgenommenen Aufwandsermittiung und
dem auf dieser Grundlage zwischen den Landern abgestimmten Kalkulationssche-
ma, das alle bei der Vorbereitung, der Gebaude- und Wohnungszahlung, der Haus-
haltsstichprobe, der Erhebung an Anschriften mit Sonderbereichen, der erhebungs-
teilubergreifenden Plausibilisierung sowie der SchlieBung der Erhebungsstellen ent-
stehenden Aufwande anhand der vermutlich entstehenden Fallzahlen und dem Auf-
wand fur die Erledigung pro Fall berticksichtigt.

Einbezogen wurden zudem die Erfahrungen aus dem registergestitzten Zensus
2011. Da sich die fur den Zensus 2011 angewendete pauschalisierte Kostenerstat-
tungsregelung bewahrt hat, findet diese fir den Zensus 2021 ebenso Anwendung.
Die Berechnung berticksichtigt bei einer pauschalierenden Betrachtungsweise

- die Personal- und Sachkosten, die den ortlichen Erhebungsstellen aufgrund
der durchzufuhrenden Erhebungen entstehen,

- die Personal- und Sachkosten fiir die Einrichtung und den Betrieb der ortlichen
Erhebungsstellen

- sowie die von den ortlichen Erhebungsstellen an die Erhebungsbeauftragten
zu zahlenden Aufwandsentschadigungen.

In Sachsen-Anhalt werden 38 ortliche Erhebungsstellen eingerichtet. Die hierflir vom
Statistischen Landesamt kalkulierten Mehrbelastungen bei den ortlichen Erhebungs-
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stellen, die neben der Vorbereitung, der Einrichtung sowie dem Betrieb der Erhe-
bungsstellen die Aufgaben berucksichtigen, die nach § 6 zu leisten sind, setzen sich
wie folgt zusammen:

Personalkosten 5 015 157 Euro
aufgabenbezogene Sachkosten 4 370 570 Euro
Ausgaben fur Einrichtung, Betrieb und Schlielfung der

Erhebungsstellen (Sachkosten) 674 880 Euro.

Bei der Berechnung der Personalkosten wurden die nach dem Kalkulationsschema
voraussichtlich anfallenden Arbeitsstunden zu je 50 v. H. auf die Laufbahngruppen 2,
1. und 2. Einstiegsamt, aufgeteilt:

Arbeitsgang Stunden insge-

samt
Vorbereitung 8112
Gebaude- und Wohnungszahlung 11 262
Haushaltsstichprobe 51448
Erhebung an Anschriften mit Sonderbereichen 5312
Erhebungsteilibergreifende Plausibilisierung 438
Schlielung der Erhebungsstellen 3040
Insgesamt 79 612

Als durchschnittliche Personalkostensatze wurden auf der Basis des aktuellen KGSt-
Berichts Nr. 13/2019 - Kosten eines Arbeitsplatzes 2019/2020 - fur die Laufbahn-
gruppe 2, 1. Einstiegsamt, Entgeltgruppe E 9b TVAD 48,70 Euro und fur die Lauf-
bahngruppe 2, 2. Einstiegsamt, Entgeltgruppe E 13 TVoD 58,80 Euro zu Grunde ge-
legt. Bei der Berechnung der Personalkosten wurden die fur die Einrichtung der Bl-
roarbeitsplatze entstehenden Sachkosten nicht mit bericksichtigt, sondern im Kalku-
lationsschema gesondert ausgewiesen.

Danach entstehen folgende, auf den Aufwand bezogene Personalkosten:

- Fur die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt, Entgeltgruppe 9b: 48,70 Euro x 39
806 Stunden = 1 938 552,20 Euro.

- Fur die Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt, Entgeltgruppe E 13: 58,80 Euro x
39 806 Stunden = 2 340 592,80 Euro.

Zu diesen Personalkosten von insgesamt 4 279 145 Euro kommen noch pauschalier-
te Kosten fur Warte-, Bereitschafts- und IT-Ausfallzeiten in Hohe von insgesamt
736 011,80 Euro hinzu. Die Personalkosten betragen danach insgesamt
5 015 156,83 Euro. Auf jede der 38 Gemeinden, bei denen eine Erhebungsstelle ein-
gerichtet wird, entfallen damit Personalkosten in Hohe von 133 977,81 Euro.

Die aufgabenbezogenen Sachkosten einschlie3lich der Aufwandsentschadigungen
fur Erhebungsbeauftragte und die fir die Einrichtung der Buroarbeitsplatze entste-
henden Sachkosten setzen sich wie folgt zusammen:
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Arbeitsgang Sachkosten in

Euro
Vorbereitung 658 540,00
Gebaude- und Wohnungszahlung 277 488,00
Haushaltsstichprobe 3772 023,31
Erhebung an Anschriften mit Sonderbereichen 294 808,20
erhebungsteilibergreifende Plausibilisierung 26 250,00
Schlieung der Erhebungsstellen 16 340,00
Insgesamt 5 045 449,51

Aufgrund von Rundungen bei Einzelposten in der Kalkulation differiert die Summe
der Personal- und Sachkosten in Hohe von 10 060 606,34 Euro aul3erst minimal um
67 Euro zu dem in § 12 Abs. 1 aufgeflhrten Ausgleichsbetrag, was zu vernachlassi-
gen ist.

Die Mehrbelastungen betreffen die ortlichen Erhebungsstellen nicht gleichermallen.
Der Umfang der ubertragenen Aufgaben ist abhangig von der Zahl der insgesamt zu
befragenden Personen. Dies findet bei der Kostenerstattung Berlicksichtigung.

Die Erstattung der Kosten soll nach folgendem Verteilschema erfolgen:

1. Zahlung eines fixen Betrages fur die Einrichtung und den Betrieb der ortlichen
Erhebungsstellen (§ 12 Absatz 2),

2. Zahlung eines aufwandsabhangigen Betrages je zu befragende Person fur die
Aufgabenerledigung nach § 6 (auBer der Befragung an Anschriften mit Son-
derbereichen) und Zahlung eines pauschalen Betrages fur die Erhebungen an
Anschriften mit Sonderbereichen (§ 12 Absatz 3).

Zu Absatz 2

Die Zahlung eines fixen Betrages in Héhe von 101 000 Euro je ortlicher Erhebungs-
stelle beriicksichtigt, dass die Aufwendungen zur Vorbereitung, Einrichtung und den
Betrieb der Erhebungsstellen in jeder Erhebungsstelle unabhangig von den durchzu-
fuhrenden Aufgaben etwa gleichmaRig anfallen. Die Arbeitsplatze der Erhebungsstel-
le sind raumlich und organisatorisch von anderen Verwaltungsstellen zu trennen. Der
Kalkulation fur die Buroarbeitsplatze liegen die Sachkosten fur zwei Arbeitsplatze oh-
ne IT-Kosten nach dem KGSt-Bericht 13/2019 Kosten eines Arbeitsplatzes (Stand
2019/2020) zugrunde. Die Kosten fur die Internettechnik werden an dieser Stelle
herausgerechnet, da die zur Aufgabenerfullung erforderliche Computertechnik ein-
schliellich der Software den ortlichen Erhebungsstellen vom Statistischen Landes-
amt kostenlos zur Verfugung gestellt werden. In Abhangigkeit von dem erwarteten
Stichprobenumfang erhalten die Erhebungsstellen jeweils zwischen drei und funf
PCs inklusive der bendtigten IT-Verfahren. Diese Vorgehensweise soll den einheitli-
chen, reibungslosen Ablauf der fur die Durchfuhrung der Erhebungen notwendigen
Arbeiten sichern. Die Wartung und Pflege der zur Aufgabenerfullung erforderlichen
Computertechnik soll wegen der ausschliellich fachlichen Nutzung von dem fur die
Durchfihrung des Zensus im Statistischen Landesamt befristet eingestellten Perso-
nals erfolgen.

Zur Abgeltung von allgemeinen IT-Kosten wie die Nutzung des Internets im Rahmen
der elektronischen Auskunftserteilung der Auskunftspflichtigen oder von Supportleis-
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tungen, die nicht vom Statistischen Landesamt wahrgenommen werden konnen,
sieht die Kalkulation zudem eine Erstattung fur durchschnittlich vier Arbeitsplatze je
Erhebungsstelle in Hohe von 35 vom Hundert der nach dem bereits erwahnten KGSt-
Bericht bezifferten IT-Kosten vor.

Mit dem fixen Betrag in Hohe von 101 000 Euro werden insbesondere Kosten fir fol-
gende Aufwendungen der Erhebungsstelle abgegolten:

- anteilige Personalkosten fur die Einrichtung, den Betrieb und die SchlieRung
der Erhebungsstellen,

- Sachausgaben fir die Einrichtung und den Betrieb der Erhebungsstellen und
Buroarbeitsplatze sowie fur die SchlieRung der Erhebungsstellen,

- Nachbereitung von Erhebungsunterlagen,

- Aufwandsentschadigung fur die Mitwirkung bei der Aufgabenwahrnehmung
nach den §§ 9 und 29 Abs. 1 Satz 3 Zensusgesetz 2021.

Die Einrichtung der ortlichen Erhebungsstellen wird etwa im Juli 2020 beginnen und
soll bis zum Oktober 2020 abgeschlossen sein. Zum Ausgleich der bereits vor der ei-
gentlichen Erhebungsphase entstehenden Kosten erhalten die Gemeinden mit einzu-
richtender Erhebungsstelle eine Abschlagszahlung auf den fixen Betrag in Hohe von
56 000 Euro im vierten Quartal 2020. Die Restzahlung in Hohe von 45 000 Euro er-
folgt zum 30. Juni 2021.

Zu Absatz 3

Die Regelung berucksichtigt, dass der Aufwand der einzelnen ortlichen Erhebungs-
stellen zur Erfullung der Aufgaben nach § 6 auf Grund des zahlenmafig unterschied-
lichen Anfalls der durchzufuhrenden Befragungen auch unterschiedlich hoch ausfallt.
Die nach § 3 vorzunehmende Bestimmung der ortlichen Erhebungsstellen erfolgt
zwar unter dem Gesichtspunkt einer moglichst gleichmafigen Belastung, Differenzie-
rungen lassen sich jedoch auf Grund der zu bertcksichtigenden flachenmafigen Ver-
teilung der Erhebungsstellen nicht vermeiden.

Zu Ziffer 1

Die Grundlage des aufwandsabhangigen Betrages ist die Zahl der in die Haushalts-
stichprobe tatsachlich einbezogenen Personen. Nach der zugrunde liegenden Kalku-
lation belauft sich diese voraussichtlich auf insgesamt 310 030 Personen. Daraus
ergibt sich ein Erstattungsbetrag in Hohe von rund 5 580 540 Euro. Durchschnittlich
hat jede ortliche Erhebungsstelle 8 158 Personen im Rahmen der Haushaltsstichpro-
be zu befragen. Die tatsachliche Zahl der sich nach der erfolgten Stichprobenziehung
ergebenden Personen kann jedoch zwischen den ortlichen Erhebungsstellen erheb-
lich variieren. Dem entsprechend wird mit dem auf die Zahl der zu befragenden Per-
sonen abgestellten zu erstattenden Betrag in Hohe von 18,00 Euro die unterschiedli-
che Belastung der ortlichen Erhebungsstellen berucksichtigt. Der Betrag von
18,00 Euro gliedert sich in die an die Erhebungsbeauftragten zu zahlenden Auf-
wandsentschadigungen, die mit einem durchschnittlichen Betrag von 10,40 Euro pro
Stichprobe angenommen wurde und eine Verwaltungspauschale in Héhe von durch-
schnittlich 7,60 Euro, die alle Sachaufwendungen, die im Zusammenhang mit der Be-
treuung der Erhebungsbeauftragten entstehen sowie die Personalkosten der ortli-
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chen Erhebungsstellen, die nicht durch den Kostenerstattungsbetrag nach § 12
Abs. 2 ausgeglichen werden, umfasst.

In diesen variablen Kosten nicht enthalten sind die Sachausgaben fir die Erhebun-
gen an Anschriften mit Sonderbereichen, die gesondert erstattet werden.

Zu Ziffer 2

Der Aufwand der ortlichen Erhebungsstellen fur die Befragungen an Anschriften mit
Sonderbereichen ist abhangig von der Art und der Zahl der tatsachlich vorhandenen
Einrichtungen.

Sonderbereiche sind insbesondere Gemeinschaftsunterkiinfte und Wohnheime. Ge-
meinschaftsunterkunfte (z. B. Alten-/Pflegeheime, Kinder- und Jugendheime, Interna-
te) sind Einrichtungen, die bestimmungsgemalf der langerfristigen Unterbringung und
Versorgung von Personen dienen und in denen Personen in der Regel keinen eige-
nen Haushalt fuhren. Wohnheime (z. B. Studierendenwohnheime, Arbeiterwohnhei-
me) sind Einrichtungen, die dem Wohnen bestimmter Bevolkerungskreise dienen und
eine eigene Haushaltsfuhrung ermoglichen. Personen in Gemeinschaftsunterkiinften
werden nicht direkt befragt, sondern die Daten werden in der Regel elektronisch tUber
die Einrichtungsleitung erhoben. Die entsprechenden Zugangsdaten werden den Ein-
richtungen durch die Erhebungsstellen mittels Erhebungsbeauftragten lbergeben.
Die Bewohner von Wohnheimen werden Uber die Erhebungsstellen durch Erhe-
bungsbeauftragte direkt befragt. Der Erhebungsumfang an Anschriften mit Sonderbe-
reichen ist dabei deutlich geringer als bei der Haushaltsstichprobe. Die dafir insge-
samt kalkulierte Hohe der Sachausgaben betragt fiir Sachsen-Anhalt 642 000 Euro.
Die vorgesehene pauschale Erstattungsregelung berlicksichtigt, dass fur die kreis-
freien Stadte Halle (Saale) und Magdeburg auf Grund einer Uberdurchschnittlich ho-
hen Zahl an Sonderbereichen auch ein tUberdurchschnittlich hoher Befragungsauf-
wand zu erwarten ist. Fur die Ubrigen ortlichen Erhebungsstellen kann von einer etwa
gleichmafigen Verteilung der Sonderbereiche ausgegangen werden. Im Gegensatz
zur Haushaltsbefragung ist der konkrete Umfang der zu befragenden Personen an
den noch zu bestimmenden Anschriften im Vorfeld nicht endgultig zu beziffern. Der
Anteil der hierfur kalkulierten Kosten liegt jedoch unter 7 Prozent der Gesamtkosten.
Eine pauschale Erstattung des Mehraufwandes fir diesen Teil der Ubertragenen
Aufgaben ist daher, wie auch bereits beim Zensus 2011 praktiziert, vertretbar und ef-
fektiv.

Mit dem pauschalen Erstattungsbetrag zur Durchfihrung der Befragungen an An-
schriften mit Sonderbereichen werden insbesondere Kosten fur folgende Aufwen-
dungen der Erhebungsstelle abgegolten:

- allgemeine Vorbereitung der Erhebung,

- Planung und Organisation des Einsatzes von Erhebungsbeauftragten fur die
Befragung an Anschriften mit Sonderbereichen,

- Kontakt mit den Auskunftspflichtigen sowie Eingangs- und Vollzahligkeitskon-
trolle,

- Erinnerungs- und Mahnverfahren, Gerichts- und Zwangsgeld, einschlieBlich
Portokosten,
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- Abrechnung der Kosten der Erhebungsbeauftragten,
- Nachbereitung der Erhebungsunterlagen.

Die Zahlungen des aufwandsabhangigen Betrages von 18,00 Euro je in die Haus-
haltsstichprobe einbezogener Person und des pauschalen Betrages zur Befragung
an Anschriften mit Sonderbereichen erfolgen jeweils zum 30. Juni 2021. Damit ste-
hen den Gemeinden die erforderlichen finanziellen Mittel, insbesondere fur die Aus-
zahlung der Aufwandsentschadigungen, frihzeitig zur Verfiigung.

Insgesamt werden mit der getroffenen Erstattungsregelung 10 060 540 Euro an die
Gemeinden mit Erhebungsstelle zum Ausgleich der ihnen entstehenden Mehrbelas-
tungen ausgezahlt (3 838 000 Euro nach Absatz 2, 5 580 540 Euro nach Absatz 3
Nummer 1 und 642 000 Euro nach Absatz 3 Nummer 2). Mit diesem Betrag, der auf-
grund von Rundungen in einem Umfang von 67 Euro auf3erst minimal unter der vor-
liegenden Kalkulation liegt, sind samtliche Erstattungsanspriiche abgegolten.

Zu §13
Die Regelung dient der Klarstellung.

Zu Artikel 2
Anderung der Allgemeinen Zustandigkeitsverordnung fur die Gemeinden und
Landkreise zur Ausfithrung von Bundesrecht (AllgZustVO-Kom)

Die vorgesehene Regelung dient der Umsetzung des elD-Karte-Gesetzes (elDKG).
Die dort mit Artikel 1 vorgesehene Ausgabe einer Karte mit Funktion zum elektroni-
schen |dentitatsnachweis (elD-Karte) soll es ab 1. November 2020 auch Unionsbur-
gern und Angehorigen des Europaischen Wirtschaftsraums ermaoglichen, ihre Identi-
tat fir eine Nutzung deutscher E-Government-Dienstleistungen einfach und sicher
nachzuweisen, wie dies bereits jetzt mit der elD-Funktion des deutschen Personal-
ausweises und des elektronischen Aufenthaltstitels (eAT) moglich ist.

Die Ausstellung und Ausgabe einer solchen elD-Karte, die - anders als der Personal-
ausweis und der eAT - zwar kein Ausweisdokument im klassischen Sinne, sondern
eine Chipkarte ist, auf der die fur eine sichere Nutzung von Online-Diensten bendotig-
ten |dentifizierungsdaten abgespeichert sind, soll dabei lediglich ein Angebot sein
und erfolgt auf freiwilliger Basis.

Sachlich zustandig fur Angelegenheiten, die die elD-Karte und damit auch deren
Ausgabe an Unionsbirger und Angehorige des Europaischen Wirtschaftsraums be-
treffen, sollen nach dem elDKG (§ 6 Abs. 1 Nr. 1) die von den Landern bestimmten
Behorden sein. In Sachsen-Anhalt soll diese Aufgaben den Personalausweisbehor-
den (Gemeinden) Ubertragen werden.

Fur die Aufgabenibertragung auf die Personalausweisbehdrden sprechen insbeson-
dere folgende Punkte:

- Die elD-Karte soll Unionsburgern und Angehorigen des Europaischen Wirt-
schaftsraums den elektronischen Identitatsnachweis nach § 18 des Personal-
ausweisgesetzes (PAuswG) ermoglichen. Der vorliegende Gesetzentwurf orien-
tiert sich stark an dem Personalausweisgesetz und viele Regelungen nehmen di-



Ermittlung der Mehrbelastungen Berechnung des Ministeriums fir Berechnung des Stadte- und Gemeindebundes
Inneres und Sport
Kostenposition Leiter Stellvertreter Leiter Stellvertreter Sachbearbeiter
(EG 13) (EG 9b) (EG 10) (EG9Db) (EG7)
a) Personalkosten
Gesamtstundenzahl: 79.612 (MI) / 309.890 (SGSA) | 39.806 h 39.806 h 103.296,67 h* 103.296,67 h* 103.296,67 h*
Stundensatze 58,80 € (hD) 48,70 € (gD) 49,48 € 48,70 € (gD) 30,90 € (mD)
Zwischensumme 2.340.592,80 € | 1.938.552,20 € 5.111.119,06 € 5.030.547,83 € 3.191.867,10 €
Gesamtsumme Personalkosten 4.279.145 € 13.333.533.99
pauschalierte Kosten fur Warte-, Bereitschafts- ung 736.011,80 €
IT-Ausfallzeiten
Personalkosten gesamt: 5.015.156,80 € 14.069.545,79 €
Pro Erhebungsstelle 131.977,81 € 370.251,21 €
b) Sachkosten:
\Vorbereitung 658.540 €
Gebaude- und Wohnungszéhlung 277.488 €
Haushaltsstichprobe: 3.772.023,31 €
Erhebung an Anschriften mit Sonderbereichen 294.808,20 €
Erhebungsstellenubergreifende Plausibilisierung 26.250 €
Schliellung der Erhebungsstellen 16.340 €
Sachkosten gesamt: 5.045.449,51 € 5.045.449,51 €
¢) Personal- und Sachkosten (a + b) gesamt: 10.060.606,31 € 19.114.995,30 €
Differenz -9.054.388,99 €

*Die LGSt geht bei den eigenen Berechnungen von drei Beschéftigten (3 VbE) in der EHSt (Leiter, Stellvertreter und Sachbearbeiter) fur 25 Monate (im
Zeitraum vom 01.07.2020 bis 31.07.2022), jedoch in Teilzeit, da die Aufgaben nicht kontinuierlich in Vollzeit erfillt werden.

Daraus ergibt sich folgende Gesamtarbeitsstundenzahl:

* Bei durchschnittlich 1.631 Jahresarbeitsstunden (laut KGSt-Bericht) fur 3 Beschéftigte sind dies zusammen 4.893 Gesamtarbeitsstunden pro Jahr je EHSt.
* FUr 25 Monate ergibt dies 10.193,75 je EHSt und Teilzeit (80 %) sind dies 8.155 Arbeitsstunden je EHSL.

* Dies sind 309.890 Gesamtarbeitsstunden fur alle 38 EHSt — verteilt auf die drei Beschéftigten jeweils 103.296,66.

Die Gesamtstundenzahl ist Dreh- und Angelpunkt der Berechnung. Die vom MI zugrunde gelegten 79.612 h sind nicht nachvollziehbar und nicht ausrei-
chend. Allerdings durften die Ermittlung und der (spéatere) Nachweis von ,,gerichtsfesten Zahlen durch die EHSt schwierig sein.
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Name und Sitz

(1) Der Stédte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt ist kommunaler Spitzenverband der Stad-
te, Gemeinden, Verbandsgemeinden und Verwaltungsgemeinschaften des Landes Sachsen-
Anhalt.

(2) Der Verband hat seinen Sitz in der Landeshauptstadt Magdeburg. Er ist in das Vereinsre-
gister eingetragen.

(3) Der Verband fiihrt ein Wappen und ein Siegel.

§2
Aufgaben

(1) Der SGSA hat das Wohl seiner Mitglieder zu fordern, ihre gemeinschaftlichen Interessen
zu wahren, sich fir sie einzusetzen und den gegenseitigen Erfahrungsaustausch zu pflegen. Er
hat insbesondere

den Selbstverwaltungsgedanken zu pflegen und fiir die verfassungsmagigen Rechte der
gemeindlichen Selbstverwaltung und ihren Ausbau einzutreten,

die gemeinsamen Belange der Verbandsmitglieder beim Landtag, bei der Landesregie-
rung, bei sonstigen Institutionen und Stellen sowie in der Offentlichkeit zu vertreten,
den Erfahrungsaustausch unter VVerbandsmitgliedern zu vermitteln und eine moglichst
einhellige Meinungsbildung im Verband zu fordern,

fur die Weiterbildung der Mitglieder in den Vertretungen sowie fur die Aus- und Wei-
terbildung der Verwaltungsbediensteten der Stadte, Gemeinden, Verwaltungsgemein-
schaften und Verbandsgemeinden zu sorgen,

die Zusammenarbeit mit den kommunalen Spitzenverbanden auf Bundes- und Landes-
ebene zu pflegen.

1§ 9 Abs. 1 gedndert durch Beschluss der Mitgliederversammlung vom 17. 9. 2010 sowie 3. 11. 2014, § 13 Abs. 5 gedndert
durch Beschluss der Mitgliederversammlung vom 3. 11. 2014, § 2 Abs. 2 und § 12 Abs. 2 gedndert durch Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 17. 9. 2018
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(2) Der Verband arbeitet parteipolitisch neutral. Er ist gemeinwohlorientiert tétig. Etwaige
Uberschiisse diirfen nur fiir die satzungsgeméafen Zwecke verwendet werden. Keine Person
darf durch Verwaltungsaufgaben, die dem Verbandszweck fremd sind, oder durch unverhélt-
nisméaliig hohe Vergutungen beglnstigt werden.

§3
Mitgliedschaft

(1) Die Stadt, Gemeinde, Verwaltungsgemeinschaft oder Verbandsgemeinde kann die Mit-
gliedschaft durch schriftliche Beitrittserklarung erwerben. Die Mitgliedschaft von Verwal-
tungsgemeinschaften oder Tragergemeinden einer Verwaltungsgemeinschaft bezieht sich auf
den gesamten Verwaltungsbezirk der VVerwaltungsgemeinschaft, unabhangig davon, ob deren
Mitgliedsgemeinden selbst Mitglied im Verband sind. Im Falle einer kommunalen Neugliede-
rung (Neubildung einer Gemeinde aus Verbandsmitgliedern, Neubildung einer Verbandsge-
meinde aus Verbandsmitgliedern oder Neubildung einer Verwaltungsgemeinschaft aus Ver-
bandsmitgliedern sowie Eingliederung eines Verbandsmitgliedes in ein anderes Verbandsmit-
glied) geht die Mitgliedschaft auf den Rechtsnachfolger Gber.

(2) Zweckverbande und sonstige kommunale Zusammenschliisse, die Uberwiegend von Stad-
ten und Gemeinden getragen werden, konnen die (auf’erordentliche) Mitgliedschaft auf
schriftlichen Antrag erwerben, iber den das Prasidium entscheidet.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt oder Ausschluss. Der Austritt ist auf der Grundla-
ge eines Beschlusses des Gemeinderates bzw. Verbandsgemeinderates oder Gemeinschafts-
ausschusses dem Prasidium gegentiber zum Schluss des nachstfolgenden Geschaftsjahres zu
erklaren. Der Ausschluss erfolgt nach Anhérung des Mitgliedes durch Beschluss des Présidi-
ums, wenn das Mitglied seine Verbandspflichten gréblich verletzt hat. Gegen den Beschluss
des Prasidiums ist innerhalb einer Frist von einem Monat nach Zustellung die Anrufung der
Kreisvorstandskonferenz zulassig; bis zu deren Entscheidung ruht die Mitgliedschaft.

(4) Das ausscheidende Mitglied verliert samtliche Anspriiche an das Verbandsvermdgen. Es
bleibt auRerdem flr Verpflichtungen des Stadte- und Gemeindebundes Sachsen-Anhalt, die
wahrend der Mitgliedschaft bestanden haben oder begriindet wurden, gesamtschuldnerisch
mit den anderen Mitgliedern haftbar. Bei Auflésung eines Verbandsmitgliedes gehen diese
Verpflichtungen auf den Rechtsnachfolger uber.

§4
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Verbandsmitglieder sind berechtigt, in den Organen des Verbandes mitzuwirken und
Mitglieder von stdndigen Ausschissen vorzuschlagen sowie die Einrichtungen des Verbandes
zu nutzen. Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verband bei der Erfiillung seiner Aufgaben zu
unterstltzen. Die Rechte und Pflichten auRRerordentlicher Mitglieder kénnen allgemein oder
im Einzelfall vom Prasidium besonders festgelegt werden.

(2) Zu den Veranstaltungen des Verbandes entsenden die Mitglieder ihre Hauptverwaltungs-
beamten und Mitglieder der Vertretungen. Wird mehr als ein Vertreter entsandt, muss der
Hauptverwaltungsbeamte zu den Vertretern gehdren; er ist Stimmfuhrer. Die Zahl der Vertre-
ter bei Tagungen der Kreisverbénde und bei Tagungen der Mitgliederversammlung ist auf



drei beschrénkt. AuRerordentliche Mitglieder entsenden zu den Veranstaltungen des Verban-
des ihren gesetzlichen Vertreter.

(3) Die Verbandskosten werden von den Mitgliedern im 1. Quartal als Jahresbeitrag auf der
Grundlage der vom Statistischen Landesamt zuletzt verdffentlichten amtlichen Einwohner-
zahlen zuzuglich eines Sockelbetrages erhoben, der hdchstens 25 v. H. der Gesamtbeitrége
ausmachen darf. Der Sockelbetrag kann fir unterschiedliche Gruppen von Mitgliedern diffe-
renziert festgelegt werden. AuRerordentliche Mitglieder zahlen einen pauschalen Jahresbei-
trag.

§5
Verbandsorgane
Verbandsorgane sind:
die Mitgliederversammlung
die Kreisvorstandskonferenz
das Prasidium
der Landesgeschéftsfihrer.
§6

Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung besteht aus je einem Vertreter der Verbandsmitglieder; zwei
weitere Vertreter kdnnen gemal § 4 Abs. 2 entsandt werden. Jedes Verbandsmitglied hat je
angefangene 1.000 Einwohner eine Stimme. Verwaltungsgemeinschaften haben je eine Stim-
me. lhre Stimmenzahl erhéht sich unter Anwendung der Regelung des Satzes 2 entsprechend
der Einwohnerzahl ihrer Mitgliedsgemeinden, die eine Mitgliedschaft im Stadte- und Ge-
meindebund Sachsen-Anhalt nicht erworben haben. Die aullerordentlichen Verbandsmitglie-
der nehmen an den Beratungen der Mitgliederversammlung teil; sie haben kein Stimmrecht.

(2) Die Verbandsmitglieder uben ihre Rechte durch ihre gesetzlichen Vertreter oder durch
bestellte Vertreter aus. Eine Ubertragung des Stimmrechts auf Vertreter anderer Verbands-
mitglieder ist zulassig.

(3) Die Mitgliederversammlung wird mindestens alle zwei Jahre vom Prasidium einberufen.
Zu einer aulRerordentlichen Mitgliederversammlung ist unverziglich einzuladen, wenn dies
mindestens vier Kreisverbénde unter Angabe des Beratungsgegenstandes beantragen.

(4) Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fur

die Anderung der Satzung,
Antréage des Préasidiums, der Kreisverbande und der Verbandsmitglieder,
die Auflésung des Verbandes.

(5) Antrage missen spatestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung beim Landesge-
schaftsfihrer eingereicht werden. Die Antrdge missen einen Beschlussvorschlag und eine
Begrindung enthalten. MaRgeblich fiir die Fristwahrung ist der Eingang in der Landesge-
schéftsstelle.



87
Kreisvorstandskonferenz

(1) Die Kreisvorstandskonferenz setzt sich aus den Kreisfreien Stadten und den Kreisverban-
den zusammen, die jeweils drei Vertreter entsenden kénnen. Hinzu kommen die Mitglieder
des Prasidiums mit beratender Stimme. Die Kreisfreien Stadte und die Kreisverbande haben je
eine Stimme. Stimmflhrer der Kreisfreien Stadt ist der Oberblrgermeister, Stimmfihrer des
Kreisverbandes ist der VVorsitzende. Die Stimmflhrerschaft kann im Verhinderungsfall auf
einen Vertreter (bertragen werden.

(2) Der Kreisvorstandskonferenz obliegt

die Feststellung des Haushaltsplanes einschl. Nachtrdgen mit Stellenplan und der Ver-
bandsumlage, wobei Festsetzungen fiir zwei Geschaftsjahre, nach Jahren getrennt, zu-
lassig sind,

die Wahl des Prasidiums nach 8 8 Abs. 1 Satz 3,

die Wahl des Présidenten und der Vizeprasidenten aus den Mitgliedern des Prasidiums,
die Entscheidung Gber Antrége des Prasidiums, der Kreisverbande und der Verbands-
mitglieder,

die Entscheidung tber Einspruche bei Wahlen zu den Organen des Verbandes und bei
Ausschluss eines Mitgliedes.

(3) Antrage zur Tagesordnung sollen mindestens zwei Wochen vor der Sitzung beim Landes-
geschéftsflhrer eingereicht und begriindet werden.

(4) Die Kreisvorstandskonferenz wird vom Prasidium nach Bedarf einberufen.

88
Prasidium

(1) Das Présidium besteht aus dem Prasidenten, dem 1. Vizeprasidenten, zwei weiteren Vize-
prasidenten und dem Landesgeschaftsfiihrer sowie zehn weiteren Mitgliedern. Jedes Mitglied
hat einen Stellvertreter. Bis auf den Landesgeschéftsfuhrer werden die Mitglieder und Stell-
vertreter von der Kreisvorstandskonferenz unter Beachtung einer maéglichst gleichméaRigen
regionalen Verteilung und der EinwohnergroRenklassen der Mitglieder gewéhlt. Die Ober-
birgermeister der Kreisfreien Stadte und der Landesgeschaftsfihrer werden durch ihre allge-
meinen Vertreter vertreten. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(2) Das Présidium leitet den Verband und beschlie3t Giber alle Angelegenheiten, die weder der
Mitgliederversammlung, der Kreisvorstandskonferenz noch dem Landesgeschaftsfiihrer ob-
liegen. Es kann Richtlinien fiir die Geschaftsfiihrung erlassen.

(3) Das Présidium hat weiter folgende Aufgaben:

die Vorbereitung der Mitgliederversammlung und der Kreisvorstandskonferenz,

die Anstellung und Entlassung des Landesgeschaftsfiihrers und auf VVorschlag des Lan-
desgeschaftsfiihrers die der Beigeordneten und Referenten,

die Bildung von standigen Ausschiissen,

die Festsetzung der Mitgliedsbeitrdge auBerordentlicher Verbandsmitglieder,

die Entgegennahme der Jahresrechnung und des Priifungsberichtes,



die Wahl von zwei Kassen- und Rechnungspriifern oder die Bestimmung eines Rech-
nungsprufungsamtes fir die Priifung der Jahresrechnung,
die Entlastung des Landesgeschaftsfihrers.

§9
Das geschaftsfihrende Prasidium

(1) Das geschéftsfiihrende Prasidium besteht aus dem Prasidenten, den Vizeprasidenten und
dem Landesgeschaftsfihrer, der durch seinen allgemeinen Vertreter vertreten wird. Der Prési-
dent oder Vizeprésident vertritt den Stadte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt gemeinsam
mit dem Landesgeschéftsfiihrer oder dem allgemeinen Vertreter des Landesgeschaftsfihrers.
In Angelegenheiten der laufenden Geschéftsfuhrung ist der Landesgeschéftsfuhrer zur Vertre-
tung berechtigt.

(2) Dem geschaftsfihrenden Prasidium obliegt die Aufsicht iber die Landesgeschaftsstelle.
Im Ubrigen kann es Aufgaben des Prasidiums erledigen, die keinen Aufschub dulden; das
Présidium muss in der n&chsten Sitzung unterrichtet werden.

(3) Der Prasident flhrt den Vorsitz in der Mitgliederversammlung, der Kreisvorstandskonfe-
renz und im Présidium; er wird vom Ersten Vizeprasidenten bei dessen Verhinderung durch
die Vizeprasidenten vertreten.

§10
Landesgeschaftsfuhrer

Der Landesgeschaftsfihrer, der einen allgemeinen Vertreter hat, leitet die Landesgeschéfts-
stelle und fuhrt die laufenden Geschafte. Er ist Dienstvorgesetzter aller Bediensteten des Ver-
bandes und stellt auf der Grundlage des Stellenplanes die Bediensteten ein, soweit hierfiir
nicht das Prasidium zustandig ist.

811
Kreisverbédnde

(1) Zur Forderung der Verbandsarbeit und zum Erfahrungsaustausch bilden die Mitglieder in
den Landkreisen jeweils einen Kreisverband im Stadte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt.

(2) Die Kreisverbande wahlen einen Vorstand aus dem 1. und 2. VVorsitzenden, dem ehren-
amtlichen Kreisgeschéftsfuhrer und mindestens zwei Beisitzern. Die VVorstandsmitglieder
durfen nicht demselben Verbandsmitglied angehdren; im Ubrigen gilt § 8 Abs. 1 Satz 3 ent-
sprechend.

(3) Die Kreisverbande fiihren mdglichst einmal im Jahr eine Mitgliederversammlung durch,
zu der der Landesgeschaftsfiihrer eingeladen wird. Jedes Mitglied kann bis zu zwei weitere
Teilnehmer entsenden.

(4) Fur die Kreisverbande sind die Beschliisse der Organe des Verbandes verbindlich.



8§12
Standige Ausschiisse

(1) Zur Vorbereitung von Beschlissen kdnnen stdndige Ausschiisse und nicht standige Aus-
schusse gebildet werden, insbesondere

Rechts- und Verfassungsausschuss
Haushalts- und Finanzausschuss

Schul-, Kultur- und Sportausschuss
Wirtschafts- und Fremdenverkehrsausschuss
Bau-, Umwelt- und Planungsausschuss
Sozial- und Gesundheitsausschuss
Organisations- und Personalausschuss.

(2) Jeder Ausschuss besteht aus dreizehn Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern, die
vom Préasidium auf VVorschlag der VVerbandsmitglieder und der Kreisverbénde berufen werden.
Die Ausschisse bestimmen aus ihrer Mitte VVorsitzende und stellvertretende Vorsitzende. § 14
Abs. 1 Satz 2 findet Anwendung. Das Prasidium kann in besonderen Fallen weitere beratende
Mitglieder in die Ausschusse berufen.

(3) Der Landesgeschéftsfiihrer oder ein von ihm bestimmter Vertreter der Landesgeschéfts-
stelle nimmt an den Sitzungen der Ausschisse teil. Die Prasidenten kénnen teilnehmen.

(4) Zur Abstimmung von fachlich abgegrenzten Themen und zum Erfahrungsaustausch kann
der Landesgeschaftsfihrer Arbeitskreise berufen, die ihn bei seiner Aufgabenerfillung bera-
ten.

813
Verfahrensvorschriften

(1) Ladungen erfolgen schriftlich durch die Landesgeschaftsstelle unter Ubersendung einer
Tagesordnung mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag, Ladungen zu Mitgliederver-
sammlungen und Kreisvorstandskonferenzen mindestens sechs Wochen vorher. Die Schrift-
form wird auch gewahrt, wenn per Telefax oder E-Mail eingeladen wird. Die Versammlungen
sind nur bei ordnungsgemaler Ladung beschlussfahig.

(2) Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Vertreter gefasst. Zur Sat-
zungséanderung ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der in der Mitgliederversammlung vertre-
tenen Stimmen erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Beschlusse werden offen gefasst. Geheime Abstimmung ist nur auf Antrag von mindes-
tens einem Drittel der anwesenden Vertreter erforderlich.

(4) Uber den wesentlichen Inhalt von Sitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, die Be-
schlisse wortlich enthalten muss. Sie ist spatestens in der nachsten Sitzung des Verbandsgre-
miums zu genehmigen und vom Vorsitzenden, dem Landesgeschaftsfiihrer und dem Proto-
kollfuhrer zu unterzeichnen. Die Niederschriften der Mitgliederversammlung und der Kreis-
vorstandskonferenz mussen sémtlichen Mitgliedern zugesandt werden und gelten als geneh-
migt, wenn nicht ein Viertel der Mitglieder innerhalb von vier Wochen nach Zugang Ein-
spruch erhebt.



(5) Die Verbandsédmter sind grundsétzlich Ehrendmter. Mitglieder des Présidiums, Aus-
schussmitglieder sowie Kassen- und Rechnungsprifer erhalten ihre Auslagen ersetzt. Der
Président und der Erste Vizeprasident konnen eine Aufwandsentschadigung erhalten. Der
Landesgeschaftsfihrer und sein allgemeiner Vertreter erhalten eine Vergitung. Das Nahere
regelt das Prasidium durch Beschluss.

§14
Vorschriften fur Wahlen

(1) Zu den Verbandséamtern sind Mitglieder der Vertretungen, Hauptverwaltungsbeamte und
deren allgemeine Vertreter sowie gesetzliche Vertreter aulerordentlicher Mitglieder wéhlbar.
Die Wahlen erfolgen auf die Dauer von fiinf Jahren und finden innerhalb von sechs Monaten
nach den allgemeinen Neuwahlen der Gemeinderate statt. Gewahlte Verbandsvertreter fihren
die Geschéfte bis zur Wahl eines Nachfolgers.

(2) Mit dem Verlust seines Ehren- oder Hauptamtes scheidet der Vertreter eines Mitgliedes
aus dem Verbandsamt aus und es findet eine Nachwahl fur den Rest der nach Abs. 1 Satz 2
verbleibenden Wahlperiode statt. Die Wahrnehmung des Verbandsamtes am Ende der Wahl-
periode gemaR Abs. 1 Satz 3 bleibt unberihrt.

(3) Gewadhlt wird offen; auf Beschluss der Versammlung kann schriftlich gewéhlt werden.
Auf Verlangen eines Mitgliedes ist geheim zu wahlen.

(4) Gewahlt ist derjenige, fur den die meisten Stimmen abgegeben worden sind. Bei Stim-
mengleichheit ist ein weiterer Wahlgang durchzufiihren. Bei erneuter Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los, das der Versammlungsleiter zu ziehen hat.

(5) Die Wahl des Présidenten und des 1. Vizeprasidenten sowie die Wahl der beiden weiteren
Vizeprasidenten erfolgt jeweils in einem Wahlgang unter VVorsitz des altesten und dazu berei-
ten Vertreters eines Mitgliedes.

§15
Sprachliche Gleichstellung

Wird ein Amt oder ein Mandat von einer Frau ausgeubt, gilt die jeweilige Amts- oder Man-
datsbezeichnung in der weiblichen Form.

8§16
Geschéftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Haushaltsjahr der Gemeinden.

8§17
Auflésung des Verbandes

(1) Die Auflosung des Verbandes kann von der Mitgliederversammlung nur beschlossen wer-
den, wenn mindestens zwei Drittel der Verbandsmitglieder vertreten sind. Zur Annahme eines
Beschlusses auf Auflosung ist die Zustimmung von drei Vierteln der in der Mitgliederver-
sammlung vertretenen Mitglieder erforderlich.



(2) Im Falle der Auflésung oder der Aufhebung des Stadte- und Gemeindebundes Sachsen-
Anhalt oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fallt das gesamte Vermdgen nach Verein-
nahmung der Forderungen und Begleichung der Verbindlichkeiten im Verhaltnis der zuletzt
erhobenen Beitrdge (8 4 Abs. 3) den Verbandsmitgliedern zu, die zur Zeit der Auflésung oder
Aufhebung dem Stadte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt angehoren. Die Verbandsmit-
glieder haben den Vermdgensanteil ausschlie3lich und unmittelbar fiir gemeinnitzige Zwecke
zu verwenden. Beschlisse tber die Verwendung sind vor ihrer Ausfiihrung dem zustéandigen
Finanzamt vorzulegen.

(3) Reichen die Mittel nicht aus, um die bestehenden Verbindlichkeiten zu erftllen, so zahlen
die Verbandsmitglieder Zuschiisse im Verhéltnis der zuletzt erhobenen Mitgliedsbeitrége, bis
alle Anspriche, insbesondere der Versorgungsberechtigten, gegeniiber dem Stadte- und Ge-
meindebund Sachsen-Anhalt befriedigt sind. 8 3 Abs. 4 bleibt unberiihrt.
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Magdeburg, 24. Februar 2020

Entwurf einer Verordnung zur Anderung der Kommunal-Entschiidigungsverordnung
(KomEVO)

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir nehmen Bezug auf den per E-Mail am 23. 1. 2020 eingegangenen Verordnungsentwurf
zur Anderung der Kommunal-Entschddigungsverordnung und danken fiir die Gelegenheit zur

Stellungnahme.

Vorbemerkung:

Die Berichterstattung in den Medien iiber die geplante Anderung der KomEVO, die auf ein
Pressegesprach am 22. 1. 2020 im Ministerium fiir Inneres und Sport zuriickgeht, erweckt den
Eindruck, dass die Anhebung der Hchstbetrdge in § 9 durch das Land finanziert wird. So ti-
telte die Volksstimme am 23. 1. 2020: ,,Land gibt mehr Geld fiir Ehrenamtler®.

Diese Berichterstattung hat bei den Freiwilligen Feuerwehren zu der Erwartung gefiihrt, dass
die kommunalen Tréger des Brandschutzes ihre Entschiddigungssatzungen entsprechend an-
passen. Viele Stadte, Gemeinden und Verbandsgemeinden verfiigen jedoch nicht iiber die not-
wendigen finanziellen Ressourcen, um die Aufwandsentschddigungen der ehrenamtlich Tiéti-
gen in den Freiwilligen Feuerwehren entsprechend zu erhéhen.
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Wir erwarten deshalb von der Landesregierung, dass sie sich im Rahmen der laufenden Bera-
tungen fiir den Landeshaushalt 2020/21 dafiir einsetzt, dass der Anteil der Kommunen am
Aufkommen der Feuerschutzsteuer nicht wie vorgesehen um 2 Mio. Euro gesenkt, sondern
deutlich erhoht wird, um nicht nur den finanziell leistungsstirkeren Kommunen die Moglich-
keit zu geben, eine dem Ehrenamt entsprechende Aufwandsentschadigung zu gewihren.

Im Einzelnen:

1. Die Hochstbetrige gemiB § 9 Absitze 1 und 2 KomEVO sollen durch die Anderungsver-
ordnung

a) fiir die monatlichen Pauschalen der Funktionstrdger nach Abs. 1 um 9,3 bis 166,7 %
und
b) fiir die anlassbezogenen Pauschalen nach Abs. 1 um 40 bzw. 50 %

angehoben werden. Die Steigerungen sind beachtlich und iiberraschen, wenn sie an der Be-
griindung des Entwurfes der KomEVO aus dem Jahr 2019 und der dort dargestellten Be-
rechnung der Hochstbetrige gemessen wird.

2. Die Anhebung der Hochstbetrage wird begriif3it, soweit hierdurch Probleme beseitigt wer-
den, die nach Inkrafttreten der KomEVO am 1. 7. 2019 entstanden sind, weil die in der
Verordnung festgelegten Hochstbetrdage zu Kiirzungen bei den bisher durch die 6rtlichen
Entschiddigungssatzungen gewahrten Aufwandsentschiddigungen gefiihrt haben. Das be-
trifft im Wesentlichen die Aufwandsentschidigungen der Kinderfeuerwehr-Verantwortli-
chen auf der Gemeindeebene bzw. auf der Ebene der Ortsfeuerwehren sowie in Einzelfal-
len die Aufwandsentschiddigungen fiir den Geratewart und den Zugfiihrer sowie die anlass-
bezogenen Pauschalen fiir Einsétze und Bereitschaftsdienste.

Allerdings sollen durch die Anderungsverordnung auch alle anderen in § 9 Abs. 1 Satz 2
festgelegten Hochstbetrage abweichend von der bisher zugrunde gelegten Entwicklung des
Verbraucherpreisindexes in Sachsen-Anhalt liberproportional angehoben werden.

Es ist jedoch kein Grund ersichtlich, der eine unterschiedliche Berechnung der Hochstbe-
trige der Aufwandsentschiddigungen fiir die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren ei-
nerseits und der iibrigen ehrenamtlich Tétigen in den Kommunen andererseits rechtfertigt.
Die Begriindung, wonach

e der Besonderheit des ehrenamtlichen Dienstes in den Feuerwehren Rechnung getragen
werden muss,

e keinem Ehrenamtlichen selbst zu tragende Kosten verbleiben diirfen,

e die Intensitdt der Aufgabenwahrnehmung in den letzten Jahren in hoherem Mafle ge-
stiegen ist, als es die derzeitigen Sétze abbilden und

e die besondere Verantwortung im Ehrenamt einer angemessenen Wiirdigung bedarf,

gilt ebenso fiir die Mitglieder der Vertretungen, die ehrenamtlichen Biirgermeister, die
Ortschaftsrite und Ortsbiirgermeister, die ehrenamtlich in den Zweckverbanden Tatigen

und die sonstigen ehrenamtlich Tatigen in den Kommunen.

Wir fordern deshalb eine angemessene Anhebung der Hochstbetrdge in den §§ 6, 7, 8 und



10 um mindestens 9 %. Dies entspricht dem geringsten Steigerungssatz bei den Hochstbe-
trdgen in § 9 Abs. 1 Satz 2 KomEVO.

Ebenso muss endlich auf die einwohnerbezogene Bemessung der Aufwandsentschadigung
in den Kreistagen zu verzichtet werden. Angesichts gleicher Aufgaben der Kreistage fehlt
es hierzu an einer nachvollziehbaren Begriindung.

3. Die mit der Ergidnzung des § 9 um einen neuen Absatz 3 vorgesehene Regelung fiir
iiberdrtliche Kreisausbilder wird ausdriicklich begriifit. Um deutlich zu machen, dass nicht
nur die von einem Landkreis in ein Ehrenamt berufenen Kreisausbilder entschiddigt werden
konnen, sondern auch die in den Stddten, Gemeinden und Verbandsgemeinden in dieser
Funktion tdtigen Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren, sollte Abs. 3 Satz 1 jedoch wie
folgt gefasst werden:

»(3) Ehrenamtlich tétige Kreisausbilder und iiber6rtliche Ausbilder erhalten eine Auf-
wandsentschiddigung in Form einer anlassbezogenen Pauschale, die pro Ausbildungs-
stunde 10 Euro nicht {iberschreiten darf.*

4. Wir bitten dariiber hinaus, den Erlass des Innenministeriums {iber die Entschadigung von
ehrenamtlich tdtigen Helfern in Einheiten des Katastrophenschutzes vom 26. Juni 2019 ent-
sprechend anzupassen. Es ist fiir die ehrenamtlich Tétigen schlichtweg nicht vermittelbar, wa-
rum die Hochstsétze fiir Verbands- bzw. Zugfiihrer abweichend zur KomEVO geregelt sind.

Mit freundlichen Griilen
/ ,, /'} / .
S A ) /[
o~ /l L . -~
Jii/rggﬁ indecker Heinz-Lothar Theel
Landesgeschéftsfihrer Geschiftsfithrendes Prasidialmitglied

gdte- und Gemeindebund Landkreistag Sachsen-Anhalt
Sachsen-Anhalt



