Anlage 1

Notbetreuung in Kindertageseinrichtungen und Tagespflegestellen
des Landes Sachsen-Anhalt

Erlass des Ministeriums fur Arbeit, Soziales und Integration vom 27. April 2020

An die

Ortlichen Trager der dffentlichen Jugendhilfe,
die Trager von Kindertageseinrichtungen

die Tagespfiegestellen

im Land Sachsen-Anhalt.

§1
Anwendungsbereich

(1) Dieser Erlass richtet sich im Land Sachsen-Anhalt an alle Trager von Kindertagesein-
richtungen, Tagespflegepersonen sowie alle Gemeinden und Verbandsgemeinden.

(2) Der Erlass dient der Umsetzung des § 14 der Verordnung iiber Manahmen zur Ein-
dammung der Ausbreitung des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2 in Sachsen-Anhalt vom
16.04. 2020 in der jeweils geltenden Fassung in den Kindertageseinrichtungen im Land
Sachsen-Anhalt.

§2
Notbetreuung in den Einrichtungen

(1) Eine Zusammenlegung von Kindertageseinrichtungen und Tagespflegestellen mit dem
Ziel, Notbetreuungen zu konzentrieren, ist nicht zuléssig, da dies den Regelungen zur Ein-
déammung der Infektionen widerspricht.

(2) Die Notbetreuung von Kindern mit Behinderungen nach § 12 Abs. 2 Nr. 1 der 2. SARS-
CoV-2-EindV ist auch fiir Kinder bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres zu gewahrleisten
soweit sie Ansprliche nach § 8 Satz 2 Kinderférderungsgesetz haben, § 12 Abs. 2 bis 4 der
2. SARS-CoV-2-EindV sind entsprechend anzuwenden.

(3) Auf Grund der Erweiterung der Zielgruppen mit Notbetreuungsanspruch gilt Folgendes:

a) In Gruppen-, Betreuungs- und Schlafrdumen darf sich - einschliellich der Kinder, die
sich zur Eingewdhnung dort aufhalten - je eine Gruppe von maximal zwélf Kindern im
Kindergartenalter zusammen mit dem erforderlichen Fachpersonal aufhalten. Statt zwei
Kindern im Kindergartenalter kann ein Kind im Krippenalter aufgenommen werden. Da-
bei ist zu gewahrleisten, dass es grundsétzlich immer dieselben Kinder und dieselben
sie betreuenden Personen in klar definierten Raumlichkeiten sind (= Betreuungssetting).
Die Anderung der Zusammensetzung der jeweiligen bestehenden Betreuungsgruppen
ist, mit Ausnahme von Schichtwechseln des péddagogischen Fachpersonals (zur Einhal-
tung des § 21 Abs. 3 KiF6G), so gering wie mdéglich zu halten, um das Entstehen neuer
Kontaktnetze zu vermeiden. Bei Bedarf und bei entsprechenden RaumgréRen kann
auch ein Raum durch geeignete Abgrenzungen in zwei Raume geteilt werden.

b) Sammelgruppen zu Beginn und am Ende der taglichen Offnung widersprechen dem
System fester Gruppen (Buchst. a).
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c) Das unter den Bedingungen der Regelung in Abs. 3 a im Verhéltnis von betreuenden
Personen zu den Kindern nicht umsetzbare Abstandsgebot ist indes seitens der padago-
gischen Krafte untereinander sowie zu den Eltern einzuhalten.

d) Bei der Benutzung der Garderobenrdume, Flure und Sanitarrdume sollen die Abstands-
gebote so weit wie mdglich eingehalten werden. Dazu sind entsprechende organisatori-
sche MafRnahmen zu treffen. Fir die Hautreinigung der Kinder ist Seife ausreichend und
eine Trocknung mit vorzugsweise Einmalhandtiichern vorzusehen.

e) Die AuRenbereiche sind entsprechend der Anzahl der betreuten Gruppen mit geeigneten
Mitteln (z. B. Absperrband) so abzugrenzen, dass ein Kontakt der einzelnen Gruppen
waéhrend des Aufenthaltes im Aul3enbereich vermieden wird. Beim Zugang zum Gebéude
ist die Trennung der Gruppen durch entsprechende Regeln ebenso einzuhaiten. Alterna-
tiv ist auch eine zeitlich gestaffelte Nutzung des gesamten AuRRengelandes durch eine
Gruppe moglich.

f) Je groRer die Gruppen sind, um so mehr ist auf die Einhaltung des Abstandsgebotes der
bestehenden Betreuungsgruppen voneinander und der Hygieneregeln und -mafRnahmen
zu achten.

g) Soweit die unter Buchst. a genannten Gruppengréfen um 1 oder 2 Kinder kurzzeitig
(wenige Tage) tberschritten werden, ist das zuldssig, um die Verteilung der Kinder auf
andere Einrichtungen oder in die Tagespflege organisieren zu kdnnen. Bei einer sich
darliber hinaus abzeichnenden langeren Dauer der Uberschreitung der Gruppenober-
grenze kdnnen Kinder in einer anderen, méglichst nahegelegenen Einrichtung betreut
werden. Der Wechsel ist mit den Eltern abzustimmen. Alter und Entwicklung sind ebenso
zu bericksichtigen wie soziale Aspekte. Es kdnnen auch befristet freie Kapazitaten in der
Kindertagespflege genutzt werden, soweit die Eltern zustimmen.

h) Bei der Ubergabe der Kinder an die Einrichtung sind die hygienischen Anforderungen
sowie die Mafdgaben flr Aufenthalte in den Raumen (Buchst. c) einzuhalten. Die Einzel-
heiten legt der Trager der Einrichtung fest, er kann dies auf die Einrichtungsleitung tiber-
tragen.

i) Kinder, die in eine Einrichtung in die Notbetreuung aufgenommen werden, miissen frei
von Erkaltungssymptomen sein. Das gilt nicht fur Symptome, die auf &rztlich bescheinig-
ten chronischen Erkrankungen beruhen (Heuschnupfen und andere Allergien etc.).

j) Elterngesprache sollen, soweit fachlich zu vertreten, verschoben und nicht in der Einrich-
tung gefihrt werden.

§3
Betreuungsumfang

(1) Fur den zeitlichen Umfang gilt grundsétzlich die im Betreuungsvertrag vereinbarte Be-
treuungszeit. Es ist jedoch der Appell an die Eltern zu richten, dass sie, soweit es ihnen
mdglich ist, freiwillig auf Betreuungszeit verzichten oder entweder Vor- oder Nachmit-
tagszeit freigeben oder diese in eine Tageszeit legen, in der mehr Platzkapazitit vor-
handen ist, damit die Betreuungsinfrastruktur der Notbetreuung gut aufrecht zu erhalten
ist.

(2) Soweit aus objektiven Griinden nicht der von den Eltern gewlinschte Betreuungsumfang
geleistet werden kann, sind mit Unterstitzung des értlichen Tragers der Jugendhilfe
moglichst einvernehmliche Lésungen zu suchen, insbesondere wie in Absatz 1 und § 2
Abs. 3 Buchst. g beschrieben. Diese kénnen auch darin bestehen, dass die Betreuung in
nahegelegenen, anderen Einrichtungen erfolgt.

(3) Inwiefern und in welchem Umfang bei Eltern, die zu Hause tétig sind, eine Notbetreuung
erforderlich ist, ist im Einzelfall (Héartefall, § 14 Abs. 2 S. 2 4. SARS-CoV-2-EindV) zu
entscheiden.



(4) Die Entscheidung zu den Schliisselpersonen wird durch die jeweils geltende SARS-
CoV-2-EindV festgelegt. Sie ist fiir alle Entscheidungen in diesem Zusammenhang ein-
schlégig, Einschrankungen und Priorisierungen einzelner Gruppen von Schliisselperso-
nen sind daher nicht zuldssig. Informationen zur Auslegung der SARS-CoV-2-EindV sind
dem FAQ-Katalog des Pandemiestabes des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales und In-
tegration und des Landesjugendamtes zu entnehmen.

§4
Sondersituationen

(1) Soweit nicht ausreichend Personal fiir die Betreuung von Kindern vorhanden ist, etwa
durch den Wegfall von Sammelgruppen (§ 2 Abs. 3 Buchst. b) richtet sich die Verfahrens-
weise nach den Arbeitshinweisen zur Erteilung/Versagung einer Betriebserlaubnis fir Ta-
geseinrichtungen fiir Kinder nach § 20 Kinderforderungsgesetz (u.a. Nr. 3.4.2 und 3.4.3 ,Zu-
lassung von Personen als padagogische Fachkréfte im Einzelfall“ nach § 21 Abs. 4 Kinder-
férderungsgesetz). Auch der zusétzliche befristete Einsatz von weiterem fachlich und per-
sOnlich geeignetem Personal ist mit dem 6rtlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe abzu-
stimmen.

(2) Es kdnnen befristet auch die freien Kapazitaten in der Kindertagespflege genutzt
werden, soweit die Eltern zustimmen.

(3) Auch wahrend der reglementierten Nutzung der Kindertageseinrichtungen und -
tagespflegestellen, kann und hat eine Eingewhnung von Kindern stattzufinden. Dabei ist
Folgendes zu beachten:

a) Wenn mehr Kinder zur Eingewdhnung angemeldet werden als unter den aktuellen be-
sonderen Bedingungen leistbar, sind EingewShnungszeitraum und Tageszeit der Ein-
gew&hnung zusammen mit den Eltern und durch die Leitung der Einrichtung unter Be-
riicksichtigung der Méglichkeiten der Eirichtung und der Interessen des Kindes festzule-
gen. Es wird empfohlen, die Eingewdhnungszeiten auf den Nachmittag zu legen, insbe-
sondere, wenn in der Gruppe Kinder nur vormittags betreut werden. Auf die Empfehlun-
gen der Frobel-Gruppe: Eingewdhnung in Zeiten von Corona - Fokus Ersteingewhnung
wird verwiesen.

b) Kinder und der sie begleitende Elternteil missen frei von Erkaltungssymptomen sein.
Das gilt nicht fir Symptome, die auf arztlich bescheinigten chronischen Erkrankungen
beruhen (Heuschnupfen und andere Allergien etc.)

c) Die in der Einrichtung vorhandenen Konzepte zur Eingewdhnung sollen nach Méglich-
keit umgesetzt werden, wobei die Dauer der Eingewdhnungsphase padagogisch ver-
antwortlich und in Abstimmung mit den Eltern so kurz wie méglich gehalten werden soll.

d) Die Gruppe, in der die Eingewdhnung erfolgt, soll nach der Eingewdhnungsphase auch
die Gruppe sein, in der das Kind in die Notbetreuung aufgenommen wird. Davon ist auch
abhéngig, wie viele Kinder in der Situation der Notbetreuung in die Eingewhnungspha-
se aufgenommen werden kénnen. Es sollen nicht mehr als drei pro Gruppe sein. In den
Fallen, in denen Pléatze durch die Aufteilung auf Vor- Und Nachmittag doppelt genutzt
werden, darf die Anzahl der einzugewdhnenden Kinder sechs betragen und die Grup-
pengréfie sich insgesamt auf 15 erhdhen, die Zahl der gleichzeitig anwesenden Kinder
darf aber zwdélf nicht Ubersteigen.

e) Die tagliche Anwesenheit der Eltern wahrend der Eingew6hnung soll auf ein und das-
selbe Elternteil, zeitlich beschrankt und so kurz wie moéglich gehalten werden. Anwesen-
de Eltern mussen die Abstandsregeln zu den padagogischen Fachkraften und zu den
anderen Kindern und die Hygieneregeln strikt einhalten. Vor Betreten der Rdume haben
die Eltern die Hande zu waschen und zu desinfizieren. Die Dauer des Aufenthaltes der
Eltern im Gruppenraum bestimmt die Leitung der Einrichtung nach den padagogischen
Erfordernissen. Nicht anwesende Eltern sollen auf Abruf zur Verfliigung stehen.



f)  Auf das Tragen von Mund-Nasen-Schutz durch Personal soll im Gruppenraum verzichtet
werden, um insbesondere die einzugewbhnenden Kinder nicht zu veréngstigen. Die
Bestimmungen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes bleiben unberihrt. Die Leitung
der Einrichtung trifft eine Verabredung mit den Eltern zum Tragen von einem Mund-
Nasen-Schutz wahrend ihrer Anwesenheit in der Einrichtung.

(4) Die Anwesenheit von Eltern und Dritten, die beispielsweise Kindern bei chronischen
Krankheiten wie z.B. Diabetes Medikamente geben, ist so kurz wie mdglich zu halten und auf
Orte aulRerhalb der Gruppenraume zu beschranken. Die Einhaltung der Hygienevorschriften
ist hier besonderes wichtig.

§5
Arbeits- und Dienstpflicht

(1) Die Arbeits- und Dienstpflicht sowie die Pflicht, die mit der Betriebserlaubnis oder Pfle-
geerlaubnis gestatteten Betreuungsangebote fiir die Notbetreuung vorzuhalten, bis auf wei-
teres fort. Da geméaR Absatz 3 weiterhin mit der Kindertagesbetreuung einhergehende Arbei-
ten verrichtet werden kdnnen, ist gegenwartig nicht von einem erheblichen Arbeitsausfall
auszugehen.

(2) Der Fortbestand der Arbeits- und Dienstpflicht bedingt nicht, dass das gesamte Personal
in der Einrichtung anwesend sein muss. Es soll durch den Arbeitgeber (Tréger) in geeigne-
ten Fallen Alternativarbeit von zu Hause aus ermdglicht werden. Dies gilt insbesondere fiir
Personen, die der Risikogruppe zuzurechnen sind.

(3) Sofern das in den Kindertageseinrichtungen und Tagespflegstellen vorhandene Perso-
nal nicht unmittelbar in die Notbetreuung eingebunden ist, ist es fir vielféltige im Zusam-
menhang mit dem Bildungsauftrag stehende padagogische Aufgaben einsetzbar und einzu-
setzen, wie beispielsweise

e die Vor- und Nachbereitung der Betreuungsstunden,

o Vorbereitung und Planung von Eingewdhnungsphasen,

e das Aufarbeiten von Portfolios und Akten,

o die Uberarbeitung von Konzepten und Konzeptionen oder

» die Vorbereitung der Leistungs-, Qualitats- und Entgeltverhandlungen.

Es kdénnen verschiedene Angebote elektronisch flr die Kinder erarbeitet und Uber die Web-
seite der Kindertageseinrichtung oder der Tagespflegestelle zur Verfligung gestellt werden
wie z.B.

o Bastelanleitungen (Video, Fotos, PDF-Dateien),
o Eingelesene Texte als Podcast oder
¢ Videoclips mit Bildungsinhalten oder Liedern zu Mitsingen etc.

(4) Die Zeit soll fur die Inanspruchnahme geeigneter digitaler/elektronischer Angebote der
Fort- und Weiterbildung genutzt werden.

(5) Dienst- und andere Beratungen kénnen als Telefon- oder Videokonferenzen durchge-
fuhrt werden. Das gilt auch fiir externe padagogische Fachberatung.

(6) Absatz 1 Satz 2 steht die freiwilige Nutzung von Arbeitszeitguthaben und das Ge-
wéhren von freiwillig beantragtem Urlaub nicht entgegen.

(7) Eine befristete Uberlassung von Personal an Dritte zum Zweck der Bewaltigung der
Coronakrise ist im Einzelfall mdglich, wenn die Notbetreuung mit Fachpersonal gemaR § 21
Kinderforderungsgesetz gesichert ist.



§6
Wochenarbeitsstunden

(1) Es sind nach wie vor alle Tarif- und Arbeitsvertrage unverandert einzuhalten. Das be-
deutet:

a) Es ist nicht zuldssig, das Personal dazu zu drangen, Minusstunden aufzubauen.

b) Ebenso darf nicht zwangsweise der Jahresurlaub vorgezogen oder Urlaub angeord-
net werden.

¢) Verantwortungsvoll genutzt werden kénnen die Mdglichkeiten des Abbaus von (iber
die arbeitsvertraglich vereinbarten Wochenarbeitsstunden zusatzlich geleisteten Zeit-
kontingenten. Dies gilt vor dem Hintergrund des Fortbestands der Einrichtungen und
der daran geknupften Fortsetzung der éffentlichen Zuweisungen sowie des inzwi-
schen beschlossenen Sozialschutzpakets (SodEG) explizit auch fiir Einrichtungen
und Dienste der Kinder- und Jugendhilfe, welches negative finanzielle Folgen kom-
pensieren soll.

(2) Von diesen unter Absatz 1 Buchst. ¢ genannten rechtméBigen Mdglichkeiten soll restrik-
tiv Gebrauch gemacht und einvernehmliche Lésungen mit der Mitarbeiterin und dem Mitar-
beiter gesucht werden. Soweit eine zusétzliche Kiirzung von Wochenarbeitszeiten erfolgt,
indem z.B. von Reduzierungsklauseln in Arbeitsvertrdgen Gerbrauch gemacht wird, wird da-
von ausgegangen, dass die Mindestpersonalschliissel und damit die zu zahlenden Entgelte
sinken. Dies kann sich auf die 6ffentlichen Zuschiisse auswirken.

(3) Von Anderungskiindigungen soll Abstand genommen werden, da dies eine tiefgreifende
Veranderung des Arbeitsverhaltnisses mit sich bringen, die flir diesen befristeten Zeitraum
eher kontraproduktiv zu sehen ist.

(4) Soweit Personalkosten gesenkt werden, hat dies Auswirkungen auf die bestehenden
LEQ-Vereinbarungen, die ggf. anzupassen sind.

§7
Personaleinsatz

Im Hinblick auf den Personaleinsatz gilt, dass dieser in Verantwortung und Firsorgepflicht
des Arbeitgebers (Trégers) flir den Gesundheitsschutz seiner Beschéftigten geschieht, so-
weit nicht ein Beschéftigungsverbot nach § 14 Abs. 5 der Vierten Verordnung tGber MafRnah-
men zur Einddmmung greift.

§8

Inkrafttreten und Auf3erkrafttreten

Dieser Erlass tritt am 29. April 2020 in Kraft.

/
]

Ministerium fur Arbeit/ Soziales und Integration

Magdeburg, den 27. April 2020
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A. Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleg*innen,

das Land Sachsen-Anhalt hat den Beschluss in Aussicht gestellt, dass Museen ab
dem 04.05.2020 fur den Publikumsverkehr 6ffnen wieder kénnen. Es bestehe auch
die Bereitschaft, aus dem allgemeinen Votum der Abstimmungsgesprache zwischen
Bund und Landern auszuscheren, bekrdftigte Ministerprasident Dr. Reiner Haseloff
anlasslich der Pressekonferenz der Landesregierung Sachsen-Anhalt am 16.04.2020.
Der Museumsverband Sachsen-Anhalt e.V. begriBt trotz der bestehenden
Ausnahmesituation die generelle Mdglichkeit einer Wiedereréffnung der Museen und
Ausstellungen im Land, weil damit den kulturellen Bedlrfnissen der Blrgerinnen und
Blrger und dem o6ffentlichen Bildungsauftrag der Museen zumindest teilweise wieder
entsprochen werden kann.

Dennoch muss immer wieder darauf verwiesen werden, dass eine Offnung der
Museen nicht ein Zurlck in die Zeit vor der SARS-CoV-2 Pandemie bedeutet, sondern
nur eine Offnung unter den Rahmenbedingungen der SARS-CoV-2 Pandemie ist und
daher alle einschrénkenden Vorgaben zu beachten sind. Immerhin zahlen 35% der
Bevélkerung Sachsen-Anhalts zu einer Risikogruppe. Viele aus dieser Gruppe
gehdren zu den treuesten Museumsbesucher*innen. Eine Offnung kann also nur sehr
vorsichtig geschehen.

Die Firsorge fir Mitarbeiter*innen und Besucher*innen muss flr Trager und
Museumsleitungen Prioritdt besitzen. Die notwendigen Konzepte der einzelnen
Hauser miissen ggf. den Prifungen der ortlichen Gesundheitsamter standhalten, um
nicht einer Verbreitung des Virus durch Museen Vorschub zu leisten.

Allerdings ist die Konzeption und Realisierung von konkreten Rahmenbedingungen
fur die Wieder6ffnung von individuellen raumlichen, technischen, personellen und
okonomischen Bedingungen abhangig, auBerdem von ausstehenden Regelwerken
(z.B. Empfehlungen der Kultusministerkonferenz fiir Schulen zum 29.04.2020), von
Investitionen der Trager in Abschirmungsinstallationen, in die Schulung von Personal
und nicht zuletzt von den Prognosen des speziellen Besucherpotentials in Anbetracht
der fortbestehenden Kontaktverbotsregeln und touristischen Einschrankungen.

Deshalb ist von einer schrittweisen Wiederertffnung der Museen Uber einen
langeren Zeitraum auszugehen. Eine generelle Wiedererdffnung aller Museen zu
einem bestimmten Zeitpunkt ist nicht realistisch. Der Gefahr einer ungeregelten
Wiederdffnung im Zugzwang allgemeiner Lockerungen der Eindéammungsvorschriften
soll diese Empfehlung entgegenwirken.

Zunachst ist die Offnung vorwiegend fiir regionale Individualbesucher in Museen und
Sonderausstellungen mit groBen Raumlichkeiten und mit richtungsgebundenen Rund-
gangen zu empfehlen. Dies trifft insbesondere fiir Museen in Stadten und
Freilichtmuseen zu. Kleine Raumlichkeiten, in denen die Abstandsregeln nicht
einzuhalten sind, sollten genauso wie Gruppenflihrungen und museumspadagogische
Werkstatten sowie vergleichbare Formate so lange nicht angeboten werden, bis
allgemeine Empfehlungen - z.B. fiir Schulen- analog umgesetzt werden kdnnen.

Nicht zu empfehlen ist auBerdem die derzeitige Offnung von Museen mit vorwiegend
touristischem Besucherpotential, da wegen der allgemeinen
Bewegungseinschrankungen die Wirtschaftlichkeit des Betriebes abzuwéagen bleibt.

Handreichung zur Offnung von Museen fiir den Publikumsverkehr unter Beriicksichtigung der
Auflagen zur Einddmmung von SARS-CoV-2
Museumsverband Sachsen-Anhalt e. V.
Stand 22.04.2020, 14.00 Uhr; aktualisiert (rot) 27.04.2020 17.00 Uhr
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Nicht zu empfehlen ist die Offnung von Ausstellungen, die lediglich in
Gruppenfiihrungen zu besuchen sind, sofern nicht entsprechende Vorkehrungen die
Einhaltung der Pandemieregeln garantieren. Gleiches gilt flir den Ausschluss der
Nutzungsmaglichkeiten jeglicher Aktiv- oder taktilen Angebote, auch fir Touch-
Screens, VR-Brillen usw., sofern die gebotenen Hygieneregeln nicht garantiert
werden kénnen.

Vorhandene technische Einrichtungen zur Regulierung der Besucherstrome wie z.B.
das Online-Ticketing, Zugangsschleusen u. a. sind nitzliche Hilfsmittel, dirfen jedoch
keine generelle Hiirde fiir die Offnungsmdéglichkeit darstellen. Sie sind bei den
Museen im Land bisher nur sehr selektiv vorhanden. Eine solche Hirde wiirde hohe
Investitionen und eine mehrmonatige Realisierungszeit bedeuten.

Auf die engagierten Vermittler*innen in unseren Museen kommen in den nachsten
Wochen und Monaten besondere Herausforderungen zu. Sie kdnnen bei der Wieder-
eroffnung nicht auf die gewohnten Vermittlungsformate und Zielgruppen setzen.
Vielmehr missen sie neue Wege fir die ErschlieBung der Ausstellungen flir Familien
und Individualbesucher finden. Dies kann geschehen im Rahmen von durch
Beschriftung gelenkten Rundgangen, Museumskoffern flir Schulen und KiTas oder
zielgruppengerechte ErschlieBung der Bestande in museum-digital.de flr den etwas
anderen Schulunterricht bis hin zu Webinaren fiir Schulen usw.

Mit der vorliegenden Handreichung méchte der Museumsverband Sachsen-Anhalt
e.V. den Museen im Land eine praxisnahe Hilfestellung geben und Sie auf die
Wiedereréffnung unter den Bedingungen der MaBnahmen zum Infektionsschutz
vorbereiten.

Was uns besonders am Herzen liegt:

HeiBen Sie Ihre Besucher*innen trotz aller Beschrankungen herzlich willkommen! Die
Besucher*innen sollen sich wohlfiihlen und merken, dass Sie alles flir einen
gefahrdungsfreien und dennoch erlebnisreichen Besuch tun! Und bedenken Sie Ihre
besondere Verantwortung fur Ihre Mitarbeiter*innen.

Driicken Sie uns die Daumen, dass 2020 doch noch ein ertragreiches Jahr wird.
Bleiben Sie motiviert, tatkraftig und vor allem gesund!

Ulf Drager Susanne Kopp-Sievers
Vorsitzender Geschaftsfuhrerin

Bernburg, 21.04.2020

Handreichung zur Offnung von Museen fiir den Publikumsverkehr unter Beriicksichtigung der
Auflagen zur Einddmmung von SARS-CoV-2
Museumsverband Sachsen-Anhalt e. V.
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B. Wovon miissen wir uns leiten lassen? Die rechtlichen

Vorgaben

1. Eindammungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt

Die Eindammungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt in ihren verschiedenen
Stufen wird sich vor dem Hintergrund des klinftigen Pandemiegeschehens inhaltlich
nicht wesentlich dndern. Daher ist sie Grundlage unseres Handels. Sie ist neben den
Verordnungen des Bundes Grundlage unseres Handelns. Ergéanzende Verordnungen
der Stadte bzw. Landkreise sind ebenso zu befolgen.

Praambel der 4.SARS-CoV-2-Eindéammungsverordnung vom 16.04.2020

~Die Risiken der Covid-19-Pandemie erfordern ein neues gesellschaftliches
Verstdndnis des sozialen Umgangs sowie einer starkeren Selbstbeobachtung und
Selbstdisziplin. Ein GroBteil dieses Verhaltens basiert auf der Einsicht und Frei-
willigkeit der Beteiligten und l&dsst sich nicht vollstdndig durch staatliche Regeln
vorschreiben. In diesem Sinne sind physische Distanz (mindestens 1,50 m), Hygiene
(hdufiges Handewaschen)und weitere Verhaltensregeln (Husten- und Niesetikette,
Verzicht auf Handeschlitteln oder Umarmungen zur BegriiBung, ggf. Tragen von
Schutzmasken) wichtige Bausteine zur Unterbrechung der Infektionsketten und
Eindédmmung der Pandemie. Zudem ist es notwendig, dass beim Auftreten von
Infektions-Symptomen eine starkere Selbstisolation in der eigenen Héauslichkeit
erfolgt, also die betroffenen Personen weder zur Arbeit noch in die Schule oder in die
Kindertagesstatte gehen, nicht an privaten Zusammenkiinften teilnehmen und sich
auch méglichst nicht in die Offentlichkeit begeben. Eigene Interessen sollten
zurlickgestellt und freiwillig das Gemeinwohl gestéarkt werden. Das bedeutet
Verantwortung und Flirsorge fir andere insbesondere auch die vulnerablen Gruppen
in der Bevélkerung zu tibernehmen. Im Interesse des Gemeinwohls ist
eigenverantwortliches Handeln, das Egoismen und Partikularinteressen zurlickstellt,
unabdingbar"

2. Regelungen fiir Ladengeschifte (§ 7 Absatz 5 der 4.SARS-CoV-2-EindV
vom 16.04.2020)

Die seit Beginn der EinddammungsmaBnahmen eingefiihrten Regelungen flr

Ladengeschafte werden bisher bei jeder MaBnahmeverordnung fortgeschrieben. Es

ist daher davon auszugehen, dass sie auch kinftig Anwendung finden werden. Sie

beinhalten fir 6ffentliche Raume maBgebliche Vorschriften:

»...um die Reduzierung von Kontakten sowie den Schutz der Besucherinnen und
Besucher vor Infektionen sicherzustellen durch:

1. Einhaltung von Abstandsregelungen von mindestens 1,5 Metern Abstand zu
anderen Personen,

2. Zugangsbeschrédnkungen oder Einlasskontrollen, die sicherstellen, dass sich je 10
Quadratmeter Verkaufsflache nur ein Kunde im Geschéft aufhélt,

3. ein verstérktes Reinigungs- und Desinfektionsregime, zudem unter Beachtung der
jeweiligen Gegebenheiten in der Einrichtung ein Konzept zu erstellen ist, welches die
aktuellen Empfehlungen der allgemeinen Hygiene beriicksichtigt,; die zustdndigen
Behoérden sind berechtigt, die Einhaltung der erweiterten SchutzmaBnahmen zu
Uberpriifen und gegebenenfalls weitere Auflagen zu erteilen,

4.Vermeidung von Ansammlungen von mehr als flinf Personen, insbesondere
Warteschlangen von Kunden (z.B. durch Offnung einer ausreichenden Zahl von
Kassen),
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5. Information der Kunden (ber gut sichtbare Aushdnge und regelméaBige
Durchsagen lber die Verpflichtung zur Abstandsregelung und zur Einhaltung der
SchutzmaBnahmen; bei Zuwiderhandlungen sind unverzliglich Hausverbote
auszusprechen."

3. Regelungen fiir Schulen

Im derzeit gliltigen Erlass fir Schuléffnungen in Sachsen-Anhalt vom 16.04.2020
wird auf § 15 Absatz 2 der Vierten Eindémmungsverordnung verwiesen. Daher ist
abzuwarten, wie die zum 29.4.2020 zu erwartenden Regelungen der
Kultusministerkonferenz fir die Schulen fir die praktische Anwendung in den Museen
hilfreich sind.

Die Trager der Museen sind haufig auch identisch mit den Tragern der Schulen. Es
sind i.d.R. die Kommunen. Diese sind grundsatzlich fir das Hygiene- und
Reinigungsmanagement der Schulen verantwortlich und veranlassen dieses auch in
Zeiten der SARS-CoV-2 Pandemie.

4. Regelungen zum Gesundheits- und Arbeitsschutz
Die MaBnahmen zur Eindémmung des Virus haben natirlich arbeitsrechtliche
Konsequenzen. Auch das Personal hat einen Anspruch auf Schutz vor dem Virus.

~Die Arbeitgeber haben eine besondere Verantwortung fiir ihre Mitarbeiter, um sie
vor Infektionen zu schiitzen. Deshalb muss jedes Unternehmen in Deutschland auch
auf Grundlage einer angepassten Gefédhrdungsbeurteilung sowie betrieblichen
Pandemieplanung ein Hygienekonzept umsetzen. Ziel ist u.a. nicht erforderliche
Kontakte in der Belegschaft und mit Kunden zu vermeiden, allgemeine
HygienemaBnahmen umzusetzen und die Infektionsrisiken bei erforderlichen
Kontakten durch besondere Hygiene- und SchutzmaBnahmen zu minimieren."

(aus: Beschluss der Bundesregierung und der Lander vom 15.04.2020 TOP 2 Absatz
13
https://www.bundesregierung.de/resource/blob/973812/1744226/bcf47533c99dc84
216eded8772e803d4/2020-04-15-beschluss-bund-laender-data.pdf?download=1)

5. Mundschutzpflicht

Sachsen-Anhalt ist die Mundschutzpflicht im Offentlichen Personennahverkehr und
beim Einkaufen zum 23.04.2020 Pflicht. Es wird empfohlen, dies flir den
Publikumsverkehr in Museen zu bericksichtigen.

6. Veranstaltungen

Veranstaltungen mit mehr als zwei Personen sind nach derzeitigem Stand
ausgeschlossen. Bei einer Anderung der epidemiologischen Lage kann eine Anderung
dieses Ausschlusses erfolgen. Dies ist bei jeder Anderungsverordnung zu beachten.
Hinweise zu mdglichen Abweichungen finden sich in der 4. Einddmmungsverordnung
SARS-CoV-2 § 2 Absatz 5.

Aus den o.a. Regelungen ergeben sich flir jedes Museum Verpflichtungen fiir ein
» umfassendes Hygiene- und Reinigungsmanagement
» Fursorgepflichten gegenliber den Besucher*innen
» Fursorgepflichten des Arbeitgeber gegentiber dem Personal
Das Erfordernis flir zu waltende Vorsicht enthehmen Sie bitte der beiliegenden
Begrindung zur 4. MaBnahmeverordnung.

Hinweise zu praktischen MaBnahmen werden im folgenden Kapitel gegeben.
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C. Was miissen wir konkret tun?

1. Einhaltung Abstandsgebot in Ausstellungsraumen, Foyer/
Kassenraum, Shop usw.

a) Die Museen missen grundsatzlich ihre Ausstellungsraume und dffentlich
zugdnglichen Raume dahingehend priifen, ob sie unter Berlicksichtigung
des Abstandsgebots tGberhaupt fir Publikumszutritt geeignet sind.
Beschrankung des Zugangs auf 1 Person je 10 gm (besser: 20 gm) Flache
sind zu gewahrleisten. Eine Orientierung bieten die Vorschriften flir den
Handel (s.0.). Das Museum muss die Anzahl der Menschen berechnen, die
sich maximal in einem Raum und im Museum insgesamt aufhalten dirfen.
Dazu zahlt selbstverstandlich auch das Kassen- und Aufsichtspersonal.

Bei Raumabfolgen bzw. kleinen Raumen: Vor kleinteiligen Raumen sind
hierzu Hinweise anzubringen, in denen die Besucher gebeten werden,
solange in geblihrendem Abstand voneinander zu warten, bis der Raum
betreten/durchquert werden kann. Auch hier ist Schlangen- bzw.
Gruppenbildung zu vermeiden.

Eventuell sind auch Ausstellungraume fiir den Publikumsverkehr zu sperren.

Gaste mlssen auch vor den Vitrinen und Exponaten in mindestens 1,5 m
Abstand zueinander stehen, sofern sie nicht zu einem Hausstand gehoren.
Hierauf muss das Aufsichtspersonal achten und ggf. die Gaste auf die
allgemein glltigen Regeln aufmerksam machen!

b) Ein-und Ausgdnge, Wegefiihrung, Flure und Treppenhduser: Die
Wegeflihrung der Besucher*innen ist so zu planen, dass das Abstandsgebot

eingehalten werden kann.

Ggf. missen neue Laufwege bzw. Rundgange entwickelt und
Ausstellungsrdaume auch gesperrt werden.

Wo es ermoglicht werden kann, sollten getrennte Ein- und Ausgange gewahlt
werden.

¢) Im Foyer/Kassenbereich sind Gruppen- bzw. ist eine Schlangenbildung zu
vermeiden. Die geschieht am einfachsten durch Abstandszeiger wie im
Handel Gblich. Die Notwendigkeit technischer Hilfestellung durch
Organisationssysteme wie z. B. an Flughafen und Einkaufszentren ist u. U.
empfehlenswert. Die Gaste missen in der Wartezone in einem Abstand von
1,5 m bis 2 m voneinander stehen. Empfehlenswert ist eine Festlegung der
wartenden Personen, damit die Schlange nicht zu lang wird und die Gaste
noch erkennen kdnnen, ob sie eingelassen werden.

Um die Anzahl der Besucher zu steuern, kann, wo mdoglich, eine Online-
Buchung angeboten werden oder auf die Méglichkeit der telefonischen
Anmeldung verwiesen werden. Das hangt aber davon ab, welche
Besucherstrome erfahrungsgemaB zu erwarten sind.

Auch kann Uber eine Anderung der Offnungszeiten nachgedacht werden. Fir
Museen, die es finanziell und personell realisieren kdnnen, sind ggf.
erweiterte Offnungszeiten sinnvoll. Andere wiederum werden aufgrund der
erhdhten personellen Herausforderung im Bereich der Aufsichten ggf. die
Offnungszeiten einschranken miissen, weil die dafiir zur Verfligung
stehenden Krafte nicht vorhanden sind.
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d) Hausordnung: Diese sollte unbedingt um die EinddammungsmaBnahmen
erganzt und im Eingangsbereich gut sichtbar aufgehangt werden. Dies
ermaglicht eine Abweisung von Besucher*innen, die sich nicht an die
MaBnahmen halten (s. Anlage).

e) Im Eingangsbereich, in der Garderobe und im Sanitarbereich sind gut
sichtbar Plakate mit den Hygieneregeln und das Abstandsgebot
anzubringen (z.B. Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung).

f) Shop: Dieser ist entweder umzugestalten, damit von den Besucher*innen
das Abstandsgebot eingehalten werden kann, oder er ist zu schlieBen.

Wie in anderen Geschdaften auch sind im Shop Hinweise gut sichtbar zu
platzieren, die die Kunden hoflich bitten, dass nur die Ware angefasst werden
darf, die man erwerben moéchte.

g) Café: Gegenwartig besteht ein Offnungsverbot fiir die Gastronomie. Das gilt
auch flur Museumscafés. Es ist lediglich der AuBer-Haus-Verkauf maoglich.
Speisen und Getranke dirfen bei AuBer-Haus-Verkauf in einem Umfeld von
50 m nicht verzehrt werden, muss also auBerhalb des Museums stattfinden.
Wie sich die Regelungen in den kommenden Wochen hierzu entwickeln
werden, ist noch offen und sind zu beobachten. Unklar ist auch der Umgang
mit Getrénke- und Imbissautomaten im Museum.

h) Aufziige: Die Anzahl der Personen, die diese unter Einhaltung des
Abstandsgebots benutzen dirfen, ist festzulegen. Die max. Anzahl ist auBen
an den Aufzigen zu kommunizieren.

i) Garderobe, SchlieBficher: Auch hier missen Méglichkeiten fir die
Einhaltung des Abstandsgebots gefunden werden z.B. durch Reduzierung der
zur Nutzung stehenden SchlieBfacher und Garderoben. Garderoben, bei
denen Kleidung und Taschen entgegengenommen werden, sind zu schlieBen.

2. Hygiene- und Reinigungsmanagement
a) Bei der Erstellung des Hygiene- und Reinigungsplans sollen alle
hygienerelevanten Bereiche flr den Publikumsverkehr Beachtung finden.
Dabei sind insbesondere folgende Punkte zu bericksichtigen:
- Risikoanalyse im Aufenthaltsbereich der Besucher einschlieBlich
Sanitarbereich
- Risikobewertung: Abhangig von den zu erwartenden Besucherkreisen
- Festlegung von ReinigungsmaBnahmen
- Festlegung von UberwachungsmaBnahmen und regelmaBige Kontrolle
durch die Museumsleitung bzw. die damit beauftragte Person
- fortlaufende Aktualisierung des Hygiene- und Reinigungsplans
- Dokumentation empfehlenswert
Weitere Informationen zur Reinigung sind zu finden unter:
https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges Coronavirus/Reinigung
Desinfektion.html

b) Infektionsschutz: Auf der Seite www.infektionsschutz.de der
Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung gibt es zahlreiche
Materialien und Merkblatter zum Download fir Bildungseinrichtungen, die
zu empfehlen sind.
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c) Die Schultrager sind die Kommunen, die in Sachsen-Anhalt haufig auch
Trager von Museen sind. Die Trager sind fir das Hygiene- und
Reinigungsmanagement der Schulen verantwortlich und veranlassen
dieses. Ggf. lassen sich die Erfahrungen mit dem erhéhten Hygiene- und
Reinigungsmanagement in Schulen auch fir Ihr Museum umsetzen.

d) Am Ein- und Ausgang sind Mdglichkeiten fiir die Handdesinfektion
anzubieten.

e) Sanitarbereich: flieBend Wasser, Seife, Handpapier im ausreichenden
MaBe sind bereitzustellen.

f) Kasse: Das Kassenpersonal ist wie bei Apotheken, Lebensmittelladen
durch Plexiglassichtwande/"Spuckschutz" vor der Tropfcheninfektion zu
schitzen. Wer die Mdéglichkeit der Kartenzahlung hat, sollte diese
anbieten. Tragern kleinerer kommunaler Einrichtungen wird empfohlen zu
prifen, ob der Eintritt angesichts der geringeren Besucherzahl und des
dagegen stehenden Verwaltungsaufwands erlassen werden kann.

g) Fir das Kassen- und Aufsichtspersonal sind persénliche
Schutzmasken in ausreichender Zahl vorzuhalten. Die hygienische

Entsorgung oder desinfizierende Reinigung der Masken ist zu
gewdhrleisten. Das Personal ist in den Gebrauch der Schutzmasken
einzuweisen (s.u.).

h) Mund-Nasen-Schutz fiir Besucher*innen: Vom 23.04.2020 an
besteht in eine Pflicht fir einen Mund-Nasen-Schutz durch Alltags- bzw.
Communitymasken oder Schals in Sachsen-Anhalt im 6ffentlichen
Personen-nahverkehr und in Geschaften. Eine analoge Handhabung in
den Museen ist anzuraten.

Zum Schutz der Besucher*innen und Mitarbeiter*innen untereinander ist
zu prufen, ob als Serviceangebot den Besucher*innen einfache
Schutzmasken preisginstig an der Kasse angeboten werden kénnen.

Natlrlich kann jeder Trager bzw. Betreiber eines Museum Besucher*innen
das Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes Uber eine Erganzung der
Hausordnung vorschreiben. Wenn man sich fiir eine ,Maskenpflicht®

(also Nase-Mund-Bedeckung, auch durch Ticher/Schals) entscheidet, ist
dies als Einlassvoraussetzung ohne Ausnahme und bereits vor der Kasse
zu kommunizieren.

i) Reinigung: RegelmaBige mehrfache Reinigung von Gemeinschafts-
flachen sowie Kontaktflachen usw. ist erforderlich. Alles was angefasst
wird, wie z.B. Gelander, Touchscreens, Hands-on Elemente, Knépfe im
Lift usw. aber auch Tischvitrinen, die ggf. haufig berihrt werden, ist
mehrfach taglich zu reinigen. Informationen zur Reinigung unter:
https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges Coronavirus/Reinigu
ng Desinfektion.html

Zur Orientierung als Beispiel die von der Stadt Halle fiir Schulen und
Einrichtungen der kulturellen Bildung mit dem Gesundheitsamt
abgestimmten MaBnahmen:

o Zweimal taglich desinfizierende Reinigung der Sanitdarbereiche
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o Wischdesinfektion von Turklinken, Handlaufen nach Schul- bzw.
Dienstschluss (hier ist aber zu beachten, dass es sich um eine
geschlossene Gruppe im Gebdude handelt, wahrend in Museen
sich die Zusammensetzung der Besucher*innen fortlaufend
andert.)

Zur Reinigung der Gemeinschaftsflachen erldutert das LWL-Museumsamt
fir Westfalen:

Insgesamt hangt die Lebensdauer von Viren erheblich von den
vorherrschenden Umgebungsbedingungen ab. Nach derzeitigen
Erkenntnissen sind besonders folgende Umgebungsparameter essentiell:

- Temperatur:

Im Allgemeinen verlangern Kihltemperaturen (4 © C, 6 °© C) die
Viruspersistenz. Zwischen Raumtemperatur und etwa 37 ° C a@ndert sich
die Persistenz nicht wesentlich.

- Relative Luftfeuchtigkeit (% rF):

Im Allgemeinen verlangert eine niedrige relative Luftfeuchtigkeit (20-
30%) die Virulenz. Raumtests zur Influenza zeigten, dass unter trockenen
Bedingungen aufgewirbelter Staub problematisch sein kann, da er
anhaftende Viren erneut aerosolisiert. Mittlere (40-60%) und hohe
relative Luftfeuchtigkeit (80%) verklirzen die Viruspersistenz. Eine
mapBige bis hohe relative Luftfeuchtigkeit verlangert auch die erforderliche
Kontaktdauer von Nassdesinfektionsmitteln. Tests, in denen die
Ubertragung von Bakterien oder Viren von Materialien auf die Haut
untersucht wurde, haben gezeigt, dass die mittlere Luftfeuchtigkeit die
Ubertragung verbessert, wahrend eine niedrige Luftfeuchtigkeit die
Ubertragung verringert, wobei glatte Oberfldchen eine hdhere
Ubertragung erméglichen als pordse Oberflachen (Faktoren waren zwei-
bis zehnfach). Einige Arbeiten zum aerosolisierten Erkaltungsvirus weisen
darauf hin, dass eine hohe und niedrige relative Luftfeuchtigkeit die
Infektiositat des Aerosols verringert.

- pH Wert:

Im Allgemeinen verlangert sich die Virulenz durch neutrale pH-Werte,
wahrend die sauren und basischen Regionen die Viruspersistenz
verklirzen. Niedrige Temperaturen erfordern einen extremeren pH-Wert
(sauer oder basisch), um einen dhnlichen Infektiositatsverlust wie bei
Raumtemperatur zu erzielen.

- UV- Strahlung:

In einer Studie wurde die UV-Desinfektion des SARS-Virus in Suspension
untersucht und ein Verlust der Virulenz nach einstiindiger Exposition bei
260 nm und mehr als 90 mW / gcm (kurzwelliges UV-Licht)
nachgewiesen. Bei der Desinfektion von Flugzeugen verringerten jedoch
komplizierende Faktoren wie Schattenzonen aus komplexen Formen oder
Staubschichten die Wirksamkeit. (Die Desinfektion tiber UV-Licht sollte in
Museen mit historischer Ausstattung jedoch nicht angewendet werden).

Die Einwirkung von Oberflachendesinfektionsmitteln mit 62-71 %
Ethanol, 0,5 % Wasserstoffperoxid oder 0,1 % Natriumhypochlorit auf die
Vielzahl der Holzer und die unterschiedlichen Gemengelagen von
Sedimentgesteinen wie z. B. Sandstein lasst sich schwer ermitteln:
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- Grundsatzlich ist Ethanol in jedem Verhaltnis mit Wasser mischbar und
verandert dessen Dampfdruck, d. h. es verdunstet schneller und entzieht
damit der Oberflache Feuchtigkeit, was historischen Exponaten durchaus
Schaden zufligen kdnnte.

- Wasserstoffperoxid (H,0,) ist weitgehend stabile Flissigverbindung aus
Wasserstoff und Sauerstoff. Es ist etwas viskoser als Wasser, eine
schwache Saure und gegenilber den meisten Stoffen ein sehr starkes
Oxidationsmittel, welches u. a. heftig mit Substanzen wie etwa
Kupferbasislegierungen reagiert und als starkes Bleich- und
Desinfektionsmittel fungiert. Grundsatzlich ist es in der Lage,
Holzoberflachen zu bleichen. Weiterhin wirkt es als Fungizid desinfizierend
sowohl gegen die biologisch aktiven Pilzzellen als auch gegen die Sporen
der Schimmelpilze (Konidien). Dabei entfernt es auch "optisch" die
Rickstande des Schimmelbelags von porésen Untergriinden.
Wasserstoffperoxid hat gegentiber Alkohol den Vorteil, dass es
unbrennbar ist und keine physiologisch bedenklichen Nebenprodukte
hinterlasst. Allerdings wird die Reaktionszeit in Verbindung mit dem
Ethanol deutlich verkurzt.

- Natriumhypochlorit ist ein seit langeren im Handel gebrauchliches
Desinfektionsmittel unter dem Namen " Eau de Labarraque", wobei
diverse Schimmelentferner oder Rohrreiniger diese Chemikalie enthalten
("mit Aktivchlor").

Wahrend die Konzentrationen in Haushaltsreinigern ca. 5-7 % betragt,
wird fur die derzeitigen Desinfektionsmittel aufgrund seiner
hautschadigen Wirkung nur eine sehr geringe Konzentration eingesetzt.
Problematisch bleibt seine Abgabe von Chlor, was in kleinen und schlecht
bellfteten Rdumen wie u. a. in Vitrinen, kleinen Stuben u. a. zu
Problemen mit Exponaten flihren kann.

Bei der Anwendung von Oberfldchendesinfektionsmitteln auf HANDLAUFE
aus Holz oder mineralischen sedimentierten Werkstoffen wie Sandstein ist
folgendes zu beachten:

Zweifellos ist bei derartigen Objekten das Haupt- oder Basismaterial aus
eben diesen Werkstoffen, bei genauerer Betrachtung wird man jedoch
feststellen, dass diese eine Beschichtung wie z. B. Olfarbe und/oder eben
eine deutliche "Handpatina" aufweisen. Letztere ist sicher ein Gemisch
aus verschiedensten Ausscheidungsprodukten anthropogener Herkunft,
vermischt mit den Ublicherweise anzutreffenden Aerosolen der Umgebung
sowie Abbauprodukten und Depositmaterialien der Arbeitsutensilien der
Raumpfleger*innen.

Das LWL-Museumsamt Westfalen empfiehlt, die Auswirkungen der
Oberflachendesinfektionsmitteln auf diese Gebrauchsoberflachen nach
einer Stichprobe an unauffalliger Stelle Gber einen Gberschaubaren
Zeitraum mal auszuprobieren, um dann eine Empfehlung flr eine langere
Applikation auszusprechen. Problematisch dtirfte es jedoch besonders bei
Mamoroberflachen und anderen kalkhaltigen Mineralien werden, da diese
sehr empfindlich auf chlorhaltige Saure reagieren. Bei Eruptivgesteinen
wie Granit oder Porphyr ist dagegen eine weitgehend unempfindliche
Reaktion zu erwarten.

Weitere Informationen unter attachment:/204/PIP-COVID19-ADA-
REV.pdf.
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Auflagen zur Einddammung von SARS-CoV-2
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Das Landesamt fiir Denkmalpflege Sachsen-Anhalt empfiehlt Ethanol
(62-71 %). Diese Konzentration wird im Ubrigen auch zur Desinfektion
bei Schimmelbefall von Kunstgut verwendet, aber dort darf die
Behandlung ohnehin nur durch einen Restaurator/*In erfolgen.

Betroffen sind permanent strapazierte Handlaufe aus Holz, die in der
Regel heute mit einem Kunstharzalkydlack behandelt sind. Dieser ist,
sofern alle Verarbeitungsvorgaben beim Auftragen eingehalten wurden,
vergleichsweise widerstandsfahig, aber natlrlich auch nicht "endlos".
Derartige Handlaufe kénnten dann vorab mit einem Tensid-
Wassergemisch feucht vorgereinigt und in einem zweiten Gang mit
Ethanol desinfiziert werden.

Grundsatzlich sollte zur Prifung der Materialvertraglichkeit immer vorab
ein kleiner Test gemacht werden. Wenn die Oberflache nach der
probeweisen Anwendung klebrig ist, kann das Desinfektionsmittel nicht
verwendet werden.

AbschlieBend weist das Landesamt flir Denkmalpflege Sachsen-Anhalt
darauf hin, dass aufgrund dieser flr alle neuen Situation langjahrige
Erfahrungen in diesem Anwendungsfeld fehlen. Es ist jedoch
grundsatzlich davon auszugehen, dass eine haufige Anwendung zu einer
starkeren Konzentration des Mittels fiUhren wird. Es bleibt wohl offen, wie
im Einzelnen desinfiziert wird (Auftragen durch Wischen, im
Sprihverfahren usw.) und ob dabei sozusagen auf andere Bereiche
gestreut wird. Vielleicht sind (dann) im Einzelfall auch
Materialkombinationen betroffen.

Achtung: Dort, wo die Reinigung an Fremdfirmen ausgelagert worden ist,
muss der Vertrag frihzeitig Gberprift und erganzt werden. Wenn die
Reinigungskrafte dort nicht reichen, sind ggf. andere Méglichkeiten der
Reinigung zu suchen, z.B. Uber Minijobs.

j) Audioguides: Audioguides und Head-Sets sollten nur dort angeboten
werden, wenn diese nhach einmaligem Gebrauch desinfiziert werden
kdnnen. Teilweise ist bei Head-Sets eine sehr hohe Infektionsgefahr
aufgrund der Schaumstoffbezlige von Kopfhdrern und Mikrophon mdglich.
Dann dirfen diese nicht eingesetzt werden. Gdf. ist alternativ das
Angebot einer Flihrung per App Uber ein mobiles Endgerét sinnvoll, die
sich jeder Besucher auf sein privates Handy usw. laden kann.

k) Klimaanlagen und andere technische Liiftungssysteme sind auf das
Potential der méglichen Virenverbreitung zu prifen.

3. Vermittlungsangebote
a) Infektionsschutz: Auf der Seite www.infektionsschutz.de der Bundes-
zentrale fur gesundheitliche Aufklarung gibt es zahlreiche Materialien und
Merkblatter zum Download fir Bildungseinrichtungen und speziell Kinder
und Jugendliche, deren BerlUcksichtigung zu empfehlen ist.

b) Gruppen: Die Méglichkeit der Gruppenbildung ist abhangig von der Auf-
hebung der Kontaktbeschrankungen durch Landesregierung. Sie dirfen
dann auch nur im Rahmen der rechtlichen Vorgaben durchgefiihrt werden.
Ob diese ab dem 04.05.2020 wieder erlaubt sein werden, ist fraglich. Hier
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ist die politische Entscheidung abzuwarten ist.
Aber natirlich kénnen Sie schon jetzt Fihrungsangebote unter den
Bedingungen der Abstands- und Hygieneregeln planen.

c) Flihrungen: Fir geschlossene Radume gelten die Regelungen zur Einhaltung
des Abstandsgebots im Verhaltnis zur GroBe der Raume. Wenn in
geschlossenen Raumen Fihrungen aufgrund der hohen Wahrscheinlichkeit
der Nichteinhaltung des Abstandsgebots schwierig werden, ist davon
abzuraten. Auch ist zu prifen, ob die meisten der Geflihrten die Exponate
sehen kdnnen, wenn alle den Mindestabstand einhalten.

Fihrungen in AuBenbereichen lassen die Einhaltung des Abstandsgebots
einfacher erscheinen. Aber auch hier ist die erlaubte GruppengréBe zu
beachten. Head-Sets dirfen aufgrund der hohen Infektionsgefahr durch
Schaumstoffbeziige nur zu Anwendung kommen, wenn sie sich nach
einmaligem Gebrauch desinfizieren lassen.

d) Familien: Da viele Kinder und Jugendliche nicht in Schule dirfen, ist daran
zu denken, dass das Museum diesen und ihren Familien spezielle spannende
Entdeckungs- und Bildungserlebnisse anbieten kann. Vermittlungsangebote
wie z. B. Geocatching/Ralleys im Museum, Freigelande oder im 6ffentlichen
Raum (z. B. flir Stadtmuseen zur Stadtgeschichte, zu Personlichkeiten der
Stadt/Region oder Naturkundemuseen zu Fauna und Flora) sind ebenso
denkbar wie Mit-Mach-Video- und Fotoprojekte.

e) Es ist davon auszugehen, dass Schulen in diesem Schuljahr keine Zeit
haben werden, Projekttage im Museum durchzufiihren. Zur Zeit sind alle
Klassenfahrten bis 31.05.2020 abgesagt. Zudem sind nur wenige
Jahrgange zum Unterricht in der Schule zugelassen. Sie arbeiten nur
eingeschrankt in kleinen Gruppen und mussen in kurzer Zeit zunachst
Lernstoff nachholen bzw. Priifungen absolvieren. Die Entwicklung von
Alternativen ist zu empfehlen. Empfehlenswert ist die Entwicklung
lehrplanbasierter digitaler Angebote. Hier einige Ideen: So kénnen der
klassische Museumskoffer, mobile Museen o.a. Alternativen sein, die
Schulen, Horten oder KiTas erganzend zur Verfligung gestellt werden.
Hierzu ist z.B. auch die Aufbereitung der in museum-digital.de/st
prasentierten Objekte zu Schulthemen und virtuellen Ausstellungen
denkbar. Angebote in Form von Webinaren kénnen erarbeitet werden.

f) Veranstaltungen sind zum gegenwartigen Zeitpunkt nicht méglich. Wann
es eine Offnung geben wird, ist von der Entwicklung der Pandemie
abhangig. Orientieren Sie sich daher immer aktuell an der jeweils gultigen
Verordnung. Es ist aber im Falle einer kiinftigen Offnung fiir
Veranstaltungen davon ausgehen, dass die Regelungen flir Versammlungen
nach der jetzigen 4. Verordnung zur Eindémmung des SARS-CoV-2 gemal
§ 2 Absatz 4 eingehalten werden miussen. Hierzu ist ein entsprechendes
Datenmanagement erforderlich im Sinne der DSGVO.

4. Firsorge gegeniiber den Mitarbeiter*innen

a) Das Aufsichts-, Kassen- und Reinigungspersonal sind in der Zeit der
SARS-CoV-2 Pandemie die wichtigsten Mitarbeiter*innen zur Offnung des

Museums! Sie setzen sich dem Kontakt mit dem Publikum und damit einer
madglichen Infektion wahrend der Offnungszeiten taglich aus. Ihnen ist eine
besondere Wertschatzung von der Museumsleitung und den anderen
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Museumskolleg*innen entgegenzubringen. Zum Schutz der
Mitarbeiter*innen sind immer die gleichen Teams einzusetzen.

b) Infektionsschutz: Auf der Seite www.infektionsschutz.de der
Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung gibt es zahlreiche
Merkblatter fir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer / Arbeitgeberinnen
und Arbeitgeber zum Download, deren Berlicksichtigung zu empfehlen ist.

c) Gesundheitlich gefahrdete Personen, die zur Risikogruppe gehéren,
dirfen im Publikumsverkehr nicht eingesetzt werden. Fir sie sind andere

Tatigkeiten zur Verfligung zu stellen. Besonders wenn der
Kassendienst/Aufsicht von Fremdfirmen durchgefihrt wird, sollte darauf
geachtet werden, dass keine Mitarbeiter *innen eingesetzt werden, die
einer Risikogruppe angehoren.

d) Schulung: Des Weiteren muss der Kreis der Mitarbeiter*innen, die mit
dem Besucher Kontakt haben, geschult werden. Es sollte sichergestellt
werden, dass das Personal von Fremdfirmen im Umgang mit dem SARS-
CoV-2 Virus geschult ist.

e) Schutzkleidung: Fiir das Kassen- und Aufsichtspersonal, aber auch falls
noch vorhanden, flr festangestelltes Reinigungspersonal, sind personliche
Schutzmasken und ggf. Handschuhe in ausreichender Zahl vorzuhalten. Die
hygienische Entsorgung oder desinfizierende Reinigung der Schutzkleidung
ist zu gewahrleisten. Das Personal ist in den Gebrauch der Schutzmasken
einzuweisen. Zu empfehlen sind FFP 2 Masken.

f) Die Kontrolle der Wirksamkeit der MaBnahmen durch den
Arbeitgeber/Museumsleitung ist ebenfalls erforderlich. Weiterfihrende
Informationen hierzu:
https://www.bmas.de/DE/Themen/Arbeitsschutz/arbeitsschutz.html

5. Finanzen und personelle Ressourcen

1. Mit der Offnung von Museen in der SARS-CoV-2 Pandemie ist nicht nur ein
erheblicher Planungsaufwand erforderlich, sondern es sind erhebliche
zusatzliche finanzielle und personelle Ressourcen bereitzustellen. Jeder
Trager muss daher mit der Museumsleitung entscheiden, ob der o.a. Aufwand
gemessen an den personellen und finanziellen Ressourcen gewahrleistet
werden kann oder mit einer Wiedereré6ffnung gewartet werden soll z.B. bis zur
Aufhebung der Mobilitdtsbeschréankungen.

2. Esist in jedem Fall davon auszugehen, dass die Besucherzahlen nicht mehr
denen der Vergangenheit entsprechen und damit auch die Einnahmen sinken.
Das muss die Museumsleitung bereits friihzeitig mit der vorsichtigen Offnung
an seine Geldgeber kommunizieren. Es muss frihzeitig geschaut werden, wie
die Defizite ausgeglichen werden kénnen.

3. Wenn die Wiederer6ffnung zu einem spateren Zeitpunkt erfolgen soll, ist zu
prifen, wie das Museum in der Zwischenzeit seine Inhalte in anderer Form
aufbereiten und an die Offentlichkeit vermitteln kann. Beispiele hierzu s. unter
Punkt 3.
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6. Auflagen zur Verfolgung von Infektionsketten: Stellen Sie sich darauf
ein, dass im Zuge einer vorsichtigen Offnung der Museen ggf. zu den Auflagen
gehoéren wird, nach dem Vorbild der Regelungen fir Versammlungen nach der
4. Verordnung zur Eindammung des SARS-CoV-2 gemaB § 2 Absatz 4 Nr. 2
die einzelnen Besucher*innen zu erfassen! Hierzu ist ein entsprechendes
Datenmanagement erforderlich im Sinne der DSGVO.

7. Vorschldge zur Ergianzung der Hausordnung
- Zwischen den Besucher*innen, dem Aufsichts- und Kassenpersonal muss
ein Mindestabstand von mindestens 1,5 Metern eingehalten werden. Dies
gilt fir gesamte Dauer des Aufenthalts im Museum.

- Niemand mit erkennbaren Symptomen einer SARS- CoV-2 Erkrankung
oder jeglichen Erkaltungssymptomen darf das Museum betreten.

- Besucher*innen, die innerhalb der letzten 14 Tage aus dem Ausland
zurickgekehrt sind, in persénlichem Kontakt mit Rickkehrer*innen
standen oder Kontakt zu einer infizierten Person hatten, ist das Betreten
des Museums und seiner Ausstellungsraume nicht erlaubt.

- Fir Gruppen gelten:... (Hinweis: hier missen die Verordnungen flr
Gruppen abgewartet werden.)

8. Information der Besucher*innen/Service
Denken Sie daran, Ihre Besucher*innen auf Ihrer Website und vor dem
Eingang daruber zu informieren, was sie im Museum erwartet. Dazu gehdren
Themen wie Mundschutz, Desinfektion, Abstandsgebot, Bezahlweise, Anzahl
der Gaste in den Raumen sowie Hinweise zu ggf geschlossenen
Ausstellungsraumen und beliebten Exponaten usw.
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Anlage 3

Ministerium fiir Bildung des Landes Sachsen-Anhalt sPostfach 3765-39012 Magdeburg

Landesschulamt

Ernst-Kamieth-StralRe 2
06112 Halle

Per E-Mail

Schulsituation ab dem 4. Mai 2020

Im Anschluss an meinen Erlass vom 16.04,2020 zur Schulsituation ab

dem 20. April 2020 ergeht folgender Erlass:

1. Die weitere Aufnahme des Schulbetriebs an den allgemeinbilden-
den Schulen erfolgt gemaR den Angaben der folgenden Tabelle:

Nr. | Termin

Betroffene Jahrgénge

1 ab Montag, dem 4.
Mai 2020

Fir alle Jahrgangstufen, die einen
Abschluss im Jahr 2021 vorsehen

Grundschule Jahrgangstufe 4

2 ab Mittwoch, dem 6.
Mai 2020

Fur die Jahrgangsstufen, die das Abi-
tur 2022 vorsehen an Gymnasien,
Gesamt- und Gemeinschaftsschulen

3 ab Mittwoch, dem 6.
Mai bis Freitag, dem

Alle ubrigen Jahrgangsstufen nach
Entscheidung der Schulen. Dabei ist

15. Mai 2020 sicherzustellen, dass neben den
Jahrgangsstufen geman den Num-
mern 1 und 2 nur jeweils eine weitere
Jahrgangsstufe in der Schule anwe-
send ist.
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Die Beschulung gemafR der Nummern 1 und 2 der Tabelle erfolgt ab dem genannten
Termin nach Malgabe der Ziffer 4 des Erlasses.

Die Beschulung geman der Nr. 3 der Tabelle erfolgt bis zum Beginn der Pfingstferien
tageweise nach Entscheidung der Schule. Dabei muss jeder Jahrgang zumindest ei-
nen Tag am Schulunterricht in der Schule teilgenommen haben. In der Zeit bis zum
15. Mai sind insbesondere die Lernstédnde der Schiilerinnen und Schiiler zu analysie-
ren. Nach den Pfingstferien erfolgt auch fiir diese Jahrgangstufen die Beschulung

nach MaRgabe der Ziffer 4 des Erlasses.

Die Offnung betrifft auch die ggfs. an den Schulen angegliederten Schiilerwohn-

heime.

Regelungen zur Aufnahme des Schulbetriebs an Berufsbildenden Schulen:

Neben den geplanten Prifungsvorbereitungen und der Sicherstellung der Abschluss-
prifungen erfolgt die schrittweise Aufnahme des Schulbetriebs nach den jeweiligen
schulorganisatorischen Rahmenbedingungen. Dabei soll die Beschulung fiir einzelne
Schulformen und Bildungsgénge im Wechsel von Prasenz- und Fernunterricht erfol-
gen. Es sind sowohl die Jahrgange zu beriicksichtigen, die im kommenden Schuljahr
ihren Abschluss erwerben als auch die ersten Ausbildungsjahre. Insbesondere Schi-
lerinnen und Schiler, die durchgéngig in der Praxis gearbeitet haben, sind einzube-
ziehen.

Im Rahmen der dualen Ausbildung erfolgt zundchst vorrangig die Aufnahme von Aus-
zubildenden im Blockunterricht. Die Ausbildungsbetriebe sind rechtzeitig liber den
Beschulungsbeginn zu informieren.

Nach Aufnahme des Schulbetriebes fiir einzelne Bildungsgéange ist von den Stunden-
tafeln abweichend vorrangig Unterricht im berufs- und fachrichtungsbezogenen Lern-

bereich durchzufiihren.

Die didaktischen Jahresplane, auch hinsichtlich des kommenden Schuljahres, sind

den Bedingungen anzupassen.

Hinsichtlich der Informationspflichten der Schulen ist Ziffer 4 des Erlasses zu beach-

ten.

Die Mal3gaben des § 15 Abs. 2 der Vierten SARS-CoV-2-Einddmmungsverordnung -
4. SARS-CoV-2-EindV sowie die MaRRgaben kiinftig weiterer Einddmmungsverord-
nungen sind einzuhalten.

Die fortgeschriebenen Reinigungs- und Hygieneplédne gelten weiterhin. Dabei kom-

men vorerst die flr den Fall ,Notbetreuung” erarbeiteten Plane zum Tragen. Die dort



beigeflgten Schaubilder und Hinweise zur richtigen Handhygiene sowie zur Hust-
und Niesetikette sind fir alle in der Schule anwesenden Personen gut sichtbar auszu-
hangen. In allen genutzten Rdumen ist insbesondere auch auf eine ausreichende Be-
lGftung zu achten. Dazu sind zumindest in allen Pausen alle Fenster weit zu offnen.
Im Land Sachsen-Anhalt besteht im Schulwesen derzeit keine Maskenpflicht. Den-
noch wird vielerorts lber das freiwillige Tragen von Mund-Nasen-Schutzmasken den
individuellen Sicherheitsbediirfnissen Rechnung getragen. Das Land ist bemiiht, im
Rahmen von Abschlusspriifungen den Schiilerinnen und Schiilern das Tragen von
Masken auf persdnlichen Wunsch hin zu erméglichen. Die Hinweise zum Umgang mit

Mund-Nasen-Schutzmasken sind zu beachten.

Bei Benutzung des Schiilerverkehrs ist das Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes ge-
méan § 3 Abs. 2 4. SARS-CoV-2 EindV erforderlich. Soweit méglich soll auch hier der
Mindestabstand von 1,5 Metern eingehalten werden. Sofern es die Entfernung und
die sonstigen Gegebenheiten zulassen, wird empfohlen, verstarkt zu Ful® zu gehen
oder mit dem Fahrrad zu fahren. Entsprechende Schutz- und Hygiene-Vorkehrungen

sind bei den Fahrradabstellplatzen zu treffen.

Fir die Aufteilung innerhalb einer Schulwoche kénnen sich daraus verschiedene Or-
ganisationsformen ergeben. Jede Schule wahit unter Beriicksichtigung der personel-
len und rdumlichen Bedingungen ein flir sich zuverldssig praktikables und nachvoll-
ziehbares System, um die Klassen zu teilen und den Wechsel von Anwesenheit und
Abwesenheit der Schiilerinnen und Schiler zu organisieren. Die gewahite Aufteilung
muss den Eltern, Ausbildungsbetrieben und Schultrédgern rechtzeitig mitgeteilt wer-
den. Ziel ist es, so schnell wie mdglich den Schulbetrieb mit einem Stundenplan zu
strukturieren, der sich an den wesentlichen Inhalten der Stundentafel orientiert.

Modelle dieser Organisationsformen sind z. B. der tageweise oder der wochenweise
Wechsel zwischen Prasenz- und Fernunterricht. Bei einem tageweisen Wechsel kann
der Wechsel zwischen Prasenz- und Fernunterricht wie folgt gegliedert werden

Woche1 [Mo [Di  [Mi  [po  [Fr |
Gruppe A || | AT
GruppeB | M| —
‘Woche2 | Mo  |Di ]'Mi  |po Fr
== L , 3

Gruppe B | I .




5. Das Landesinstitut flir Schulqualitat und Lehrerbildung stellt Informationen fiir die Or-
ganisation und Gestaltung von Préasenz-und Fernunterrichtsphasen am 30.04.2020

auf dem Bildungsserver zur Verfligung.

6. Die Notbetreuung an allgemeinbildenden Schulen ist unter den bekannten Beding-
ungen weiterhin zu gewahrleisten. Sie wird vorrangig durch pddagogische Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeiter sichergestellt.

7. Fur die Zeit der Pfingstferien sollen die Schulen im Rahmen ihrer personellen Mog-
lichkeiten freiwillige Angebote fiir die Schiilerinnen und Schiiler zum Abbau von Defi-
ziten vorhalten. Dafiir ermitteln die Schulleitungen umgehend den tatséchlichen Be-
darf an ihrer Schule und stimmen sich hinsichtlich einer erforderlichen Notbetreuung
mit dem Tréger des nach § 3 Abs. 4 Satz 2 KIFOG LSA zusténdigen Horts ab. Bei
der Planung der Einteilung der Lehrkréfte und des pddagogischen Personals in den
Pfingstferien sollen die Schulleitungen nach Méglichkeit Riicksicht auf bereits ge-
troffene Dispositionen nehmen. Die jeweilige Schulleiterin und der jeweilige Schullei-
ter stimmen sich beziiglich der Organisation der Anwesenheit der Schulleitung mit ih-
rer jeweiligen Stellvertretung ab. Uber die beabsichtigte Einsatzplanung informiert die
Schulleitung den Schulpersonalrat und gibt ihm Gelegenheit zur Stellungnahme.

Schiilerinnen und Schiiler oder einzelne Klassen oder Jahrgénge, bei denen erhebli-
che Lernriickstdnde erkennbar sind, sollten zur Wahrnehmung der freiwilligen Ange-

bote in den Pfingstferien nachdriicklich angehalten werden.

8. Im Schulsport sind alle Regeln geméaR geltender Eindé@mmungsverordnung einzuhal-
ten. Dafur ist die Sportlehrkraft verantwortlich. Es bieten sich Bewegungsfelder an
(z. B. Fitness, Laufen, Bewegen auf Rollen, Riickschlagspiele; Gymnastik, Bewegen
auf und im Wasser), deren Durchfiihrung unter Einhaltung der Abstandsregeln mdg-
lich ist. Den Schulleitungen und Sportlehrkraften obliegt zudem die Verantwortung,
durch Gruppenbildung im Rahmen der gesamtheitlichen Planung des Unterrichts ei-
ner Schule die Integration des Sportunterrichts in den Tagesablauf zu realisieren. Ein
besonderes Augenmerk ist auf das Umkleiden zu legen. Die Vergabe von Bewe-

gungshausaufgaben sollten ergdnzend genutzt werden.

9. Neben der Organisation des Personaleinsatzes fiir den Prasenz- und Fernunterricht,
ist gemaR 4. SARS-CoV-2-EindV auch weiterhin eine Notbetreuung fir betreuungs-
pflichtige Kinder an Fernunterrichtstagen sicherzustellen. Die Einteilung der Lehr-
kréfte und des padagogischen Personals fiir die vorgenannten Aufgaben obliegt der



10.

Schulleitung. Lehrkréfte und padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit eige-
nen betreuungspflichtigen Kindern sind nach § 14 Abs. 2 Nr. 4 des 4. SARS-CoV-2-
EindV unentbehrliche Schliisselpersonen und haben daher die Mdglichkeit, eine Be-
treuung ihrer Kinder nach § 14 Abs. 3 der Verordnung in Anspruch zu nehmen. Die
Schulleitungen bestétigen im erforderlichen Umfang die Unabkdmmlichkeit zur Vor-
lage bei Kinderbetreuungs- und Bildungseinrichtungen. Die Bestatigungen fir die
Schulleitungen erfolgen weiterhin durch das Landesschulamt. Teilzeitpersonal kann
nur in entsprechend reduziertem Umfang eingesetzt werden. Der Einsatz fir Pra-
senzunterricht oder Notbetreuung in der Schule von Personen, die selbst ein erhoh-
tes Gesundheitsrisiko bei einer mdglichen Infektion tragen, ist méglichst zu vermei-
den oder nur mit &uRerster Sensibilitét und unter Einhaltung strenger Sicherheitsvor-
kehrungen méglich. Die Betroffenen sind aufgefordert, dies bei der Schulleitung an-
zuzeigen und durch ein entsprechendes arztliches Attest zu belegen. Lehrkrafte, die
nicht in der Schule présent, aber im Dienst sind, werden flir Fernunterricht eingesetzt.
Padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht in der Schule prasent, aber
im Dienst sind, erledigen ihre Aufgaben zur Planung und Vorbereitung individueller
Unterstlitzungs- und Férderangebote gemanl PM-Konzept. Die in diesem Zusammen-
hang wahrzunehmenden Aufgaben kénnen insbesondere sein: Planung und Vorbe-
reitung von Forderangeboten (fir den Priasenz- und Fernunterricht), Ubernahme von
inhaltlich-organisatorischen Aufgaben bei Projekten, geplanten Veranstaltungen, Fiih-
ren von padagogischen Aufzeichnungen, Hilfestellungen und Ansprechbarkeit fiir die
Schilerinnen und Schiiler im Fernunterricht, Organisation der Zusammenarbeit mit
Eltern, Jugendamt, u.a., Fertigen von speziellen Lehr- und Lernmitteln oder Anschau-

ungsmaterialien.

Fur Schilerinnen und Schler mit besonderem Férderbedarf in inklusiven Bildungs-
angeboten und in Férderschulen sowie fiir die Schiilerinnen und Schiiler, die Sonder-
unterricht erhalten, sind im Einzelfall wegen der groRen Bandbreite der Schiilerschaft
zusatzlich sehr komplexe Abstimmungsprozesse erforderlich. Die Sorgen der Eltern
z.B. hinsichtlich der erhdhten Infektionsgefahr bei diesen Schiilerinnen und Schilern
sind zu berlcksichtigen. Die Frage des Schulbesuchs ist daher auf der Basis des
Vertrauens zwischen Elternhaus und Schule ggfs. gemeinsam mit dem Landesschul-
amt zu klaren.

Schilerinnen und Schiiler, die an einer Vorerkrankung leiden, die das Risiko eines
schweren COVID-19-Krankheitsverlaufes erhoht, sollten entsprechend den fiir die
Schulbesuchsfahigkeit geltenden Regelungen, wie beispielsweise bei Krankheit, von




der Teilnahme am Prasenzunterricht befreit werden. Sie werden mit Unterrichtsmate-
rialien versorgt und in die padagogischen Angebote und agf. in die Abschlusspriifun-
gen eingebunden.

11. Die Schulen haben das verfugbare Personal einschlieRlich vorhandener Schulsozial-
arbeiter unverziglich einzuberufen, die Planung der Prasenz- und Fernunterrichts-
phasen vorzunehmen und die zusténdigen Trager der Schulen, der Schillerbeférde-
rung, der Schilerwohnheime, die Trager von Schulsozialarbeitsprojekten und die be-
troffenen Schulerinnen und Schuler sowie deren Eltern und Ausbildungsbetriebe zu
informieren.

Dieser Erlass tritt vorbehaltlich des Kabinettsbeschlusses am 2. Mai 2020 zur angekindigten
Funften Verordnung Giber MaRnahmen zur Einddmmung der Ausbreitung des neuartigen
Coronavirus SARS-CoV-2 in Sachsen-Anhalt (Fiinfte SARS-CoV-2-Eindammungsverord-
nung ~ 5. Sars-CoV-2-EindV) am 4. Mai 2020 in Kraft. Bis zum Inkrafttreten sind die Schulen

gehalten, die entsprechenden Vorbereitungen zu treffen.

& %f%%)./w er

E. FeuRner



