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Magdeburg, 16. Marz 2021
Entwurf eines Gesetzes zur Stirkung des Ehrenamtes (Drs. 7/6360)

Sehr geehrter Herr Ausschussvorsitzender,
sehr geehrte Damen und Herren Landtagsabgeordnete,

wir danken lhnen fir die Gelegenheit, zu dem Entwurf eines Gesetzes zur Starkung
des Ehrenamtes Stellung nehmen zu kénnen.

Wir wertschatzen das Ehrenamt und das blrgerschaftliche Engagement ausdriick-
lich. Beide sind flr das Zusammenleben vor Ort wichtig und weisen einen engen Be-
zug zur kommunalen Selbstverwaltung auf. Sie sind birgerschaftlich - auflerhalb
staatlicher Verwaltung - organsiert, finden innerhalb der 6rtlichen Gemeinschaft statt
und orientieren sich am Gemeinwohl.

Das Ehrenamt hat im kommunalen Bereich traditionell eine besondere Bedeutung.
So besitzen die ehrenamtlich besetzten kommunalen Vertretungen gemaR § 7 des
Kommunalverfassungsgesetzes sogar Organstellung.

Dennoch lehnen wir den Gesetzentwurf ab, da er die Gestaltungsspielrdume der
Landkreise, Stadte und Gemeinden bei der Unterstitzung des Ehrenamtes und des
burgerschaftlichen Engagements einschrankt:

e Um das Ehrenamt und das blrgerschaftliche Engagement vor Ort nachhaltig zu
unterstltzen, wére es wesentlich zielfihrender, im kommunalen Finanzausgleich
dauerhaft und verlasslich Mittel fur die Starkung des Ehrenamtes und des biirger-

F\ZI(\ i, st
30 Jahre

n Sachscu-Aukale



schaftlichen Engagements zur Verfligung zu stellen. Damit ware es den Kommu-
nen moglich, Vereine und Verbande anhand der vor Ort bestehenden Bedarfe zu
unterstutzen.

Neue Instrumente wie das in §§ 19 ff. vorgesehene Kommunalbudget fihren nicht
zu der erhofften Entblrokratisierung der Engagementférderung. Die beabsichtig-
ten Verordnungsermachtigungen und Berichtspflichten lassen vielmehr einen zu-
satzlichen Verwaltungsaufwand erwarten.

Die vorgesehenen Blrgerbudgets (§ 3 Abs. 2) lehnen wir ab, da sie den kommu-
nalen Vertretungen Entscheidungsbefugnisse liber Teile der Haushalte nehmen
und damit das kommunale Ehrenamt schwachen.

Die Konzentration sdmtlicher Aufgaben im Zusammenhang mit dem blrgerschaft-
lichen Engagement in einem Gesetz spiegelt nicht die Vielfalt der unterschiedli-
chen Betatigungsfelder und Organisationsformen wider. Wir beflrchten, dass
dadurch vor Ort erprobte Verfahren in Frage gestellt werden.

Die gesetzlich vorgesehene Bildung von kommunalen Koordinierungsstellen fiir
das Ehrenamt greift in die kommunale Organisationshoheit ein und wird daher
von uns abgelehnt.

In der kommunalen Praxis zeigt sich, dass das Ehrenamt und das birgerschaftli-
che Engagement Schnittpunkte zu verschiedenen Bereichen (z. B. Sport, Kultur,
Soziales, etc.) in den Kommunalverwaltungen aufweist. Daher ist die Zusammen-
arbeit mit den ehrenamtlich Tatigen vor Ort auch sehr unterschiedlich ausgestal-
tet. In der Regel gibt es nicht den einen Ansprechpartner fiir das Ehrenamt, son-
dern die unterschiedlichen Fachamter betreuen ,ihre“ Ehrenamtlichen.

Landeseinheitliche Vorgaben sind nicht zielflihrend, um das Ehrenamt und das bir-
gerschaftliche Engagement zu fordern. Nur durch die Kommunen vor Ort kann ent-
schieden werden, in welcher Form ehrenamtlich Tatige am besten unterstitzt werden
konnen.
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