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Magdeburg, 08.11.2022

Entwurf einer Verordnung zur Dritten Anderung der Zweiten Corona Urlaubsverord-
nung und weiterer dienstrechtlicher Verordnungen

Sehr geehrte Frau Hollerung,
sehr geehrte Damen und Herren,

wir danken fiir die Mdglichkeit, zu dem Entwurf einer Verordnung zur Dritten Anderung der
Zweiten Corona Urlaubsverordnung Stellung nehmen zu kénnen.

Zu Artikel 3:
Die weitere Verldngerung der Sonderregelung lehnen wir ab.

Aufgrund der Zweiten Corona Urlaubsverordnung wurde den Beamtinnen und Beamten bereits
im Jahr 2021 ein Sonderurlaubsanspruch fiir die Betreuung von (gesunden) Kindern wahrend
der pandemiebedingten SchlieBung von Kindertagesstitten und Schulen eingerdumt und dieser
Anspruch spéter auch flir das Jahr 2022 erstreckt.

Mit dem vorgelegten Verordnungsentwurf soll der vorgenannte Anspruch auf Sonderurlaub mit
Besoldung fiir verbeamtete Eltern nochmals bis zum 31.12.2023 verldngert werden. Das ist
weder sachgerecht noch nachvollziehbar.

1. Die Gewédhrung des Sonderurlaubs darf nicht als Anspruch ausgestaltet werden, sondern
ist an eine Interessenabwégung zu kniipfen. Der Sonderurlaub darf nur dann bewilligt wer-
den, wenn dringende dienstliche Belange nicht entgegenstehen.



In der aktuellen Situation, in der auch die Aufnahme und Unterbringung von Fliichtlingen
aus der Ukraine und von Asylbewerbern eine zunehmende Rolle spielen, werden die mit-
telbaren Landesbeamten in den Kommunen dringend benétigt, um diese Aufgaben bewél-
tigen sowie die in den letzten beiden Jahren entstandenen Arbeitsriickstédnde erledigen zu
konnen.

Dabher ist es erforderlich, dass die Kommunalverwaltungen, insbesondere die kommunalen
Ordnungsémter, Gesundheitsamter und Ausldnderbehorden arbeitsfahig bleiben. Deshalb
kann der krankheitsunabhingige Sonderurlaub fiir die Betreuung von (gesunden) Kindern
nur gewdhrt werden, wenn (dringende) dienstliche Belange dem nicht entgegenstehen. Bei
Uberwiegen der dienstlichen Belange ist es Beamten in ihrem Sonderstatusverhltnis zu-
mutbar, Notbetreuungsangebote in Anspruch zu nehmen.

In Anbetracht der aktuellen Gesamtlage ist es auch gerechtfertigt, die Statusgruppen unter-
schiedlich zu behandeln. Die Beamten stehen in einem besonderen Dienst- und Treuever-
hiltnis, u. a. um die Funktionsfahigkeit der 6ffentlichen Verwaltung gerade in Krisenzeiten
aufrechtzuerhalten.

Auch im Lichte des § 67 Abs. 1 LBG LSA (Urlaub ohne Besoldung) ist es sachgerecht,
Sonderurlaub nur zu bewilligen, wenn dienstliche Belange nicht entgegenstehen. Voraus-
setzung ist, dass die ordnungsgemafBle und sachgerechte Aufgabenerfiillung sowie die Er-
haltung der Funktionsféhigkeit der Verwaltung nicht geféhrdet sind.

Dies muss erst recht im Hinblick auf Sonderurlaub mit Besoldung gelten.

2. Im Ubrigen wurde mit dem Gesetz zur Stirkung des Schutzes der Bevolkerung und insbe-
sondere vulnerable Personengruppen vor COVID-19 vom 16.09.2022 der Anspruch von
gesetzlich versicherten Eltern lediglich bis zum 07.04.2023 verldngert.

Fir eine Verldngerung dieses Anspruchs fir Beamtinnen und Beamte iiber diesen Zeit-
punkt hinaus sehen wir weder eine Notwendigkeit, noch eine rechtliche Grundlage.

3. Altemnativ sollte der Anspruch auf Sonderurlaub im Sinne des Artikel 3 Ziffer 1 des Ver-
ordnungsentwurfs ohne Besoldung eingerdumt werden.

Gegen Artikel 1 und 2 des vorgelegten Verordnungsentwurfs haben wir keine Bedenken.
Mit freundlichen Griiflen
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