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Auswertung der Statistik ,,Personal des o6ffentlichen Dienstes” zum
30. Juni 2013 des Bundesamtes fiir Statistik zum Personalausstat-
tung der Kommunen und nach kommunalen Aufgabenbereichen im
Landervergleich

Bitte um Prifung und Stellungnahme

Sehr geehrter Herr Leindecker, /L zf{-« ﬁt"" ?a‘“

;_
im seit 2012 jahrlich erstellten Personalstandsbericht wird fir die Landesver-
waltung die jahrlich erscheinende Statistik ,Personal des 6ffentlichen Diens-

tes" des statistischen Bundesamtes in einem Léndervergleich ausgewertet.

Die jahrlich erscheinende Statistik ,Personal des o&ffentlichen Dienstes* des
statistischen Bundesamtes enthalt neben den Daten zum Landespersonal
auch Zahlen zu den kommunalen Personalbestdnden in den einzelnen Bun-

deslandern.

Bei einer detaillierten Auswertung der aktuell verfugbaren Statistik ,Personal
des offentlichen Dienstes” zum 30. Juni 2013 (verdffentlicht: Juni 2014) zu
den Personalausstattungen der Kommunen der Flachenlander in Kernhaus-
halten und Sonderrechnungen der Gemeinden/Gemeindeverbadnden und
kommunale Einrichtungen in offentlich-rechtlicher Rechtsform einschlie3lich
Zweckverbanden in einem Landervergleich ergaben sich folgende Ergebnis-

se.
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1) insgesamt

Personal des offentlichen Dienstes im kommunalen Bereich (Stichtag 30.06.2013)
(Kernhaushalt + Sonderrechnungen + kommunale Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform)

Lander | BW | BY | BB | HE | MV | NI NW| RP| SL | SN | ST | SH | TH | FLW LD
ohne ST
'\I'IECVJG 16,59| 17,50 16,99| 15,26 | 14,66 13,98| 15,79]| 15,00| 13,88 16,29| 18,09( 13,27 15,62| 15,80 16,06

Rang 10 12 | " 6 4 3 8 5 2 9 13 1 7

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = hdchste Personalausstattung)

Quelle: Statistisches Bundesamt 2014
Danach weisen die Kommunen Sachsen-Anhalt bei den Flachenlandern die héchste Personalaus-
stattung in VZA je 1.000 Einwohner (VzA je TEW) aus. Sachsen-Anhalt liegt zum 30.06.2013 mit
2,29 VzA je TEW lber der durchschnittlichen Personalausstattung der FLW. Das wiirde bezogen
auf die Bevolkerungszahl Sachsen-Anhalts zum 30.06.2013-statistisch gesehen- einen zusétzli- 7/
chen Abbaubedarf von 5.150 VzA bei den Kommunen bedeuten.

2) kommunale Aufgabenbereiche

Das statistische Bundesamt unterteilt das Personal der Kommunen in die nachfolgenden funf Auf-

gabenbereiche:

e Zentrale Verwaltung

e Schule und Kultur

e Soziales und Jugend
¢ Gesundheit und Sport

¢ Gestaltung und Umwelt

Fir die einzelnen Aufgabenbereiche ergeben sich nachfolgend dargestelite Personalausstattun-

gen:

a) Aufgabenbereich Zentrale Verwaltung:

Aufgabenbereich: Zentrale Verwaltung (Stichtag 30.06.2013)

Linder | BW | BY | BB | HE | MV NI NW | RP | SL | SN ST | SH | TH | FLW ALY
_ ohne ST

VzA je

TEW 4421 3,771 6,22 | 4,55| 5,94 | 4,34 | 5,27 | 5,07 | 3,89 | 5,40 | 5,89 | 4,16 | 4,74 | 4,55 5,54

Rang 5 1 13 6 12 4 9 8 2 10 i 3 7

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = héchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlander liegt Sachsen-Anhalt auf dem 11. Platz. Nur Brandenburg und

Mecklenburg-Vorpommern verfligen Uber eine grofRere Personalausstattung in diesem Bereich.
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Die Kommunen Sachsen-Anhalts liegen in diesem Aufgabenbereich zum 30.06.2013 mit 1,34 VzA
je TEW d(ber der durchschnittlichen Personalausstattung der FLW. Das wiirde bezogen auf die
Bevdlkerungszahl Sachsen-Anhalts zum 30.06.2013 -statistisch gesehen- einem zusatzlichen Ab-
baubedarf von ca. 3.013 VzA entsprechen.

Far die Teilbereich ,Sicherheit und Ordnung (u. a. Ordnungsangelegenheiten, Brand- und Katast-

rophenschutz) stellt sich hierbei die Personalausstattung im Landervergleich wie folgt dar:

Aufgabenbereich: Zentrale Verwaltung
davon: Sicherheit und Ordnung (Stichtag 30.06.2013)

Liander | BW | BY | BB | HE | MV | NIl [ NW| RP | SL | SN | ST | SH | TH | FLW FLO

ohne ST

VzA je

TEW 1,19 1,18 1,83 | 1,59 1,85| 1,46 | 1,93 1,31 | 1,38 | 1,70 | 1,98 | 1,35 | 1,55 | 1,49 1,72

Rang 2 1 10 8 " 6 12 3 5 9 13 4 7

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = héchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlander haben die Kommunen Sachsen-Anhalts hier die héchste Perso-
nalausstattung. Sie liegen in diesem Teilaufgabenbereich zum 30.06.2013 mit 0,49 VzA je TEW
Uiber der durchschnittlichen Personalausstattung der FLW. Das wirde bezogen auf die Bevdlke-
rungszahl Sachsen-Anhalts zum 30.06.2013 -statistisch gesehen- einem zusatzlichen strukturellen
Abbaubedarf von ca. 1.102 VzA entsprechen.

b) Aufgabenbereich Schule und Kultur
Im Vergleich der Flachenlander liegen die Kommunen in Sachsen-Anhalt im Aufgabenbereich
Schule und Kultur auf dem 10. Platz. Nur Bayern, Thiringen und Baden-Wirttemberg verfiigen

uber eine groflRere Personalausstattung in diesem Bereich.

Aufgabenbereich: Schule und Kultur (Stichtag: 30.06.2013)

Lander | BW | BY | BB | HE | MV NI NW | RP SL SN ST SH TH | FLW )
| _ ohne ST

VzA je

TEW 1,94 | 2,25 | 1,55| 1,37 | 1,42 | 1,44 | 1,68 | 1,56 | 1,13 | 1,65 | 1,71 | 1,61 | 2,07 | 1,76 1,68

Rang 11 13 5 2 3 4 9 6 1 8 10 7 12

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = héchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Der Durchschnitt der FLW bei der Personalausstattung wurde von den Kommunen in Sachsen-
Anhalt bereits um ca. 0,05 VzA je TEW unterschritten. Danach bestiinde -statistisch gesehen- kein
Abbaubedarf gegeniiber den FLW mehr.
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Fur die Teilbereich ,Schultrageraufgaben stellt sich hierbei die Personalausstattung der Kommu-

nen im Landervergleich wie folgt dar:

Aufgabenbereich: Schule und Kultur

davon: Schultrageraufgaben (Stichtag: 30.06.2013)

Lander | BW| BY | BB | HE | MV | Nl | NW| RP | SL | SN | ST | SH | TH | FLW A
ohne ST

VzA je

TEW 1,14 1,53 0,87 | 0,89 | 0,86 | 0,99 | 0,84 | 0,97 | 0,73 | 0,60 | 0,68 | 1,13 | 1,16 | 1,07 0,82

Rang 1 13 6 7 5 9 4 8 3 1 2 10 12

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = hdchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlédnder haben die Kommunen Sachsen-Anhalts hier die zweitniedrigste

Personalausstattung. Der Durchschnitt der FLW bei der Personalausstattung wurde von den Kom-

munen in Sachsen-Anhalt in diesem Teilbereich bereits um ca. 0,39 VzA je TEW unterschritten.

c) Aufgabenbereich Soziales und Jugend

Aufgabenbereich: Soziales und Jugend (Stichtag 30.06.2013

Liander | BW | BY | BB | HE | MV | NIl [ NW| RP | SL | SN | ST | SH | TH | FLW i

_ ohne ST
VzA je
TEW 3,87 | 292|547 |4,68|271|3,51|3,69)| 393|319 4,69| 536 | 3,03 | 3,70 | 3,62 | 4,36
Rang 8 2 13 | 10 1 5 6 9 4 11 12 3 7

(Rang 1 = niedrigste Persona

ausstattung, Rang 13 = hocl

Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

hste Personalausstattung)

Im Vergleich der Flachenlander liegen die Kommunen in Sachsen-Anhalt auf dem 12. Platz. Nur

Brandenburg verfligt Gber eine gréfiere Personalausstattung in diesem Bereich.

Die Aufgaben “Tageseinrichtungen fur Kinder‘ und ,Soziale Hilfen® umfassen den gréfiten Perso-

nalanteil in diesem Aufgabenbereich.

Aufgabenbereich: Soziales und Jugend

davon: Tageseinrichtungen fiir Kinder (Stichtag: 30.06.2013

Lander | BW | BY | BB | HE | MV NI NW | RP | SL | SN ST | SH | TH | FLW -
ohne ST

VzA je

TEW 2,26 | 1,36 | 3,42 | 2,73 | 0,84 1,38 | 1,40 | 2,62 | 1,32 | 2,70 | 2,85 | 1,20 | 2,04 | 1,73 2,45

Rang 8 4 13 11 1 5 6 9 3 10 12 2 7

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = hdchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlander haben die Kommunen in Sachsen-Anhalt hier die zweithdchste

Personalausstattung. Nur die Kommunen in Brandenburg weisen hier noch mehr Personal aus.
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Die Kommunen in Sachsen-Anhalt liegen damit zum 30.06.2013 mit 1,12 VzA je TEW Uber der

durchschnittlichen Personalausstattung der FLW.

Im Bereich der sozialen Hilfen weisen die Kommunen in Sachsen-Anhalt die hochste Personal-

ausstattung aller Flachenlander aus.

Aufgabenbereich: Soziales und Jugend
davon: Soziale Hilfen (Stichtag: 30.06.2013)

Lander | BW | BY | BB HE | MV NI NW | RP SL SN ST SH TH | FLW e
ohne ST

VzA je

TEW 1,05| 0,99 | 1,47 | 1,24 | 1,37 1,30 | 1,43 | 0,76 | 1,38 | 1,54 | 1,89 | 1,21 | 1,10 | 1,19 1,40

Rang 3 2 11 6 8 7 10 1 9 12 13 5 4

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = hdchste Personalausstattung)

Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Die Kommunen Sachsen-Anhalts liegen bei dieser Aufgabe zum 30.06.2013 mit 0,7 VzA je TEW

Uber der durchschnittlichen Personalausstattung der FLW. Das wiirde bezogen auf die Bevdlke-

rungszahl Sachsen-Anhalts zum 30.06.2013 -statistisch gesehen- einem zuséatzlichen Abbaube-

darf von ca. 1.574 VzA entsprechen. Auch gegeniiber den anderen ostdeutschen Bundesléandern

weisen die Kommunen in Sachsen-Anhalt eine um 35 % hohere Personalausstattung je TEW aus.

d) Aufgabenbereich Gesundheit und Sport

Aufgabenbereich: Gesundheit und Sport (Stichtag: 30.06.2013)

Liander | BW | BY | BB HE | MV NI NW | RP SL SN ST SH | TH | FLW FLO
ohne ST

VzA je

TEW 1,72 | 4,01 0,47 0,72| 1,10 0,93 | 1,71 | 0,90 | 0,44 | 1,32 | 1,08 | 0,77 | 0,56 | 1,87 0,92

Rang 12 13 2 4 9 7 11 6 1 10 8 5 3

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = héchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlander liegen die Kommunen in Sachsen-Anhalt auf dem 8. Platz. Der

Durchschnitt der FLW bei der Personalausstattung wurde von den Kommunen in Sachsen-Anhalt

in diesem Teilbereich bereits um ca. 0,79 VzAje TEW unterschritten.

Dieser Aufgabenbereich umfasst auch die Personalausstattungen in den kommunalen Kranken-

hausern, sofern die Krankenhauser noch offentlich-rechtliche Strukturen haben. In den Flachen-

landern Saarland (1.), Brandenburg (2.) und Thiringen (3.) werden in der Bundesstatistik kein

Personal fir kommunale Krankenhduser mehr ausgewiesen.
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Aufgabenbereich: Gesundheit und Sport
davon: Krankenhduser (Stichtag: 30.06.2013)

Lander | BW | BY | BB HE | MV NI NW | RP SL SN ST | SH | TH | FLW FLQ
ohne ST

VzA je

TEW 1,16 | 3,57 | 0,00 | 0,15 | 0,65 | 0,47 | 1,27 | 0,52 | 0,00 | 0,88 | 0,62 | 0,24 | 0,00 | 1,39 0,45

Rang 8 10 1 6 3 9 4 7 5 2

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 10 = héchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Bei Betrachtung der Teilbereiches Krankenhduser wird deutlich: im Ranking der verbleibenden

zehn Flachenlander liegen die Kommunen in Sachsen-Anhalt mit dem 5. Platz im Mittelfeld.

e) Aufgabenbereich Gestaltung der Umwelt
Aufgabenbereich: Gestaltung der Umwelt (Stichtag: 30.06.2013)

Linder | BW | BY | BB | HE| MV | Nl | NW| RP | SL | SN | ST | SH | TH | FLW AL
ohne ST

VzA je

TEW 464 )| 456 | 3,28 | 3,94 3,49 | 3,76 | 3,44 | 3,54 | 5,23 | 3,22 | 4,04 | 3,69 | 4,55 | 4,00 3,56

Rang 12 | 11 2 8 4 7 3 5 13 1 9 6 10

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = hochste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlander liegen die Kommunen Sachsen-Anhalts auf dem 9. Platz. Der
Durchschnitt der FLW bei der Personalausstattung wurde von den Kommunen in Sachsen-Anhalt
in diesem Teilbereich nur um ca. 0,04 VzA je TEW uberschritten. Um diesen Durchschnittswert zu
erzielen, misste Sachsen-Anhalt bezogen auf die Bevolkerungszahl Sachsen-Anhalts zum
30.06.2013 -statistisch gesehen- nur noch ca. 90 VzA abbauen.

Far die Aufgaben ,Raumliche Planung und Entwicklung, Bauen und Wohnen* stellt sich hierbei die

Personalausstattung der Kommunen im Landervergleich wie folgt dar:

Aufgabenbereich: Gestaltung der Umwelt
davon: Raumliche Planung und Entwicklung; Bauen u_nd Wohnen (Stichtag: 30.06.2013)

Liander | BW| BY | BB | HE | MV | NI | NW| RP | SL | SN | ST | SH | TH | FLW P
ohne ST

VzA je

TEW 0,95| 0,73 | 1,00 0,80 0,95| 0,71 0,84 | 0,48 | 1,02 | 0,83 | 0,98 0,59 0,89 ] 0,78 | 0,90

Rang 9 4 12 5 | 10 3 7 1 13 6 1 2 8

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = héchste Personalausstattung)
Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Im Vergleich der Flachenlander liegen die Kommunen Sachsen-Anhalts auf dem 11. Platz. Nur

das Saarland und Brandenburg weisen noch eine héhere Personalausstattung aus.
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Der Durchschnitt der FLW bei der Personalausstattung wurde von den Kommunen in Sachsen-

Anhalt in diesem Teilbereich nur um ca. 0,20 VzA je TEW d{berschritten. Um diesen Durch-

schnittswert zu erzielen, musste Sachsen-Anhalt bezogen auf die Bevdlkerungszahl Sachsen-
Anhalts zum 30.06.2013 -statistisch gesehen- nur noch ca. 450 VzA abbauen.

In den Teilbereichen ,Verkehrsflachen und —anlagen, OPNV* haben die Kommunen Sachsen-

Anhalts dagegen bereits den Durchschnitt der FLW um 0,17 VZA je TEW unterschritten.

Aufgabenbereich: Gestaltung der Umwelt

davon: Verkehrsflichen und -anlagen; OPNV (Stichtag: 30.06.2013

Linder | BW | BY | BB | HE | MV | NIl | NW| RP | SL | SN | ST | SH | TH | FLW )

_ ohne ST
VzA je
TEW 0,481 0,77 0,42 | 0,31 0,41| 0,49 | 0,54 0,39] 0,16 | 0,63 | 0,35]| 0,31 | 0,18 | 0,52 0,45
Rang 9 13 8 4 7 10 11 6 1 12 5 3 2

(Rang 1 = niedrigste Personalausstattung, Rang 13 = héchste Personalausstattung)

Quelle: Statistisches Bundesamt 2014

Eine Ubersicht der aufgabenbereichsbezogenen Vergleiche der Personalausstattungen zum

30.06.2013 ist in der Anlage beigefiigt.

Im Rahmen unserer vertrauensvollen Zusammenarbeit wére ich Ihnen dankbar, wenn Sie die vor-

genannten Vergleiche und Darstellungen auf ggf. enthaltene Fehler bzw. sonstige Unrichtigkeiten

prufen wirden. Wenn Sie zu den dargestellten Zahlen weitere Ergéanzungen oder Erlauterungen

bereitstellen kdnnen, ware auch dieses von grofRer Wichtigkeit, damit die Expertise der kommuna-

len Spitzenverbande frihzeitig in die Meinungsbildung der Landesregierung einflieen kann.

Dem Landkreistag Sachsen-Anhalt habe ich ein gleichlautendes Schreiben gesandt.

Mit fre%_ndlichen Griien
/ / \

/ b i

; iJ{LJJL b b W/ (

Michael Richter

Anlage:
Landervergleich Personalausstattungen der Kommunen




5 Personal des 6ffentlichen Dienstes im kommunalen Bereich”

5.2 Vollzeitaquivalent der Beschéftigten am 30.06.2013 nach Aufgabenbereichen und Léndern

Kernhaushalte und Sonderrechnungen der Gemeinden/Gv. und kommunale Einrichtungen in éffentlich-rechtlicher Rechtsform einschl. Zweckverbande.

Anlage

Kommunale Aufgabenbereiche FLO
(Produktgrappen] BW BY BB HE MLV NI NRW RP SL SN ST SH TH FLW ey
Einwohner zum 30.06.2013
= Bk 10597 811 | 12549150 | 2447481 | 6025066 | 1596899 | 7789054 | 17545087 | 3988588 | 991798 | 4041663 | 2248917 | 2808169 | 2163683 62 295 623 10 249 726
Insgesamt 175 828 219 568 41 588 91 935 23 404 108 913 277 095 59 813 13 767 65 838 40 682 37 254 33 799 084 173 164 628
VzA je TEW 16,59 17,50 16,99 15,26 14,66 13,98 15,79 15,00 13,88 16,29 18,09 13,27 15,62 15,80 16,06
Zentrale Verwaltung 46 866 47 272 15213 27 406 9 485 33 837 92 514 20 218 3856 21 837 13 256 11 671 10 263 283 640 56 798
VzA je TEW 4,42 3,77 6,22 4,55 5,94 4,34 5,27 5,07 3,89 5,40 5,89 4,16 4,74 4,55 5,54
Ll So"r;'(;s[;‘;" CLi 12 587 14787 4475 9572 2954 11338 33 924 5230 1372 6 865 4 459 3798 3 351 92 608 17 645
VZA je TEW 1,19 1,18 1,83 1,59 1,85 1,46 1,03 1,31 1,38 1,70 1,08 1,35 1,55 1,49 172
Schule und Kultur 20 545 28 245 3803 8 256 2270 11 242 29 484 6 227 1118 6 681 3850 4531 4481 109 649 17 234
VzA je TEW 1,94 2,25 1,55 1,37 1,42 1,44 1,68 1,56 1,13 1,65 1,71 1,61 2,07 1,76 1,68
dar.: Schultrageraufgaben 12133 19 202 2133 5 334 1375 7718 14 698 3885 727 2413 1531 3165 2 508 66 862 8 429
VZA je TEW 1,14 1,53 0,87 0,89 0,86 0,99 0,84 0,97 0,73 0,60 0,68 1,13 1,16 1,07 0,82
Soziales und Jugend 41052 36 587 13 383 28 206 4328 27 319 64 699 15 668 3169 18 973 12 063 8 519 8 000 225218 44 685
VzA je TEW 3,87 2,92 5,47 4,68 2,71 3,51 3,69 3,03 3,19 4,69 5,36 3,03 3,70 3,62 4,36
dar.: Soziale Hilfen 11 080 12 476 3 601 7 463 2192 10 143 25173 3034 1370 6217 4245 3400 2374 74 138 14 385
VZA je TEW 1,05 0,99 1,47 1,24 1,37 1,30 1,43 0,76 1,38 1,54 1,89 1,21 1,10 1,19 1,40
ng::f'””"ht“"ge” far 23972 17 026 8 380 16 427 1338 10776 24 515 10 448 1308 10 932 6 411 3367 4424 107 838 25074
VZA je TEW 2,26 1,36 3,42 2,73 0,84 1,38 1,40 2,62 1,32 2,70 2,85 1,20 2,04 1,73 2,45
Gesundheit und Sport 18 208 50 265 1160 4337 1755 7 251 30 008 3593 436 5349 2435 2161 1207 116 257 9 471
VzA je TEW 1,72 4,01 0,47 0,72 1,10 0,93 1,71 0,90 0,44 1,32 1,08 0,77 0,56 1,87 | 0,92
dar.: Krankenhauser 12 300 44 840 - 031 1040 3 694 22 202 2 064 - 3544 1404 675 - 86 706 4 584
VZA je TEW 1,16 3,57 0,00 0,15 0,65 0,47 1,27 0,52 0,00 0,88 0,62 0,24 0,00 1,39 0,45
Gestaltung der Umwelt 49 158 57 198 8 029 23730 5 566 20 264 60 391 14108 5188 12 998 9079 10 372 9 847 249 409 36 440
VzA je TEW 4,64 4,56 3,28 3,94 3,49 3,76 3,44 3,54 5,23 3,22 4,04 3,60 4,55 4,00 3,56
dar.: Rdumliche Planung
und Entwicklung; 10 019 9122 2452 4 834 1517 5 551 14 695 1904 1008 3 358 2197 1656 1930 48 788 9 257
Bauen und Wohnen
VZA je TEW 0,95 0,73 1,00 0,80 0,95 0,71 0,84 0,48 1,02 0,83 0,98 0,59 0,89 0,78 0,90
Ver- und Entsorgung 9208 16 722 2037 6 267 1200 9368 16 513 6214 1178 3215 1956 3535 3076 69 095 9 528
VzA je TEW 0.88 1,33 0,83 1,04 0,75 1,20 0,94 1,56 1,19 0,80 0,87 1,26 1,42 1,11 0,93
Verkehrsflachen und -
R 5057 9 698 1020 1 870 658 3853 9 547 1 556 158 2 550 786 865 385 32 604 4613
VZA je TEW 048 0,77 0,42 0,31 0,41 0,49 0,54 0,39 0,16 0,63 0,35 0,31 0,18 0,52 0,45
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