
STÄDTE- UND GEMEINDEBUND  
SACHSEN-ANHALT

Der Städte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt e. V. vertritt als Kommunaler Spitzenver-
band die Städte, Gemeinden, Verbandsgemeinden sowie Zweckverbände in Sachsen-Anhalt. 
Im Rahmen seiner Aufgaben wirkt er u. a. an Gesetzgebungsverfahren des Landes mit, berät 
seine Mitglieder und informiert sie über kommunalrelevante Vorgänge und Entwicklungen. 
Er sorgt für die Vernetzung und den Informationsaustausch seiner Mitglieder und vertritt 
ihre Interessen in den Kommunalen Spitzenverbänden auf Bundesebene. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 1. November 2024 für das Referat Soziale 
Angelegenheiten 

eine/n Referentin / Referenten (m/w/d) 

Hierzu gehören insbesondere die Aufgabenbereiche Sozialhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, 
Schulwesen, Gesundheitswesen, Gleichstellungsangelegenheiten, Rettungswesen, Arbeits-
marktpolitik und Sport. 

Eine Änderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 

Das Aufgabengebiet erfordert eine hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilität sowie 
eine kommunikative, zuverlässige und teamorientierte Arbeitsweise. 

Wir erwarten 

- die Befähigung für die Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt / zum Richteramt  
- oder die Befähigung für die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt mit einschlägiger Be-

rufserfahrung in einer Kommunalverwaltung, 
- fundierte Kenntnisse im Recht der Sozialen Sicherung. 

Wir bieten 

- eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit (zurzeit 40 Stunden/Woche), 
- eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit und eigenständiges Arbeiten, 
- ein Arbeitsverhältnis - je nach Ausbildung und Berufserfahrung und abhängig von den 

beamtenrechtlichen Voraussetzungen - nach dem TVöD (Entgeltgruppe 13 oder hö-
her) oder nach beamtenrechtlichen Grundsätzen (Besoldungsgruppe A 13 oder höher), 

- Jahressonderzahlung, 
- vermögenswirksame Leistungen, 
- 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr, 
- kostenfreie Parkmöglichkeit in fußläufiger Nähe zur Landesgeschäftsstelle, 
- Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch Gleitzeitregelungen, 
- einen sicheren und modern ausgestatteten Arbeitsplatz sowie Fort- und Weiterbil-

dungsmöglichkeiten. 

Die Stelle ist nicht teilzeitgeeignet. 
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Bewerbung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 

3. Mai 2024 

mit den üblichen Unterlagen, vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@sgsa.info,  

oder per Post an den 

Städte- und Gemeindebund 
Sachsen-Anhalt e. V. 
Bewerbung 
Sternstraße 3 
39104 Magdeburg. 

Bewerbungen per E-Mail können nur berücksichtigt werden, wenn diese im PDF-Format über-
mittelt werden. 

Für Fragen zu der angebotenen Stelle steht Ihnen Herr Heiko Liebenehm unter der Telefon-
nummer 0391/ 5924-300 gern zur Verfügung. 

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden nach Maßgabe des 
Neunten Buchs Sozialgesetzbuch bei gleicher Eignung, Leistung und Befähigung bevorzugt 
berücksichtigt. Der Bewerbung ist ein Nachweis über die Schwerbehinderung oder Gleichstel-
lung beizufügen. 

Hinweise 

Eingangsbestätigungen werden nicht ausgestellt. 

In Papierform eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, sofern ein fran-
kierter und an Sie adressierter Rückumschlag beigefügt ist. Anderenfalls werden die Unterlagen 
nach Ablauf von drei Monaten datenschutzgerecht vernichtet. 

Hinweise zum Datenschutz 
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Stellenausschreibung Referent/in Soziales Referat 5 (m/w/d) – Bewerber/-innen in alphabetischer Reihenfolge 

Name  Anschrift Ausbildung Bemerkungen 
1. Bechmann, 

Nicole 

geb. 27.10.1979 
in Schönebeck 
(Elbe) 
(44 Jahre alt)

Friedensallee 46, 06406 
Bernburg (Saale) 
E-Mail: nicole_hoff-
mann@outlook.com, 
Tel.: 03471/ 629355 

Master of Laws (LL.M) an der 
Hochschule Anhalt in Bernburg 
(Saale) 

Diplom-Wirtschaftsjuristin an der 
Hochschule Anhalt in Bernburg 
(Saale) 

3 Jahre einschlägige Berufserfahrung: 
07/1999 – 07/2000: Sachbearbeiterin im Sozialamt /Landkreis 
Schönebeck) = 12 Monate 
05/2011 – 06/2012: Fallmanagerin im Jobcenter Salzlandkreis = 
13 Monate 
04/2013 – 12/2013: Jobcenter Leipzig = 9 Monate 
06/2015 – 08/2016: Jobcenter Kommunale Beschäftigungsagen-
tur Anhalt-Bitterfeld = 15 Monate 

Aber keine Gleichwertigkeit des Abschlusses für die Laufbahn 
des allgemeinen, nicht-technischen Verwaltungsdienstes* 
(§ 14 Abs. 4 LBG LSA, § 12 LVO) 

2. Günther,  
Daniel 

geb. 17.08.1982  
(41 Jahre alt)

Treseburger Str. 13,  
39118 Magdeburg 
E-Mail: daniel.guen-
ther@gmx.org,  
Tel.: 0177/ 2582055 

Master of Public Administration 
(MPA) im Studiengang Öffentli-
ches Management,  
Master of Arts in Staatswissen-
schaften, (M.A.) 

keine Gleichwertigkeit des Abschlusses für die Laufbahn des all-
gemeinen, nicht-technischen Verwaltungsdienstes* 
(§ 14 Abs. 4 LBG LSA, § 12 LVO) 

3. Hermann, 
Linda-Marie 

geb. 23.06.1987 
in Magdeburg 
(36 Jahre)

Dorfstraße 15, 39291 
OT Theeßen,  
39291 Möckern 

Abschluss Laufbahngruppe 1, 2. 
Einstiegsamt im allgemeinen nicht-
technischen Verwaltungsdienst 
08/2008, Note: 12 Rangpunkte 
(gut) 
Aufstieg in Laufbahngruppe 2, 1. 
Einstiegsamt 07/2019, Note: 9,34 
Rangpunkte (befriedigend), berufs-
begleitendes Studium M.A.* Public 
Management an der HS Harz, Mas-
ter of Arts 07/2023, Note: 1,6 (gut) 

seit 09/2008 im Öffentlichen Dienst tätig = 15,5 Jahre, 
davon aber nur 10 Monate einschlägige Berufserfahrung im So-
zial- und Wohnungsamt der Landeshauptstadt Magdeburg 
(11/2008 – 08/2009) allerdings in der Laufbahngruppe 1, 2. Ein-
stiegsamt; 

seit 2014 nebenamtl. Dozentin am SIKOSA im Beamtenrecht, 
Arbeits- und Tarifrecht 
keine Gleichwertigkeit des M.A.-Abschlusses für die Laufbahn 
des allgemeinen, nicht-technischen Verwaltungsdienstes* 
(§ 14 Abs. 4 LBG LSA, § 12 LVO) 
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4. Kursawa,  
Toni

geb. 08.06.1991  
(32 Jahre alt) 

Garbsener Straße 51,  
39218 Schönebeck 
(Elbe) 
E-Mail: t.kursawa 
@hotmail.com 
Tel.: 0173/ 2557302 

fehlender Berufs- oder Studienab-
schluss; 
seit 10/2017: Studium an der Hoch-
schule Magdeburg-Stendal, Studi-
engang BA Soziale Arbeit im Teil-
zeitstudium 

kein Abschluss 

5. Penderock, 
Gerit 

geb. 10.02.1977  
(47 Jahre)

Hermsdorfer Weg 6a, 
39236 Niedere Börde 
E-Mail:  
molos-
ser77@gmail.com 
Tel.: 0172/ 3157996 

Diplomverwaltungswirtin FH 
(22.06.1999) 

Note:?  

seit 2001 einschlägige Berufserfahrung im BSHG, SGB II, SGB 
IX, SGB XII, 
Beamtin auf Lebenszeit / Stadtamtsrätin (A 12), seit 2010 bei der 
Landeshauptstadt Magdeburg Sachgebietsleiterin SGB XII, 
= 23,5 Jahre einschlägige Berufserfahrung, 

seit 2014 nebenamtl. Dozentin am SIKOSA im Sozialrecht 

 Einladung zum Vorstellungsgespräch 

6. Pursian,  
Pia 

geb. 23.11.1992  
(31 Jahre alt)

Große Diesdorfer Str. 
79, 
39110 Magdeburg, 
E-Mail: 
Pia.pursian@freenet.de, 
Tel.: 0176/ 30651509 

Volljuristin, 
Zweite Juristische Staatsprüfung, 
Note: 7,18 Punkte (befriedigend), 
Erste Juristische Staatsprüfung am 
1.02.2018, Note: 7,53 Punkte (be-
friedigend), 

Bewerbung nach Fristende eingegangen 

seit 31.08.2022 Beamtin auf Probe (Regierungsrätin, BesGr. A 
13), Landeskriminalamt 

keine Erfahrung im Recht der Sozialen Sicherung (bisher nur im 
Öffentlichen Dienstrecht) 

7. Ratschke, 
Lisanne 

geb. 27.03.1996  
(28 Jahre)

Halberstädter Straße 6, 
39112 Magdeburg, 
E-Mail: 
lisanne.ratschke@gmx.
de 
Tel.: 0151/ 10251530 

Öffentliche Verwaltung (B.A.) 
Note: gut (1,8) am 18.06.2018 
Public Management (M.A.*) 
Note sehr gut (1,5) am 5.12.2019 

seit 04/2020: Landeshauptstadt Magdeburg, Sozial- und Woh-
nungsamt, Sachbearbeiterin Rechtsmittel-/Widerspruchsstelle 
(Beamtin auf Lebenszeit, seit 1.1.2024 in BesGr. A 10) 
= 4 Jahre und 7 Monate einschlägige Berufserfahrung 
Keine Gleichwertigkeit des M.A.-Abschlusses für die Laufbahn 
des allgemeinen, nicht-technischen Verwaltungsdienstes* 
(§ 14 Abs. 4 LBG LSA, § 12 LVO) 

 Einladung zum Vorstellungsgespräch 
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*die o.g. Masterabschlüsse kämen nur für die Laufbahn Politologie in Betracht, nicht hingegen für den allgemeinen nicht-technischen Verwaltungsdienst 

Bis auf die Bewerberinnen in der lfd. Nummer 5 und 7 erfüllen die übrigen Bewerber/-innen die in der Stellenausschreibung formulierten Erwartungen nicht 
(fünf Personen fehlt bereits die geforderte Qualifikation). 

8. Scholz,  
Verena 

geb. 22.11.1994 
(29 Jahre alt)

Rudolf-Wolf-Str. 11, 
39112 Magdeburg 
E-Mail: ve-
rischo@web.de, 
Tel.: 01520/ 8609035 

Bachelor-Abschluss in Geschichts-
wissenschaften 

Fehlen der geforderten Qualifikation 

9. Schoß,  
Friederike 

geb. 16.08.1993 
in Wolfsburg 
(30 Jahre alt)

Pappelallee 22, 
39106 Magdeburg,  
E-Mail: 
rike.schoss@googlemai
l.com, 
Tel.: 0176/ 72617053 

Master of Arts in Philosophie 
(Ethik und Politische Theorie) 

Fehlen der geforderten Qualifikation 




