Vorblatt

A. Zielsetzung

Ziel ist die Anpassung der Dienst- und Versorgungsbeziige fir die Beamtinnen, Beam-
ten, Richterinnen und Richter des Landes und der Beamtinnen und Beamten der Ge-
meinden, der Verbandsgemeinden, der Landkreise und der sonstigen der Aufsicht des
Landes unterstehenden Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen
Rechts an die Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhaltnis-
se durch die inhaltsgleiche Ubernahme des Tarifabschlusses flir die Beschaftigten des
offentlichen Dienstes der Lander (TV-L) vom 28. Marz 2015. Das Inkrafttreten der An-
passungsstufen soll um drei Monate versetzt zum 1. Juni 2015 und zum 1. Juni 2016
erfolgen.

Die Tarifvertragsparteien haben sich auf eine lineare Erhéhung der Entgelte um
2,1 v. H. zum 1. Marz 2015 geeinigt. AuBerdem wurde eine lineare Erh6hung der Ent-
gelte zum 1. Méarz 2016 um 2,3 v. H. — mindestens aber 75 Euro — vereinbart.

Flr die Auszubildenden wurde zum 1. Méarz 2015 und zum 1. Méarz 2016 jeweils eine
Erhéhung der Ausbildungsentgelte um 30 Euro monatlich vereinbart.

Die Ubernahme des Tarifabschlusses auf den Besoldungs- und Versorgungsbereich ist
nur durch ein Landesgesetz mdglich.

B. Lésung

1. Erhéhung der Dienst- und Versorgungsbeziige der Beamtinnen, Beamten, Richterin-
nen, Richter, Versorgungsempféangerinnen und Versorgungsempfanger zum 1. Juni
2015 um 2,1 v. H. und zum 1. Juni 2016 um weitere 2,3 v. H., mindestens aber 75
Euro

2. Erhdhung der Anwartergrundbetrage zum 1. Juni 2015 und zum 1. Juni 2016 um
weitere 30 Euro

C. Alternative

Eine zeitgleiche Ubertragung (jeweils zum 1. Marz 2015 und 1. Marz 2016) wéare zwar
eine denkbare Alternative. Diese Alternative verursachte Mehrkosten in H6he von rund
18,4 Mio. Euro in 2015 und 24,6 Mio. Euro in 2016. Im Hinblick auf die Erhéhung des
Arbeitnehmerbeitrages in der VBL-Ost um 0,75 v. H. ab 1. Juli 2015 auf 2,75 v. H. und
ab 1. Juli 2016 auf 3,5 v. H. erscheint eine zeitgleiche Ubertragung unter dem Ge-
sichtspunkt des Alimentationsgrundsatzes nicht geboten.

Das Bundesverwaltungsgericht hat zuletzt in seiner Entscheidung vom 27. Februar
2014 — 2 C 1.13 — ausgefihrt, dass die nach Art. 33 Abs. 5 GG gebotene Amtsange-
messenheit der Alimentation bei der Beamtenbesoldung sich vor allem aufgrund eines



Vergleichs mit den Nettoeinkommen der Tarifbeschaftigten des 6ffentlichen Dienstes
bemisst. Vorrangig anhand dieses MaBstabs sei zu beurteilen, ob die Beamtenbesol-
dung verfassungswidrig von der allgemeinen Einkommensentwicklung abgekoppelt
werde. Bei einer Verschiebung von jeweils drei Monaten ist ein Abkoppeln von der ge-
samtwirtschaftlichen Entwicklung nicht zu beflrchten. Das Bundesverwaltungsgericht
hat ferner mit Urteil vom 23. Juli 2009 — 2 C 76.08 — entschieden, dass der Alimentati-
onsgrundsatz nicht verletzt ist, wenn der Tarifabschluss fir den 6ffentlichen Dienst mit
einer Verzdgerung von funf Monaten ibernommen wird.

D. Kosten

Die Mehrkosten betragen fur das Jahr 2015 insgesamt rund 12,9 Mio. Euro und flr das
Jahr 2016 rund 23,9 Mio. Euro.

E. Anhérung

(zu ergédnzen)



Entwurf

Landesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgesetz 2015/2016
(LBVANnpG 2015/2016).

) Artikel 1
Anderung des Landesbesoldungsgesetzes

Das Landesbesoldungsgesetz vom 8. Februar 2011 (GVBI. LSA S. 68), zuletzt geandert
durch Artikel 5 des Gesetzes vom 17. Dezember 2014 (GVBI. LSA S. 525, 526), wird
wie folgt geéndert:

1. § 59a wird wie folgt geandert:

a)

Absatz 1 wird wie folgt geéndert:
aa) In Satz 1 wird die Angabe ,2,65 v. H.“ durch die Angabe ,2,1 v. H.“ ersetzt.

bb) In Satz 1 wird die Angabe ,1. Juli 2013“ durch die Angabe ,1. Juni 2015 er-
setzt.

cc) In Satz 2 wird die Angabe ,,1. Juli 2013 durch die Angabe ,1. Juni 2015“ er-
setzt.

dd) In Satz 2 wird die Angabe ,50 Euro® durch die Angabe ,30 Euro” ersetzt.

Absatz 2 wird wie folgt geandert:
aa) In Satz 1 wird die Angabe ,2,95 v. H.” durch die Angabe ,2,3 v. H.” ersetzt.

bb) In Satz 1 wird die Angabe ,1. Juli 2014“ durch die Angabe ,1. Juni 2016“ er-
setzt.

cc) Es wird folgender Satz 2 angeflgt:

,Die Anwartergrundbetrage werden ab 1. Juni 2016 um 30 Euro erhéht.®

2. In Anlage 1 (Besoldungsordnungen A und B) wird die FuBnote 2 in der Gliederungs-
einheit ,Besoldungsgruppe A 7“ wie folgt gefasst:

2)

Als Einstiegsamt fir die Laufbahn des allgemeinen Justizvollzugsdienstes in der

Laufbahngruppe 1.*

3. Die Anlagen 4 bis 8 erhalten die aus Anlage 1 zu diesem Gesetz ersichtliche Fas-
sung.



4. Die Anlagen 4 bis 8 erhalten die aus Anlage 2 zu diesem Gesetz ersichtliche Fas-
sung.



Artikel 2
Anderung des Besoldungs- und Versorgungsrechtserginzungsgesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt

Das Besoldungs- und Versorgungsrechtsergdnzungsgesetzes des Landes Sachsen-
Anhalt vom 8. Februar 2011 (GVBI. LSA S. 68,101), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 17. Dezember 2014 (GVBI. LSA S. 525, 526), wird wie folgt geandert:

1. § 13a wird wie folgt geédndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 wird wie die Angabe ,1. Juli 2013 um 2,55 v. H. und ab 1. Juli
2014 um 2,85 v. H.” durch die Angabe ,1. Juni 2015 um 2,0 v. H. und ab 1. Juni
2016 um 2,2 v. H.” ersetzt.

2. § 17a wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,1. Juli 2013 um 2,65 v. H.“ durch die Angabe ,1. Juni
2015 um 2,1 v. H.” ersetzt.

b) In Satz 2 wird die Angabe ,1. Juli 2014 um 2,95 v. H.” durch die Angabe ,1. Juni
2016 um 2,3 v. H.“ ersetzt.

3. In § 21a wird die Angabe ,1. Juli 2013 um 2,65 v. H. und ab 1. Juli 2014 um weitere
2,95 v. H.”“ durch die Angabe ,1. Juni 2015 um 2,1 v. H. und ab 1. Juni 2016 um wei-
tere 2,3 v. H.“ ersetzt.

4. Die Anlagen 1 bis 3 erhalten die aus Anlage 3 zu diesem Gesetz ersichtliche Fas-
sung.

5. Die Anlagen 1 bis 3 erhalten die aus Anlage 4 zu diesem Gesetz ersichtliche Fas-
sung.

Artikel 3
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung des Landes Sachsen-Anhalt

In § 4 Abs. 1 Nr. 1 der Erschwerniszulagenverordnung des Landes Sachsen-Anhalt
vom 22. Dezember 2011 (GVBI. LSA S. 880) wird die Angabe ,3,18 Euro” durch die
Angabe ,3,25 Euro” ersetzt.

Artikel 4
Anderung der Erschwerniszulagenverordnung des Landes Sachsen-Anhalt

In § 4 Abs. 1 Nr. 1 der Erschwerniszulagenverordnung des Landes Sachsen-Anhalt
vom 22. Dezember 2011 (GVBI. LSA S. 880), geandert durch Artikel 3 dieses Gesetzes,
wird die Angabe ,3,25 Euro” durch die Angabe ,3,32 Euro” ersetzt.



Artikel 5

Anderung der Mehrarbeitsvergiitungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt

§ 4 der Mehrarbeitsvergitungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt vom 22. De-

zember 2011 (GVBI. LSA S. 885) wird wie folgt geéndert:
1. Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 1 wird die Angabe ,11,68 Euro“ durch die Angabe ,11,93 Euro*

b) fr?tlfltﬁmmer 2 wird die Angabe ,13,80 Euro“ durch die Angabe ,14,09 Euro*

C) fr?tlfltﬁmmer 3 wird die Angabe ,18,93 Euro“ durch die Angabe ,19,33 Euro*

d) fr?tlfltﬁmmer 4 wird die Angabe ,26,11 Euro“ durch die Angabe ,26,66 Euro*
setzt.

2. Absatz 2 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 1 wird die Angabe ,17,61 Euro“ durch die Angabe ,17,98 Euro*

b) Isnetlfltﬁmmer 2 wird die Angabe ,21,84 Euro“ durch die Angabe ,22,30 Euro”

c) Isnetlfltﬁmmer 3 wird die Angabe ,25,92 Euro“ durch die Angabe ,26,46 Euro”

d) Isnetlfltﬁmmer 4 wird die Angabe ,30,29 Euro“ durch die Angabe ,30,93 Euro”
setzt.

Artikel 6

er-

er-

er-

er-

Anderung der Mehrarbeitsvergiitungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt

§ 4 der Mehrarbeitsvergitungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt vom 22. De-
zember 2011 (GVBI. LSA S. 885), geandert durch Artikel 5 dieses Gesetzes, wird wie

folgt geandert:

1. Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 1 wird die Angabe ,11,93 Euro“ durch die Angabe ,12,20 Euro®

setzt.

b) In Nummer 2 wird die Angabe ,14,09 Euro“ durch die Angabe ,14,41 Euro®

setzt.

c) In Nummer 3 wird die Angabe ,19,33 Euro® durch die Angabe ,19,77 Euro*

setzt.

d) In Nummer 4 wird die Angabe ,26,66 Euro® durch die Angabe ,27,27 Euro®

setzt.

2. Absatz 2 wird wie folgt geandert:

e) In Nummer 1 wird die Angabe ,17,98 Euro“ durch die Angabe ,18,39 Euro®

setzt.

er-

er-

er-

er-

er-



f) In Nummer 2 wird die Angabe ,22,30 Euro® durch die Angabe ,22,81 Euro“ er-

setzt.
g) In Nummer 3 wird die Angabe ,26,46 Euro® durch die Angabe ,27,07 Euro® er-

setzt.
h) In Nummer 4 wird die Angabe ,30,93 Euro“ durch die Angabe ,31,64 Euro® er-

setzt.

Artikel 7
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Juni 2015 in Kraft, soweit nachfolgend nichts Abweichen-
des bestimmt ist.

(2) Artikel 1 Nr. 3, Artikel 2 Nr. 5 sowie Artikel 4 und 6 treten am 1. Juni 2016 in Kraft.



Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016

1. Besoldungsordnung A

Anlage 1
»Anlage 4

(zu § 20 Satz 2; § 27 Satz 2; § 36 Satz 2)

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs- Stufe

gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8
A4 1945,29 (1 998,70 |2 052,10 |2 095,06 |2 138,22 |2 181,41 |2 224,59 |2 265,71
A5 1 960,48 (2 028,852 081,99 |2 135,10 |2 188,25 |2 241,37 |2 294,50 |2 347,65
A6 2 005,37 [2 082,22 (2 160,40 |2 222,26 | 2 284,09 |2 345,96 |2 413,73 |2 472,05
A7 2 090,65 [2 158,29 (2 250,49 |2 342,70 | 2 434,89 |2 527,09 | 2 595,95 | 2 667,40
A8 2217,57 12299,52 2 418,54 |2 537,59 | 2 656,57 |2 739,49 | 2 822,36 | 2 907,42
A9 2 358,38 |2 438,98 |2 569,68 |2 700,39 |2 831,11 |2 919,80 | 3 008,49 | 3 097,77
A 10 2536,13 (2647,87 12811,26 (2974,64 |3 136,42 |3 251,24 |3 364,44 (3 479,43
A1 2913,60 [3079,30 [3247,36 |3415,41 |3 528,68 |3 646,50 |3 761,99 | 3 880,18
A12 3 128,56 | 3 326,72 |3 526,29 |3 725,85 | 3 861,86 |4 001,28 |4 138,99 | 4 280,90
A13 3 683,00 |3 867,06 |4 053,79 |4 240,51 |4 370,06 |4 499,60 |4 628,98 |4 757,71
A14 3873,96 [4 113,36 |4 354,94 |4 596,53 |4 763,42 |4 930,29 |5 097,19 | 5 267,58
A 15 4737,57 (4951,32 15117,04 |5 282,75 |5 448,47 (5 614,19 |5 779,92 |5 947,25
A16 5225,73 |5474,14 |5 665,55 |5 856,95 | 6 048,32 | 6 239,73 | 6 431,14 | 6 624,77




2. Besoldungsordnung B

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungsgruppe Betrag
B2 6 907,95
B3 7 314,67
B4 7 740,64
B5 8 229,37
B6 8 690,87
B7 9 139,81
B8 9 607,70
B9 10 188,67
B 10 11 992,81
B 11 12 457,80

3. Besoldungsordnung W

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungsgruppe Betrag
W 1 4 140,95
W2 4721,13
W 3 5718,90




4. Besoldungsordnung R
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Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs- Stufe

aruppe 1 2 3 4 5 6 7 8
R1 3 768,26 |4 380,94 (4 993,64 |5215,17 |5 436,67 |5658,20 |5879,71 |6 101,23
R2 - 5063,31 |5545,20 (5 766,72 |5988,24 (6 209,75 |6 431,28 |6 652,81
R3 7 314,67

R4 7 740,64

R5 8 229,37

R6 8 690,87

R7 9 139,81

R8 9 607,70




Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016

Besoldungsordnung C

11

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Anlage 5

(zu § 62 Abs. 3)

gﬁf;;‘;“”gs' 1 2 3 4 5 6 7 8
C1 3287,06 | 3400,20 | 3513,32 | 3 626,44 | 3 739,59 | 3 852,69 | 3965,81 |4 078,94
c2 3294,10 | 3 474,38 | 3654,69 | 3834,99 | 4 015,27 | 4 195,56 | 4 375,84 | 4 556,12
c3 3620,80 | 3824,94 | 4029,00 | 4 233,23 | 4 437,36 | 4 641,49 | 4 845,61 |5 049,74
c4 4581,84 | 4787,06 | 4992,26 | 5197,46 | 5 402,68 | 5 607,87 | 5813,10 | 6 018,27
Sﬁfg’;g“”gs' 9 10 11 12 13 14 15

C1 4192,06 | 430519 | 441832 | 4531,42 | 4644,58 | 4 757,71 -

c2 473641 | 4916,71 | 5096,95 | 5277,26 | 5457,53 | 5637,84 | 5818,15
C3 5253,90 | 5458,03 | 5662,15 | 5866,31 | 6070,44 | 627458 | 6478,69
C4 6223,47 | 642869 | 663391 | 6839,10 | 704432 | 724952 | 745473




Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016
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Anlage 6
(zu § 38 Abs. 1)

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 (§ 38 Abs. 2)

Stufe 2 (ein Kind, § 38 Abs. 3)

126,01

107,80

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag fir das zweite zu bertck-
sichtigende Kind um 107,80 Euro, fir das dritte und jedes weitere zu berlcksichti-

gende Kind um 345,96 Euro.

Erhdhungsbetrage fur die Besoldungsgruppen A4 und A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhéht sich flr das erste zu beriicksichtigende Kind
in den Besoldungsgruppen A 4 und A 5 um je 5,11 Euro und fur jedes weitere zu be-

ricksichtigende Kind

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.
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Anlage 7
(zu § 51 Abs. 1 Satz 2)

Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016

Anwartergrundbetrag

(Monatsbetrage in Euro)
Einstiegsamt, in das die Anwarterin oder der Anwarter nach
Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag
A 4 938,47
A5bisA8 1 058,94
A 9 bis A 11 1112,82
A2 1 252,28
A13 1284,00
A 13 + Zulage
(Nummer 13 Buchst. ¢ der Vorbemerkungen zu den Besol- 1 318,85
dungsordnungen A und B)
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Anlage 8

(zu § 40 Abs. 1 Satz 2; § 62 Abs. 3)

Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen
(Monatsbetrage in Euro)

Dem Grunde nach geregelt in Betrag
Besoldungsordnungen A und B
Vorbemerkungen
Nummer 4 Abs. 1
Buchst. a 368,13
Buchst. b 294,50
Nummer 5 102,26
Nummer 7
Die Zulage betragt fir Beamtinnen und Beamte der Be-
soldungsgruppen
Ad4und A5 115,04
A6bisA9 153,39
A 10 und héher 191,73
Nummer 8 Abs. 1, Nummer 9 Abs. 1
Die Zulage betréagt nach einer Dienstzeit
von einem Jahr 63,69
von zwei Jahren 127,38
Nummer 10 Abs. 1 101,90
Nummer 11 38,35
Nummer 12 Abs. 1
Die Zulage betragt fir Beamtinnen und Beamte
der Laufbahngruppe 1 17,05
der Laufbahngruppe 2 38,35
Nummer 13
Buchst. a
Doppelbuchst. aa 19,61
Doppelbuchst. bb 76,71
Buchst. b 85,25
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Buchst. ¢ 85,25
Besoldungsgruppen FuBnote
A4 1,2 67,55
A5 1,2 67,55
A6 2 36,61
A9 1 272,63
A12 5 158,35
A13 3,4,9 277,05
11 189,95
A4 1 189,95
A15 1 189,95
A16 2 212,40
Besoldungsordnung R
Besoldungsgruppen FuBnote
R1 1,2 210,01
R2 1bis 5,9, 10 210,01
R3 2,6 210,01
Bundesbesoldungsordnung C
(Anlage Il des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis zum 22. Februar
2002 geltenden Fassung)
Vorbemerkungen
Nummer 2b 85,25
Nummer 5
Wenn ein Amt ausgeUbt wird
der Besoldungsgruppe R 1 205,54
der Besoldungsgruppe R 2 230,08
Besoldungsgruppe FuBnote
cz2 1 104,32




Gultig ab 1. Juni 2016

1. Besoldungsordnung A
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Anlage 2
»Anlage 4

(zu § 20 Satz 2; § 27 Satz 2; § 36 Satz 2)

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs- Stufe

gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8
A4 2020,2912073,7012127,10 (2 170,06 | 2 213,22 | 2 256,41 | 2 299,59 | 2 340,71
A5 2035,4812103,85|12 156,99 (2 210,10 |2 263,25 |2 316,37 | 2 369,50 | 2 422,65
A6 2 080,37 |2 157,22 |12 235,40 | 2 297,26 | 2 359,09 | 2 420,96 | 2 488,73 | 2 547,05
A7 2 165,65|2 233,29 |12 325,49 (2417,70 |2 509,89 | 2 602,09 | 2 670,95 | 2 742,40
A8 2292571237452 2493,5412612,59 (2 731,57 |12814,49 | 2 897,36 | 2 982,42
A9 2433,3812513,98|12644,68 2 775,39 |2906,11|2994,80 | 3083,49|3172,77
A 10 2611,13 |2 722,87 | 2 886,26 | 3 049,64 | 3211,42 | 3 326,24 | 3 441,82 | 3 559,46
A1 2 988,60 |3 154,30 | 3 322,36 | 3493,96 | 3609,84 | 3 730,37 | 3 848,52 | 3 969,42
A12 3 203,56 | 3403,23|13607,39(3811,54 |3 950,68 |4 093,31 |4 234,19 |4 379,36
A13 3767,7113956,00 |4 147,03 | 4 338,04 |4 470,57 |4 603,09 |4 735,45 |4 867,14
A14 3 963,06 | 4 207,97 | 4 455,10 (4 702,25 |4 872,98 | 5 043,69 | 5 214,43 | 5 388,73
A15 4 846,53 |5065,20 | 5234,73 | 5404,25|5573,78 | 5743,325912,86 | 6 084,04
A16 5345,92 (5600,05|5 795,86 |5991,66 |6 187,43 |6 383,24 |6 579,06 (6 777,14
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2. Besoldungsordnung B

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungsgruppe Betrag
B2 7 066,83
B3 7 482,91
B4 7 918,67
B5 8 418,65
B6 8 890,76
B7 9 350,03
B8 9 828,68
B9 10 423,01
B 10 12 268,64
B 11 12 744,33

3. Besoldungsordnung W

Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungsgruppe Betrag
W1 4 236,19
W 2 4 829,72
W 3 5 850,43




4. Besoldungsordnung R
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Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs- Stufe

aruppe 1 2 3 4 5 6 7 8

R 1 3854,93|4481,70 | 5108,49 | 5335,12 [ 5561,71 | 5788,34 | 6 014,94 | 6 241,56
R2 - 5179,77 [ 5 672,74 | 5899,35 | 6 125,97 | 6 352,57 | 6 579,20 | 6 805,82
R3 7 482,91

R4 7 918,67

R5 8 418,65

R6 8 890,76

R7 9 350,03

R8 9 828,68




Gultig ab 1. Juni 2016

Besoldungsordnung C
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Grundgehaltssatze
(Monatsbetrage in Euro)

Anlage 5

(zu § 62 Abs. 3)

gﬁf;;‘;“”gs' 1 2 3 4 5 6 7 8
C1 3362,66 | 3478,40 | 3594,13 | 3 709,85 | 3 825,60 | 3 941,30 |4 057,02 | 4 172,76
c2 3369,86 | 3554,29 | 3738,75 | 3923,19 | 4.107,62 | 4 292,06 | 4 476,48 | 4 660,91
c3 3704,08 | 3912,91 | 4121,76 | 4 330,59 | 4 539,42 | 4 748,24 | 4 957,06 | 5 165,88
c4 4687,22 | 4897,16 | 5107,08 | 5.317,00 | 5 526,94 | 5 736,85 | 5 946,80 | 6 156,69
Sﬁfg’;g“”gs' 9 10 11 12 13 14 15

C 1 428848 | 440421 | 451994 | 463564 | 4751,41 | 4 867,14 -

c2 484535 | 5029,79 | 5214,18 | 539864 | 5583,05 | 5767,51 | 5951,97
C3 5374,74 | 558356 | 5792,38 | 6001,24 | 6210,06 | 6418,90 | 6627,70
C4 6366,61 | 6576,55 | 6786,49 | 6996,40 | 7206,34 | 741626 | 7626,19




Gultig ab 1. Juni 2016
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Anlage 6
(zu § 38 Abs. 1)

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 (§ 38 Abs. 2)

Stufe 2 (ein Kind, § 38 Abs. 3)

128,91

110,28

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag fir das zweite zu bertck-
sichtigende Kind um 110,28 Euro, fir das dritte und jedes weitere zu berlcksichti-

gende Kind um 353,92 Euro.

Erhdhungsbetrage fur die Besoldungsgruppen A4 und A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhéht sich flr das erste zu beriicksichtigende Kind
in den Besoldungsgruppen A 4 und A 5 um je 5,11 Euro und fur jedes weitere zu be-

ricksichtigende Kind

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.
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Gultig ab 1. Juni 2016

Anlage 7
(zu § 51 Abs. 1 Satz 2)

Anwartergrundbetrag

(Monatsbetrage in Euro)
Einstiegsamt, in das die Anwarterin oder der Anwarter nach
Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag
A4 968,47
A5bisA8 1 088,94
A 9 bis A 11 1142,82
A12 1 282,28
A13 1 314,00
A 13 + Zulage
(Nummer 13 Buchst. ¢ der Vorbemerkungen zu den Besol- 1 348,85
dungsordnungen A und B)
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Anlage 8

(zu § 40 Abs. 1 Satz 2; § 62 Abs. 3)

Gultig ab 1. Juni 2016

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen
(Monatsbetrage in Euro)

Dem Grunde nach geregelt in Betrag
Besoldungsordnungen A und B
Vorbemerkungen
Nummer 4 Abs. 1
Buchst. a 368,13
Buchst. b 294,50
Nummer 5 102,26
Nummer 7
Die Zulage betragt fir Beamtinnen und Beamte der Be-
soldungsgruppen
Ad4und A5 115,04
A6bisA9 153,39
A 10 und héher 191,73
Nummer 8 Abs. 1, Nummer 9 Abs. 1
Die Zulage betréagt nach einer Dienstzeit
von einem Jahr 63,69
von zwei Jahren 127,38
Nummer 10 Abs. 1 101,90
Nummer 11 38,35
Nummer 12 Abs. 1
Die Zulage betragt fir Beamtinnen und Beamte
der Laufbahngruppe 1 17,05
der Laufbahngruppe 2 38,35
Nummer 13
Buchst. a
Doppelbuchst. aa 20,06
Doppelbuchst. bb 78,47
Buchst. b 87,21
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Buchst. ¢ 87,21
Besoldungsgruppen FuBnote
A4 1,2 69,10
A5 1,2 69,10
A6 2 37,45
A9 1 278,90
A12 5 161,99
A13 3,4,9 283,42
11 194,32
A14 1 194,32
A15 1 194,32
A16 2 217,29
Besoldungsordnung R
Besoldungsgruppen FuBnote
R1 1,2 214,84
R2 1bis 5,9, 10 214,84
R3 2,6 214,84
Bundesbesoldungsordnung C
(Anlage Il des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis zum 22. Februar
2002 geltenden Fassung)
Vorbemerkungen
Nummer 2b 87,21
Nummer 5
Wenn ein Amt ausgeUbt wird
der Besoldungsgruppe R 1 205,54
der Besoldungsgruppe R 2 230,08
Besoldungsgruppe FuBnote
cz2 1 104,32
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Anlage 3

»Anlage 1
(zu § 16 Abs. 1 und 3)

Zuordnungstabellen fir die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A
— Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbeziigen —

Besoldungsgruppe A 3
1 2 3 4 5
i Weitere Regelungen
ﬁﬂzrdzu S;iu\r;gﬁ:;ilt Aufstieg in eine fur das Erreichen
Dienst 9 . héhere Stufe des einer Stufe des
Besol- beschafti- .
alters- dunas- un Grundgehalts im Grundgehalts ge-
stufe ru 9 e A ?Mogatsbe- Zeitpunkt geman maB § 23 des Lan-
g PP trag in Euro) § 16 Abs. 2 desbesoldungsge-
setzes
1 Stufe 1 1 945,29 Stufe 2 -
2 Stufe 2 1 998,70 Stufe 3 -
3 Stufe 3 2 052,10 Stufe 4 -
4 Stufe 4 2 105,51 Stufe 5 -
5 Stufe 5 2 158,89 Stufe 6 -
6 Stufe 6 2 212,31 Stufe 7 -
7 Stufe 7 2 265,71 Stufe 8 -
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Besoldungsgruppe A 4
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- héhere Stufe far das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verkirzung der Erfah-
1 Stufe 1 1 945,29 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
2 Stufe 2 1 998,70 Stufe 4 rungszeit in der Stufe 4
um zwei Jahre
Verklrzung der Erfah-
3 Stufe 3 2 052,10 Stufe 5 rungszeit in der Stufe 5
um zwei Jahre
Zuord-
4 nungsstufe 2 105,51 Stufe 6 -
4a
Zuord-
5 nungsstufe 2 158,89 Stufe 7 -
5a
Zuord-
6 nungsstufe 2 212,31 Stufe 8 -
6a
7 Stufe 8 2 265,71 - -
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Besoldungsgruppe A 5
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
1 Stufe 1 1 960,48 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
um ein Jahr
2 Stufe 2 2 028,85 Stufe 4 -
3 Stufe 3 2 081,99 Stufe 5 -
4 Stufe 4 2 135,10 Stufe 6 -
5 Stufe 5 2 188,25 Stufe 7 -
6 Stufe 6 2 241,37 Stufe 8 -
7 Stufe 7 2 294,50 Stufe 8 -
8 Stufe 8 2 347,65 - -
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Besoldungsgruppe A 6
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
1 Stufe 1 2 005,37 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um zwei Jahre
Zahlung des Grundge-
Zuord- :
halts der Stufe 4 mit Be-
2 nun%s:tufe 2 063,72 Stufe 3 ginn des zweiten Jahres
in der Stufe 3
Zuord-
3 nungsstufe 2 122,05 Stufe 4 -
2a
Zuord- Verkirzung der Erfah-
4 nungsstufe 2 180,37 Stufe 4 rungszeit in der Stufe 4
3a um zwei Jahre
Zuord-
5 nungsstufe 2 238,70 Stufe 6 -
4a
Zuord- Verkirzung der Erfah-
6 nungsstufe 2 297,06 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
7 nungsstufe 2 355,39 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
8 Stufe 7 2 413,73 Stufe 8 -
9 Stufe 8 2 472,05 - -
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Besoldungsgruppe A7
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
1 Stufe 1 2 090,65 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um ein Jahr
Zuord-
2 nungsstufe 2 143,10 Stufe 3 -
1a
Zuord- Verklrzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 216,51 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
4 nungsstufe 2 289,89 Stufe 4 rungszeit in der Stufe 4
3a um ein Jahr
Zuord- Verklrzung der Erfah-
5 nungsstufe 2 363,30 Stufe 5 rungszeit in der Stufe 5
4a um ein Jahr
Zuord-
6 nungsstufe 2 436,71 Stufe 6 -
5a
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
7 nungsstufe 2510,12 Stufe 6 lung des Grundgehalts
5b der Stufe 7 mit Beginn
des zweiten Jahres in
der Stufe 6
Zuord- Verkirzung der Erfah-
8 nungsstufe 2 562,53 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
9 nungsstufe 2614,94 Stufe 8 -
7a
10 Stufe 8 2 667,40 - -
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Besoldungsgruppe A 8
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
2 Stufe 1 2217,57 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 280,27 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
4 nungsstufe 2 374,34 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um ein Jahr
Zuord-
5 nungsstufe 2 468,42 Stufe 4 -
3a
Zuord-
6 nungsstufe 2 562,49 Stufe 5 -
4a
7 Stufe 5 2 656,57 Stufe 6 -
Zuord- Verklrzung der Erfah-
8 nungsstufe 2719,28 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
9 nungsstufe 2781,98 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
10 nungsstufe 2 844,71 Stufe 8 -
7a
11 Stufe 8 2 907,42 - -
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Besoldungsgruppe A9
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo!_IZ(_ait- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des _(_3|rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
2 Stufe 1 2 358,38 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 420,09 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Zuord- Palts der St 4 mi Be-
4 nungsstufe 2 520,48 Stufe 3 ) :
4 ginn des dritten Jahres
in der Stufe 3
Zuord-
5 nungsstufe 2 620,88 Stufe 4 -
3a
Zuord-
6 nungsstufe 2721,28 Stufe 5 -
4a
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 5
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
7 nungsstufe 2 821,68 Stufe 5 lung des Grundgehalts
4b der Stufe 6 mit Beginn
des ersten Jahres in der
Stufe 5
Zuord- Verkirzung der Erfah-
8 nungsstufe 2 890,70 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 2 959,74 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
10 nungsstufe 3 028,74 Stufe 8 -
7a
11 Stufe 8 3097,77 - -
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Besoldungsgruppe A 10
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
2 Stufe 1 2 536,13 Stufe 2 -
Zuord- Verklrzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 621,89 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
4 nuiuzﬁﬁfe 2 750,49 Stufe 3 ﬁgn&ggr%iﬁg?m?ge'
92a ’ ginn des zweiten Jahres
in der Stufe 3
Zuord-
5 nungsstufe 2 879,15 Stufe 4 -
3a
Zuord-
6 nungsstufe 3 007,77 Stufe 5 -
4a
7 Stufe 5 3 136,42 Stufe 6 -
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
8 nungsstufe 3222,17 Stufe 6 des Grundgehalts der
5a Stufe 7 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 6
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 3 307,93 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
10 nungsstufe 3 393,66 Stufe 8 -
7a
11 Stufe 8 3479,43 - -
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Besoldungsgruppe A 11
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 2 913,60 Stufe 2 -
Zuord- falts der Stife 3 mit Be-
4 nung1$stufe 3 045,40 Stufe 2 ginn des zweiten Jahres
a in der Stufe 2
Zuord-
5 nungsstufe 3177,19 Stufe 3 -
2a
Zuord-
6 nungsstufe 3 309,02 Stufe 4 -
3a
Zuord-
7 nungsstufe 3 440,82 Stufe 5 -
4a
8 Stufe 5 3 528,68 Stufe 6 -
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
9 nungsstufe 3616,54 Stufe 6 des Grundgehalts der
5a Stufe 7 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 6
Zuord- Verkirzung der Erfah-
10 nungsstufe 3 704,44 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
11 nungsstufe 3 792,31 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 3 880,18 - -
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Besoldungsgruppe A 12
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 3 128,56 Stufe 2 -
Zahlung des Grundge-
Zuord- .
4 nung13$tufe 3 285,70 Stufe 2 gﬂ:}ssjg zsvtvL:efi(taei Tel:h?ees
a in der Stufe 2
Zuord-
5 nungsstufe 3442,83 Stufe 3 -
2a
Zuord-
6 nungsstufe 3 599,97 Stufe 4 -
3a
Zuord-
7 nungsstufe 3 757,11 Stufe 5 -
4a
8 Stufe 5 3 861,86 Stufe 6 -
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
9 nungsstufe 3 966,62 Stufe 6 des Grundgehalts der
5a Stufe 7 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 6
Zuord- Verklrzung der Erfah-
10 nungsstufe 4 071,38 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
11 nungsstufe 4176,18 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 4 280,90 - -
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Besoldungsgruppe A 13
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 3 683,00 Stufe 2 -
4 Stufe 1 3 683,00 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
5 nungsstufe 3 852,69 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 3
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
6 nungsstufe 4 022,36 Stufe 3 des Grundgehalts der
2a Stufe 4 mit Beginn des
ersten Jahres in der Stu-
fe 3
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
7 nungsstufe 4 192,06 Stufe 4 des Grundgehalts der
3a Stufe 5 mit Beginn des
zweiten Jahres in der
Stufe 4
Zuord- Verklrzung der Erfah-
8 nungsstufe 4 305,19 Stufe 5 rungszeit in der Stufe 5
4a um ein Jahr
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 4 418,32 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um ein Jahr
Zahlung des Grundge-
Zuord- )
10 nun%sstufe 4 531,42 Stufe 7 gia:lltns(;jeesr \ﬁteur{Zr? Jn;grlgz
a in der Stufe 7
Zuord-
11 nungsstufe 4 644,58 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 4 757,71 - -
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Besoldungsgruppe A 14
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 3 873,96 Stufe 2 -
4 Stufe 1 3 873,96 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
5 nungsstufe 4 094,00 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
6 nungsstufe 4 314,02 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
7 nungsstufe 4 534,09 Stufe 4 des Grundgehalts der
3a Stufe 5 mit Beginn des
zweiten Jahres in der
Stufe 4
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 5
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
8 nungsstufe 4 680,76 Stufe 5 des Grundgehalts der
4a Stufe 6 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 5
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 4 827,47 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um ein Jahr
Zahlung des Grundge-
Zuord- )
10 nun%sstufe 497417 Stufe 7 gia:lltns(;jeesr \ﬁteur{Zr? Jn;grlgz
a in der Stufe 7
Zuord-
11 nungsstufe 5 120,88 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 5 267,58 - -
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Besoldungsgruppe A 15
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
6 Stufe 1 4 737,57 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
7 nungsstufe 4 979,50 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
8 nungsstufe 5173,06 Stufe 4 lung des Grundgehalts
3a der Stufe 5 mit Beginn
des ersten Jahres in der
Stufe 4
Zuord-
9 nungsstufe 5 366,61 Stufe 6 -
4a
Zuord-
10 nungsstufe 5 560,15 Stufe 7 -
5a
Zuord-
11 nungsstufe 5 753,70 Stufe 8 -
6a
12 Stufe 8 5947,25 - -
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Besoldungsgruppe A 16
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
6 Stufe 1 5 225,73 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
7 nungsstufe 5 505,50 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
8 nungsstufe 5 729,38 Stufe 4 lung des Grundgehalts
3a der Stufe 5 mit Beginn
des ersten Jahres in der
Stufe 4
Zuord-
9 nungsstufe 5 953,23 Stufe 6 -
4a
Zuord-
10 nungsstufe 6 177,05 Stufe 7 -
5a
Zuord-
11 nungsstufe 6 400,91 Stufe 8 -
6a
12 Stufe 8 6 624,77 - -
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Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016

Anlage 2
(zu § 17 Abs. 1 und 2)

Zuordnungstabellen fur die Besoldungsgruppen R 1 und R 2
— Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbeziigen —

Besoldungsgruppe R 1

1 2 3 4 5
Grund- | Apweichende Regelungen fiir das Erreichen
gehalt bei
Leb Vollzeit- einer Stufe des Grund-
Ie ens- Zuordnung beschéfti- | gehalts, sofern einer Zu- weiterer Stufen des Grund-
attefrs- zu gung ordnungsstufe zugeord- gehalts:
stule (Monats- net:
Eﬁtr:)a)g in am Ersten des Monats der Vollendung des
07 Stufe 1 3768.26 i 29. Lebensjahres:
Stufe 2
59 Zuordnungsstufe 3937,94 31. Lebensjahres: i
1a Stufe 2
Zuordnungsstufe 33. Lebensjahres:
31 1b 4 027,28 Stufe 2 i
36. Lebensjahres:
Stufe 3
. ) 38. Lebensjahres:
33 Zuordnungsstufe 4 257,69 35. Lebensjahres: Zahlung des Grundgehalts
1c Stufe 2
der Stufe 4
39. Lebensjahres:
Stufe 4
37. Lebensjahres: 39. Lebensjahres:
Stufe 4
Stufe 3 . )
Zuordnungsstufe — unter gleichzeitiger Zah- 41. Lebensjahres:
35 4 488,14 Zahlung des Grundgehalts
2a lung des Grundgehalts der der Stufe 5
Stufe 4 - er Stufe 5.
42. Lebensjahres:
Stufe 5
40. Lebensjahres:
Zuordnunasstufe 39. Lebensjahres: Zahlung des Grundgehalts
37 2bg 4718,57 | Stufe 4 der Stufe 5
41. Lebensjahres:
Stufe 5
41. Lebensjahres: 42. Lebensjahres:
Stufe 5
Stufe 4 . )
Zuordnungsstufe — unter gleichzeitiger Zah- 43. Lebensjahres:
39 4 949,02 Zahlung des Grundgehalts
2c lung des Grundgehalts der der Stufe 6
Stufe 5 - er Stufe 6
44. Lebensjahres:
Stufe 6
41 Zuordnungsstufe 5179.47 43. Lebensjahres: i
3a Stufe 6
43 Zuordnungsstufe 5 409,90 45. Lebensjahres: 46. Lebensjahres:

4a

Stufe 6

Stufe 7
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Zuordnungsstufe

47. Lebensjahres:

49. Lebensjahres:

4 5 564035 | Siufe 7 Stufe 8

47 Zuordnungsstufe | ¢ 87076 49. Lebensjahres: i
6a Stufe 8

49 Stufe 8 6 101,23 - -
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Besoldungsgruppe R 2

1 2 3 4 5
Grund- Abweichende Regelungen fiir das Erreichen
gehalt bei
Vollzeit- .

Lebens- Zuordnung | beschafti- | &iner Stufe des Grundge- | | o o1 Stufen des Grund-
alters- halts, sofern einer Zuord- .
stufe zu gung nungsstufe zugeordnet: gehalts:
(Monats- 9 9 '
betrag in
Euro) am Ersten des Monats der Vollendung des
57 .31 Zuordnungsstu- 4578.89 i 33. Lebensjahres:
fe 1a Stufe 2
Zuordnungsstu- 35. Lebensjahres: 36. Lebensjahres:
33 fe 1b 4809.39 | gpufe 2 Stufe 3
37. Lebensjahres: 39. Lebensjahres:
Stufe 4
Stufe 3 . )
Zuordnungsstu- — unter gleichzeitiger Zah- 41. Lebensjahres:
35 5 039,75 Zahlung des Grundgehalts
fe 1c lung des Grundgehalts der der Stufe 5
Stufe 4 - er Stufe 5.
42. Lebensjahres:
Stufe 5
40. Lebensjahres:
Zuordnunasstu- 39. Lebensjahres: Zahlung des Grundgehalts
37 vl 527021 | Stufe 4 der Stufe 5
e2a i .
41. Lebensjahres:
Stufe 5
41. Lebensjahres: 42. Lebensjahres:
Stufe 5
Stufe 4 . )
Zuordnungsstu- — unter gleichzeitiger Zah- 43. Lebensjahres:
39 5 500,66 Zahlung des Grundgehalts
fe 2b lung des Grundgehalts der der Stufe 6
Stufe 5 - er Stufe 6
44. Lebensjahres:
Stufe 6
Zuordnungsstu- 43. Lebensjahres:
1 fe 3a 5731,09 Stufe 6 i
Zuordnungsstu- 45. Lebensjahres: 46. Lebensjahres:
43 fe 4a 961,53 | stufe 6 Stufe 7
Zuordnungsstu- 47. Lebensjahres: 49. Lebensjahres:
45 fe 5a 619255 | stufe 7 Stufe 8
Zuordnungsstu- 49. Lebensjahres: i
47 fe 6a 6 422,42 Stufe 8
49 Stufe 8 6 652,81 - -
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Gultig ab 1. Juni 2015 bis 31. Mai 2016

Anlage 3
(zu § 20 Abs. 1)

Zuordnungstabellen fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis A 16
— Empféangerinnen und Empfanger von Versorgungsbeziigen —

Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A3 A4
Eﬁgg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer" _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Zuordnung zu Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Besoldungs- | zu wertender Zuordnung zu wertender
gruppe A4, | Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
Stufe (§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - 1 -
2 2 - 2 -
3 3 - 3 -
4 4 - 4 10,46
5 5 - 5 20,69
6 6 - 6 30,91
7 7 - 8 -
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
Der Berech- AS A6
Eﬁgg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer" _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - 1 -
2 2 - 1 58,34
3 3 - 2 39,84
4 4 - 3 19,98
5 5 - 4 16,44
6 6 - 5 12,94
7 7 - 6 9,42
8 8 - 7 -
9 - - 8 -
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Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A7 A8
;ﬂlllg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer" _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - - -
2 1 52,43 1 -
3 2 58,20 1 62,69
4 3 39,40 2 74,83
5 4 20,61 3 49,87
6 5 1,80 4 24,87
7 5 75,23 5 -
8 6 35,42 5 62,71
9 7 19,01 6 42,46
10 8 - 7 22,36
11 - - 8 -
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
Der Berech- A9 A10
Eﬁgg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer" _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
2 1 - 1 -
3 1 61,72 1 85,76
4 2 81,52 2 102,62
5 3 51,19 3 67,90
6 4 20,89 4 33,14
7 4 121,29 5 -
8 5 59,58 5 85,74
9 6 39,93 6 56,68
10 7 20,25 7 29,21
11 8 - 8 -
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Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A1l A12
;ﬂlllg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer“ _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
3 1 - 1 -
4 1 131,80 1 157,15
5 2 97,89 2 116,12
6 3 61,66 3 73,70
7 4 25,39 4 31,26
8 5 - 5 -
9 5 87,87 5 104,75
10 6 57,94 6 70,11
11 7 30,31 7 37,17
12 8 - 8 -
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
Der Berech- A13 A14
gﬂ?\g;:hsalts Als weiterer__ _ Als weiterer“ _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
3 1 - 1 -
4 1 - 1 -
5 1 169,69 1 220,04
6 2 155,30 2 200,68
7 3 138,27 3 179,14
8 4 64,68 4 84,23
9 5 48,23 5 64,06
10 6 31,81 6 43,88
11 7 15,60 7 23,79
12 8 - 8 -
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Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A15 A16
gﬁgg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer“ _
zugrundelie- ruhegehaltfahiger ruhegehaltféhiger
: Dienstbezug Dienstbezug
gende Dienstal-
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
6 1 - 1 -
7 2 28,20 2 31,35
8 3 56,02 3 63,84
9 4 83,85 4 96,28
10 5 111,67 5 128,72
11 6 139,53 6 161,19
12 8 - 8 -
Zuordnungstabelle fiir die Besoldungsgruppen R 1 und R 2
— Empféangerinnen und Empfénger von Versorgungsbeziigen —
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
R1 R2
Der Berech-
nung des Als weiterer Als weiterer
Ruhegehalts ruhegehaltfahiger ruhegehaltfahiger
zugrundelie- Dienstbezug Dienstbezug
gende Dienstal- | Zuordnung | zu wertender Zuordnung | zu wertender
tersstufe zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - 2 -
2 1 169,71 2 -
3 1 259,05 2 -
4 1 489,48 2 -
5 2 107,21 2 -
6 2 337,63 2 206,90
7 2 568,08 2 437,34
8 3 185,84 3 185,89
9 4 194,76 4 194,82
10 5 203,68 5 203,72
11 6 212,57 6 212,64
12 8 - 8 -




45

Anlage 4
»Anlage 1
(zu § 16 Abs. 1 und 3)

Gultig ab 1. Juni 2016

Zuordnungstabellen fir die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A
— Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbeziigen —

Besoldungsgruppe A 3
1 2 3 4 5
i Weitere Regelungen
Zuord Gr!.mdgeh_alt Aufstieg in eine fur das Erreichen
Di nung zu bei Vollzeit- N -
ienst Besol- beschifti- hoéhere Stufe des einer Stufe des
alters- dunas- un Grundgehalts im Grundgehalts ge-
stufe ru 9 e A ?Mor?atsbe- Zeitpunkt geman maB § 23 des Lan-
grupp . § 16 Abs. 2 desbesoldungsge-
4 trag in Euro) setzes
1 Stufe 1 1 990,03 Stufe 2 -
2 Stufe 2 2 044,67 Stufe 3 -
3 Stufe 3 2 099,30 Stufe 4 -
4 Stufe 4 2 153,94 Stufe 5 -
5 Stufe 5 2 208,54 Stufe 6 -
6 Stufe 6 2 263,19 Stufe 7 -
7 Stufe 7 2 317,82 Stufe 8 -
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Besoldungsgruppe A 4
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verkirzung der Erfah-
1 Stufe 1 1 990,03 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
2 Stufe 2 2 044,67 Stufe 4 rungszeit in der Stufe 4
um zwei Jahre
Verklrzung der Erfah-
3 Stufe 3 2 099,30 Stufe 5 rungszeit in der Stufe 5
um zwei Jahre
Zuord-
4 nungsstufe 2 153,94 Stufe 6 -
4a
Zuord-
5 nungsstufe 2 208,54 Stufe 7 -
5a
Zuord-
6 nungsstufe 2 263,19 Stufe 8 -
6a
7 Stufe 8 2 317,82 - -
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Besoldungsgruppe A 5
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
1 Stufe 1 2 005,57 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
um ein Jahr
2 Stufe 2 2 075,51 Stufe 4 -
3 Stufe 3 2 129,88 Stufe 5 -
4 Stufe 4 2 184,21 Stufe 6 -
5 Stufe 5 2 238,58 Stufe 7 -
6 Stufe 6 2 292,92 Stufe 8 -
7 Stufe 7 2 347,27 Stufe 8 -
8 Stufe 8 2 401,65 - -
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Besoldungsgruppe A 6
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschitfti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemaB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
1 Stufe 1 2 051,49 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um zwei Jahre
] Zahlung des Grundge-
2 nuznéiﬁufe 2 111,19 Stufe 3 halts der Stufe 4 mit Be-
1a ’ ginn des zweiten Jahres
in der Stufe 3
Zuord-
3 nungsstufe 2 170,86 Stufe 4 -
2a
Zuord- Verkirzung der Erfah-
4 nungsstufe 2 230,52 Stufe 4 rungszeit in der Stufe 4
3a um zwei Jahre
Zuord-
5 nungsstufe 2 290,19 Stufe 6 -
4a
Zuord- Verkirzung der Erfah-
6 nungsstufe 2 349,89 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
7 nungsstufe 2 409,56 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
8 Stufe 7 2 469,25 Stufe 8 -
9 Stufe 8 2 528,91 - -
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Besoldungsgruppe A7
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
1 Stufe 1 2 138,73 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um ein Jahr
Zuord-
2 nungsstufe 2 192,39 Stufe 3 -
1a
Zuord- Verklrzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 267,49 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
4 nungsstufe 2 342,56 Stufe 4 rungszeit in der Stufe 4
3a um ein Jahr
Zuord- Verklrzung der Erfah-
5 nungsstufe 2 417,66 Stufe 5 rungszeit in der Stufe 5
4a um ein Jahr
Zuord-
6 nungsstufe 2 492,75 Stufe 6 -
5a
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
7 nungsstufe 2 567,85 Stufe 6 lung des Grundgehalts
5b der Stufe 7 mit Beginn
des zweiten Jahres in
der Stufe 6
Zuord- Verkirzung der Erfah-
8 nungsstufe 2 621,47 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
9 nungsstufe 2 675,08 Stufe 8 -
7a
10 Stufe 8 2 728,75 - -
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Besoldungsgruppe A 8
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
2 Stufe 1 2 268,57 Stufe 2 -
Zuord- Verklrzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 332,72 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
4 nungsstufe 2 428,95 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um ein Jahr
Zuord-
5 nungsstufe 2 525,19 Stufe 4 -
3a
Zuord-
6 nungsstufe 2 621,43 Stufe 5 -
4a
7 Stufe 5 2 717,67 Stufe 6 -
Zuord- Verklrzung der Erfah-
8 nungsstufe 2781,82 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
9 nungsstufe 2 845,97 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
10 nungsstufe 2910,14 Stufe 8 -
7a
11 Stufe 8 2 974,29 - -
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Besoldungsgruppe A9
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
2 Stufe 1 2412,62 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
3 nungsstufe 2 475,75 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
4 | nungestafe | 257845 Stufe 3 vl g Stfe 4 i B
923 : ginn des dritten Jahres
in der Stufe 3
Zuord-
5 nungsstufe 2 681,16 Stufe 4 -
3a
Zuord-
6 nungsstufe 2 783,87 Stufe 5 -
4a
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 5
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
7 nungsstufe 2 886,58 Stufe 5 lung des Grundgehalts
4b der Stufe 6 mit Beginn
des ersten Jahres in der
Stufe 5
Zuord- Verklrzung der Erfah-
8 nungsstufe 2 957,19 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 3 027,81 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
10 nungsstufe 3 098,40 Stufe 8 -
7a
11 Stufe 8 3 169,02 - -
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Besoldungsgruppe A 10
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vollzeit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
2 Stufe 1 2 594,46 Stufe 2 -
Zuord- Verklrzung der Erfah-
3 nungsstufe 2682,19 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Zahlung des Grundge-
Zuord- )
halts der Stufe 4 mit Be-
4 nungzs:tufe 2 813,75 Stufe 3 ginn des zweiten Jahres
in der Stufe 3
Zuord-
5 nungsstufe 2 945,37 Stufe 4 -
3a
Zuord-
6 nungsstufe 3 076,95 Stufe 5 -
4a
7 Stufe 5 3 208,56 Stufe 6 -
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
8 nungsstufe 3 296,28 Stufe 6 des Grundgehalts der
5a Stufe 7 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 6
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 3 384,01 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
10 nungsstufe 3471,71 Stufe 8 -
7a
11 Stufe 8 3 559,46 - -
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Besoldungsgruppe A 11
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 2 980,61 Stufe 2 -
Zahlung des Grundge-
Zuord- .
4 nung1$stufe 3 115,44 Stufe 2 gia::]s(jci:; zsvtvL:efi(taei T;h?ees
a in der Stufe 2
Zuord-
5 nungsstufe 3 250,27 Stufe 3 -
2a
Zuord-
6 nungsstufe 3 385,13 Stufe 4 -
3a
Zuord-
7 nungsstufe 3 519,96 Stufe 5 -
4a
8 Stufe 5 3 609,84 Stufe 6 -
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
9 nungsstufe 3 699,72 Stufe 6 des Grundgehalts der
5a Stufe 7 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 6
Zuord- Verkirzung der Erfah-
10 nungsstufe 3 789,64 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
11 nungsstufe 3 879,53 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 3969,42 - -
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Besoldungsgruppe A 12
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 3 200,52 Stufe 2 -
Zahlung des Grundge-
Zuord- .
4 nung13$tufe 3 361,27 Stufe 2 gﬂ:}ssjg zsvtvL:efi(taei Tel:h?ees
a in der Stufe 2
Zuord-
5 nungsstufe 3 522,02 Stufe 3 -
2a
Zuord-
6 nungsstufe 3682,77 Stufe 4 -
3a
Zuord-
7 nungsstufe 3 843,52 Stufe 5 -
4a
8 Stufe 5 3 950,68 Stufe 6 -
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 6
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
9 nungsstufe 4 057,85 Stufe 6 des Grundgehalts der
5a Stufe 7 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 6
Zuord- Verklrzung der Erfah-
10 nungsstufe 4 165,02 Stufe 7 rungszeit in der Stufe 7
6a um ein Jahr
Zuord-
11 nungsstufe 4 272,23 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 4 379,36 - -
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Besoldungsgruppe A 13
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_I_Izc_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuordnung | beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe zu gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 3767,71 Stufe 2 -
4 Stufe 1 3767,71 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
5 nungsstufe 3 941,30 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 3
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
6 nungsstufe 4 114,87 Stufe 3 des Grundgehalts der
2a Stufe 4 mit Beginn des
ersten Jahres in der Stu-
fe 3
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
7 nungsstufe 4 288,48 Stufe 4 des Grundgehalts der
3a Stufe 5 mit Beginn des
zweiten Jahres in der
Stufe 4
Zuord- Verklrzung der Erfah-
8 nungsstufe 4 404,21 Stufe 5 rungszeit in der Stufe 5
4a um ein Jahr
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 4 519,94 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um ein Jahr
Zuord- Palls der Stife 8 mit Be-
10 nun%sstufe 4 635,64 Stufe 7 ginn des vierten Jahres
a in der Stufe 7
Zuord-
11 nungsstufe 4 751,41 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 4 867,14 - -
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Besoldungsgruppe A 14
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe fur das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
3 Stufe 1 3 963,06 Stufe 2 -
4 Stufe 1 3 963,06 Stufe 2 -
Zuord- Verkirzung der Erfah-
5 nungsstufe 4 188,16 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
1a um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
6 nungsstufe 4 413,24 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
7 nungsstufe 4 638,37 Stufe 4 des Grundgehalts der
3a Stufe 5 mit Beginn des
zweiten Jahres in der
Stufe 4
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 5
Zuord- um ein Jahr und Zahlung
8 nungsstufe 4 788,42 Stufe 5 des Grundgehalts der
4a Stufe 6 mit Beginn des
dritten Jahres in der Stu-
fe 5
Zuord- Verkirzung der Erfah-
9 nungsstufe 4 938,50 Stufe 6 rungszeit in der Stufe 6
5a um ein Jahr
Zahlung des Grundge-
Zuord- )
10 nun%sstufe 5 088,58 Stufe 7 gia:lltns(;jeesr \ﬁfaur{Zr? Jn;grlgz
a in der Stufe 7
Zuord-
11 nungsstufe 5 238,66 Stufe 8 -
7a
12 Stufe 8 5 388,73 - -
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Besoldungsgruppe A 15
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo!_IZ(_ait- hoéhere Stufe fir das Erreichen einer
alters- | 2uord- | beschafti- des Grundge- Stufe des Grundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts gemanB § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verkirzung der Erfah-
6 Stufe 1 4 846,53 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um zwei Jahre
Zuord- Verklrzung der Erfah-
7 nungsstufe 5 094,03 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Verklrzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
8 nungsstufe 5 292,04 Stufe 4 lung des Grundgehalts
3a der Stufe 5 mit Beginn
des ersten Jahres in der
Stufe 4
Zuord-
9 nungsstufe 5 490,04 Stufe 6 -
4a
Zuord-
10 nungsstufe 5 688,03 Stufe 7 -
5a
Zuord-
11 nungsstufe 5 886,04 Stufe 8 -
6a
12 Stufe 8 6 084,04 - -
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Besoldungsgruppe A 16
1 2 3 4 5
Grundgehalt | Aufstieg in eine | Weitere Regelungen
Dienst bei Vo_l_lz:_eit- héhere Stufe far das Erreichen einer
alters- Zuord- beschafti- des G_rundge- Stufe des 9rundge-
stufe hung zu | gung halts im Zeit- halts geman § 23 des
(Monatsbe- punkt geman Landesbesoldungsge-
trag in Euro) | § 16 Abs. 2 setzes
Verklrzung der Erfah-
6 Stufe 1 5 345,92 Stufe 2 rungszeit in der Stufe 2
um zwei Jahre
Zuord- Verkirzung der Erfah-
7 nungsstufe 5632,13 Stufe 3 rungszeit in der Stufe 3
2a um zwei Jahre
Verkirzung der Erfah-
rungszeit in der Stufe 4
Zuord- um zwei Jahre und Zah-
8 nungsstufe 5 861,16 Stufe 4 lung des Grundgehalts
3a der Stufe 5 mit Beginn
des ersten Jahres in der
Stufe 4
Zuord-
9 nungsstufe 6 090,15 Stufe 6 -
4a
Zuord-
10 nungsstufe 6 319,12 Stufe 7 -
5a
Zuord-
11 nungsstufe 6 548,13 Stufe 8 -
6a
12 Stufe 8 6777,14 - -
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Anlage 2
(zu § 17 Abs. 1 und 2)

Zuordnungstabellen fiur die Besoldungsgruppen R 1 und R 2
— Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbeziigen —

Besoldungsgruppe R 1

1 2 3 4 5
Abweichende Regelungen fiir das Erreichen
Grundgehalt bei
Lebens- Vollzeitbeschéf- | einer Stufe des Grundgehalts, .
alters- Zuorzdl:lung tigung sofern einer Zuordnungsstufe \évelltte.rer Stufen des Grundge-
stufe (Monatsbetrag zugeordnet: alts:
in Euro)
am Ersten des Monats der Vollendung des
29. Lebensjahres:
27 Stufe 1 3 854,93 - Stufe 2
29 Zuordnungsstu- 402851 31. Lebensjahres: )
fe 1a Stufe 2
Zuordnungsstu- 33. Lebensjahres:
31 fe 1b 4 119,91 Stufe 2 -
36. Lebensjahres:
Stufe 3
; . 38. Lebensjahres:
33 Zuordnungsstu- 4 355,62 35. Lebensjahres: Zahlung des Grundgehalts der Stu-
fe 1¢c Stufe 2 fe 4
39. Lebensjahres:
Stufe 4
39. Lebensjahres:
37. Lebensjahres: Stufe 4
) Stufe 3 41. Lebensjahres:
35 Zuorir;uzrg;sstu 4 591,37 — unter gleichzeitiger Zahlung Zahlung des Grundgehalts der Stu-
des Grundgehalts der Stufe 4 — fe5
42. Lebensjahres:
Stufe 5
40. Lebensjahres:
) 39. Lebensjahres: Zahlung des Grundgehalts der Stu-
37 ZuorChupgssiu 4827,10 Stufe 4 fe5
41. Lebensjahres:
Stufe 5
42. Lebensjahres:
41. Lebensjahres: Stufe 5
Stufe 4 43. Lebensjahres:
39 Zuorir;u;gsstu- 5 062,85 — unter gleichzeitiger Zahlung Zahlung des Grundgehalts der Stu-
des Grundgehalts der Stufe 5 — fe 6
44. Lebensjahres:
Stufe 6
Zuordnungsstu- 43. Lebensjahres: )
41 fe 3a 5298,60 Stufe 6
Zuordnungsstu- 45. Lebensjahres: 46. Lebensjahres:
43 fe 4a 51534,33 Stufe 6 Stufe 7
Zuordnungsstu- 47. Lebensjahres: 49. Lebensjahres:
45 fe 5a 5770,08 Stufe 7 Stufe 8
Zuordnungsstu- 49. Lebensjahres: )
47 fe 6a 6005,79 Stufe 8
49 Stufe 8 6 241,56 - -




60

Besoldungsgruppe R 2

1 2 3 4 5
Abweichende Regelungen fiir das Erreichen
Grundgehalt
bei Vollzeit- .
Lebens- | 7 ordnung | beschafti- einer Stufe des Grundge- | ;106 Stufen des Grund-
alters- 2u gung halts, sofern einer Zuord- gehalts:
stufe (Monatsbe- nungsstufe zugeordnet:
trag in Euro)
am Ersten des Monats der Vollendung des
Zuordnungs- 33. Lebensjahres:
27 - 31 stufe 1a 4 684,20 i Stufe 2
Zuordnungs- 35. Lebensjahres: 36. Lebensjahres:
33 stufe 1b 492001 | giyfe 2 Stufe 3
37. Lebensjahres: 39. Lebensjahres:
Stufe 4
Stufe 3 . )
Zuordnungs- — unter gleichzeitiger Zah- 41. Lebensjahres:
35 5 155,66 Zahlung des Grundgehalts
stufe 1c lung des Grundgehalts der der Stufe 5
Stufe 4 — er Stufe 5.
42. Lebensjahres:
Stufe 5
40. Lebensjahres:
Zuordnunas- 39. Lebensjahres: Zahlung des Grundgehalts
37 9 539142 | Stufe 4 der Stufe 5
stufe 2a . )
41. Lebensjahres:
Stufe 5
41. Lebensjahres: 42. Lebensjahres:
Stufe 5
Stufe 4 . )
Zuordnungs- — unter gleichzeitiger Zah- 43. Lebensjahres:
39 5627,18 Zahlung des Grundgehalts
stufe 2b lung des Grundgehalts der der Stufe 6
Stufe 5 - er Stufe 6
44. Lebensjahres:
Stufe 6
Zuordnungs- 43. Lebensjahres:
41 stufe 3a 5 862,91 Stufe 6 i
Zuordnungs- 45. Lebensjahres: 46. Lebensjahres:
43 stufe 4a 6 098,65 Stufe 6 Stufe 7
Zuordnungs- 47. Lebensjahres: 49. Lebensjahres:
45 stufe 5a 6334,98 Stufe 7 Stufe 8
Zuordnungs- 49. Lebensjahres: i
47 stufe 6a 6570,14 Stufe 8
49 Stufe 8 6 805,82 - -
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Anlage 3
(zu § 20 Abs. 1)

Zuordnungstabellen fiir die Besoldungsgruppen A 3 bis A 16
— Empféangerinnen und Empfanger von Versorgungsbeziigen —

Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A3 A4
Eﬂllzg;::alts Als weiterer__ _ Als weiterer“ _
zugrundelie- ruhegehaltfahiger ruhegehaltfahiger
gende Dienstal- Zuordnung zu Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Besoldungs- | zu wertender Zuordnung | zu wertender
gruppe A 4, | Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
Stufe (§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - 1 -
2 2 - 2 -
3 3 - 3 -
4 4 - 4 10,70
5 5 - 5 21,17
6 6 - 6 31,62
7 7 - 8 -
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
Der Berech- A5 A6
Eﬂlllgg(’::alts Als weiterer“ Als weiterer“
zugrundelie- ruhegehaltfahiger ruhegehaltfahiger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - 1 -
2 2 - 1 59,68
3 3 - 2 40,76
4 4 - 3 20,44
5 5 - 4 16,82
6 6 - 5 13,24
7 7 - 6 9,64
8 8 - 7 -
9 - - 8 -
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Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A7 A8
;ﬂlllg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer" _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - - -
2 1 53,64 1 -
3 2 59,54 1 64,13
4 3 40,31 2 76,55
5 4 21,08 3 51,02
6 5 1,84 4 25,44
7 5 76,96 5 -
8 6 36,23 5 64,15
9 7 19,45 6 43,44
10 8 - 7 22,87
11 - - 8 -
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
Der Berech- A9 A 10
Eﬁgg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer" _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
2 1 - 1 -
3 1 63,14 1 87,73
4 2 83,39 2 104,98
5 3 52,37 3 69,46
6 4 21,37 4 33,90
7 4 124,08 5 -
8 5 60,95 5 87,71
9 6 40,85 6 57,98
10 7 20,72 7 29,88
11 8 - 8 -
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Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A1l A12
;ﬂlllg;::alts Als weiterer“ _ Als weiterer“ _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
3 1 - 1 -
4 1 134,83 1 160,76
5 2 100,14 2 118,79
6 3 63,08 3 75,40
7 4 25,97 4 31,98
8 5 - 5 -
9 5 89,89 5 107,16
10 6 59,27 6 71,72
11 7 31,01 7 38,02
12 8 - 8 -
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
Der Berech- A13 A14
gﬂ?\g;:hsalts Als weiterer__ _ Als weiterer“ _
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
gende Dienstal- Dienstbezug Dienstbezug
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
3 1 - 1 -
4 1 - 1 -
5 1 173,59 1 225,10
6 2 158,87 2 205,30
7 3 141,45 3 183,26
8 4 66,17 4 86,17
9 5 49,34 5 65,53
10 6 32,54 6 44,89
11 7 15,96 7 24,34
12 8 - 8 -
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Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe

Der Berech- A15 A16
gﬂgg des Als weiterer Als weiterer
gehalts vy .
zugrundelie- ru_hegehaltfahlger ru_hegehaltfahlger
: Dienstbezug Dienstbezug
gende Dienstal-
tersstufe Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
6 1 - 1 -
7 2 28,85 2 32,07
8 3 57,31 3 65,31
9 4 85,78 4 98,49
10 5 114,24 5 131,68
11 6 142,74 6 164,90
12 8 - 8 -
Zuordnungstabelle fir die Besoldungsgruppen R 1 und R 2
— Empfangerinnen und Empfanger von Versorgungsbeziigen —
Der Berechnung des Ruhegehalts
zugrundeliegende Besoldungsgruppe
R1 R2
Der Berech-
nung des Als weiterer Als weiterer
Ruhegehalts ruhegehaltfahiger ruhegehaltfahiger
zugrundelie- Dienstbezug Dienstbezug
gende Dienstal- | Zuordnung zu wertender Zuordnung zu wertender
tersstufe zu Stufe Uberleitungsbetrag zu Stufe Uberleitungsbetrag
(§ 20 Abs. 1 Satz 2, (§ 20 Abs. 1 Satz 2,
Monatsbetrag in Eu- Monatsbetrag in Eu-
ro) ro)
1 1 - 2 -
2 1 173,61 2 -
3 1 265,01 2 -
4 1 500,74 2 -
5 2 109,68 2 -
6 2 345,40 2 211,66
7 2 581,15 2 447,40
8 3 190,11 3 190,17
9 4 199,24 4 199,30
10 5 208,36 5 208,41
11 6 217,46 6 217,53
12 8 - 8 -
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Begriindung
A. Allgemeiner Teil

1. Ausgangslage: Tarifergebnis vom 28. Marz 2015

Die Tarifvertragsparteien haben sich am 28. Marz 2015 auf eine lineare Erhdhung
der Entgelte zum 1. Marz 2015 um 2,1 v. H. und eine weitere lineare Erhdhung der
Entgelte zum 1. Marz 2016 um 2,3 v. H. — mindestens aber um 75 Euro — geeinigt.
Die Entgelte der Auszubildenden werden zum 1. Marz 2015 und zum 1. Méarz 2016
um jeweils 30 Euro erhdht. Daneben erfolgt eine stufenweise Anpassung der Jahres-
sonderzahlung an das Niveau in den westdeutschen Landern, drei Jahre die Zufiih-
rung von 0,75 v. H. der Tariferhéhung zur Zusatzversorgung der VBL und die Ver-
einbarung einer Entgeltordnung fir Lehrkrafte.

2. Ubertragung des Tarifergebnisses auf den Besoldungs- und Versor-
gungsbereich

Das Tarifergebnis soll inhaltsgleich in zwei Anpassungsschritten von je 2,1 v. H. und
2,3 v. H. auf die Beamtinnen, Beamten, Richterinnen, Richter, Versorgungsempfan-
gerinnen und Versorgungsempfénger Ubertragen werden. Abweichend vom Tarifab-
schluss erfolgen die Anpassungsschritte um drei Monate zeitlich versetzt zum 1. Juni
2015 und 1. Juni 2016. Unter dem Gesichtspunkt des Alimentationsgrundsatzes ist
die Verschiebung von drei Monaten unbedenklich.

Die weiteren Punkte der Tarifeinigung wie die Zufihrung von 0,75 v. H. der Tarifer-
héhung zur Zusatzversorgung der VBL und die stufenweise Anpassung der Jahres-
sonderzahlung an das Niveau in den westdeutschen Landern bleiben unbericksich-
tigt, weil die rechtliche und tatsachliche Ausgangslage im Tarifbereich und Besol-
dungs- und Versorgungsbereich zu unterschiedlich ist.

3. HaushaltsmaBige Auswirkungen

Die Ubertragung des Tarifabschlusses fiihrt zu Mehrausgaben im Haushaltsjahr
2015 von 12,9 Mio. Euro und im Haushaltsjahr 2016 von 23,9 Mio. Euro.

B. Besonderer Teil

Zu Artikel 1:

Artikel 1 regelt die Anderung des Landesbesoldungsgesetzes durch die linearen Er-
héhungen.

Zu Nummer 1:

Nummer 1 enthélt die linearen Anpassungen der ausgewiesenen Betrage zum 1. Ju-
ni 2015 um 2,1 v. H. und zum 1. Juni 2016 um 2,3 v. H. Die Anwartergrundbetrage
werden zum 1. Juni 2015 und zum 1. Juni 2016 pauschal um jeweils 30 Euro monat-
lich erhdht.
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Zu Nummer 2:

Dies ist eine redaktionelle Folgednderung. Seit der letzten Anderung der Lauf-
bahnverordnung des Landes Sachsen-Anhalt am 25. November 2014 wird die Lauf-
bahn als ,Allgemeiner Justizvollzugsdienst® bezeichnet. Die FuBnote wird dem neuen
Wortlaut angepasst.

Zu Nummern 3 und 4:

Die bisherigen Anlagen 4 bis 8 des Landesbesoldungsgesetzes werden durch die
Anlagen 4 bis 8 ersetzt. In diesen finden sich die Besoldungsbestandteile, die zum 1.
Juni 2015 und zum 1. Juni 2016 linear erhéht werden.

Zu Artikel 2: i
Artikel 2 passt das flr die Beamtinnen und Beamten geltende Ubergangsrecht an die
Erhéhungen des Artikels 1 an.

Zu Nummer 1:

Nummer 1 enthélt die linearen Anpassungen zum 1. Juni 2015 um 2,1 v. H. und zum
1. Juni 2016 um 2,3 v. H. fir die Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsemp-
fanger.

Zu Buchstabe a:

Die Vomhundertsatze aus dem Besoldungsbereich gelten unverandert auch fir die
Beamtenversorgung. Es ist jedoch ein um 0,1 v. H. verminderter Anpassungssatz fir
Versorgungsbezlige, die in festen Betragen festgesetzt sind, geregelt. Dieser fuhrt
die bisherige Verfahrensweise bei linearen Erhéhungen fort. Dieser verminderte An-
passungssatz hat Bedeutung in Ehescheidungsfallen aktiver Beamtinnen und Beam-
ter, Richterinnen und Richter, in denen das Familiengericht Anwartschaften auf die
geschiedene Ehepartnerin oder den geschiedenen Ehepartner Ubertragt und aus
diesem Grund ein Kirzungsbetrag fir das Ruhegehalt berechnet wird (§ 57 Abs. 2
BeamtVGi. V. m. § 7 Abs. 1 des Besoldungs- und Versorgungsrechtserganzungsge-
setzes des Landes Sachsen-Anhalt). Dieser Monatsbetrag wird bereits wahrend der
aktiven Dienstzeit bei jeder Anpassung der Versorgungsbezige dynamisiert. Der je-
weils um 0,1 v. H. verminderte Vomhundertsatz wurde deshalb gewahlt, weil in den
Versorgungsbeziigen auch Stellenzulagen als ruhegehaltfahig bertcksichtigt worden
sind, die an Dynamisierungen nicht teilgenommen haben und auch in diesem Ge-
setzentwurf nicht dynamisiert werden.

Zu Nummer 2:

Nummer 2 enthalt die linearen Anpassungen der Zuordnungstabellen der Anlagen 1
und 2. Diese betreffen die Beamtinnen und Beamten, deren Grundgehalt voriiberge-
hend noch nach dem Ubergangsrecht bemessen wird.

Zu Nummer 3:

Es werden Uberleitungsbetrage in der Anlage 3 linear angepasst. Dabei handelt es
sich um Versorgungsempféangerinnen und Versorgungsempféanger, denen noch eine
Uberleitungszulage aufgrund der Neustrukturierung der Besoldungstabellen aus dem
Jahr 1997 zusteht.
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Zu Nummern 4 und 5:

Die bisherigen Anlagen 1 bis 3 des BesVersEG LSA durch die Anlagen 3 und 4 er-
setzt. In diesen finden sich die Besoldungsbestandteile, die zum 1. Juni 2015 und
zum 1. Juni 2016 erhéht werden.

Zu Artikel 3 bis 6:

Die Artikel enthalten die Dynamisierung der Stundensatze flr Mehrarbeit und fir den
Dienst zu unglnstigen Zeiten an Sonn- und Feiertagen. Diese wurden bisher stets im
gleichen Umfang wie die linearen Anpassungen erhdht.

Zu Artikel 7:
Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten.

Grundsatzlich tritt das Anpassungsgesetz mit der ersten Stufe der linearen Erhéhung
zum 1. Juni 2015 in Kraft (Absatz 1). Die zweite Stufe der linearen Erhéhung tritt zum
1. Juni 2016 in Kraft (Absatz 2).



