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Einladung zur 85. Arbeitskreissitzung der Haupt- und Personalamtsleiter/-innen (Nord)

Sehr geehrte Damen und Herren,
zur 85. Sitzung des Arbeitskreises der Haupt- und Personalamtsleiter/innen (Nord)

am Mittwoch, dem 07.05.2025, 10:00 Uhr,
im Rathaus der Gemeinde Biederitz,
Beratungsraum N 003 (rechts neben dem Haupteingang),
Magdeburger Stralle 38, 39175 Biederitz

laden wir Sie herzlich ein.

Hinweise zur Anreise: Es besteht eine gute Erreichbarkeit mit der Bahn, da das Rathaus nur
wenige Gehminuten vom der Bahnhof entfernt liegt. Parkplatze auf dem Rathausgelande kon-
nen leider nicht fir alle Teilnehmer zur Verfligung gestellt werden. Hingegen bestehen ausrei-
chend 6ffentliche Parkmdglichkeiten auf der Magdeburger Stral3e.

Zur besseren Planbarkeit bitten wir bis zum 30.04.2025 um Mitteilung, ob Sie an der Sitzung
teilnehmen.

In Abstimmung mit der VVorsitzenden des Arbeitskreises, Frau Fachbereichsleiterin Regina Mit-
tendorf, ist folgende Tagesordnung vorgesehen:

1.  Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der Tagesordnung

2. Genehmigung der Niederschrift tiber die 84. Sitzung am 30.10.2024 beim WAHB in Wer-
nigerode, Ortsteil Silstedt, per E-Mail versandt am 13.10.2024



3. Aktuelle Entwicklungen im Arbeits- und Tarifrecht
Frau Sandra Wurzel, stellvertretende Verbandsgeschaftsfihrerin des KAV

4.  Aktueller Sachstand zur Ganztagsbetreuung fur Kinder im Grundschulalter
Frau Lisanne Fietkau, Referentin beim SGSA

5.  Aktueller Stand zur Laufbahnrechtsnovelle (s. Anlage zu TOP 5)
Frau Elke Thurmann, Referentin beim SGSA

6. Umfang des Weisungs- und Direktionsrecht des Arbeitsgebers — am Beispiel des
Versetzens einer padagogischen Fachkraft — Erfahrungsaustausch
Herr Marco Griindel, Amtsleiter Hauptamt und Finanzverwaltung Gemeinde Biederitz

7. Stellenbeschreibungen und Stellenbewertungen von kommunalen Informations-
und Sicherheitsbeauftragten u.A. — Erfahrungsaustausch
Herr Ringo Schieck, Fachbereichsleiter Zentrale Dienste der Stadt Burg

8.  Fortbildungen beim SIKOSA — Erfahrungsaustausch
Frau Ines Rudolph, Amtsleiterin Zentrale Dienste der Gemeinde Barleben

9.  Uberfuhrung des Leistungsentgeltes in ein alternatives Entgeltanreizsystem (8§ 18a
TV6D) — Erfahrungsaustausch
Frau Astrid Vogelsang, Bulro der Geschéftsfihrung, Personalverantwortliche beim Was-
ser- und Abwasserverband Holtemme-Bode

10. Flexibler Arbeitsort: Mdglichkeit von Mobiler Arbeit — Erfahrungsaustausch
Frau Elke Thurmann, Referentin beim SGSA (s. Anlage zu TOP 10)

11. Aktuelles zur Digitalisierung der Kommunalverwaltungen
Frau Inga Otte-Sonnenschein, Beigeordnete des SGSA

12. Aktuelle Mitteilungen der Landesgeschéftsstelle
- aktuelle Entwicklungen zum Standort des SIKOSA

13. Anfragen und Anregungen der Arbeitskreismitglieder
- u.a. Nachhaltigkeit beim Austausch kommunaler Hardware (Erfahrungsaustausch)

14.  Zeit und Ort der 86. Arbeitskreissitzung: 29.10.2025 in der Stadt Haldensleben
Wir bitten um Vormerkung dieses Termins.

Wir freuen uns auf das Wiedersehen, wiinschen Ihnen eine gute Anreise und verbleiben

mit freundlichen GriiRen
Im Auftrag

Elke Thurmann Anlagen



