Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Siidosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den
Fliissen Elbe und Mulde, zwischen der Diibener Heide und dem Fldming sowie im ndrdlichen
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den Bal-
lungsraum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder
Auto. Die Naturparks Diibener Heide und Fldming, das Biosphérenreservat Mittelelbe und die
Goitzsche-Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000
Menschen leben hier und es diirfen gern noch mehr werden, denn es lésst sich gut leben in
Anhalt-Bitterfeld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schiiler-Regio-Card kostenlos
Bus. Die Kreisverwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Kothen (Anhalt) und Nebenstandor-
ten in Zerbst/Anhalt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der groflten Arbeitgeberinnen Anhalt-Bit-
terfelds. Mehr Informationen finden Sie auf unserer Homepage oder Facebook-Seite.

Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Gesundheit schnellstmdglich die Perso-
nalstelle

Gesundheitsaufseher (m/w/d)

befristet Krankheitsvertretung in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort ist derzeit Kothen (Anhalt)
oder Bitterfeld-Wolfen.

Aufegabenschwerpunkte:

Uberwachungsaufgaben im umweltbezogenen Gesundheitsschutz

e Beratungs- und Mitwirkungsaufgaben bei der Uberwachung der Reinheit von Boden,
Luft und Wasser

e Uberwachung der Bider

e Allgemeine Hygieneiiberwachung in Wohnungen, Versammlungs- und Ausstellungs-
rdumen, Schulen, Einrichtungen der Sozial- und Jugendhilfe

e Mitwirkung bei der Uberwachung der Abwasser- und Abfallbeseitigung (Stellungnah-
men und Gutachten hinsichtlich der Abfall- und Abwasserbeseitigung in Bezug auf
den umweltbezogenen Gesundheitsschutz der Biirger)

e Aufgaben nach der Trinkwasserverordnung, insbesondere eigenstindige Kontrolle,
fachgerechte Entnahme, Veranlassung von Maflnahmen zur Beseitigung vorhandener
Mingel

e Forderung zweckgebundener Hilfen fiir die Eichenprozessionsspinnerbekdmpfung

Hygieneiiberwachung § 13 GDG LSA und § 36 IfSG

e Uberwachung von Objekten im Gesundheits- und Sozialwesen und von Gemein-
schaftseinrichtungen hinsichtlich der Einhaltung aller hygienischen Anforderungen

e Erstellen von fachtechnischen Bescheiden und Anordnungen

e Kontrollen zur Durchsetzung und Einhaltung der geforderten Auflagen im Rahmen
des vorbeugenden Gesundheitsschutzes

e Vor- und Nachbereitung der Hygieneliberwachung nach § 23 Abs. 6 IfSG



Anforderungsprofil:

e abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fiir Hygieneiiberwachung, Gesundheitsaufse-
her/-in, Hygienekontrolleur/-in oder Hygieneinspektor/-in oder abgeschlossene dreijéh-
rige Ausbildung in einem Gesundheitsberuf sowie abgeschlossene Weiterbildung als
Hygienefachkraft oder vergleichbar

e EDV - Kenntnisse (IT-Standardprogramme) erforderlich

e Nachweis Masernschutz gemal3 IfSG (§ 20 Abs. 9) = Jahrgédnge nach 31.12.1970

e Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst des Fachbereiches Gesundheit

e Fiihrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW

wiinschenswert:

engagiertes und selbststindiges Arbeiten

Zuverlassigkeit

Kommunikationsfédhigkeit

Flexibilitat

Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle. Die Entgeltgruppe richtet sich nach dem Ta-
rifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVOD/VKA-Taritbereich Ost). Die Eingruppierung er-
folgt in die Entgeltgruppe 9a TVOD.

Fiir ndhere Auskiinfte und Riickfragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin, Frau Ludwig, un-
ter der Telefonnummer 03496/60 1720 gern zur Verfiigung.

Wir bieten Thnen:

¢ cine betriebliche Altersversorgung iiber den Kommunalen Versorgungsverband Sachsen-
Anhalt (KVSA)

ein betriebliches Gesundheitsmanagement

flexible Arbeitszeitregelung

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Vielseitigkeit, Verantwortung und Gestaltungsspielraum innerhalb Thres Aufgabenberei-
ches

¢ cine umfassende Einarbeitung

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begriifit alle Bewerbungen unabhingig von Geschlecht, kul-
tureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 16.05.202S5 {iber unser Bewerberportal.
Dies finden Sie unter: https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebotel.html




Hinweis:

Die Bearbeitung der Bewerbung kann langere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine
Zwischennachrichten ausgefertigt.

Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgespriach entstehen, werden nicht
ibernommen.

Grabner
Landrat



