Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Sudosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den
Flussen Elbe und Mulde, zwischen der Diibener Heide und dem Flaming sowie im nérdlichen
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den Ballungs-
raum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder Auto. Die
Naturparks Dibener Heide und Flaming, das Biosphéarenreservat Mittelelbe und die Goitzsche-
Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000 Menschen
leben hier und es dirfen gern noch mehr werden, denn es lasst sich gut leben in Anhalt-Bitter-
feld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schiiler-Regio-Card kostenlos Bus. Die Kreis-
verwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Kéthen (Anhalt) und Nebenstandorten in Zerbst/An-
halt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der groRten Arbeitgeberinnen Anhalt-Bitterfelds. Mehr In-
formationen finden Sie auch auf unserer Homepage oder Facebook-Seite.

Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie schnellst-
maoglich eine Personalstelle als

Sachbearbeitung Betreuungsbehoérde (m/w/d)
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort ist derzeit Kéthen (Anhalt).

Aufgabenschwerpunkte:

e Wahrnehmung der Aufgaben der Betreuungsbehdrde gemaR 88 5 — 7 BtOG in Verbin-
dung mit § 271 ff. FamFG

e Wahrnehmung der allgemeinen Unterstiitzungspflicht im Rahmen einer Sachverhalts-
ermittlung in einem laufenden Betreuungsverfahren

e Priifung und Feststellung zu Erforderlichkeit, Umfang und Art der rechtlichen Betreu-
ung

e Ermittlung und Gewinnung eines geeigneten Betreuers geméal § 1816 BGB

e Unterstlitzung der Betreuer im Rahmen einer Unterbringungssache im Sinne des 8§
1831 BGB in Verbindung mit § 312 ff. FamFG

e Vorfuhrung der Betroffenen/Betreuten zur Untersuchung zum Zwecke der Erstellung
eines Gutachtens gemal} § 322 ff. FamFG und § 283 FamFG

e Vorfuhrung der Betroffenen/Betreuten zur richterlichen Anhérung geméald 88 278 und
319 FamFG

e Ubernahme/Fiihrung von Verfahrenspflegschaften gemaR § 276 FamFG auf Beschluss
des zustandigen Amtsgerichtes (Bitterfeld-Wolfen, Kothen, Zerbst) zur Wahrnehmung
der Rechte und Interessen des Betroffenen im laufenden Betreuungsverfahren

e Aufgaben nach dem Betreuungsbehdrdengesetz § 5 BtOG ff.

e Beratung und Unterstltzung von Betreuern und Bevollmdchtigten, insbesondere bei
der Erstellung des Betreuungsplanes 8§ 5 BtOG

e Wahrnehmung von Beratungstatigkeiten zu allen rechtlichen Angelegenheiten gegen-
uber Betreuten und Betreuern zum Wohle des Betreuten

e Unterstlitzung der Betreuer durch die Vermittlung von sozialen Diensten und anderen
Hilfeangeboten

e Hilfestellung fur die Betreuer bei der Durchsetzung von Anspriichen und bei der Er-
stellung der Berichte usw.



Unterstutzung der Betreuer bei ZwangsmaRRnahmen gemél § 9 BtBG, wie z. B. ge-
schlossene Unterbringung, Zufiihrung zur Anhérung in Verbindung mit § 326 FamFG,
freiheitsentziehende Mal3nahmen

Wahrnehmung von Aufgaben als Urkundsstelle geméaRi § 7 BtOG

Beratung und Aufklarung tiber Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfliigungen
Offentliche Beglaubigung von Handzeichen oder Unterschriften auf Vorsorgevoll-
machten oder Betreuungsverfugungen (im Rahmen des § 29 GBO grundbuchtauglich)
Wahrnehmung von Offentlichkeits-/Querschnittsarbeit gemaR § 6 BtOG

Gewinnung von Betreuern und deren ausreichende Fortbildung insbesondere im Be-
treuungsrecht

Sicherstellung der kontinuierlichen Weiterbildung der Berufsbetreuer im Rahmen der
jéhrlich durchzufithrenden Arbeitsgemeinschaft ,,Berufsbetreuer bei den drei zustin-
digen Amtsgerichten im LK ABI

Fuhrung von Behdrdenbetreuungen gemaR § 1818 BGB

Anforderungsprofil:

abgeschlossenes grundstandiges Studium Offentliche Verwaltung, Verwaltungskono-
mie

oder

abgeschlossenes grundstandiges Studium der Rechtswissenschaften

oder

abgeschlossenes grundstandiges Studium der Fachrichtung Soziale Arbeit bzw. Sozial-
padagogik mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbarer Abschluss

oder

Abschluss des Beschaftigtenlehrganges B 11 (Verwaltungsfachwirt/-in)

bzw. vergleichbarer (Studien-)Abschluss

Fihrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW

wiinschenswert:

Erfahrungen im Bereich der sozialen Arbeit, vorzugsweise im Bereich mit behinderten
Menschen sowie Grundwissen im Betreuungsbereich

Teamféhigkeit

gefestigte Personlichkeit im Umgang mit HilfebedUrftigen sowie Hilfesuchenden
Sicherheit im Umgang mit Gesprachspartnern, Gesprachsfiihrungskompetenz, Kon-
fliktfahigkeit

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe E 9c
TVOD (TVOD/VKA-Tarifbereich Ost) bewertet.

Fur ndhere Auskiinfte und Ruckfragen steht Ihnen der Fachbereichsleiter, Herr Grimm, unter
der Telefonnummer 03496/60 16 00 gern zur Verfugung.

Wir bieten lhnen:

eine betriebliche Altersversorgung tiber den Kommunalen Versorgungsverband Sach-
sen- Anhalt (KVVSA)



ein betriebliches Gesundheitsmanagement

flexible Arbeitszeitregelung

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Vielseitigkeit, Verantwortung und Gestaltungsspielraum innerhalb Ihres Aufgabenbe-
reiches

eine umfassende Einarbeitung

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begrfiit alle Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, kul-
tureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Bewerber/- innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 12.05.2025 tiber unser Bewerberportal.
Dieses finden Sie unter: https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebotel.html

Hinweis:

Die Bearbeitung der Bewerbung kann l&ngere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine Zwi-
schennachrichten ausgefertigt.

Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgesprach entstehen, werden nicht
ubernommen.

Grabner
Landrat


https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebote1.html

