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Vorbemerkung

Im Auftrag der Korber-Stiftung hat forsa Gesellschaft fiir Sozialforschung und statistische
Analysen mbH eine Befragung von Stadt- bzw. Gemeinderdtinnen und Gemeinderaten in
Deutschland durchgefihrt.

Die Ratsmitglieder wurden zu ihrer Motivation zur Auslibung ihres Amtes, den Rahmenbe-
dingungen des Ehrenamtes sowie zu aktuellen Themen und Herausforderungen in ihrer
Gemeinde befragt. Weitere Themen der Befragung waren unter anderem die wahrgenom-
mene gesellschaftliche und politische Stimmung in den Kommunen, die Rahmenbedingun-
gen hinsichtlich der Zusammenarbeit und des Gestaltungsspielraums im Rat, die Wertschat-
zung und Anerkennung des Ehrenamts, Erfahrungen mit Bedrohungen und Gewalt im Rah-
men der eigenen Arbeit sowie die Mdglichkeiten zur Gewinnung von Nachwuchskraften.

Im Rahmen der Untersuchung wurden insgesamt 2.312 Gemeinderatinnen und Gemeinde-
rdte in Deutschland (Baden-Wrttemberg, Bayern, Brandenburg, Hessen, Mecklenburg-
Vorpommern, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Saarland, Sachsen,
Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein und Thiringen) befragt. Da eine differenzierte Aus-
wertung der Ergebnisse nach einzelnen Bundeslandern gew(inscht wurde, die Zahl der
Stadte und Gemeinden und damit auch der Gemeinde- und Stadtrate in den einzelnen Bun-
deslandern jedoch stark variiert, wurde in jedem Bundesland eine Mindestzahl von jeweils
150 Interviews realisiert. Eine Ausnahme bilden hier Sachsen-Anhalt und das Saarland, wo
dies aufgrund der geringen Zahl an Gemeinden nicht mdglich war. Das Saarland kann daher
in der Auswertung nicht separat dargestellt werden, Sachsen-Anhalt nur eingeschrankt
(Tendenzangaben).

Im Anschluss an die Erhebung wurden die Ergebnisse nach der Anzahl der Gemeinden pro
Bundesland sowie nach OrtsgroBe gewichtet.

Die Erhebung wurde vom 31. Januar bis zum 25. Februar 2025 als Online-Befragung durch-
geflhrt.

Die Untersuchungsbefunde werden im nachfolgenden Ergebnisbericht vorgestellt.
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1 Struktur der Stichprobe

Entsprechend der sehr unterschiedlichen Anzahl an Stadten und Gemeinden in den einzel-
nen Bundeslandern (siehe Vorbemerkung) wurden die meisten Interviews in Bayern (13 %)
und Rheinland-Pfalz (10 %) durchgeftihrt.

Jeweils 9 Prozent der befragten Amtstragerinnen und Amtstrager sind in Baden-Wrttem-
berg bzw. Niedersachsen, jeweils 8 Prozent in Brandenburg und Schleswig-Holstein tatig.
Jeweils 7 Prozent der Interviews entfallen auf Hessen, Mecklenburg-Vorpommern, Nord-
rhein-Westfalen, Sachsen und Thiiringen.

In Sachsen-Anhalt (5 %) und im Saarland (3 %) wurden — entsprechend der geringeren An-
zahl der Gemeinden in diesen Bundeslandern — etwas weniger Interviews durchgefihrt.

26 Prozent der Befragten sind Ratsmitglied in einer Gemeinde mit weniger als 5.000 Ein-
wohnern. 38 Prozent sind Mandatstragerin bzw. Mandatstrager in einer Gemeinde mit
5.000 bis unter 20.000 Einwohnern, 35 Prozent in einer Gemeinde mit mindestens 20.000
Einwohnern.

Struktur der Stichprobe I: Bundesland und OrtsgroBe

%

Bundesland: Baden-W(irttemberg 9
Bayern 13
Brandenburg 8
Hessen 7
Mecklenburg-Vorpommern 7
Niedersachsen 9
Nordrhein-Westfalen 7
Rheinland-Pfalz 10
Saarland 3
Sachsen 7
Sachsen-Anhalt 5
Schleswig-Holstein 8
Thiiringen 7
OrtsgroBe unter 5.000 26
(Einwohner) 5.000 bis unter 20.000 38
mindestens 20.000 35
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Unter den Befragten finden sich deutlich mehr Manner (73 %) als Frauen (27 %).

Nur sehr wenige Gemeinderdtinnen und Gemeinderdte sind jinger als 30 Jahre (4 %). 11
Prozent sind zwischen 30 und 39 Jahre alt, 19 Prozent zwischen 40 und 49 Jahre. Jeweils 28
Prozent sind 50 bis 59 bzw. 60 bis 69 Jahre alt. 10 Prozent der Ratsmitglieder sind ist 70
Jahre oder alter.

Eine sehr groBe Mehrheit der Befragten (77 %) wohnt seit mindestens 20 Jahren in dem
Ort, in dem sie Ratsmitglied sind.

Struktur der Stichprobe ll: Geschlecht, Alter, Wohndauer im Ort

%

Geschlecht: Manner 73
Frauen 27
divers 0
Alter: unter 30 Jahre 4
30 bis unter 40 Jahre 1
40 bis unter 50 Jahre 19
50 bis unter 60 Jahre 28
60 bis unter 70 Jahre 28
70 Jahre und alter 10
Im Ort wohnhaft seit: ~ weniger als 5 Jahren 4
5 bis unter 10 Jahren 6
10 bis unter 20 Jahren 13
mindestens 20 Jahren 77

jeweils an 100 Prozent fehlende Angaben = keine Angabe
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Insgesamt 5 Prozent der Befragten haben einen Haupt- bzw. Volksschulabschluss. 22 Pro-
zent haben einen mittleren Bildungsabschluss, 19 Prozent verfligen iber Abitur bzw. die
Fachhochschulreife. Die Halfte (51 %) der befragten Ratsmitglieder hat einen Hochschulab-
schluss.

Drei Viertel (77 %) sind neben ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit als Ratsmitglied erwerbstatig.
Ein Viertel (23 %) geht keiner Erwerbstatigkeit nach.

Struktur der Stichprobe llI: Bildungsabschluss, Erwerbstatigkeit

%

Bildungsabschluss: ohne Haupt-/ Volksschulab-
schluss 0
Haupt- oder Volksschulab-
schluss 5
Mittlere Reife, Abschluss der
Polytechnischen Oberschule 22
Abitur, Fachhochschulreife 19
Fach-/Hochschulabschluss 51
anderer Abschluss 2
Erwerbstatigkeit: ja, in Vollzeit 63
ja, in Teilzeit 14
nein 23
Berufliche Stellung; Selbststdndig,
Freiberufler(in) 21
Beamter/ Beamtin 11
Angestellte(r) 41
Arbeiter(in) 2
Sonstiges 1
keine 23

jeweils an 100 Prozent fehlende Angaben = keine Angabe
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Zwei Drittel (67 %) der befragten Ratsmitglieder sind Mitglied einer politischen Partei, ein
Drittel (31 %) gehort keiner politischen Partei an.

Struktur der Stichprobe IV: Parteimitgliedschaft

%

Parteimitgliedschaft: ja 67
nein 31
Partei: Ccbu/csu 23
SPD 16
Grline 9
Freie Wahler 5
AfD A
FDP 3
Linke 2

jeweils an 100 Prozent fehlende Angaben = keine Angabe
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2 Allgemeine Rahmenbedingungen des Ehrenamtes

Zu Beginn der Befragung wurden die Stadt- bzw. Gemeinderatinnen und Gemeinderate da-
nach gefragt, wie zufrieden sie insgesamt mit den Rahmenbedingungen ihrer Arbeit sind.

Gut zwei Drittel der Befragten (68 %) sind mit den Rahmenbedingungen ihrer ehrenamtli-
chen Tatigkeit als Mitglied im Stadt- bzw. Gemeinderat insgesamt sehr bzw. eher zufrieden.
Knapp jede/r Dritte (31 %) gibt hingegen an, mit den Rahmenbedingungen des Amtes eher
bzw. sehr unzufrieden zu sein.

Ratsmitglieder in westdeutschen Kommunen zeigen sich tendenziell noch etwas zufriede-
ner mit den Rahmenbedingungen als Ratsmitglieder in ostdeutschen Kommunen.
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Zufriedenheit mit den Rahmenbedingungen des Amtes |

Mit den Rahmenbedingungen ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit als
Mitglied im Stadt- bzw. Gemeinderat sind derzeit

sehr zufrieden eher zufrieden  eher sehr
unzufrieden unzufrieden
% % % %
insgesamt 13 55 26 5
Ost 10 53 29 7
West 14 56 25 5
Brandenburg 13 46 31 9
Meckl.-Vorpommern 3 54 36 8
Sachsen 1 54 25 7
Thiringen 18 52 23 7
Sachsen-Anhalt* 4 60 29 5
Baden-Wirttemberg 20 53 21 6
Bayern 17 57 23 3
Hessen 8 51 32 8
Niedersachsen 8 52 34 5
NRW 9 68 20 2
Rheinland-Pfalz 1 56 26 6
Schleswig-Holstein 17 55 25 3
OrtsgroBe unter 5.000 13 54 27 5
(Einwohner): 5.000 bis unter
20.000 14 56 23 6
mind. 20.000 12 60 23 5

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Nichterwerbstdtige sind mit den Rahmenbedingungen ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit im
Stadt- bzw. Gemeinderat noch etwas haufiger zufrieden als Ratsmitglieder, die neben ihrem
Amt einem Hauptberuf nachgehen.

Zufriedenheit mit den Rahmenbedingungen des Amtes Il

Mit den Rahmenbedingungen ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit als
Mitglied im Stadt- bzw. Gemeinderat sind derzeit

sehr zufrieden eher zufrieden  eher sehr
unzufrieden unzufrieden

% % % %

insgesamt 13 55 26 5
Manner 13 55 26

Frauen 14 55 26 4

unter 40 Jahre 9 58 24 8

40 bis 49 Jahre 11 57 25 6

50 bis 59 Jahre 15 49 30 6

60 bis 69 Jahre 13 60 23 4

70 Jahre und éalter 18 47 32 2

Erwerbstdtigkeit: ja 12 55 26 6

nein 17 56 25 2

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
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Offen und ohne Vorgaben nach ihrer Motivation flr das Amt gefragt, nennt die grol3e
Mehrheit der Befragten Aspekte, die unmittelbar mit dem Ort zusammenhangen, in dem sie
Gemeinde- bzw. Stadtratsmitglied sind.

68 Prozent flihren an, dass sie die Gemeinde weiterentwickeln und mitgestalten mochten
(z.B. die Lebens- und Wohnqualitat verbessern oder die Gemeinde generell ,zu einem bes-
seren Ort machen"). 30 Prozent geben an, dass sie sich fiir ihre Mitbirgerinnen und Mitb(r-
ger einsetzen mochten, z.B. indem sie als Ansprechpartner bzw. Ansprechpartnerin fungie-
ren oder den Zusammenhalt férdern. 4 Prozent sprechen von ihrer Heimatverbundenheit
bzw. ihrer Identifikation mit der Gemeinde.

11 Prozent der Ratsmitglieder sagen, dass sie (politische) Verantwortung tibernehmen
mdchten. 7 Prozent wollen (auch) die Demokratie starken bzw. politisches Vertrauen wie-
derherstellen, 6 Prozent mochten ein Vorbild sein und (weiteres) ehrenamtliches Engage-
ment fordern. Ihr generelles (politisches) Interesse bzw. die Vielfalt der Aufgaben nennen 4
Prozent der Befragten. Ebenfalls 4 Prozent fiihren ihre eigene gute Eignung fiir das Amt
bzw. den Mangel an anderen (geeigneten) Kandidatinnen bzw. Kandidaten an. 2 Prozent
mochten ,der Gesellschaft etwas zurlickgeben”.

10 Prozent der Ratsmitglieder nennen konkrete politische Ziele, fir die sie eintreten mdch-
ten, wie z.B. den Klimaschutz oder den sozialen Wohnungsbau. 1 Prozent gibt an, sich fir
ihre jeweilige Partei engagieren zu wollen.

4 Prozent der Ratsmitglieder geben als Motivation an, dass sie generell gerne mit Menschen
in Kontakt sind. Jeweils 2 Prozent sagen, dass ihnen das Amt generell Freude und Spal3 be-
reitet bzw. ihnen hilft, informiert zu bleiben.
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Motivation fiir das Amt

Die wichtigsten Grlinde, sich im Amt zu engagieren, sind: insgesamt
%
Weiterentwicklung/Gestaltung (der Gemeinde) 68
Einsatz fir Mitbirger/innen 30
Heimatverbundenheit 4
Verantwortung Ubernehmen 11
Demokratie starken 7
Vorbild sein; Ehrenamtliches Engagement 6
(politisches) Interesse allgemein, Vielfalt der Aufgaben 4
Eigene Eignung / Mangel an alternativen Kandidat/innen 4
,der Gesellschaft etwas zuriickgeben” 2
Benennung konkreter politischer Ziele 10
Engagement flr die Partei, parteipolitische Arbeit 1
Kontakt zu Menschen, mit Menschen zusammenarbeiten 4
Einblicke zu erhalten / informiert zu sein 2
SpaB/Freude allgemein 2

offene Angabe; aufgefiihrt sind Nennungen ab 1 Prozent
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44 Prozent der Ratsmitglieder schdtzen den zeitlichen Aufwand fir die Ausibung ihres
Amts auf unter 5 Stunden in einer durchschnittlichen Woche ein. 41 Prozent der Befragten
wenden nach eigener Schatzung wochentlich 5 bis unter 10 Stunden fur ihr Amt auf; 10
Prozent 10 bis unter 15 Stunden.

Nur wenige Befragte (5 %) investieren in einer durchschnittlichen Woche mindestens 15
Stunden in die Ausiibung des Amts im Stadt- bzw. Gemeinderat.

Wesentliche Unterschiede zeigen sich abhdngig von der GroBe der Kommune, in denen die
Befragten tatig sind: Ratsmitglieder in Gemeinden mit mindestens 20.000 Einwohnern
wenden deutlich haufiger 10 Stunden und mehr pro Woche fiir ihr Amt auf als Ratsmitglie-
der kleinerer Gemeinden.
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Zeitlicher Aufwand fiir das Amt

Den zeitlichen Aufwand fiir die Austibung ihres Amts schatzen in
einer durchschnittlichen Woche auf (Stunden)

unter 5 5 bis 10 bis 15 bis 20 bis 25 und
unter 10 unter15 unter20 unter25 mehr
% % % % % %
insgesamt 44 41 10 3 1 1
Ost 46 38 11 3 1 1
West 44 42 9 4 1 0
Brandenburg 26 52 15 2 1 4
Meckl.-Vorpommern 50 30 12 4 2 2
Sachsen 60 32 2 1 0
Thiringen 47 41 8 2 0 0
Sachsen-Anhalt* 39 35 23 1 1 1
Baden-Wirttemberg 38 45 12 3 2 1
Bayern 43 47 7 2 0 0
Hessen 24 52 16 4 4 0
Niedersachsen 39 43 10 5 3 0
NRW 12 42 27 11 4 3
Rheinland-Pfalz 57 32 6 4 0 0
Schleswig-Holstein 47 43 5 3 0 0
OrtsgroBe unter 5.000 53 37 6 3 0 0
(Einwohner): 5.000 bis unter
20.000 26 53 16 3
mind. 20.000 10 40 27 14 4 4
Erwerbstdtigkeit: ja 48 38 8 3 1 1
nein 29 50 14 5 1 1

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Knapp drei Viertel (71 %) der Befragten geben an, dass sich die ehrenamtliche Tatigkeit als
Ratsmitglied in der eigenen Gemeinde (sehr) gut mit Familie und Privatleben sowie dem
Hauptberuf vereinbaren lasst.

Gut ein Viertel der Stadt- bzw. Gemeinderdtinnen und Gemeinderate (29 %) bewertet die
Vereinbarkeit des Amts mit Familie, Privatleben und Hauptberuf hingegen als weniger gut
oder schlecht.

Ratsmitglieder in kleineren Gemeinden mit weniger als 5.000 Einwohnern geben deutlich
haufiger als Ratsmitglieder in gréBeren Gemeinden an, dass sich ihr Amt gut mit Familie,
Privatleben und Hauptberuf vereinbaren |3sst.
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Vereinbarkeit des Amts mit Familie, Privatleben und Hauptberuf |

Das Amt lasst sich mit Familie und Privatleben sowie dem
Hauptberuf vereinbaren

sehr gut gut weniger gut Uberhaupt
nicht gut
% % % %
insgesamt 14 57 26 3
Ost 17 57 23 3
West 13 56 27 3
Brandenburg 10 58 30 1
Meckl.-Vorpommern 24 48 25 2
Sachsen 18 67 13 2
Thiringen 17 58 20 5
Sachsen-Anhalt* 2 68 29 1
Baden-Wirttemberg 12 65 21 2
Bayern 1 61 24 4
Hessen 10 48 37 5
Niedersachsen 16 46 31 6
NRW 5 48 38 9
Rheinland-Pfalz 13 58 27 1
Schleswig-Holstein 22 51 24 2
OrtsgroBe unter 5.000 16 58 23 2
(Einwohner): 5.000 bis unter
20.000 11 54 31 5
mind. 20.000 8 46 38 8

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Je mehr Zeit die Befragten wochentlich fiir ihr Amt aufwenden (missen), desto schlechter
bewerten sie tendenziell dessen Vereinbarkeit mit Beruf und Privatleben.

Die Vereinbarkeit wird zudem von Frauen, unter 60-Jahrigen sowie Erwerbstatigen
schlechter bewertet als von Mannern, Ratsmitgliedern ab 60 Jahren sowie Nichterwerbsta-
tigen.

Vereinbarkeit des Amts mit Familie, Privatleben und Hauptberuf Il

Das Amt lasst sich mit Familie und Privatleben sowie dem
Hauptberuf vereinbaren

sehr gut gut weniger gut Uberhaupt
nicht gut

% % % %

insgesamt 14 57 26 3
Manner 14 59 24 2
Frauen 15 48 32 5
unter 40 Jahre 10 53 31 4
40 bis 49 Jahre 8 60 29 3
50 bis 59 Jahre 13 57 28 2
60 bis 69 Jahre 22 55 21 2
70 Jahre und élter 18 59 16 3
Erwerbstdtigkeit: ja 12 56 28 3
nein 23 58 15 2

Zeitlicher Aufwand unter 5 20 61 18 1
(Stunden). 5 bis unter 10 1 58 28 3
10 bis unter 15 4 41 47 7

mind. 15 3 39 43 11

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht“/keine Angabe
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3 Wichtige Themen in den Kommunen

Die Ratsmitglieder wurden zundchst offen und ohne Antwortvorgaben um eine Einschat-
zung gebeten, welche Themen und Probleme sie und ihre Gemeinde in den kommenden
Jahren am meisten herausfordern werden.

Eine sehr groBe Mehrheit der Befragten (68 %) nennt in diesem Zusammenhang Finanz-
probleme der Gemeinde — also z.B. fehlende Férderungen, zu hohe Ausgaben oder generell
ein Haushaltsdefizit.

Mit groBem Abstand folgen Herausforderungen rund um die Infrastruktur (23 %) sowie
Schulen, Kindergarten und Kitas (18 %).

Weitere Themen und Probleme in den Gemeinden, die von mindestens 10 Prozent der
Ratsmitglieder genannt werden, sind Energieversorgung (13 %), Wohnraum und Immobilien
(12 %), Klimawandel und Klimaschutz (11 %), Einwanderung und Integration (z.B. von Ge-
flichteten) (11 %) sowie die zunehmende Birokratie (10 %).
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Die groBten Herausforderungen fiir die eigene Gemeinde in den nachsten Jahren

Folgende Themen und Probleme werden die Gemeinde insgesamt
in den kommenden Jahren am meisten herausfordern:

%
Finanzen 68
Infrastruktur 23
Schulen/Kindergarten/Kitas 18
Energieversorgung 13
Wohnraum/Immobilien 12
Klimawandel/ Klimaschutz 11
Geflichtete/Einwanderung/Integration 11
Blrokratie 10
Personal-/Fachkraftemangel (auch in der Verwaltung) 8
Demografischer Wandel 8
Weiche Infrastruktur/Freiwillige Aufgaben 4
Wirtschaft, Unternehmensansiedlung 4
Bauplanung/Belebung des Ortes 4
Feuerwehr 4
Politische Entfremdung und Radikalisierung, 4
Verhalten der Menschen zueinander 3
Medizinische Versorgung 2
innere Sicherheit 1
Digitalisierung/Modernisierung 1

offene Angabe; aufgefiihrt sind Nennungen ab 1 Prozent
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AnschlieBend wurden den Ratsmitgliedern konkrete Themen vorgelegt mit der Bitte einzu-
schatzen, inwieweit diese in den kommenden Jahren eine Herausforderung fir ihre Ge-
meinde darstellen werden.

Nahezu alle Befragten (90 %) meinen, dass fehlende Haushaltsmittel ihre Gemeinde in den
kommenden Jahren vor (sehr) groBe Herausforderungen stellen werden.

Uber drei Viertel der Ratsmitglieder sehen auch im Erhalt der Wirtschaftskraft (80 %), in der
Umsetzung von MaBBnahmen im Zuge der Energiewende (79 %) sowie im Modernisierungs-
stau (77 %) eine groBe Herausforderung fir die eigene Gemeinde. Knapp drei Viertel sagen
dies Uber den demographischen Wandel (71 %).

Die Digitalisierung (67 %) sowie den Fachkraftemangel (63 %) sehen rund zwei Drittel der
Ratsmitglieder als (sehr) groBe Herausforderung fir ihre Kommune. Etwas Uber die Halfte
meint dies Gber die die Aufnahme von Gefliichteten (57 %) und die Wohnungsknappheit
(54 %).

Dass die Wahrung der lokalen Identitdt (46 %) und Vereinsamung (45 %) groere Heraus-
forderungen fur die kommenden Jahre darstellen werden, meint jeweils knapp die Halfte
der Befragten.

Jeweils rund vier von zehn Ratsmitgliedern halten soziale Ungleichheit (43 %), die Verro-
hung des Umgangs innerhalb der Gemeinde (40 %), Rechtsradikalismus bzw. Reichsbirger
(39 %) sowie Strukturwandel bzw. Abwanderung (39 %) fiir gréBere Herausforderungen.
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Einschdtzungen zu verschiedenen Themen und Herausforderungen |

Die jeweiligen Themen werden in den kommenden Jahren fiir
die eigene Gemeinde eine

sehr groBe grof3e weniger groBe  keine groBe

Herausforde- Herausforde-  Herausforde- Herausforde-

rung rung rung rung

% % % %

fehlende Haushaltsmittel 70 20 8 2
Wirtschaftskraft 33 47 17 3
die Umsetzung von Mafnahmen im
Zuge der Energiewende 36 43 17 3
Modernisierungsstau 34 43 19 4
der demographische Wandel 25 47 24 4
Digitalisierung 22 45 26 6
Fachkrdftemangel 22 41 29 7
Aufnahme von Gefllchteten 28 30 29 11
Wohnungsknappheit 20 34 35 1
die Wahrung der lokalen Identitat 12 33 36 16
Vereinsamung 9 36 41 12
soziale Ungleichheit 11 32 43 12
Verrohung des Umgangs innerhalb
der Gemeinde 1 29 41 16
Rechtsradikalismus, Reichsbtrger
0.d. 15 24 33 27
Strukturwandel, Abwanderung 12 27 39 21

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
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Unterschiede zeigen sich hier vor allem in Abhangigkeit von der GroBe der Stadt bzw. Ge-
meinde: Der Fachkraftemangel, die Wohnungsknappheit, die soziale Ungleichheit sowie die
Verrohung des Umgangs innerhalb der Gemeinde werden von Gemeinderdtinnen und Ge-
meinderdten aus gréBeren Kommunen mit mindestens 20.000 Einwohnern deutlich haufi-
ger als vom Durchschnitt aller Befragten als (sehr) groBe Herausforderungen fiir die kom-
menden Jahre benannt.

Auch den Bereich Digitalisierung sowie den Rechtsradikalismus betrachten sie etwas haufi-
ger als der Durchschnitt aller Befragten als (sehr) groBe Herausforderungen.

Einschitzungen zu verschiedenen Themen und Herausforderungen Il

Folgende Themen werden in den kommenden insgesamt OrtsgroBe (Einwohner):
Jahren fir ihre Gemeinde eine (sehr) groBRe
Herausforderung:
unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000
% % % %
fehlende Haushaltsmittel 90 88 93 93
Wirtschaftskraft 80 80 79 80
die Umsetzung von MaBnahmen im Zuge der
Energiewende 79 79 80 81
Modernisierungsstau 77 76 80 82
der demographische Wandel 71 70 75 73
Digitalisierung 67 64 71 80
Fachkraftemangel 63 58 73 83
Aufnahme von Gefliichteten 57 54 66 69
Wohnungsknappheit 54 49 65 76
die Wahrung der lokalen Identitat 46 48 43 37
Vereinsamung 45 45 41 46
soziale Ungleichheit 43 39 54 60
Verrohung des Umgangs innerhalb der Gemeinde 40 37 47 60
Rechtsradikalismus, Reichsbrger o.a. 39 35 48 52
Strukturwandel, Abwanderung 39 39 38 38
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Die Wohnungsknappheit sowie die Aufnahme von Gefllichteten werden deutlich hdufiger
von Ratsmitgliedern in Westdeutschland als in Ostdeutschland als gréeres Probleme fiir

die Zukunft benannt.

In Strukturwandel und Abwanderung sehen die Befragten aus Ostdeutschland hingegen
deutlich haufiger eine groBe Herausforderung als die westdeutschen Befragten.

Einschatzungen zu verschiedenen Themen und Herausforderungen il

Folgende Themen werden in den kommen- insge- Ost West Bran- Meckl.-  Sachsen Thirin-  Sachsen-
den Jahren fir ihre Gemeinde eine (sehr) samt denburg  Vorp. gen Anhalt*
grof3e Herausforderung:

% % % % % % % %
fehlende Haushaltsmittel 90 94 88 85 95 99 94 97
Wirtschaftskraft 80 86 78 77 85 95 86 95
die Umsetzung von MaBnahmen im Zuge
der Energiewende 79 78 79 74 78 83 73 88
Modernisierungsstau 77 76 77 78 74 80 68 91
der demographische Wandel 71 71 72 79 68 77 61 86
Digitalisierung 67 65 68 75 60 61 63 75
Fachkrdftemangel 63 64 62 72 62 66 54 86
Aufnahme von Gefllichteten 57 44 61 36 44 52 52 25
Wohnungsknappheit 54 37 59 56 42 24 37 9
die Wahrung der lokalen Identitat 46 49 45 54 51 47 42 57
Vereinsamung 45 42 45 40 53 38 33 38
soziale Ungleichheit 43 43 43 40 49 44 25 74
Verrohung des Umgangs innerhalb der Ge-
meinde 40 40 40 44 44 41 33 36
Rechtsradikalismus, Reichsbiirger 0.a. 39 36 40 40 31 43 32 44
Strukturwandel, Abwanderung 39 47 36 41 47 62 38 51

* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Einschdtzungen zu verschiedenen Themen und Herausforderungen IV

Folgende Themen werden in den kommenden  insge- Baden-  Bayern Hessen Nieder- NRW Rhein-  Schles-
Jahren fir ihre Gemeinde eine (sehr) groBRe samt Wirt- sachsen land- wig-Hol-
Herausforderung: temberg Pfalz stein
0/0 0/0 0/0 0/0 o/0 0/0 0/0 0/0
fehlende Haushaltsmittel 90 98 88 94 88 95 86 79
Wirtschaftskraft 80 85 80 82 73 75 80 68
die Umsetzung von MaBnahmen im Zuge der
Energiewende 79 78 82 77 81 77 74 85
Modernisierungsstau 77 80 72 79 82 81 78 80
der demographische Wandel 71 69 76 75 71 78 70 64
Digitalisierung 67 70 72 70 67 81 67 53
Fachkrdftemangel 63 60 68 71 66 77 58 53
Aufnahme von Gefllchteten 57 69 66 72 55 83 48 65
Wohnungsknappheit 54 60 63 60 54 82 50 63
die Wahrung der lokalen Identitat 46 48 44 48 48 35 46 41
Vereinsamung 45 32 43 45 47 49 58 35
soziale Ungleichheit 43 37 43 62 11 49 46 38
Verrohung des Umgangs innerhalb der Ge-
meinde 40 38 39 47 41 45 42 37
Rechtsradikalismus, Reichsbiirger o0.d. 39 35 41 62 45 54 39 24
Strukturwandel, Abwanderung 39 38 32 35 39 38 39 31
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Die Stadt- bzw. Gemeinderatinnen und Gemeinderate wurden anschlieBend um eine Ein-
schatzung gebeten, in welchen Bereichen der technischen und sozialen Infrastruktur sie in
ihrer Gemeinde in den kommenden Jahren besonderen Investitionsbedarf sehen.

Am hdufigsten meinen die Befragten, dass kiinftig dringend in Verkehrswege (StraBen,
Bahnlinien, Schifffahrtswege) (64 %) investiert werden misste.

Rund jede/r zweite Befragte meint dies auch von Schulen und Bildungseinrichtungen
(54 %), der Feuerwehr bzw. dem Fuhrpark (52 %), dem Bereich der digitalen Infrastruktur
und Kommunikation (51 %) sowie Kindertagesstatten (48 %).

Zwischen 39 und 45 Prozent sehen besonderen Investitionsbedarf hinsichtlich der medizini-
schen Versorgung (45 %), Orten fiir Begegnung und Austausch (z.B. Begegnungszentrum,
Kulturhaus, Gemeindezentrum) (44 %), der Leistungsfahigkeit der Verwaltung (43 %), des
6ffentlichen Personennahverkehrs (41 %), der Energie- und Wasserversorgung (39 %) sowie
Freizeit- und Sporteinrichtungen bzw. Badern (39 %).

Etwas seltener meinen die Ratsmitglieder, dass in ihrer Gemeinde insbesondere in Kranken-
und Altenpflegeeinrichtungen (30 %), den Katastrophenschutz (25 %) oder Entsorgungsein-
richtungen (Abwasser, Millentsorgung, Recycling) (19 %) investiert werden musste.

Nur wenige Befragte nennen in diesem Zusammenhang die Polizei (9 %).

Gemeinderdtinnen und Gemeinderdte aus groBeren Orten mit mindestens 20.000 Einwoh-
nern geben Uberdurchschnittlich haufig an, dass in ihrer Gemeinde dringend in Schulen und
Bildungseinrichtungen, die digitale Infrastruktur und Kommunikation sowie den &ffentli-
chen Personennahverkehr investiert werden musste.

Dass besonders dringend Investitionen in Feuerwehr und Fuhrpark sowie Orte flir Begeg-
nung und Austausch erforderlich sind, meinen Ratsmitglieder aus kleineren Gemeinden mit
weniger als 5.000 Einwohnern hingegen haufiger als Ratsmitglieder in groBeren Gemein-
den.

23 Die Situation von Stadt- und Gemeinderaten



forsa.

Wo besteht kiinftig der groBte Investitionsbedarf vor Ort? |

In folgenden Bereichen misste in ihrer insgesamt OrtsgroBe (Einwohner):
Gemeinde in den ndchsten Jahren
besonders dringend investiert werden:
unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000

% % % %
Verkehrswege (StraBen, Bahnlinien,
Schifffahrtswege) 64 64 62 67
Schulen, Bildungseinrichtungen 54 50 64 73
Unterhalt Feuerwehr, Fuhrpark 52 54 50 41
digitale Infrastruktur und Kommunikation 51 49 53 64
Kindertagesstdtten 48 48 46 48
medizinische Versorgung 45 46 41 44
Orte fir Begegnung und Austausch (z.B. Begeg-
nungszentrum, Kulturhaus, Gemeindezentrum) 44 47 40 36
Leistungsfahigkeit der Verwaltung 43 41 49 51
6ffentlicher Personennahverkehr 4 39 46 51
Energie- und Wasserversorgung 39 39 40 40
Freizeit- und Sporteinrichtungen, Bader 39 37 43 45
Kranken- und Altenpflegeeinrichtungen 30 29 34 35
Katastrophenschutz 25 24 27 28
Entsorgungseinrichtungen (Abwasser,
Mllentsorgung, Recycling) 19 19 19 16
Polizei 9 7 14 19

Prozentsumme groBer 100, da Mehrfachnennungen moglich
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Ratsmitglieder aus Gemeinden in Ostdeutschland sehen noch etwas haufiger als Mandats-
tragerinnen und Mandatstrager in westdeutschen Kommunen Investitionsbedarf bei der
medizinischen Versorgung.

Westdeutsche Ratsmitglieder nennen hingegen haufiger den Bereich der Energie- und Was-
serversorgung.

Wo besteht kiinftig der groB3te Investitionsbedarf vor Ort? I

In folgenden Bereichen misste in ih-  insgesamt Ost West Branden-  Meckl.- Sachsen  Thiringen Sachsen-
rer Gemeinde in den ndchsten Jahren burg Vorp. Anhalt*
besonders dringend investiert wer-
den:

% % % % % % % %

Verkehrswege (StraBen, Bahnlinien,

Schifffahrtswege) 64 69 63 63 75 72 58 83
Schulen, Bildungseinrichtungen 54 53 54 66 50 58 40 63
Unterhalt Feuerwehr, Fuhrpark 52 52 52 55 59 52 37 62
digitale Infrastruktur und Kommuni-

kation 51 51 51 61 38 56 55 52
Kindertagesstatten 48 43 49 43 46 43 35 51
medizinische Versorgung 45 54 43 56 58 46 49 70

Orte fiir Begegnung und Austausch
(z.B. Begegnungszentrum, Kultur-

haus, Gemeindezentrum) 44 48 43 58 56 36 41 46
Leistungsfahigkeit der Verwaltung 43 48 42 66 49 46 37 44
offentlicher Personennahverkehr 41 49 39 63 54 37 40 53
Energie- und Wasserversorgung 39 27 43 24 27 23 32 30
Freizeit- und Sporteinrichtungen, Ba-

der 39 45 37 35 55 55 33 46
Kranken- und Altenpflegeeinrichtun-

gen 30 32 30 40 33 24 33 30
Katastrophenschutz 25 23 25 25 28 19 17 33
Entsorgungseinrichtungen (Abwas-

ser, Millentsorgung, Recycling) 19 16 20 20 10 10 28 10
Polizei 9 12 9 22 9 1 5 22

Prozentsumme groBer 100, da Mehrfachnennungen moglich
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Wo besteht kiinftig der groBte Investitionsbedarf vor Ort? ll1

In folgenden Bereichen misste insgesamt  Baden- Bayern Hessen Nieder- NRW Rhein- Schles-
in ihrer Gemeinde in den nachsten Wirttem- sachsen land- wig-
Jahren besonders dringend investiert berg Pfalz Holstein
werden:

% % % % % % % %
Verkehrswege (StraBen, Bahnlinien,
Schifffahrtswege) 64 54 66 63 72 59 59 67
Schulen, Bildungseinrichtungen 54 69 48 37 58 70 43 72
Unterhalt Feuerwehr, Fuhrpark 52 59 62 50 50 26 39 70
digitale Infrastruktur und Kommuni-
kation 51 47 50 55 49 71 59 29
Kindertagesstatten 48 39 47 50 50 53 54 51
medizinische Versorgung 45 47 31 49 52 30 56 27
Orte fiir Begegnung und Austausch
(z.B. Begegnungszentrum, Kultur-
haus, Gemeindezentrum) 44 35 41 42 43 36 54 39
Leistungsfahigkeit der Verwaltung 43 38 39 49 47 64 43 37
6ffentlicher Personennahverkehr 41 36 41 45 55 56 32 32
Energie- und Wasserversorgung 39 49 49 47 35 28 36 50
Freizeit- und Sporteinrichtungen, Ba-
der 39 47 27 41 48 37 36 35
Kranken- und Altenpflegeeinrichtun-
gen 30 31 32 41 27 32 33 12
Katastrophenschutz 25 26 23 25 35 28 26 16
Entsorgungseinrichtungen (Abwas-
ser, Millentsorgung, Recycling) 19 19 29 24 13 9 12 26
Polizei 9 9 4 17 11 15 8 8

Prozentsumme groBer 100, da Mehrfachnennungen moglich
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4 Diegesellschaftspolitische Stimmung vor Ort

Im Folgenden wurden die Ratsmitglieder um eine Einschatzung zur gesellschaftlichen Stim-
mung in ihrer Gemeinde und dem Verhaltnis zwischen der Kommunalpolitik und den Biir-
gerinnen und Blrgern vor Ort gebeten.

Jeweils rund drei Viertel der befragten Ratsmitglieder sind der Meinung, dass die Mehrheit
der Blrgerinnen und Biirger in ihrer Gemeinde Vertrauen zum Gemeinderat und zur Ge-
meindeverwaltung hat (78 %) und dass die meisten Biirgerinnen und Blrger fiir notwendige
politische Entscheidungen Verstandnis haben — auch wenn einige Gruppen damit nicht zu-
frieden sind (73 %).

Gleichzeitig berichten gut zwei Drittel der Befragten, dass die wachsende Unzufriedenheit
der Blrgerinnen und Birger mit der Bundespolitik sich auch auf kommunaler Ebene wider-
spiegelt (70 %) und dass sich unter den Birgerinnen und Blirgern zunehmend Unmut und
Unzufriedenheit verbreitet (68 %). Uber die Hélfte (58 %) der Ratsmitglieder meint auch,
dass die Blrgerinnen und Birger Erwartungen an sie als Stadt- bzw. Gemeinderat stellen,
die sie nicht erftllen kdnnen.

Dass die Mehrheit der Blrgerinnen und Brger sich fir das politische Geschehen vor Ort
interessiert (39 %) und die Méglichkeiten zur politischen Partizipation (z.B. ber Parteien,
Verbdnde, Vereine, Blrgerinitiativen und lokale Medien) von den Biirgerinnen und Blrgern
rege genutzt werden (32 %), meint jeweils rund jede/r Dritte.

27 Prozent berichten, dass es in ihrer Gemeinde vermehrt demokratiefeindliche Tendenzen
gibt. Dass die Gemeinde vermehrt mit digitaler Desinformation bzw. 'Fake News' zu kamp-
fen hat, sagen 16 Prozent.
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Die gesellschaftliche Stimmung vor Ort |

Die jeweiligen Aussagen treffen auf ihre Gemeinde zu

voll und eher eher nicht Uberhaupt
ganz nicht

% % % %
Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biirger hat
Vertrauen zum Stadt- bzw. Gemeinderat und zur
Stadt- bzw. Gemeindeverwaltung. 1 67 17 2
Fir notwendige politische Entscheidungen haben
die meisten Blrgerinnen und Birger Verstandnis
- auch wenn einige Blrgergruppen damit nicht
zufrieden sind. 6 67 22 3
Die wachsende Unzufriedenheit der Blrgerinnen
und Birger mit der Bundespolitik spiegelt sich
auch auf kommunaler Ebene wider. 24 45 25 4
Unter den Blrgerinnen und Birgern verbreitet
sich zunehmend Unmut und Unzufriedenheit. 20 48 28 3
Die Blrgerinnen und Birger stellen Erwartungen
an uns als Stadt- bzw. Gemeinderat, die wir nicht
erftillen kdnnen. 13 45 38 4
Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biirger interes-
siert sich fur das politische Geschehen vor Ort. 2 37 51 9
Die Méglichkeiten zur politischen Partizipation
(z.B. Uber Parteien, Verbande, Vereine, Birgerini-
tiativen und lokale Medien) werden von den Bir-
gerinnen und Blrgern rege genutzt. 3 30 54 1
In meiner Gemeinde gibt es vermehrt demokratie-
feindliche Tendenzen. 5 22 48 24
Meine Gemeinde hat vermehrt mit digitaler Des-
information bzw. 'Fake News' zu kdmpfen. 3 14 51 26

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht“/keine Angabe
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Die gesellschaftliche Stimmung in der Gemeinde und das Verhaltnis zwischen der Kommu-
nalpolitik und den Blrgerinnen und Blrgern vor Ort wird von den Ratsmitgliedern in kleine-
ren Gemeinden mit weniger als 5.000 Einwohnern tendenziell positiver eingeschatzt als
von den Ratsmitgliedern in groBeren Gemeinden mit mindestens 20.000 Einwohnern.

So geben letztere (iberdurchschnittlich haufig an, dass die wachsende Unzufriedenheit der
Birgerinnen und Birger mit der Bundespolitik sich auch auf kommunaler Ebene widerspie-
gelt und dass die Birgerinnen und Blrger Erwartungen an sie als Stadt- bzw. Gemeinderat
stellen, die sie nicht erfiillen kénnen. Auch von demokratiefeindlichen Tendenzen sowie di-
gitaler Desinformation bzw. 'Fake News' berichten sie haufiger als der Durchschnitt aller
Befragten.

Die gesellschaftliche Stimmung vor Ort I

Folgende Aussagen treffen auf ihre Gemeinde  insgesamt OrtsgréBe (Einwohner):
voll und ganz bzw. eher zu: unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000
% % % %

Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biirger hat

Vertrauen zum Stadt- bzw. Gemeinderat und

zur Stadt- bzw. Gemeindeverwaltung, 78 82 69 61
Flr notwendige politische Entscheidungen ha-

ben die meisten Birgerinnen und Blrger Ver-

standnis - auch wenn einige Blrgergruppen da-

mit nicht zufrieden sind. 73 74 72 65
Die wachsende Unzufriedenheit der Blrgerin-

nen und Blrger mit der Bundespolitik spiegelt

sich auch auf kommunaler Ebene wider. 70 67 76 83
Unter den Birgerinnen und Biirgern verbreitet
sich zunehmend Unmut und Unzufriedenheit. 68 66 71 75

Die Blrgerinnen und Birger stellen Erwartun-

gen an uns als Stadt- bzw. Gemeinderat, die wir

nicht erfillen kénnen. 58 55 64 72
Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biirger inte-

ressiert sich flr das politische Geschehen vor

Ort. 39 40 36 36
Die Méglichkeiten zur politischen Partizipation

(z.B. Uber Parteien, Verbande, Vereine, Blrger-

initiativen und lokale Medien) werden von den

Birgerinnen und Blrgern rege genutzt. 32 32 31 38
In meiner Gemeinde gibt es vermehrt demokra-

tiefeindliche Tendenzen. 27 25 30 38
Meine Gemeinde hat vermehrt mit digitaler

Desinformation bzw. 'Fake News' zu kdmpfen. 16 14 20 29
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Gewisse Unterschiede zeigen sich beim gesellschaftlichen ,Lagebild" vor Ort auch zwischen
Ost und West: So geben die Ratsmitglieder aus Ostdeutschland seltener als diejenigen aus
Westdeutschland an, dass die meisten Blrgerinnen und Biirger fir notwendige politische
Entscheidungen Verstandnis hatten. Haufiger als im Westen berichten sie hingegen von zu-
nehmendem Unmut der Birgerinnen und Birger sowie einer wachsenden Unzufriedenheit
mit der Bundespolitik, die sich auch auf kommunaler Ebene widerspiegelt.

Die gesellschaftliche Stimmung vor Ort 111

Folgende Aussagen treffen auf ihre Ge- insge- Ost West Bran- Meckl.- Sachsen  Thirin-  Sachsen-
meinde voll und ganz bzw. eher zu: samt denburg Vorp. gen Anhalt*
% % % % % % % %

Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biir-
ger hat Vertrauen zum Stadt- bzw. Ge-
meinderat und zur Stadt- bzw. Gemein-
deverwaltung. 78 76 79 76 76 82 82 47

Fir notwendige politische Entscheidun-

gen haben die meisten Birgerinnen und

Burger Verstandnis - auch wenn einige

Burgergruppen damit nicht zufrieden

sind. 73 60 77 62 56 61 65 47

Die wachsende Unzufriedenheit der Biir-

gerinnen und Birger mit der Bundespoli-

tik spiegelt sich auch auf kommunaler

Ebene wider. 70 79 67 78 81 85 77 72

Unter den Birgerinnen und Birgern ver-
breitet sich zunehmend Unmut und Un-
zufriedenheit. 68 83 63 83 84 82 80 91

Die Blrgerinnen und Birger stellen Er-
wartungen an uns als Stadt- bzw. Ge-
meinderat, die wir nicht erfiillen knnen. 58 63 56 58 63 65 62 76

Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biir-
ger interessiert sich fur das politische Ge-
schehen vor Ort. 39 45 37 51 50 35 45 32

Die Méglichkeiten zur politischen Partizi-
pation (z.B. Uiber Parteien, Verbande, Ver-
eine, Birgerinitiativen und lokale Me-
dien) werden von den Birgerinnen und

Blrgern rege genutzt. 32 31 33 42 36 26 25 20
In meiner Gemeinde gibt es vermehrt de-
mokratiefeindliche Tendenzen. 27 30 26 28 31 36 27 23

Meine Gemeinde hat vermehrt mit digi-
taler Desinformation bzw. ‘Fake News' zu
kampfen. 16 19 16 22 14 24 19 17

* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl

Die gesellschaftliche Stimmung vor Ort IV
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Folgende Aussagen treffen auf ihre Gemeinde
voll und ganz bzw. eher zu:

insge-
samt

%

Baden-

Wirt-

temberg

%

Bayern

%

Hessen

%

Nieder-
sachsen

%

NRW

%

Rhein-
land-
Pfalz

%

Schles-
wig-Hol-
stein

%

Die Mehrheit der Blrgerinnen und Biirger hat
Vertrauen zum Stadt- bzw. Gemeinderat und
zur Stadt- bzw. Gemeindeverwaltung,

78

79

81

61

71

77

81

83

Flr notwendige politische Entscheidungen
haben die meisten Birgerinnen und Birger
Verstandnis - auch wenn einige Blrgergrup-
pen damit nicht zufrieden sind.

73

79

79

75

70

71

79

79

Die wachsende Unzufriedenheit der Birgerin-
nen und Blrger mit der Bundespolitik spiegelt
sich auch auf kommunaler Ebene wider.

70

73

65

80

69

79

66

59

Unter den Birgerinnen und Biirgern verbrei-
tet sich zunehmend Unmut und Unzufrieden-
heit.

68

67

65

75

67

61

61

53

Die Blrgerinnen und Birger stellen Erwar-
tungen an uns als Stadt- bzw. Gemeinderat,
die wir nicht erflllen kénnen.

58

64

55

68

62

62

54

44

Die Mehrheit der Blrgerinnen und Blrger in-
teressiert sich fir das politische Geschehen
vor Ort.

39

40

44

28

35

34

38

28

Die Mé&glichkeiten zur politischen Partizipa-
tion (z.B. Uber Parteien, Verbdnde, Vereine,
Blrgerinitiativen und lokale Medien) werden
von den Birgerinnen und Blrgern rege ge-
nutzt.

32

40

38

36

22

37

28

32

In meiner Gemeinde gibt es vermehrt demo-
kratiefeindliche Tendenzen.

27

22

28

37

23

35

29

18

Meine Gemeinde hat vermehrt mit digitaler
Desinformation bzw. 'Fake News' zu kampfen.

16

15

19

16

16

17

15

10

31 Die Situation von Stadt- und Gemeinderaten



forsa.

5 Strukturelle Rahmenbedingungen und Gestaltungsspielraum

Die Ratsmitglieder wurden anschlieBend gebeten einzuschatzen, wie sich verschiedene As-
pekte in ihrer Stadt bzw. Gemeinde in den letzten Jahren entwickelt haben.

Eine sehr groBe Mehrheit der Befragten meint, dass das Ausmaf3 der Vorgaben und Aufla-
gen von hoheren politischen Ebenen (86 %) sowie die Menge und Vielfalt der Herausforde-
rungen und Probleme in ihrer Gemeinde (85 %) in den letzten Jahren deutlich bzw. etwas
zugenommen haben. Nur wenige meinen, dass diese Aspekte etwa gleich geblieben sind
(10 % bzw. 13 %) oder etwas bzw. deutlich abgenommen haben (jeweils 1 %).

Gut ein Viertel der Ratsmitglieder (28 %) sagt, dass die Anzahl der verschiedenen Fraktionen
und Gruppierungen im Gemeinderat in den letzten Jahren zugenommen hat. Eine Mehrheit
(60 %) sieht in diesem Punkt keine wesentlichen Verdnderungen. Nur wenige Befragte

(9 %) geben an, dass die Anzahl der Fraktionen und Gruppierungen im Rat in den letzten
Jahren zuriickgegangen ist.

Hinsichtlich der Entwicklung der finanziellen Mittel, die ihrer Stadt bzw. Gemeinde zur Ver-
figung stehen, konstatieren rund drei Viertel (73 %) der Befragten einen Riickgang. Nur
insgesamt ein Viertel meint, dass diese in den letzten Jahren gleich geblieben sind (15 %)
oder zugenommen haben (12 %).

Eine Mehrheit (61 %) sagt auch, dass der Gestaltungsspielraum des Stadt- bzw. Gemeinde-
rates in den letzten Jahren abgenommen hat. Jede/r Dritte meint, er sei ungefahr gleich ge-
blieben. Dass der Gestaltungsspielraum zugenommen hat, sagen nur sehr wenige Befragte
(8 %).

Entwicklung der Situation vor Ort |

Die jeweiligen Aspekte haben in den letzten Jahren

deutlich etwas zu-  etwa gleich etwasab-  deutlich
zugenom-  genommen geblieben  genommen abgenom-
men men
% % % % %
das Ausmalf3 der Vorgaben und Auflagen
von hoheren politischen Ebenen 56 30 10 0 1
die Menge und Vielfalt der Herausforde-
rungen und Probleme in Ihrer Gemeinde 43 42 13 1 0
die Anzahl der verschiedenen Fraktionen
und Gruppierungen im Gemeinderat 6 22 60 5 4
die finanziellen Mittel , die Ihrer Stadt
bzw. Gemeinde zur Verfligung stehen 5 7 15 25 48
der Gestaltungsspielraum des Stadt- bzw.
Gemeinderates 2 6 30 28 33

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
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In groBeren Stadten und Gemeinden mit mindestens 20.000 Einwohnern geben die Rats-
mitglieder deutlich hdufiger als in kleineren Gemeinden an, dass die Anzahl der verschiede-
nen Fraktionen und Gruppierungen im Rat in den letzten Jahren zugenommen hat.

Entwicklung der Situation vor Ort I

In letzten Jahren haben deutlich bzw. etwas insgesamt OrtsgroBe (Einwohner):
zugenommen: unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000

% % % %
das Ausmal3 der Vorgaben und Auflagen von ho-
heren politischen Ebenen 86 87 85 83
die Menge und Vielfalt der Herausforderungen
und Probleme in Ihrer Gemeinde 85 84 86 88
die Anzahl der verschiedenen Fraktionen und
Gruppierungen im Gemeinderat 28 21 42 59
die finanziellen Mittel, die Ihrer Stadt bzw. Ge-
meinde zur Verfligung stehen 12 1 14 15
der Gestaltungsspielraum des Stadt- bzw. Ge-
meinderates 8 9 6 6
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Zwischen ost- und westdeutschen Kommunen zeigen sich in dieser Frage keine grundsatzli-

chen Unterschiede.

Entwicklung der Situation vor Ort lll

In letzten Jahren haben deutlich bzw. etwas  insge- Ost West  Branden-  Meckl.- Sachsen Thirin-  Sachsen-

zugenommen: samt burg Vorp. gen Anhalt
% % % % % % % %

das Ausmal der Vorgaben und Auflagen von

hoheren politischen Ebenen 86 82 87 69 82 81 88 91

die Menge und Vielfalt der Herausforderun-

gen und Probleme in Ihrer Gemeinde 85 84 85 78 85 83 87 91

die Anzahl der verschiedenen Fraktionen und

Gruppierungen im Gemeinderat 28 30 27 11 27 32 28 25

die finanziellen Mittel , die Ihrer Stadt bzw.

Gemeinde zur Verfligung stehen 12 8 13 6 10 7 9 4

der Gestaltungsspielraum des Stadt- bzw.

Gemeinderates 8 7 9 9 9 5 6 2

* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl

Entwicklung der Situation vor Ort IV

In letzten Jahren haben deutlich bzw. etwas insge-  Baden- Bayern Hessen  Nieder- NRW Rhein-  Schles-

zugenommen: samt Wirt- sachsen land-  wig-Hol-

temberg Pfalz stein
% % % % % % % %

das Ausmal3 der Vorgaben und Auflagen von

hoheren politischen Ebenen 86 94 85 91 82 82 90 86

die Menge und Vielfalt der Herausforderungen

und Probleme in Ihrer Gemeinde 85 90 87 85 84 83 83 85

die Anzahl der verschiedenen Fraktionen und

Gruppierungen im Gemeinderat 28 27 28 30 25 58 25 20

die finanziellen Mittel , die Ihrer Stadt bzw. Ge-

meinde zur Verfligung stehen 12 1 10 8 16 15 19 9

der Gestaltungsspielraum des Stadt- bzw. Ge-

meinderates 8 4 7 2 8 5 16 5
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6 Zusammenarbeitvor Ort

Die Befragten wurden gebeten, verschiedene Rahmenbedingungen ihrer Arbeit im Stadt-
bzw. Gemeinderat zu bewerten.

Eine groBe Mehrheit der Befragten (81 %) bewertet die Diskussionskultur und den Um-
gangston im Rat als gut oder sogar sehr gut. Knapp jede/r Flinfte (19 %) beurteilt diesen
Punkt als weniger gut bzw. schlecht.

Jeweils rund drei Viertel der Ratsmitglieder bewerten auch die Zusammenarbeit der politi-
schen Gruppen im Rat (75 %), die Zusammenarbeit mit der Stadt- bzw. Gemeindeverwal-
tung (75 %) sowie die Ergiebigkeit und Produktivitat der Ratssitzungen (72 %) als (sehr) gut.

Im Hinblick auf die Gestaltungsspielrdume des Rates, um Vorhaben zu planen und voranzu-
bringen, fallt das Meinungsbild unter den Ratsmitgliedern geteilt aus: 40 Prozent beurteilen
ihre Gestaltungsspielraume als (sehr) gut, 59 Prozent als weniger gut bzw. schlecht.

Die finanzielle Situation der Gemeinde wiederum befindet nur knapp ein Drittel (30 %) fiir
(sehr) gut. Uber zwei Drittel (70 %) beurteilen diese als weniger gut bzw. schlecht.

Mit Abstand am schlechtesten wird die Unterstlitzung durch die Landes- und Bundespolitik
bewertet: Nur insgesamt 14 Prozent halten diese fir (sehr) gut, eine groBe Mehrheit (80 %)
meint, die Unterstltzung durch die Gbergeordneten Politikebenen sei weniger gut bzw.
schlecht.

Bewertung der Rahmenbedingungen der Arbeit im Rat |

Die jeweiligen Rahmenbedingungen ihrer Arbeit im Stadt- bzw.
Gemeinderat bewerten als

sehr gut gut weniger gut schlecht

% % % %
die Diskussionskultur und der Um-
gangston im Rat 26 55 14 5
die Zusammenarbeit der politischen
Gruppen im Rat 21 54 15 5
die Zusammenarbeit mit der Stadt-
bzw. Gemeindeverwaltung 24 51 18 6
die Ergiebigkeit und Produktivitat der
Ratssitzungen 12 60 22 6
die Gestaltungsspielraume des Rates,
um Vorhaben zu planen und voranzu-
bringen 4 36 45 14
die finanzielle Situation der Gemeinde 3 26 33 37
die Unterstiitzung durch die Landes-
und Bundespolitik 1 14 44 36

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht“/keine Angabe
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Die Diskussionskultur und der Umgangston im Rat, die Zusammenarbeit der politischen
Gruppen im Rat sowie die Ergiebigkeit und Produktivitat der Ratssitzungen werden von
Ratsmitgliedern in kleineren Gemeinden mit weniger als 5.000 Einwohnern im Durch-
schnitt deutlich positiver bewertet als von Ratsmitgliedern in gréBeren Gemeinden mit min-
destens 20.000 Einwohnern.

Bewertung der Rahmenbedingungen der Arbeit im Rat |1

Es bewerten als sehr bzw. eher gut: insgesamt OrtsgroBe (Einwohner):
unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000
% % % %

die Diskussionskultur und der Umgangston

im Rat 81 84 77 61
die Zusammenarbeit der politischen Gruppen

im Rat 75 77 76 56
die Zusammenarbeit mit der Stadt- bzw.

Gemeindeverwaltung 75 74 78 74
die Ergiebigkeit und Produktivitat der

Ratssitzungen 72 76 64 56
die Gestaltungsspielrdume des Rates, um

Vorhaben zu planen und voranzubringen 40 40 42 37
die finanzielle Situation der Gemeinde 30 31 25 24
die Unterstitzung durch die Landes- und

Bundespolitik 14 15 13 13
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Die Ratsmitglieder in Westdeutschland bewerten die finanzielle Situation ihrer Gemeinde

im Durchschnitt etwas besser als ostdeutsche Gemeinderatinnen und Gemeinderate.

Bewertung der Rahmenbedingungen der Arbeit im Rat Il

Es bewerten als sehr bzw. eher gut: insgesamt Ost West Branden- Meckl.- ~ Sachsen  Thirin-  Sachsen-
burg Vorp. gen Anhalt*
% % % % % % % %
die Diskussionskultur und der Um-
gangston im Rat 81 80 81 72 80 86 82 83
die Zusammenarbeit der politischen
Gruppen im Rat 75 76 75 60 73 88 81 84
die Zusammenarbeit mit der Stadt-
bzw. Gemeindeverwaltung 75 79 74 72 77 87 85 66
die Ergiebigkeit und Produktivitat der
Ratssitzungen 72 72 72 67 70 75 79 64
die Gestaltungsspielraume des Rates,
um Vorhaben zu planen und voran-
zubringen 40 36 41 45 37 26 40 28
die finanzielle Situation der Ge-
meinde 30 20 32 22 20 15 26 5
die Unterstlitzung durch die Landes-
und Bundespolitik 14 11 15 6 6 11 23 9
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
Bewertung der Rahmenbedingungen der Arbeit im Rat IV
Es bewerten als sehr bzw. eher gut: insge- Baden- Bayern Hessen  Nieder- NRW Rhein-  Schles-
samt Wiirt- sachsen land- wig-Hol-
temberg Pfalz stein
% % % % % % % %
die Diskussionskultur und der Umgangs-
ton im Rat 81 84 81 78 79 74 84 79
die Zusammenarbeit der politischen
Gruppen im Rat 75 78 76 84 73 61 73 79
die Zusammenarbeit mit der Stadt- bzw.
Gemeindeverwaltung 75 85 83 74 69 73 65 69
die Ergiebigkeit und Produktivitat der
Ratssitzungen 72 70 72 61 70 59 77 76
die Gestaltungsspielraume des Rates, um
Vorhaben zu planen und voranzubringen 40 37 43 43 42 44 35 52
die finanzielle Situation der Gemeinde 30 21 33 24 36 21 32 47
die Unterstiitzung durch die Landes- und
Bundespolitik 14 6 26 8 13 14 12 14
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Die Gemeinderatinnen und Gemeinderate, die die Unterstitzung durch die Landes- und
Bundespolitik als weniger gut oder schlecht bewerten, wurden im Anschluss offen und
ohne Antwortvorgaben gefragt, aus welchen Griinden sie damit nicht zufrieden sind bzw.
an welchen Stellen sie sich mehr Unterstlitzung von Land und Bund wiinschen.

Die Halfte (53 %) dieser Ratsmitglieder gibt an, dass eine bessere finanzielle Unterstiitzung
der Kommunen von Land und Bund erforderlich ist. Ein Drittel (32 %) wlinscht sich weniger
Blirokratie und Vorschriften bzw. kiirzere Prozesse. Gut jede/r Fiinfte (22 %) halt eine bes-
sere Unterstiitzung von Land und Bund im Allgemeinen fiir notwendig (z.B. keine Abschie-
bung von Zustandigkeiten auf Kommunen). Ein Zehntel (10 %) der mit der Unterstlitzung
durch die Landes- und Bundespolitik unzufriedenen Ratsmitglieder gibt an, sich mehr Ge-
staltungsspielraume und weniger Bevormundung zu wiinschen. Einige Befragte (2 %) au-
Bern auch den Wunsch nach einer realitatsnaheren Politik mit besserer Kommunikation
zwischen Bund bzw. Land und den Kommunen.

Hinsichtlich konkreter (politischer) Themenbereiche, bei denen die Befragten mehr Unter-
stitzung von Land und Bund fiir erforderlich halten, werden am haufigsten die Entwick-
lung des Ortes bzw. die Bauplanung (11 %) sowie die Bildungspolitik (10 %) angefiihrt. Auch
die Bereiche Migrationspolitik (8 %) und Klimapolitik (4 %) werden von einigen Befragten
konkret genannt.

Wo miissten Land und Bund mehr unterstiitzen?

Es wiinschen sich mehr Unterstitzung von Land und Bund beziglich: insgesamt
%
mehr/bessere finanzielle Unterstitzung 53
weniger Blrokratie/Vorschriften, kiirzere Prozesse 32
Unterstltzung allg., keine Abschiebung von Zustdndigkeiten auf Kommunen 22
mehr Gestaltungsspielrdume, weniger Bevormundung 10
realitatsnahe Politik, besser Kommunikation zwischen Bund/Land und Kommunen 2
Entwicklung des Ortes, Bauplanung 11
Bildungspolitik 10

Migrationspolitik

Klimapolitik 4

Basis: Befragte, die die Unterstitzung durch die Landes- und Bundespolitik als weniger gut/schlecht bewerten
offene Angabe; aufgefiihrt sind Nennungen ab 2 Prozent
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Die Befragten, die die Gestaltungsspielraume des Rates als weniger gut bzw. schlecht be-
werten, wurden — ebenfalls offen und ohne Antwortvorgaben — gebeten anzugeben, was
ihrer Ansicht nach passieren muss, damit dieser Gestaltungsspielraum groBer wird.

Knapp die Halfte (46 %) dieser Ratsmitglieder antwortet, dass flr mehr Gestaltungsspiel-
raum des Rates eine bessere finanzielle Ausstattung erforderlich ware. Gut ein Viertel

(29 %) meint, dass es daflir eine Reduktion von Biirokratie und Vorschriften brauchte. Ein
Flnftel (19 %) hdlt mehr Entscheidungsfreiheit und Autonomie fir erforderlich.

Als weitere Mal3nahmen, um die Gestaltungsspielraume des Rates zu verbessern, werden
mehr Effizienz in Verwaltung und Prozessen (14 %), eine bessere Zusammenarbeit mit der
Verwaltung (11 %) sowie eine bessere Unterstiitzung durch hohere Ebenen (5 %) angefiihrt.

Was miisste sich dndern fiir mehr Gestaltungsspielraum?

Damit der Gestaltungsspielraum des Rates groBer wird, misste sich andern: insgesamt
0/0
bessere finanzielle Ausstattung 46
weniger Blrokratie und Vorschriften 29
mehr Entscheidungsfreiheit und Autonomie 19
effizientere Verwaltung und Prozesse 14
bessere Zusammenarbeit mit der Verwaltung 1
bessere Unterstltzung durch hohere Ebenen 5

Basis: Befragte, die die Gestaltungsspielraume des Rates als weniger gut/schlecht bewerten
offene Angabe; aufgefiihrt sind Nennungen ab 2 Prozent
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Die befragten Stadt- bzw. Gemeinderdtinnen und Gemeinderdte wurden gebeten anzuge-
ben, wie haufig bei ihnen im Rat verschiedene Problemen und Herausforderungen auftre-
ten.

Uber die Hélfte der Ratsmitglieder berichtet, dass es bei ihnen im Rat ab und zu oder sogar
haufig vorkommt, dass einzelne Ratsmitglieder ungentigend auf die Sitzungen vorbereitet

sind (59 %) und dass fehlende Informationen die Entscheidungsfindung im Rat erschweren
(58 %).

Dass sich einzelne Ratsmitglieder profilieren wollen und die gemeinsame Arbeit darunter
leidet (52 %) oder dass es Konflikte zwischen Rat und Verwaltung gibt (46 %) , ist laut rund
jeder bzw. jedem zweiten Befragten zumindest ab und zu der Fall.

Jeweils Gber ein Drittel gibt an, dass haufig bzw. ab und zu eine fehlende Priorisierung von
Themen die Ratssitzungen verkompliziert (39 %) oder bundespolitische Themen und Kon-
flikte die Arbeit im Rat beeintrachtigen (37 %). Gut jede/r Vierte (27 %) berichtet, dass zu-
mindest ab und zu Antrage zu Themen eingebracht werden, flr die dem Rat die Zustandig-
keit fehlt.

Nur wenige Befragte sagen, dass bei ihnen im Rat zumindest ab und zu einzelne Gruppie-
rungen versuchen, die Ratssitzungen lahmzulegen (z.B. mit einer Flut von Antragen) (12 %)
oder Sachentscheidungen aufgrund von populistischen oder extremistischen Gruppierun-
gen schwierig bis unmaglich sind (11 %). Beide Phdnomene treten bei einer Mehrheit der be-
fragten Ratsmitglieder nie auf (64 % bzw. 60 %).
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Probleme und Herausforderungen bei der Arbeit im Rat |

Dass... ..kommt im Rat vor
haufig abund zu selten nie
% % % %

einzelne Ratsmitglieder ungenlgend auf die

Sitzungen vorbereitet sind 21 38 33 7
fehlende Informationen die Entscheidungs-

findung im Rat erschweren 15 42 37 5
sich einzelne Ratsmitglieder profilieren wollen

und die gemeinsame Arbeit darunter leidet 15 37 33 15
es Konflikte zwischen Rat und Verwaltung

gibt 9 36 44 10
eine fehlende Priorisierung von Themen die

Ratssitzungen verkompliziert 8 31 45 15
bundespolitische Themen und Konflikte die

Arbeit im Rat beeintrdchtigen 7 30 44 17
Antrage zu Themen eingebracht werden, flr

die dem Rat die Zustandigkeit fehlt 3 24 49 22

einzelne Gruppierungen versuchen, die Rats-
sitzungen lahmzulegen (z.B. mit einer Flut
von Antragen) 3 9 24 64

Sachentscheidungen aufgrund von populisti-
schen oder extremistischen Gruppierungen
schwierig bis unmaoglich sind 2 9 28 60

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht“/keine Angabe
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Auch in dieser Frage zeigen sich groBere Unterschiede abhangig von der GréBe der Ge-
meinde: In gréBeren Stadten und Gemeinden mit mindestens 20.000 Einwohnern geben
die befragten Ratsmitglieder deutlich haufiger als der Durchschnitt aller Befragten an, dass
es zumindest ab und zu vorkommt, dass sich einzelne Ratsmitglieder profilieren wollen und
die gemeinsame Arbeit darunter leidet, dass bundespolitische Themen und Konflikte die Ar-
beit im Rat beeintrachtigen und dass einzelne Gruppierungen versuchen, die Ratssitzungen
lahmzulegen.

Auch dass einzelne Ratsmitglieder ungenligend auf die Sitzungen vorbereitet sind, es Kon-
flikte zwischen Rat und Verwaltung gibt, eine fehlende Priorisierung von Themen die Rats-
sitzungen verkompliziert, Antrage zu Themen eingebracht werden, fiir die dem Rat die Zu-
standigkeit fehlt und Sachentscheidungen aufgrund von populistischen oder extremisti-
schen Gruppierungen schwierig bis unmoglich sind, tritt in den gréBeren Kommunen haufi-
ger auf als in den kleineren Gemeinden mit weniger als 5.000 Einwohnern.

Probleme und Herausforderungen bei der Arbeit im Rat Il

Im Rat kommt es hdufig bzw. ab und zu vor, insgesamt OrtsgroBe (Einwohner):
dass... unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000
% % % %

einzelne Ratsmitglieder ungenlgend auf die Sit-

zungen vorbereitet sind 59 55 66 73
fehlende Informationen die Entscheidungsfin-
dung im Rat erschweren 58 55 64 61
sich einzelne Ratsmitglieder profilieren wollen
und die gemeinsame Arbeit darunter leidet 52 46 63 76
es Konflikte zwischen Rat und Verwaltung gibt 46 43 51 61

eine fehlende Priorisierung von Themen die
Ratssitzungen verkompliziert 39 36 44 51

bundespolitische Themen und Konflikte die Ar-
beit im Rat beeintrachtigen 37 33 46 59

Antrage zu Themen eingebracht werden, fir die
dem Rat die Zustandigkeit fehlt 27 27 24 37

einzelne Gruppierungen versuchen, die Ratssit-
zungen lahmzulegen (z.B. mit einer Flut von An-
tragen) 12 9 17 33

Sachentscheidungen aufgrund von populisti-
schen oder extremistischen Gruppierungen
schwierig bis unmaoglich sind 1 8 14 28
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Zwischen den Erfahrungen der Ratsmitglieder aus Ost- und Westdeutschland zeigen sich im
Durchschnitt nur wenige Unterschiede.

Befragte aus Stadt- und Gemeinderaten westdeutscher Gemeinden berichten lediglich et-
was haufiger als die ostdeutschen Mandatstrager und Mandatstragerinnen, dass zumindest
ab und zu eine fehlende Priorisierung von Themen die Ratssitzungen verkompliziert.

Probleme und Herausforderungen bei der Arbeit im Rat Il

Im Rat kommt es hdufig bzw. abund  insgesamt Ost West Branden- Meckl.-  Sachsen Thiringen Sachsen-
zU vor, dass... burg Vorp. Anhalt*
% % % % % % % %

einzelne Ratsmitglieder ungenlgend

auf die Sitzungen vorbereitet sind 59 56 59 65 63 44 51 55
fehlende Informationen die Entschei-
dungsfindung im Rat erschweren 58 59 57 70 61 48 51 69

sich einzelne Ratsmitglieder profilie-
ren wollen und die gemeinsame Ar-

beit darunter leidet 52 49 53 59 52 37 47 53
es Konflikte zwischen Rat und Ver-

waltung gibt 46 49 45 66 52 40 37 57
eine fehlende Priorisierung von The-

men die Ratssitzungen verkompliziert 39 33 40 38 39 30 28 28

bundespolitische Themen und Kon-
flikte die Arbeit im Rat beeintrachti-
gen 37 40 37 36 37 40 42 45

Antrage zu Themen eingebracht wer-
den, fUr die dem Rat die Zustandig-
keit fehlt 27 26 28 26 28 15 31 26

einzelne Gruppierungen versuchen,
die Ratssitzungen lahmzulegen (z.B.
mit einer Flut von Antragen) 12 14 1 21 12 6 13 25

Sachentscheidungen aufgrund von

populistischen oder extremistischen

Gruppierungen schwierig bis unmog-
lich sind 1 13 10 20 12 16 8 14

* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Probleme und Herausforderungen bei der Arbeit im Rat IV

Im Rat kommt es hdufig bzw. ab und zu insge- Baden- Bayern Hessen  Nieder- NRW Rhein- Schles-
vor, dass... samt Wirt- sachsen land- wig-Hol-
temberg Pfalz stein

% % % % % % % %

einzelne Ratsmitglieder ungenlgend auf

die Sitzungen vorbereitet sind 59 52 57 74 65 80 53 67

fehlende Informationen die Entschei-

dungsfindung im Rat erschweren 58 49 55 67 57 67 56 66

sich einzelne Ratsmitglieder profilieren

wollen und die gemeinsame Arbeit darun-

ter leidet 52 49 53 63 57 67 49 50

es Konflikte zwischen Rat und Verwal-

tung gibt 46 38 34 50 50 63 47 55

eine fehlende Priorisierung von Themen

die Ratssitzungen verkompliziert 39 48 43 40 41 47 34 37

bundespolitische Themen und Konflikte

die Arbeit im Rat beeintrachtigen 37 44 42 40 41 56 24 36

Antrage zu Themen eingebracht werden,

flr die dem Rat die Zustandigkeit fehlt 27 14 27 31 30 31 36 23

einzelne Gruppierungen versuchen, die

Ratssitzungen lahmzulegen (z.B. mit einer

Flut von Antragen) 12 12 6 21 8 24 13 10

Sachentscheidungen aufgrund von popu-

listischen oder extremistischen Gruppie-

rungen schwierig bis unmdglich sind 1 12 9 13 14 19 8 7
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Die Ratsmitglieder, die von haufigen Konflikten zwischen Rat und Verwaltung berichten,
wurden anhand verschiedener moglicher Antwortvorgaben nach den wesentlichen Griin-

den dafir gefragt.

Knapp drei Viertel (72 %) dieser Befragten fiihren die Konflikte zwischen Rat und Verwal-
tung (unter anderem) darauf zurlck, dass relevante Informationen seitens der Verwaltung
nicht weitergegeben werden. Jeweils rund zwei Drittel fiihren als Griinde fir die Konflikte
an, dass die Verwaltung eher blockiert, als dass sie untersttitzt (69 %) und dass die Vorlagen

fur die Ratsversammlung zu kurzfristig vorliegen (63 %).

Jede/r Zweite (49 %) gibt an, dass die Verwaltung auf die Einhaltung birokratischer Vorga-
ben pocht. Ein Drittel (35 %) halt unklare Zustandigkeiten fir einen wesentlichen Grund fur
die Konflikte, knapp ein Fiinftel (18 %) zu umfangreiche Vorlagen fiir die Ratsversammlung.

Zusatzlich hatten die Befragten auch die Mdglichkeit, Gber ein offenes Antwortfeld weitere
Grinde fUr die hdufigen Konflikte zwischen Rat und Verwaltung zu benennen. Am haufigs-
ten geben die Ratsmitglieder hier an, dass die Verwaltung Beschlisse blockiere bzw. sich

weigere, diese umzusetzen (9 %) und dass die Verwaltung tberlastet sei (7 %) oder dort ein
Kompetenzmangel vorliege (6 %). Einige Befragte fiihren die Probleme zudem auf (einzelne)
Ratsmitglieder (3 %), Probleme hinsichtlich Kommunikation und Transparenz (3 %) sowie

den Blrgermeister bzw. die Blirgermeisterin (2 %) zurGck.

Griinde fiir Konflikte mit der Verwaltung

Die haufigsten Griinde fir Konflikte mit der Verwaltung sind: insgesamt
%
Relevante Informationen werden seitens der Verwaltung nicht weitergegeben. 72
Die Verwaltung blockiert eher, als dass sie unterstitzt. 69
Die Vorlagen fiir die Ratsversammlung liegen zu kurzfristig vor. 63
Die Verwaltung pocht auf die Einhaltung blirokratischer Vorgaben. 49
Die jeweiligen Zustandigkeiten sind unklar. 35
Die Vorlagen fir die Ratsversammlung sind zu umfangreich. 18
Blockade durch Verwaltung, Arbeitsverweigerung 9
Uberlastung der Verwaltung 7
Kompetenzmangel in der Verwaltung 6
Probleme durch (einzelne) Ratsmitglieder 3
Kommunikationsprobleme 3
Probleme durch Birgermeister/in 2

Basis: Befragte, die von haufigen Konflikten zwischen Rat und Verwaltung berichten
Prozentsumme groBer 100, da Mehrfachnennungen moglich
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Ein Viertel der befragten Ratsmitglieder ist der Ansicht, dass die Diskussionskultur und der
Umgangston im Rat sich in den letzten Jahren deutlich (12 %) oder etwas (13 %) verbessert
haben. Knapp die Halfte (45 %) sieht hier keine groBen Veranderungen.

Gut jede/r Fiinfte sagt, dass die Diskussionskultur und der Umgangston im Rat in den letz-
ten Jahren deutlich (7 %) oder etwas (14 %) schlechter geworden sind.

Rund jede/r Zehnte (9 %) kann bzw. mdchte dies nicht beurteilen — insbesondere trifft das
auf Ratsmitglieder zu, die sich noch in ihrer ersten Amtszeit befinden.

Deutliche Unterschiede zeigen sich abhangig von der GrofB3e der Gemeinde: Die Entwicklung
der Diskussionskultur und des Umgangstons wird von Ratsmitgliedern aus groBBeren Ge-
meinden mit mindestens 20.000 Einwohnern wesentlich negativer bewertet als von denje-
nigen aus kleineren Gemeinden mit weniger als 5.000 Einwohnern.

Gemeinderdtinnen und Gemeinderate aus Westdeutschland geben zudem etwas haufiger
als die ostdeutschen Mandatstrager und Mandatstragerinnen an, dass die Diskussionskultur
und der Umgangston im Rat sich in den letzten Jahren verbessert haben.
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Entwicklung der Diskussionskultur im Rat

Die Diskussionskultur und der Umgangston im Rat haben sich in den letzten Jahren

deutlich etwas etwa gleich etwas ver- deutlich ver-  kannich
verbessert verbessert geblieben schlechtert  schlechtert nicht
beurteilen/
JweiB nicht"

% % % % % %

insgesamt 12 13 45 14 7 9

Ost 7 1 50 15 6 11

West 13 14 a4 13 7 9

Brandenburg 12 15 35 19 8 11

Meckl.-Vorpommern 2 15 52 17 5 9

Sachsen 10 4 61 12 4 9

Thiringen 7 12 50 12 5 14

Sachsen-Anhalt* 2 3 56 12 7 20

Baden-Wrttemberg 6 10 40 15 7 22

Bayern 18 17 47 9 5 4

Hessen 21 18 36 18 5 2

Niedersachsen 6 9 57 14 5 9

NRW 7 10 50 19 1 3

Rheinland-Pfalz 12 15 45 10 9

Schleswig-Holstein 21 10 31 21 8 9

OrtsgroBe unter 5.000 14 14 47 1 5 9
(Einwohner): 5.000 bis unter

20.000 8 13 a4 18 9 8

mind. 20.000 5 9 36 24 18 8

Amtszeiten: eine 8 12 41 9 2 28

zwei 1 15 50 15 9 0

mindestens drei 15 13 46 16 1

* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Die Befragten, die meinen, dass sich die Diskussionskultur im Rat verschlechtert hat, wur-
den offen und ohne Antwortvorgaben gebeten zu spezifizieren, inwiefern dies der Fall ist.

Am haufigsten berichten die Ratsmitglieder von mangelnder Kompromissbereitschaft bzw.
dass im Rat (z.B. durch die Bildung verschiedener Lager mit verharteten Fronten) zuneh-
mend eher gegeneinander anstatt miteinander gearbeitet wird (19 %).

13 Prozent beklagen eine zunehmende Profilierung Einzelner, das Abzielen auf Medienwirk-
samkeit bzw. die Durchsetzung eigener Interessen gegen das Gemeinwohl.

12 Prozent berichten, dass Angriffe, Beleidigungen, Vorwlrfe und Verleumdungen auf per-
sonlicher Ebene zugenommen haben. Dass haufiger Unterbrechungen oder andere Miss-
achtungen der Geschaftsordnung auftreten, sagen ebenfalls 12 Prozent der Ratsmitglieder,
die meinen, dass sich die Diskussionskultur im Rat verschlechtert hat.

Jeweils 11 Prozent beklagen einen immer raueren oder aggressiveren Ton sowie wenig
Sachorientierung bzw. zunehmenden Populismus im Rat.

Weitere Punkte, die vergleichsweise haufig angefiihrt werden, sind ein Mangel an Respekt
und Hoflichkeit (9 %), die Missachtung von Demokratie und Pluralismus (z.B. die Intoleranz
gegenliber den Meinungen anderer oder das Ignorieren mehrheitlicher Entscheidungen)

(6 %), sinnlose Diskussionen mit fehlendem Bezug zur Kommune (6 %) sowie zunehmende
Konflikte mit dem Blirgermeister bzw. der Blrgermeisterin (5 %).
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Inwiefern hat sich die Diskussionskultur verschlechtert?

Beziglich der Diskussionskultur im Rat hat sich verschlechtert: insgesamt
%
Gegeneinander statt Miteinander, mangelnde Kompromissbereitschaft 19
Profilierung, Abzielen auf Medienwirksamkeit, Eigeninteressen 13
personliche Angriffe, Beleidigungen, Vorwdirfe, Verleumdung, 12
Unterbrechungen, Abschweifungen, Missachtung der Geschaftsordnung, 12
rauer Ton, Aggressivitat, Verrohung 11
wenig Sachorientierung, Populismus 1
Mangel an Respekt und Hoflichkeit 9
Missachtung von Demokratie und Pluralismus 6
sinnlose Diskussionen, fehlender Bezug zur Kommune 6
Konflikte mit Birgermeister/in 5
fehlende Kenntnisse, mangelnde Fachkompetenz 4
Probleme durch die AfD 3
Vorenthalten von Informationen 3
Konflikte mit der Verwaltung 2
Falschinformationen, Ligen, Fake News 2
Brandmauer, Ausgrenzung der AfD 2
neue Mehrheiten/ Fraktionen / Ratsmitglieder 2

Basis: Befragte, die meinen, dass sich die Diskussionskultur im Rat verschlechtert hat

offene Angabe; aufgefiihrt sind Nennungen ab 2 Prozent
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Manchmal muss man als Ratsmitglied auch schwierige Entscheidungen mittragen. Knapp
zwei Drittel der befragten Ratsmitglieder fallt es sehr leicht (7 %) bzw. eher leicht (57 %),
solche Entscheidungen gegentiber den Birgerinnen und Blrgern zu vertreten.

Gut einem Drittel fallt das hingegen eher schwer (32 %) bzw. sehr schwer (3 %).

Weibliche Ratsmitglieder geben deutlich haufiger als mannliche Ratsmitglieder an, dass es
ihnen (eher) schwer fallt, schwierige Entscheidungen mitzutragen und gegentiber den Biir-
gerinnen und Blrgern zu vertreten.

Hinsichtlich des Alters der Befragten oder der Anzahl der bisherigen Amtszeiten zeigen sich
in dieser Frage hingegen keine wesentlichen Unterschiede.
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Vertretung schwieriger Entscheidungen gegeniiber den Biirgerinnen und Biirgern

Schwierige Entscheidungen mitzutragen und gegenliber den
Birgerinnen und Birgern zu vertreten, fallt ihnen

sehr leicht eher leicht eher schwer sehr schwer

% % % %

insgesamt 7 57 32 3
Ost 4 52 35 5
West 7 58 31 2
Brandenburg 7 58 34 1
Meckl.-Vorpommern 3 57 31 4
Sachsen 3 54 29 9
Thiringen 5 50 38 5
Sachsen-Anhalt* 3 28 52 15
Baden-Wirttemberg 6 53 36 1
Bayern 5 59 34 1
Hessen 10 56 30 4
Niedersachsen 5 60 32 2
NRW 5 59 34 2
Rheinland-Pfalz 10 59 26 5
Schleswig-Holstein 9 58 28 2
Manner 8 60 27 3
Frauen 3 45 47 3
unter 40 Jahre 8 57 31 3
40 bis 49 Jahre 6 60 29 2
50 bis 59 Jahre 6 54 34 3
60 bis 69 Jahre 7 57 31 4
70 Jahre und alter 9 55 33 3
Amtszeiten: eine 6 54 35 2
zwei 6 57 33 3

mindestens drei 7 59 28 4

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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7 Anerkennungund Wertschitzung im Amt

Die Gemeinderatinnen und Gemeinderate wurden danach gefragt, wie stark sie sich per-
sonlich fir ihr Engagement durch verschiedene Gruppen und Akteure anerkannt und wert-
geschatzt fihlen.

Eine Mehrheit von knapp drei Vierteln der Befragten fiihlt sich durch den Blrgermeister
bzw. die Blirgermeisterin (72 %) sowie durch die anderen Mitglieder im Rat (71 %) (sehr)
stark wertgeschatzt. Knapp zwei Drittel sagen dies auch Gber die Stadt- bzw. Gemeindever-
waltung (61 %) sowie die Biirgerinnen und Biirger in ihrer Gemeinde (60 %).

Durch die Medien fiihlt sich hingegen nur rund jede/r Siebte (15 %), durch die eigene Lan-
desregierung nicht einmal jede/r Zehnte (7 %) (sehr) stark anerkannt und wertgeschatzt.
Anerkennung und Wertschatzung durch verschiedene Akteure |

Durch die jeweiligen Gruppen und Akteure fiihlen sich anerkannt und

wertgeschatzt
sehr stark stark weniger stark gar nicht
% % % %

durch den/die Birgermeister/-in 22 50 20 6
durch die anderen Mitglieder im
Stadt- bzw. Gemeinderat 10 61 24 2
durch die Stadt- bzw. Gemeinde-
verwaltung 9 52 30 6
durch die Birgerinnen und Bur-
ger in ihrer Gemeinde 7 53 33 4
durch die Medien 1 14 42 32
durch die Landesregierung, 1 7 34 45

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
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Ratsmitglieder in kleineren Gemeinden mit weniger als 5.000 Einwohnern fiihlen sich
durch den Blrgermeister bzw. die Blrgermeisterin sowie durch die Biirgerinnen und Biirger
in ihrer Gemeinde haufiger (sehr) stark anerkannt und wertgeschatzt als Ratsmitglieder in
groBeren Gemeinden mit mindestens 20.000 Einwohnern.

Anerkennung und Wertschatzung durch verschiedene Akteure Il

Durch folgende Akteure fihlen sich (sehr) stark  insgesamt OrtsgroBe (Einwohner):
anerkannt und wertgeschatzt: unter 5000 mind.
5.000 bis unter 20.000
20.000

% % % %
durch den/die Birgermeister/-in 72 76 64 59
durch die anderen Mitglieder im Stadt- bzw. Ge-
meinderat 71 72 69 65
durch die Stadt- bzw. Gemeindeverwaltung 61 59 64 63
durch die Birgerinnen und Burger in ihrer Ge-
meinde 60 63 56 48
durch die Medien 15 13 19 19
durch die Landesregierung, 7 7 7 10
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Zwischen Mandatstragern und Mandatstragerinnen in Ost- und Westdeutschland zeigen
sich in dieser Frage keine wesentlichen Unterschiede.

Anerkennung und Wertschdtzung durch verschiedene Akteure ll1

Durch folgende Akteure fihlen sich insgesamt Ost West Branden-  Meckl.- Sachsen  Thirin-  Sachsen-
(sehr) stark anerkannt und wertge- burg Vorp. gen Anhalt*
schatzt:

% % % % % % % %
durch den/die Blrgermeister/-in 72 75 72 65 76 78 80 72
durch die anderen Mitglieder im Stadt-
bzw. Gemeinderat 71 73 70 70 71 75 79 69
durch die Stadt- bzw. Gemeindeverwal-
tung 61 65 59 58 63 75 73 45
durch die Burgerinnen und Birger in
ihrer Gemeinde 60 66 59 69 68 66 62 64
durch die Medien 15 9 16 6 8 11 21
durch die Landesregierung, 7 6 8 2 2 4 13 5
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
Anerkennung und Wertschatzung durch verschiedene Akteure IV
Durch folgende Akteure fihlen sich (sehr) insge-  Baden- Bayern Hessen  Nieder- NRW Rhein-  Schles-
stark anerkannt und wertgeschatzt: samt Wiirt- sachsen land-  wig-Hol-

temberg Pfalz stein
% % % % % % % %

durch den/die Birgermeister/-in 72 81 67 49 60 61 77 82
durch die anderen Mitglieder im Stadt- bzw.
Gemeinderat 71 80 69 70 65 68 69 69
durch die Stadt- bzw. Gemeindeverwaltung 61 78 66 47 54 63 53 50
durch die Burgerinnen und Burger in ihrer
Gemeinde 60 63 67 40 43 49 64 50
durch die Medien 15 21 17 14 17 27 13 12
durch die Landesregierung, 7 6 8 2 6 10 9 8
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8 Erfahrungen mit Anfeindungen und Ubergriffen

Im folgenden Teil der Befragung ging es um mdogliche Erfahrungen mit Anfeindungen und
Ubergriffen gegen Gemeinderatinnen und Gemeinderate — z.B. Beleidigungen, Bedrohun-
gen, tatliche Ubergriffe oder ihnen geltende Sachbeschadigungen.

25 Prozent der Befragten geben an, dass sie oder Personen aus ihrem privaten Umfeld
schon einmal aufgrund ihrer Tatigkeit als Ratsmitglied beleidigt, bedroht oder tatlich ange-
griffen worden sind.

Bei 73 Prozent ist dies noch nicht vorgekommen.

Ratsmitglieder aus groBeren Stadten und Gemeinden mit mindestens 20.000 Einwohnern
waren nach eigenen Angaben haufiger von Anfeindungen und Ubergriffen betroffen als
Mandatstragerinnen und Mandatstrager aus kleineren Gemeinden.

Zwischen den Gemeinden in Ost- und Westdeutschland zeigen sich in dieser Frage im
Durchschnitt keine Unterschiede.
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Erfahrungen mit Anfeindungen und Ubergriffen |

Aufgrund ihres Amtes sind sie selbst oder
Personen aus ihrem privaten Umfeld
schon einmal beleidigt, bedroht oder tat-
lich angegriffen worden

ja nein

% %

insgesamt 25 73
Ost 25 75
West 25 72
Brandenburg 19 81
Meckl.-Vorpommern 30 70
Sachsen 15 83
Thiringen 25 74
Sachsen-Anhalt* 33 67
Baden-Wrttemberg 27 70
Bayern 26 70
Hessen 32 66
Niedersachsen 28 71
NRW 31 69
Rheinland-Pfalz 26 71
Schleswig-Holstein 14 83
OrtsgroBe (Einwohner): unter 5.000 23 74
5.000 bis unter 20.000 28 70

mind. 20.000 38 59

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht"/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl

56 Die Situation von Stadt- und Gemeinderaten



forsa.

Mit zunehmender Dauer der Amtszeit steigt tendenziell auch der Anteil derer, die aufgrund
ihres Amtes Erfahrungen mit Anfeindungen und Ubergriffen gemacht haben.

Ratsmitglieder, die einer Partei angehdren, berichten zudem haufiger von Anfeindungen
und Ubergriffen als parteilose Mandatstrager und Mandatstragerinnen.

Erfahrungen mit Anfeindungen und Ubergriffen Il

Aufgrund ihres Amtes sind sie selbst oder
Personen aus ihrem privaten Umfeld
schon einmal beleidigt, bedroht oder tat-
lich angegriffen worden

ja nein

% %

insgesamt 25 73
Manner 25 73
Frauen 27 72
unter 40 Jahre 21 79
40 bis 49 Jahre 27 71
50 bis 59 Jahre 27 70
60 bis 69 Jahre 22 75
70 Jahre und alter 31 68
Amtszeiten: eine 19 78
zwei 25 73

mindestens drei 30 68

Parteimitgliedschaft: ja 31 66
nein 19 79

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe

57 Die Situation von Stadt- und Gemeinderaten



forsa.

Nur eine Minderheit der kommunalen Mandatstragerinnen und Mandatstrager, die bereits
Erfahrungen mit Anfeindungen oder Ubergriffen gemacht haben, berichtet, dass dies haufig
vorgekommen sei (12 %).

Bei 87 Prozent der Betroffenen war das (eher) selten der Fall.

Haufigkeit der Anfeindungen und Ubergriffe

Dass sie selbst oder Personen aus ihrem privaten Umfeld solche Anfeindungen
oder Ubergriffe erleben, kommt vor

sehr hdufig eher haufig eher selten sehr selten

% % % %
insgesamt 1 11 54 33
Ost 4 16 52 28
West 0 9 55 35
Manner 1 12 55 32
Frauen 0 7 53 39
unter 60 Jahre 1 1 53 34
60 Jahre und alter 0 9 57 33

Basis: Befragte die Anfeindungen bzw. Ubergriffe erlebt haben
an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
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Weniger als die Halfte (42 %) der von Anfeindungen und Ubergriffen betroffenen Ratsmit-
glieder gibt an, sich dadurch sehr bzw. relativ stark belastet zu fihlen.

Uber die Halfte (57 %) fiihlt sich dadurch weniger oder gar nicht belastet.

Von Anfeindungen und Ubergriffen betroffene Gemeinderatinnen geben haufiger an als
ihre mannlichen Kollegen, sich durch die erfahrenen Beleidigungen, Bedrohungen bzw. An-
griffe stark belastet zu flhlen.

Belastung durch Anfeindungen und Ubergriffe

Die Anfeindungen oder Ubergriffe belasten

sehr stark relativ stark eher weniger Uberhaupt nicht

% % % %
insgesamt 6 36 a7 10
Ost 7 36 47 8
West 6 36 47 11
Manner 5 35 48 12
Frauen 11 40 43 4
unter 60 Jahre 8 33 47 12
60 Jahre und alter 3 42 47 7

Basis: Befragte die Anfeindungen bzw. Ubergriffe erlebt haben
an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht“/keine Angabe
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9 Prozent aller befragten ehrenamtlichen Ratsmitglieder haben aus Sorge um ihre Sicher-
heit bzw. die ihrer Familie schon einmal konkret darliber nachgedacht, sich aus der Politik
zuriickzuziehen.

90 Prozent haben dies noch nicht getan.

Von denjenigen, die bereits Anfeindungen oder Ubergriffe erlebt haben, hat rund jede/r
Vierte aufgrund von Sicherheitsbedenken bereits einen Riickzug aus der Politik erwogen.
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Riickzug aus der Politik aufgrund von Sicherheitsbedenken?

Aus Sorge um ihre Sicherheit bzw. die ihrer Familie
haben schon einmal konkret dariiber nachgedacht, sich
aus der Politik zurtickzuziehen

ja nein

% %
insgesamt 9 90
Ost 11 89
West 8 90
Brandenburg 5 94
Meckl.-Vorpommern 10 90
Sachsen 11 88
Thiringen 11 89
Sachsen-Anhalt* 20 79
Baden-Wirttemberg 11 86
Bayern 5 93
Hessen 15 84
Niedersachsen 12 86
NRW 9 90
Rheinland-Pfalz 8 90
Schleswig-Holstein 6 94
Manner 9 90
Frauen 10 88
unter 40 Jahre 8 92
40 bis 49 Jahre 12 85
50 bis 59 Jahre 10 89
60 bis 69 Jahre 6 93
70 Jahre und alter 7 91
Beleidigungen bzw. ja 26 69
Bedrohungen erlebt: nein 3 97

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht"/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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9 Die Zukunftder Stadt- und Gemeinderite

Flr 32 Prozent der befragten Gemeinderdtinnen und Gemeinderate ist dies ihre erste
Amtszeit. 24 Prozent befinden sich aktuell in ihrer zweiten, 20 Prozent in ihrer dritten
Amtszeit.

24 Prozent sind — ihre aktuelle Amtszeit eingeschlossen — bereits seit mindestens vier
Amtszeiten als Ratsmitglied tatig.

Je dlter die Befragten sind, desto mehr Amtszeiten haben sie tendenziell hinter sich: Wah-
rend sich von den unter 40-Jahrigen Uber die Halfte in ihrer ersten Amtszeit befindet, trifft
dies nur auf ein Siebtel der Uber 70-jahrigen Gemeinderdtinnen und Gemeinderate zu.
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Bisherige Amtsdauer

Ihre aktuelle Amtszeit eingeschlossen sind bereits in ihrem Amt tatig

eine Amtszeit zwei Amtszeiten drei Amtszeiten vier Amtszeiten

und mehr

% % % %

insgesamt 32 24 20 24
Ost 32 26 19 23
West 33 23 20 24
Brandenburg 35 25 13 27
Meckl.-Vorpommern 32 30 18 20
Sachsen 22 30 26 22
Thiringen 39 18 22 21
Sachsen-Anhalt* 26 26 12 36
Baden-Wirttemberg 38 20 18 24
Bayern 40 22 16 23
Hessen 26 26 17 31
Niedersachsen 46 22 13 20
NRW 33 25 17 25
Rheinland-Pfalz 24 21 28 27
Schleswig-Holstein 22 31 22 24
Manner 28 23 21 27
Frauen 47 24 15 14
unter 40 Jahre 57 33 6 4
40 bis 49 Jahre 41 29 20 10
50 bis 59 Jahre 29 25 24 21
60 bis 69 Jahre 23 17 22 38
70 Jahre und alter 14 11 15 61

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,weif3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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57 Prozent der befragten Gemeinderatinnen und Gemeinderdte planen aktuell, bei der
nachsten Wahl wieder fir das Amt zu kandidieren.

22 Prozent haben das derzeit nicht vor.
21 Prozent sind sich diesbezliglich noch unschltssig oder méchten keine Angabe machen.

Die Bereitschaft zu einer erneuten Kandidatur ist unter den Ratsmitgliedern, die jinger als
60 Jahre sind und sich noch in ihrer ersten Amtszeit befinden, deutlich héher als bei den
dlteren Amtsinhabern und Amtsinhaberinnen und denjenigen, die schon mehrere Amtszei-
ten absolviert haben.
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Erneute Kandidatur bei der nachsten Wahl?

Es haben vor, bei der ndchsten Wahl wieder zu

kandidieren
ja nein weif3 nicht /
keine Angabe
% % %
insgesamt 57 22 21
Ost 56 20 24
West 57 22 21
Brandenburg 59 16 25
Meckl.-Vorpommern 60 16 24
Sachsen 48 29 23
Thiringen 56 20 24
Sachsen-Anhalt* 56 24 20
Baden-Wirttemberg 42 24 34
Bayern 63 26 11
Hessen 63 21 16
Niedersachsen 57 25 18
NRW 74 24 2
Rheinland-Pfalz 54 16 30
Schleswig-Holstein 57 25 18
unter 40 Jahre 70 8 22
40 bis 49 Jahre 67 11 22
50 bis 59 Jahre 61 14 25
60 bis 69 Jahre 46 35 19
70 Jahre und alter 25 64 11
Amtszeiten: eine 68 12 20
zwei 56 20 24
mindestens drei 48 30 22

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Diejenigen Gemeinderatinnen und Gemeinderdte, die planen, nicht erneut zu kandidieren,
wurden offen und ohne Antwortvorgaben nach ihren Griinden gefragt.

Zwei Drittel von ihnen (67 %) begriinden ihren Verzicht auf eine erneute Kandidatur mit ih-
rem (hohen) Alter.

13 Prozent nennen zeitliche Griinde, etwa den generell hohen zeitlichen Aufwand flr das
Ehrenamt oder dass sie mehr Zeit fir ihr Privatleben sowie den Hauptberuf bendtigen.

Weitere vergleichsweise haufig genannte Griinde sind mangelnde Gestaltungsmoglichkei-
ten bzw. Aussichtslosigkeit (8 %), fehlende Unterstiitzung und Konflikte (7 %) sowie Frust
und ein Mangel an Motivation (5 %).

Griinde gegen eine erneute Kandidatur
Aus folgenden Griinden haben nicht vor, insgesamt
bei der ndchsten Wahl erneut zu kandidieren:

%

Altersgriinde 67

zeitliche Griinde 13

Aussichtslosigkeit, wenig Gestaltungsmoglichkeiten

fehlende Unterstitzung, Konflikte

Frust, Mangel an Motivation

hohe Belastung/Anforderungen

Anfeindungen, mangelnde Wertschatzung,

gesundheitliche Grinde

N W P I iy

hoher blirokratischer Aufwand

Basis: Befragte die bei der nachsten Wahl nicht wieder kandidieren werden
offene Angabe; aufgefiihrt sind Nennungen ab 2 Prozent
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Unabhangig davon, ob sie selbst erneut kandidieren werden, hat nur ein Drittel (33 %) der
befragten Ratsmitglieder grundsatzlich den Eindruck, dass es in ihrer Gemeinde genligend
geeignete Interessentinnen bzw. Interessenten fir eine Tatigkeit im Gemeinde- bzw. Stadt-
rat gibt.

Eine Mehrheit (61 %) geht davon aus, dass ihre Gemeinde in dieser Hinsicht in Zukunft ein
,Nachwuchsproblem" bekommen wird.
Bekommt die Gemeinde ein ,,Nachwuchsproblem*?

In ihrer Gemeinde

gibt es gentigend entsteht ein
geeignete Interessenten und "Nachwuchsproblem”
Interessentinnen fiir das Amt
% %
insgesamt 33 61
Ost 40 52
West 31 63
Brandenburg 43 46
Meckl.-Vorpommern 36 58
Sachsen 43 45
Thiringen 45 46
Sachsen-Anhalt* 24 74
Baden-Wirttemberg 33 61
Bayern 31 63
Hessen 16 80
Niedersachsen 19 77
NRW 36 61
Rheinland-Pfalz 41 54
Schleswig-Holstein 24 70
OrtsgroBe (Einwohner):  unter 5.000 35 59
5.000 bis unter
20.000 26 68
mind. 20.000 40 56

an 100 Prozent fehlende Angaben = ,wei3 nicht“/keine Angabe
* Tendenzangaben aufgrund geringer Fallzahl
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Zum Abschluss der Befragung wurden die Ratsmitglieder nach Méglichkeiten gefragt, wie
das Amt als Gemeinderat bzw. -ratin in ihrer Kommune zukUnftig attraktiver gemacht wer-
den kdnnte.

Jeweils rund die Halfte der Befragten ist der Ansicht, dass mehr ideelle Wertschatzung und
Anerkennung (51 %), eine bessere finanzielle Kompensation (z.B. hohere Ausgleichszahlun-
gen, verbesserte Rentenanspriiche, Steuererleichterungen, Kinderbetreuungspauschale)
(49 %) sowie groBere individuelle Gestaltungsspielraume (48 %) am meisten dazu beitragen
kdnnten, die Attraktivitat des Amts zu steigern.

Knapp ein Drittel meint dies auch Gber eine einfachere bzw. haufigere Freistellung von der
beruflichen Haupttatigkeit (30 %).

Jeweils rund ein Viertel der Befragten ist der Meinung, dass weniger Verwaltungstatigkeiten
(27 %) sowie bessere Méglichkeiten, das Amt auch von zuhause zu erledigen (z.B. digitale
Ratssitzungen) (23 %) das Amt als Ratsmitglied in ihrer Gemeinde zuklnftig attraktiver ma-
chen kénnten.

Eher wenige Befragte glauben, dass ein besserer Schutz gegen mégliche Anfeindungen und
Ubergriffe (10 %) am meisten dazu beitragen kénnte, die Attraktivitat des Amts zu steigern.

Neben den vorgegebenen Antwortmaoglichkeiten nennen einzelne Befragte auch mehr Un-
terstitzung durch die Verwaltung oder Landespolitik (2 %), eine alternative Terminierung
bzw. Organisation der Ratssitzungen(1 %), einen generellen gesellschaftlichen Wandel (1 %)
sowie eine bessere finanzielle Ausstattung der Kommunen (1 %).

Die Einschatzungen, wie das Amt als Gemeinderat bzw. -ratin attraktiver werden kénnte,
unterscheiden sich zwischen Ost und West nicht fundamental voneinander. Dass groBere
individuelle Gestaltungsspielraume am meisten dazu beitragen konnten, meinen Befragte
aus Ostdeutschland allerdings noch etwas haufiger als Befragte aus Westdeutschland.
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Wie konnte das Amt attraktiver werden? |

Das Amt konnte attraktiver gemacht werden  insge- Ost West Bran- Meckl.-  Sachsen  Thirin-  Sach-
durch: samt denburg  Vorp. gen sen-
Anhalt*

% % % % % % % %

mehr ideelle Wertschatzung und Anerken-

nung 51 48 51 55 47 42 39 74

bessere finanzielle Kompensation (z.B. hé-

here Ausgleichszahlungen, verbesserte Ren-

tenanspriiche, Steuererleichterungen, Kin-

derbetreuungspauschale) 49 52 49 58 61 48 43 40

groBere individuelle Gestaltungsspielrdume 48 56 46 49 60 56 53 65

einfachere bzw. hdufigere Freistellung von

der beruflichen Haupttatigkeit 30 25 31 34 22 12 32 17

weniger Verwaltungstatigkeiten 27 26 27 25 32 19 26 17

bessere Méglichkeiten, das Amt auch von zu-

hause zu erledigen (z.B. digitale Ratssitzun-

gen) 23 17 25 20 20 16 15 13

besserer Schutz gegen mogliche Anfeindun-

gen und Ubergriffe 10 12 10 8 14 9 12 21

mehr Unterstitzung durch z.B. Verwaltung,

Landespolitik 2 2 1 2 2 1 2 0

Terminierung und Organisation der Ratssit-

zungen 1 1 1 2

gesellschaftlicher Wandel 1 1 1 0 3

bessere finanzielle Ausstattung der Kommu-

nen 1 1 1 0 2 2 0 3

Prozentsumme groBer 100, da Mehrfachnennungen moglich
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forsa.

Wie konnte das Amt attraktiver werden? Il

Das Amt konnte attraktiver gemacht werden insge-  Baden- Bayern  Hessen Nieder- NRW Rhein-  Schles-
durch: samt Wirt- sachsen land- wig-Hol-
temberg Pfalz stein

% % % % % % % %

mehr ideelle Wertschatzung und Anerkennung 51 49 53 56 48 63 46 58

bessere finanzielle Kompensation (z.B. héhere

Ausgleichszahlungen, verbesserte Rentenansprii-

che, Steuererleichterungen, Kinderbetreuungs-

pauschale) 49 48 47 56 47 50 45 58

groBere individuelle Gestaltungsspielrdume 48 53 38 48 47 51 49 42

einfachere bzw. hdufigere Freistellung von der

beruflichen Haupttdtigkeit 30 25 39 34 35 28 25 32

weniger Verwaltungstatigkeiten 27 16 21 25 26 13 39 33

bessere Méglichkeiten, das Amt auch von zu-

hause zu erledigen (z.B. digitale Ratssitzungen) 23 18 21 30 20 35 26 38

besserer Schutz gegen mégliche Anfeindungen

und Ubergriffe 10 12 12 16 15 11 6 4

mehr Unterstltzung durch z.B. Verwaltung, Lan-

despolitik 2 1 0 2 3 2 1 2

Terminierung und Organisation der Ratssitzungen 1 2 1 1 0 4 1 1

gesellschaftlicher Wandel 1 1 1 0 1 1 1 0

bessere finanzielle Ausstattung der Kommunen 1 1 0 3 1 0 1 0

Prozentsumme groBer 100, da Mehrfachnennungen moglich
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