Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Stidosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den
Flussen Elbe und Mulde, zwischen der Diibener Heide und dem Flaming sowie im nérdlichen
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den
Ballungsraum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder
Auto. Die Naturparks Diibener Heide und Flaming, das Biosphérenreservat Mittelelbe und die
Goitzsche-Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000
Menschen leben hier und es diirfen gern noch mehr werden, denn es lasst sich gut leben in
Anhalt-Bitterfeld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schiller-Regio-Card kostenlos
Bus. Die Kreisverwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Kothen (Anhalt) und
Nebenstandorten in Zerbst/Anhalt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der groRten Arbeitgeberinnen
Anhalt-Bitterfelds. Mehr Informationen finden Sie auch auf unserer Homepage oder Facebook-
Seite.

Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie
schnellstmdglich eine Stelle als

Sozialarbeiter im ASD (m/w/d)

befristet als Krankheitsvertretung fur 6 Monate mit der Option auf Verlangerung bzw.
unbefristeter Weiterbeschaftigung in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort wére derzeit in
Kothen (Anhalt).

Aufgabenschwerpunkte

Sozialarbeitertatigkeiten im Bereich Allgemeiner Sozialer Dienst, d.h.
e Schutzauftrag bei Kindeswohlgefédhrdung
e Hilfe zur Erziehung und ergénzende Leistungen im Einzelfall sowie Leistungen nach
SGB VIl
e Mitwirkung beim Vormundschafts- und Familiengericht
o Vorlaufige MalRnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
e Beratungstatigkeit

Anforderungsprofil
e abgeschlossenes grundstandiges Studium der Fachrichtung Soziale Arbeit bzw.
Sozialpaddagogik mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbarer Abschluss
e Fihrerschein Klasse B sowie Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW

winschenswert

e Berufserfahrung, insbesondere in der dffentlichen Verwaltung

e Fahigkeit zum eigenstandigen Arbeiten

e Belastbarkeit, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit sowie Flexibilitét
e Sozialkompetenz

Die Entgeltgruppe richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D/VKA-
Tarifbereich Ost). Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe S 14 TVOD/SuUE.



Wir bieten Ihnen

e eine betriebliche Altersversorgung Uber den Kommunalen Versorgungsverband
Sachsen- Anhalt (KVSA)

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement

o flexible Arbeitszeitregelung

e Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

e Vielseitigkeit, Verantwortung und  Gestaltungsspielraum innerhalb  lhres
Aufgabenbereiches

¢ eine umfassende Einarbeitung

Fur néhere Auskinfte und Rickfragen stehen Ihnen der Fachbereichsleiter Herr Grimm unter
der Telefonnummer 03496/60 16 00 gern zur Verfugung.

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begriifit alle Bewerbungen unabhé&ngig von Geschlecht,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Bewerber/- innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.07.2025 (iber unser Bewerberportal.

Dies finden Sie unter: https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebotel.html
Oder senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an
stellenausschreibung@anhalt-bitterfeld.de.

Hinweis

Die Bearbeitung der Bewerbung kann ldngere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine
Zwischennachrichten ausgefertigt.

Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgesprach entstehen, werden nicht
ubernommen.

Grabner
Landrat
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