
Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Bernburg (Saale) ist neben verschiedenen nachgeordneten Einrichtungen unter ande-
rem auch Träger des Sozialzentrums. Im Sozialzentrum sind neben dem Obdachlosenwohn-
heim ebenfalls die Möbelbörse, die Suppenküche, die Kleiderkammer und auch die Tafel der 
Kreisstadt beheimatet.   
 
Für diese Einrichtung der Stadt Bernburg (Saale) ist zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine 
Vollzeitstelle als  
 

Sozialarbeiter (m/w/d) im Sozialzentrum    
 
unbefristet in Vollzeit neu zu besetzen.  

 
Aufgaben: 
 

 soziale Betreuung für Kunden und Bewohner des Sozialzentrums  
 Leitung der Projekte Tafel Bernburg (Saale), Suppenküche und Kleiderkammer inkl. 

der Anleitung der Mitarbeitenden  
 Bewirtschaftung der Einrichtung unter Berücksichtigung des städtischen Haushaltes  
 Durchsetzung der Hausordnung, Umsetzung und Weiterführung des Hygieneplanes  
 Vermittlung von Kunden des Sozialzentrums an Beratungsstellen (Suchtberatung, 

Schuldnerberatung u. ä.) und andere weiterbetreuende Einrichtungen (Therapie- und 
Pflegeeinrichtungen) 

 Erarbeitung von Statistiken und Beschlussvorlagen 
 Zusammenarbeit mit dem Sozialamt der Stadt Bernburg (Saale), dem Jobcenter und 

dem Fachdienst Soziales des Salzlandkreises  
 Fördermittelakquise 

    

Profil:  
 

 Abschluss im Bereich Erziehung, Heilerziehungspflege, Sozialarbeit bzw. Sozialpäda-
gogik mit staatlicher Anerkennung  

 Erfahrungen im Sozial- und Erziehungsdienst  
 Gründlichkeit und gute Kommunikationsfähigkeit für die Bearbeitung von Anfragen 

der betroffenen Kunden, selbständige Arbeit 
 sicheres, gewandtes und adressatengerechtes Auftreten, Flexibilität und Teamfähigkeit  
 allgemeine PC-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint),  
 Erweitertes Führungszeugnis erforderlich (Beantragung erfolgt bei Einstellung) 
 Führerschein Klasse B für gelegentliche Fahrten im Salzlandkreis ist wünschenswert  

 

Wir bieten: 
 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet im Team des Sozialamtes  
 in- und externe Weiterbildungsmöglichkeiten  
 eine Vollzeitbeschäftigung 
 Vergütung nach den tariflichen Eingruppierungsvorschriften des TVöD Sozial- und Er-

ziehungsdienst in der Entgeltgruppe S 8b 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freue ich mich über Ihre Bewerbung. Die aussage-
fähigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Ausbildungszeugnisse, 
Qualifikationsnachweise, Beurteilungen) sind bis zum 15.09.2025 an das Personalamt der Stadt 
Bernburg (Saale), Schlossgartenstraße 16 in 06406 Bernburg (Saale) zu richten. Achten Sie 
bitte auch bei einer Sendung per Mail an bewerbung.stadt@bernburg.de auf die Lesbarkeit 
und Vollständigkeit der Unterlagen, es werden ausschließlich vollständige Unterlagen berück-
sichtigt.  
 
Fachliche Fragen können Sie im Vorfeld zur Bewerbung an die Amtsleiterin des Sozialamtes 
Frau Samad unter der 03471 659500 richten. Für Fragen zum Ablauf des Bewerbungsverfah-
rens kontaktieren Sie bitte das Personalamt, Frau Biermordt unter 03471 659119. 
 
Hinweise:  
Beachten Sie bitte, dass Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des Auswahlverfahrens nur bei 
Einreichung eines ausreichend frankierten Rückumschlages an Sie zurückgeschickt werden o-
der zur Abholung längstens 6 Monate aufbewahrt werden. Online zugestellte Bewerbungen 
werden am Ende des Bewerberverfahrens gelöscht. Anfallende Fahrtkosten für Vorstellungs-
gespräche werden nicht erstattet. 
Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte und/oder gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden 
amtlichen Nachweise erforderlich. 
 
Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise auf unserer Internetseite unter: https://www.bern-
burg.de/stellenausschreibungen.html 
 
Bernburg (Saale),  
 
 
 
Dr. Silvia Ristow 
Oberbürgermeisterin 
 
 
 


