
  
  

  
Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Südosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den 
Flüssen Elbe und Mulde, zwischen der Dübener Heide und dem Fläming sowie im nördlichen 
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den Bal-
lungsraum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder 
Auto. Die Naturparks Dübener Heide und Fläming, das Biosphärenreservat Mittelelbe und die 
Goitzsche-Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000 
Menschen leben hier und es dürfen gern noch mehr werden, denn es lässt sich gut leben in 
Anhalt-Bitterfeld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schüler-Regio-Card kostenlos 
Bus. Die Kreisverwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Köthen (Anhalt) und Nebenstandor-
ten in Zerbst/Anhalt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der größten Arbeitgeberinnen Anhalt-Bit-
terfelds. Mehr Informationen finden Sie auf unserer Homepage oder Facebook-Seite. 
 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 
Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Schule, Kultur und Sport ab sofort die 
Personalstelle 
 

Sachbearbeitung Museumsverwaltung 
Kreismuseum 

 
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort ist derzeit Bitterfeld. 

 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 
 
 Archivierung und Bestandspflege 
o Erfassen und Erschließen der vorhandenen und eingehenden Archiv-, Bibliotheks-, Foto-

, Dia- und Landkartenbestände des Kreismuseums 
o Überarbeitung, Betreuung, Pflege und Aktualisierung/Aufarbeitung bereits erfasster Me-

dien 
o Erstellen von Findhilfsmitteln (Karteikarten, Findbücher, Datensätzen in Datenbanken) 
o Digitalisierung von Fotos/Bildern und Dias 

 
 Benutzerbetreuung 
o Bearbeitung von Nutzeranfragen 
o Bereitstellung von Findhilfsmitteln 
o telefonische und schriftlich Auskünfte sowie Nutzerbetreuung vor Ort 
o Erarbeitung, Erteilung und Bereitstellung von Auskünften, Dokumenten (Schriftstücke, 

Urkunden) sowie Bild- und Informationsmaterialien für externe und interne Nutzer 
 

 Vorbereitung von museumspädagogischen Veranstaltungen und Ausstellungen 
o Mitarbeit bei Konzeption, Ausstellungsumsetzung und -aufbau von Sonderausstellung 
o Hilfe bei Erstellung von didaktischen Arbeitsmaterialien 
o Zuarbeit von Material für Dauer- und Sonderausstellungen für die Museen des Land-

kreises (aus Archiv, Bibliothek, Foto-/Diathek) 
o Mitarbeit bei Ausstellungs- und Veranstaltungsplanung 

 
 



  
 Besucherbetreuung 

o Führungen 
o Einlass, Kasse, Verkauf, Aufsicht 

 
 Öffentlichkeitsarbeit 

o redaktionelle Mitarbeit an Museumsveröffentlichungen 

 
Anforderungsprofil: 
 
 abgeschlossene Ausbildung zur / zum Fachangestellten für Medien- und Informations-

dienste (Fachrichtungen Archiv, Bibliothek oder Information und Dokumentation) oder 
 

 alternativ 
abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre fundierte Berufser-
fahrung 
 

 Führerschein der Klasse B mit Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW 
 

Wünschenswert: 
 
 Erfahrung im Umgang mit Sammlungsdatenbanken 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit  

 eigenständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit 

 Erfahrung im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern 

 sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 

Die Entgeltgruppe richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD/VKA-
Tarifbereich Ost). Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 5 TVöD-V bewertet.  
 
Für nähere Auskünfte und Rückfragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin, Frau Ludwig, unter 
der Telefonnummer 03496/60-1770 gern zur Verfügung. 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine betriebliche Altersversorgung über den Kommunalen Versorgungsverband Sach-
sen-Anhalt (KVSA) 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement 
 flexible Arbeitszeitregelung 
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 eine umfassende Einarbeitung 
 Vielseitigkeit, Verantwortung und Gestaltungsspielraum innerhalb Ihres Aufgabenbe-

reiches  
 
Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begrüßt alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, kul-
tureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.  
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 09.02.2026 über unser Bewerberportal. Dies finden Sie unter: 
https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebote1.html oder senden Sie uns Ihre vollständi-
gen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an stellenausschreibung@anhalt-bitterfeld.de. 
 
Hinweis: 
 
Die Bearbeitung der Bewerbung kann längere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine 
Zwischennachrichten ausgefertigt. 
Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgespräch entstehen, werden nicht 
übernommen. 
 
 
G r a b n e r 
Landrat 
 
 


