Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Stidosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den
Flussen Elbe und Mulde, zwischen der Diibener Heide und dem Flaming sowie im nérdlichen
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den
Ballungsraum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder
Auto. Die Naturparks Diibener Heide und Flaming, das Biosphérenreservat Mittelelbe und die
Goitzsche-Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000
Menschen leben hier und es diirfen gern noch mehr werden, denn es lasst sich gut leben in
Anhalt-Bitterfeld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schiller-Regio-Card kostenlos
Bus. Die Kreisverwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Kothen (Anhalt) und
Nebenstandorten in Zerbst/Anhalt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der groRten Arbeitgeberinnen
Anhalt-Bitterfelds. Mehr Informationen finden Sie auch auf unserer Homepage oder Facebook-
Seite.

Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Auslanderangelegenheiten, Ordnung und
Verkehr schnellstmdglich die Stelle

Sachbearbeitung Asylrecht (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort ist derzeit in Kéthen (Anhalt) oder
Bitterfeld.

Aufgabenschwerpunkte
Bearbeitung von asylrechtlichen Angelegenheiten und Aufenthaltstiteln

e Ausstellung und Verldngerung von Aufenthaltsgestattungen, Duldungen sowie
Entscheidungen zu Auflagenerteilungen

e Erteilung und Verldngerung von Aufenthaltstiteln, vorrangig aus volkerrechtlichen,
humanitaren und politischen Griinden sowie deren Versagung, nachtragliche
Verkirzung der Frist, Riicknahme

e Widerruf von Aufenthaltstiteln innerhalb des Asylrechts und entsprechende Mitteilung
an das zustandige Bundesamt flr Migration und Fliichtlinge (z.B. bei Terrorverdacht)

e Gewahrung, Anordnung und Uberwachung der Teilnahme an Integrationskursen

e Bearbeitung von Antrdgen u.a. auf Ausbildungsduldung, Beschaftigungsduldung,
Chancen-Aufenthaltsrecht

e Bearbeitung von Zuweisungen sowie Umverteilungsantrage und Antrage auf Erlaubnis
zum Verlassen des Gestattungsbereiches

e Veranlassen von Malinahmen zur Pass- und Passersatzbeschaffung, Einleitung von
Sammelanhdrungen, ggf. Beantragung von Leistungskirzungen

e Veranlassen von Uberpriifungen von Dokumenten auf ihre Echtheit, Einzug von
Dokumenten, Identitatsklarungen, Einleitung von Sachfahndungen

e Bearbeitung und Entscheidung von Antrdgen auf Aufnahme von Erwerbstatigkeit/
Beschaftigung

e Erteilung und Versagung von Reisedokumenten, Ausweisen fiir Staatenlose und von
deutschen Passersatzpapieren

e Treffen von Kostenentscheidungen zu allen kostenpflichtigen Amtshandlungen

e Widerspruchsbearbeitung, Prifung der Ausgangsentscheidungen, Fertigung von
diesbezuglichen Vermerken bzw. Stellungnahmen

e Feststellen und Anzeigen von Ordnungswidrigkeiten und Straftaten,

e Berichterstattungen, Erstellen von Statistiken usw.




e Eingabe, Pflege und Berichtigung von Daten im AZR, BZR, Ubermittlung von Daten
an die Einwohnermelderegister

Fir ndhere Auskinfte und Rickfragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin, Frau Adam, unter
der Telefonnummer 03493/ 341-430 gern zur Verfugung.

Anforderungsprofil
e abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r oder Abschluss des
Beschaftigungslehrgangs B |
oder
e abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fur Arbeitsmarktdienstleistungen

alternativ: abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre fundierte
Berufserfahrung in einer fir das Aufgabenprofil relevanten Tatigkeit

winschenswert:
o kompetentes und sicheres Auftreten
o Belastbarkeit, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit
o Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW

Die Entgeltgruppe richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D/VKA-
Tarifbereich Ost). Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe E 9a TVGD.

Wir bieten Ihnen
e eine betriebliche Altersversorgung tber den Kommunalen Versorgungsverband
Sachsen- Anhalt (KVSA)
ein betriebliches Gesundheitsmanagement
flexible Arbeitszeitregelung
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Vielseitigkeit, Verantwortung und  Gestaltungsspielraum  innerhalb  Ihres
Aufgabenbereiches
¢ eine umfassende Einarbeitung

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begrit alle Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Bewerber/- innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 10.02.2026 tber unser Bewerberportal.
Dies finden Sie unter: https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebotel.html oder senden
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an stellenausschreibung@anhalt-bitterfeld.de.

Hinweis:

Die Bearbeitung der Bewerbung kann ldngere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine
Zwischennachrichten ausgefertigt.

Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgesprach entstehen, werden nicht
ubernommen.

Grabner
Landrat
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