Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Siidosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den
Fliissen Elbe und Mulde, zwischen der Diibener Heide und dem Fldming sowie im ndrdlichen
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den Bal-
lungsraum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder
Auto. Die Naturparks Diibener Heide und Fldming, das Biosphérenreservat Mittelelbe und die
Goitzsche-Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000
Menschen leben hier und es diirfen gern noch mehr werden, denn es lésst sich gut leben in
Anhalt-Bitterfeld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schiiler-Regio-Card kostenlos
Bus. Die Kreisverwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Kothen (Anhalt) und Nebenstandor-
ten in Zerbst/Anhalt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der groBten Arbeitgeberinnen Anhalt-
Bitterfelds. Mehr Informationen finden Sie auch auf unserer Homepage oder Facebook-Seite.

Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Recht/Kreisangelegenheiten schnellst-
moglich die Personalstelle

Juristischer Sachbearbeiter (m/w/d)

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort ist derzeit Kéthen (Anhalt).

Aufegabenschwerpunkte:

Juristische Beratung der Verwaltung

- Rechtsberatung fiir die Verwaltung und fiir die Beteiligungen des Landkreises

- Abgabe von Entscheidungs- und Lésungsvorschldagen

- Bearbeitung von Widerspruchsverfahren

- Entwerfen von Musterbescheiden

- rechtliche Priifung von Dienstanweisungen und Dienstvereinbarungen; Mitwirkung
bei der Erarbeitung

- Erarbeitung von Vertrdgen und vertragsdhnlichen Grundlagen

- abschlieBende rechtliche Priifung aller fiir den Landkreis verpflichtenden Rechtsge-
schifte

- Erarbeitung von rechtlichen Gutachten, Rechtsstandpunkten und Entscheidungsvor-
schldgen zur Vermeidung von Klage- und Beschwerdeverfahren

- Auswertung von gerichtlichen Entscheidungen (u.a. LSG, LAG, OVG) und Erléute-
rung der Rechtslage zur zukiinftigen rechtlichen Absicherung von Verwaltungsent-
scheidungen

Fiihrung von Rechtsstreitigkeiten als Vertreter des Landkreises vor Gerichten und ge-
richtsihnlichen Instanzen (in erstinstanzlichen Verfahren sowie vor dem LSG, LAG
und OVG)

- Priifung der Rechtslage

- Fertigen von Schriftsdtzen und Gutachten
- Wahrnehmung von Gerichtsterminen

- Entscheidung prozessnahen Vorgehens



Anforderungsprofil:

Befdhigung zum Richteramt (1. und 2. juristisches Staatsexamen) oder der erfolgreiche
Abschluss innerhalb der ndchsten 3 Monate

fundierte und rechtsgebietsiibergreifende Kenntnisse im 6ffentlichen Recht, vertieftes
Wissen im Prozessrecht, insbesondere in Verfahren vor den Verwaltungs-, Sozial- und
Zivilgerichten

Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

Fiihrerscheinklasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW fiir dienstliche
Zwecke

wiinschenswert:

(erste) Prozesserfahrungen

Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung, aber nicht Bedingung; die Stelle ist auch
fiir engagierte Berufsanfénger geeignet

sehr gute Auffassungsgabe und Ausdrucksfahigkeit

l6sungsorientierte Arbeitsweise

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

Zuverlassigkeit

ausgepragte Teamorientierung

verbindliches und sicheres Auftreten

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die mit der Entgeltgruppe E 13 TV6D
(TVoD/VKA-Taritbereich Ost) bewertet ist.

Fiir ndhere Auskiinfte und Riickfragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin, Frau Jung, unter
der Telefonnummer 03496/601550 gern zur Verfligung.

Wir bieten Thnen:

abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeiten in einem Team von 5 Volljuristen/-
innen

Vielseitigkeit, Verantwortung und Gestaltungsspielraum innerhalb Thres Aufgabenberei-

ches

eine betriebliche Altersversorgung iiber den Kommunalen Versorgungsverband Sachsen-
Anhalt (KVSA)

ein betriebliches Gesundheitsmanagement

flexible Arbeitszeitregelung und die Moglichkeit des mobilen Arbeitens im Rahmen der

dienstlichen Belange

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begrii3t alle Bewerbungen unabhingig von Geschlecht, kul-
tureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Bewerber/- innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.



Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.07.2026 {iber unser Bewerberportal.

Dies finden Sie unter: https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebotel.html

Oder senden Sie uns IThre vollstindigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an stellenaus-
schreibung(@anhalt-bitterfeld.de.

Hinweise:

Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgespréach entstehen, werden nicht
iibernommen.

Die Bearbeitung der Bewerbung kann ldngere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine
Zwischennachrichten ausgefertigt.

Grabner
Landrat



