Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld liegt im Stidosten des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an den
Flussen Elbe und Mulde, zwischen der Dubener Heide und dem Flaming sowie im ndrdlichen
Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. In die Bundeshauptstadt Berlin oder den Bal-
lungsraum Halle/Leipzig bietet die Region hervorragende Anbindungen, ob per Bahn oder
Auto. Die Naturparks Diibener Heide und Fld&ming, das Biospharenreservat Mittelelbe und die
Goitzsche-Seenlandschaft sind Orte der Ruhe, des Erlebens und der Erholung. Etwa 160.000
Menschen leben hier und es diirfen gern noch mehr werden, denn es lasst sich gut leben in
Anhalt-Bitterfeld. In unserem Landkreis fahren Kinder mit der Schiler-Regio-Card kostenlos
Bus. Die Kreisverwaltung mit Hauptsitz in der Kreisstadt Kothen (Anhalt) und Nebenstandor-
ten in Zerbst/Anhalt und Bitterfeld-Wolfen ist eine der groRten Arbeitgeberinnen Anhalt-Bit-
terfelds. Mehr Informationen finden Sie auf unserer Homepage oder Facebook-Seite.

Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld ist im Fachbereich Jobcenter, schnellstmdglich die Perso-
nalstelle

Job-Koordinator fur Gefltchtete Kothen (m/w/d)

befristet bis 31.12.2028 in Vollzeit zu besetzen. Der Einsatzort ist derzeit in Kothen.

Aufgabenschwerpunkte:

— Individuelle Unterstltzung der gefliichteten Menschen bei der Aufnahme einer Be-
schaftigung

— Vorbereitung und Durchfiihrung von Gesprachen mit potentiellen Teilnehmenden mit
dem Ziel der Integration in den ersten Arbeitsmarkt

— gezielte Akquise von Stellenangeboten flr die beschriebene Zielgruppe neben den
Dienstleistungen und Angeboten des Arbeitgeberservices des Jobcenters

— Zusammenarbeit mit den Partnern des regionalen Arbeitsmarktes

— enge Abstimmung und Kooperation mit dem Jobcenter

— Koordinierung beruflicher Weiterbildungen und Sprachkurse fiir die Teilnehmenden
bei Einbeziehung der Arbeitgebenden

— Begleitung bei Bewerbungsprozessen, inkl. Unterstiitzung bei Vorstellungsgesprachen

— Betreuung der Arbeitnehmenden und der Arbeitgebenden vor und wéhrend der Auf-
nahme eines Arbeitsverhéltnisses

— beschéftigungsbegleitende Unterstlitzung bis zu 12 Monate nach Aufnahme der Be-
schaftigung, soweit kein anderes geeignetes, konkretes Angebot der Nachbetreuung
besteht

— Dokumentation und Auswertung der Projektergebnisse gemaR Vorgaben der Bewilli-
gungsbehoérde



Anforderungsprofil:

— abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder abgeschlossener Beschaf-
tigtenlehrgang B |

oder

abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fir Arbeitsmarktdienstleistungen bzw. Ar-
beitsférderung

oder
abgeschlossene Ausbildung als Sozialversicherungsfachangestellte/r
alternativ

abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre fundierte Berufserfah-
rung in far die Aufgabe relevanten Tatigkeiten

wiinschenswert

— Urteils- und Entscheidungsfahigkeit

— Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen
— hohe Team- und Konfliktfahigkeit

— hohes MaR an Selbststandigkeit

— Fdhrerschein Klasse B und Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW fiir dienstliche
Zwecke

Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle. Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe E 9a
TVOD (TVOD/VKA-Tarifbereich Ost) bewertet.

Fur ndhere Auskiinfte und Rickfragen steht Ihnen der Fachbereichsleiterin, Frau Kébisch, un-
ter der Telefonnummer 03493/5168 121 gern zur Verfugung.

Wir bieten lhnen:

— eine betriebliche Altersversorgung tiber den Kommunalen Versorgungsverband Sach-
sen-Anhalt (KVSA)

— ein betriebliches Gesundheitsmanagement

— flexible Arbeitszeitregelung

— Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

— Vielseitigkeit, Verantwortung und Gestaltungsspielraum innerhalb Ihres Aufgabenbe-
reiches

— eine umfassende Einarbeitung

— die Mdoglichkeit des mobilen Arbeitens

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld begrifit alle Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, kul-
tureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.



Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.08.2026 (iber unser Bewerberportal.

Dies finden Sie unter: https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebotel.html

Oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an stellenausschreibung@an-
halt-bitterfeld.de.

Hinweis:

Die Bearbeitung der Bewerbung kann langere Zeit in Anspruch nehmen. Es werden keine
Zwischennachrichten ausgefertigt.

Alle Kosten, die im Zusammenhang mit einem Vorstellungsgesprach entstehen, werden nicht
ubernommen.

Grabner

Landrat


https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/stellenangebote1.html

