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Stellenangebot

INTERAMT Angebots-ID

DAS KARRIEREPORTAL DES
OFFENTLICHEN DIENSTES

1478875

Kennung flir Bewerbungen

LK SDL 064/2026E

Anzahl Stellen

Stellenbezeichnung

Sachbearbeiter (m/w/d)
Bevdlkerungsschutz/Zivilschutz

Behorde

Landkreis Stendal

Einsatzort PLZ / Ort

39576 Stendal

Einsatzort StraB3e

HospitalstraBe 1-2

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 9a

Befristung (Monate)

Teilzeit/Vollzeit Vollzeit

Dienstort Hybrid
Wochenarbeitszeit 39.0
Bewerbungsfrist 24.08.2026
Ansprechpartner Frau Anke Tinneberg

Landkreis Stendal

Telefonnummer

+49 3931 607556

Weiterer Ansprechpartner

Frau Catherine Tanne
Landkreis Stendal

Telefonnummer

+49 3931 607800
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Werden Sie Teil unseres Teams!

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit fir eine spannende Position in unserem blrgerorientierten und
familienfreundlichen Verwaltungsumfeld im Norden Sachsen-Anhalts. Als regionales Bindeglied zwischen
den pulsierenden Stadten Magdeburg, Berlin und Hannover bietet der Landkreis Stendal eine attraktive
Lage und eine vielféltige berufliche Perspektive. Erfahren Sie mehr lber uns und unsere Verwaltung auf
unserer Internetseite: www.landkreis-stendal.de.

Der Landkreis Stendal sucht fir das Ordnungsamt zum nachstmdglichen Zeitpunkt zunachst befristet flr
2 Jahre einen

Sachbearbeiter (m/w/d)

Bevdlkerungsschutz/Zivilschutz

EG 9a TVSD e 39h/Woche e Flexible Arbeitszeit e Mobiles Arbeiten
Reg.-Nr.: LK SDL 064/2026E

Es handelt sich um eine neugeschaffene Position, eine Evaluation des Stellendarfs wird wahrend der 2
Jahre geprift und die Entfristung bei entsprechenden Stellenbedarf angestrebt.

Daftr brauchen wir Sie:
Materialwirtschaft, Logistik und Instandhaltung

« Vorbereitung und Antragsverwaltung BUND von Ersatz- und
Neubeschaffungsvorgangen und Bewirtschaftung Materialien,
Uberwachung von Wartungsfristen sowie Priifung und Abrechnung von
Fahrzeugen und Geraten des Bevdlkerungsschutzes

Personalmanagement und Ausbildung

« Datenverwaltung der Einsatzkrafte, Planung und Durchfihrung von Aus-
und Fortbildungen sowie Unterstlitzung bei Krisenpersonalanlaufstellen
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Planung und Dokumentation

« Vorbereitung und Mitwirkung bei der Erstellung und Aktualisierung von
Sonderplanen zur zivilen Verteidigung, Infrastrukturtibersichten sowie
Konzeptentwicklung zur Gefahrenabwehr (inkl. Cybersicherheit)

Einsatz & Offentlichkeitsarbeit

« direkte Mitwirkung im Katastrophenschutz, Koordination mit
Ubergeordneten Stellen bei WarnmaBnahmen

« Pflege- und Aktualisierung von zielgruppengerechtem
Informationsmaterial

Sie bringen mit:

¢ abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungsfachangestellter oder
¢ vergleichbare rechtlich gepragte Berufsausbildung (wie z.B. Justizfachangestellter,

Rechtsanwaltsfachangestellter, Notarfachangestellter) oder
e vergleichbare Berufsausbildung (wie z.B. Kaufmann flir Biromanagement), die zur

Aufgabenwahrnehmung befahigt 0der erfolgreich abgeschlossener Beschéftigtenlehrgang I
e wiinschenswert: Mitgliedschaft in einer Feuerwehr oder einer Hilfsorganisation oder THW und mit
Fihrungsausbildung, ggf. Kenntnisse in der Stabsarbeit
Bereitschaft zur Sicherheitsiiberpriifung nach SUG-LSA
Organisations- und Planungskompetenz
Hohe Belastbarkeit und Teamfahigkeit
Sicherer Umgang mit MS-Office Standardanwendungen und Standardsoftware
Fahrerlaubnis der Klasse B

Ihre Vorteile - Darauf kdnnen Sie sich freuen!

o Attraktive Vergitung nach EG 9a TV6OD (VKA)

e Wochentliche Arbeitszeit: 39 Stunden

» Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeit

Méglichkeit der mobilen Arbeit

Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Mdglichkeit zum Fahrradleasing
Arbeitsort: Hansestadt Stendal
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Fir ndahere Ausklinfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen die kommissarische Amtsleiterin Frau Tanne unter
03931/60 7800 telefonisch zur Verfliigung. Auskilinfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Frau Tinneberg
(Personalsachbearbeiterin) telefonisch unter 03931/60 7556.

Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich noch heute und gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft! Senden Sie uns Ihre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 24.08.2026 (ber das Online-Bewerbungssystem
"Interamt" zu. https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=1055

Sollte diese Position nicht Ihren Vorstellungen entsprechen, finden Sie bei uns regelmaBig weitere
spannende berufliche Méglichkeiten in verschiedenen Bereichen.

Hinweise:

Der Landkreis Stendal engagiert sich aktiv fir Chancengleichheit. Daher begriiBen wir alle Bewerbungen
unabhangig von Geschlecht, kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise.
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Mit Einreichen Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Daten elektronisch
verarbeiten und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Weitere Informationen zum
Datenschutz gemaB Artikel 13/14 DSGVO finden Sie hier: Datenschutzerkldrungen unter Datenschutz der
Fachbereiche.

Bezeichnung gilt in mannlicher/weiblicher/diverser Form.

Patrick Puhlmann
Landrat
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