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Blankenburg (Harz), den 26.10.2026

Stellenausschreibung

In der Stadt Blankenburg (Harz) mit ihren sieben Ortsteilen leben knapp 20.000 Menschen. Die rund 270
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung sorgen gemeinsam dafiir, dass die Lebensbereiche in der
BlUtenstadt téglich aufs Neue gestaltet werden.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Mit dem
Jugendfreizeitzentrum Roh 11 in Blankenburg (Harz), dem Kinder- und Jugendfreizeitzentrum in Derenburg sowie
den Jugendclubs in den Ortsteilen Bérnecke, Heimburg, Huttenrode, Timmenrode und Wienrode bietet die Stadt
vielfaltige Freizeit-, Beteiligungs- und Entwicklungsmoglichkeiten fir junge Menschen. Ziel ist es, Kinder und
Jugendliche in ihrer personlichen Entwicklung zu begleiten, Gemeinschaft zu férdern und attraktive Angebote flr
eine sinnvolle Freizeitgestaltung zu schaffen.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Jugendarbeit ist zum 01.01.2027 eine Stelle als
Mitarbeiter/in im Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Derenburg (m/w/d)

unbefristet in Teilzeit mit 25 Wochenstunden zu besetzen. Die Arbeitszeit orientiert sich an den Offnungszeiten
des Kinder- und Jugendfreizeitzentrums und umfasst Einsatze von montags bis freitags sowie an einem Samstag
im Monat. Die Tatigkeit ist regelmaRig in den Nachmittags- und Abendstunden auszutiben.

Die Vergltung erfolgt mit der Entgeltgruppe S 8b TVGD-SuE.

Aufgabenschwerpunkte:

e Sicherstellung der Offnungszeiten im Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Derenburg

e Gestaltung und Durchfiihrung der offenen Kinder- und Jugendarbeit

e Ansprechperson fir Kinder und Jugendliche in personlichen, schulischen und sozialen Angelegenheiten,
z. B. bei Hausaufgaben, Bewerbungen oder individuellen Problemlagen

e Unterstitzung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen in ihrer personlichen Entwicklung zu
selbststandigen Persoénlichkeiten

e Planung, Organisation und Durchflihrung von Projekten, Veranstaltungen und Freizeitangeboten, z. B.
Kinderfeste, Sport- und Spielangebote, Ferienaktionen

e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Umsetzung von Angeboten der offenen Jugendarbeit sowie
von Ferienangeboten und Ferienfreizeiten

e Verwaltung und Beantragung von Haushaltsmitteln im Aufgabenbereich

e Zusammenarbeit mit den weiteren Jugendeinrichtungen der Stadt Blankenburg (Harz) unter fachlicher
Begleitung des Leiters der Jugendarbeit

e Reinigung der Sanitdranlagen gemaf Hygieneplan

Ihr Profil:

e Sie verflugen Uber eine Qualifikation als sozialpadagogische Fachkraft im Sinne der Richtlinie zur

Forderung der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes

im Landkreis Harz, z. B. als staatlich anerkannte/r Sozialarbeiter/in, Sozialpddagoge/-padagogin,

Erzieher/in oder tiber einen Bachelor- bzw. Masterabschluss im Bereich Soziale Arbeit, Sozialwesen

oder Erziehungswissenschaften

Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses gemaR § 30 a Bundeszentralregistergesetz (BZRG)

Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie ausgepragte soziale und kommunikative

Kompetenzen

Kreativitat und Ideenreichtum bei der Gestaltung von Freizeit-, Sport-, Spiel- und Bildungsangeboten

sicheres Auftreten, Einflhlungsvermdgen und wertschatzende Umgangsformen

Organisationstalent und selbststandige Arbeitsweise

Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein

Besitz einer gultigen Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zur Nutzung des privaten Fahrzeuges

(gegen Kostenerstattung fir Dienstreisen)

e winschenswert ist der Besitz einer Rettungsschwimmerqualifikation bzw. die Bereitschaft, diese zu
erwerben



Unser Angebot:

e interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Teamorientierung, offene Kommunikation und freundliche Arbeitsatmosphare

o tarifgerechte Vergltung mit dynamischer Gehaltsentwicklung, Jahressonderzahlung, betrieblicher
Zusatzversorgung sowie Zahlung einer monatlichen SuE-Zulage, welche in bis zu zwei weitere freie Tage
umgewandelt werden kann

31 Tage Erholungsurlaub, zusatzlich am 24.12. und 31.12. frei und zwei Regenerationstage
bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

betriebliches Gesundheitsmanagement, beispielsweise Praventions- und Gesundheitskurse
Mitwirkungs- und Beteiligungsrechte im Personalrat

Fahrradleasing

Freistunden zum Geburtstag

Corporate Benefits mit exklusiven Mitarbeiterrabatten

lhre Bewerbung:

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 15.11.2026. Nutzen Sie hierflr unser Online-
Bewerbungsportal unter www.blankenburg.de/karriere oder senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail
an bewerbung@blankenburg.de. Fir eine optimale Nutzung unseres Bewerbungsportals empfehlen wir den
Browser Mozilla Firefox.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zu personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an
Frau Hildebrand, Sachbearbeiterin Personal (personal@blankenburg.de; 03944 943-219).

Fir fachliche Auskiinfte steht Ihnen Herr Bottcher, Leiter der Jugendarbeit, gerne zur Verfligung (03944 2434).

Weitere Informationen Uber die Stadt Blankenburg (Harz) und ihre Verwaltung finden Sie unter der Internetadresse
www.blankenburg.de.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriRen daher alle Bewerbungen, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und ldentitdt. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt bericksichtigt.

Bewerbungsunterlagen sowie alle damit verbundenen personenbezogenen Daten werden ausschliel3lich zum
Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
nach Abschluss des Auswahlverfahrens fur sechs Monate aufbewahrt und anschlieRend geldscht.

gez. Heiko Breithaupt
Blrgermeister
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