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VERORDNUNG (EG) Nr. 1081/2006 DES BURQPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES

vora 5. Juli 2006

iiber den Ewropdischen Sovialfonds und zur Aufhebung der Veroidnuag (EG) Nr. 1784(1999

TAS BURQPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER BURO-
PAISCHEN UNION -

gestinzt anl den Verwag zur Grindung der Puropflachen

Gemeinschafl, inshesondere aul Artlkel 148,

auf Vorschiag der Kommission,

aach Stellungnabime des Europdischen Wirtschafis- and Souial-

aussehusses (7,

- nach Steflungnahme des Ausschusses der Regionen (3,

gemill dem Verfahven des Artikels 251 des Vertrags (4,

in Erwigtng nachstehender Grinde:

{0 Dl Veyordnung (BG) Mr. 10832006 des Rates vom
11, il 2006 mit allgemeinen Bestimmungen fther den
Furopdischen Ponds fir vegional entwickling, den Buro-
péischen Sozialfonds und den Koh#sionsfonds (% bildet
den Rabmen Rir dic Tétighett der Strukmurfonds und des
Hohdsionsfonds und enthdlt inshesondars die Ziele, Prin-
zipien und Regeln in Bezug auf die Partrerschaft, die
Programumplanung, die Bewertung und die Verwaltung,
B it daber notwendly, den Aufteeg des Buropischen
Sezialfonds {ESF) im Rahmen der thm nach artikel 146
des Vertrags thertragenen Aufgaber uad im Zusamnmen-
hang mit den Bemtthungen der Mirpliedstzaten und der
Gemeinschalt fm Hinblick aul dic Entwickkung einer
koordinierten Beschiftigungssteacegic nach Arcikel 123

des Vortrags zu de(ﬁniet‘en.
}

) Es sollten besondere Bostimmungen fiber die At der
MaBnahmen festgelegt werden, die vom FSE im Rabnen
der in der Verordnung (BG) Nr. 1083/2006 grserpten

Zicle finanzicrt werden kéinnen.

{8 Dar BSF sollte den winschaffishen.und soziglen Zusam-
- enenhalt starken, indem er tm Ralumen der dem ESF nach
Artikel 146 des Vertrags und den Strukmusfouds nach
Artikel 159 dos Vermrags iibertragenen Aufgaben und im
Binklang  mit den Bestimmungen der Verordnung

{EG) Nr. 1083/2006 die Beschaftigungsmégliclkeiten

verbessort,

(49 Do komme in Anbetracht dar Trfmzusfordmmgan, die

aus der Brweitertung der Union und dem Phinomen cher
ferte
Bedeutimg zu. I dicserm Zusammenhang sollte die
Bedoutung des Europischen Sozialmodells und seiner

Globalisierang  der Wireschalt  srwachsen, gestel

i

Madernisiesung anerkannt werdan,

{5y Nach MaBgabe der Artikel 99 und 128 des Vertrags und
im Hinblick auf dic Nevausrichtung der Lissahon-Srrate-
gie filr Wachstum und Beschiftigung hat der Ray ain
iregriertes Leitlinienpaket angenommen, das die Geund-
zige der Wirtschaftspolivk und dic beschaftigungspolis

oy e

ABL € 234 vom 23.9.2005, 8, 27,
ARL C 164 vom 57,2005, 5. 48,

{roch micht im Amesblaw vertFeptichy),
Siehe Scite 25 divses Amtsblatts,

Stellungrahme des Furopiischen Parlaments vorm 6, Jul 2005 (nech
nicht fm o Amisblart veetifermlichs), Gemeinsamaer Standpunkt des
Rates vom 12. Juti 2006 (noch nicht ien Amisblat verbfentdichn
und Standpunki des Buropiischen Farlamenie vom 4, Juli 2008

uschen Leitlinien umfassl; in den auderst genannum Lol
linian sind die Besehiftigungseicle, ~priovititen und -var-
gaben sufgefilnn, Dieshezfiglich hat dor Burophische Ras
auf seiner Tagung vom 22, und 23, Mirz 2005 in Briis-
sel peforderr, dass alle geeigneten einzelstaatlichen und
gemeinschafdichen Mitel — einschlieRlich der Kohd-
sionspolitik — meobilisier: werden.

Aus der pemcinschaftlichen Tnitiatve BQUAL wurden
insbesonders bef dor Kombinierung von lokalen, repio-
naten, nationalen und eurspiiischen Manahmen tous
frkenrtnisse gewonnen. e Forderakriviciten des 1S
sollten diese Trkenninisse berticksichtigen, Besondere
Aufmerksamiceit solite dabei den folgenden Aspekten
zutell werden; der Beteiligung von Zielgruppen, der Bin-
gliederung von Migraren einschlicklich Asylbewerbery,
der Identifizierang von politischen Pragen und ihver
durchgingigen Berficksichtigung, den Innovaions- und
Experimentiormiethoden, den Verfahren fir die trapsna.
tionake Zusammenarbeit, dam Erreichen der in Bezug aufl
den Arbeitsmarke an den Rend gedrdngten Gruppen, den
Auswirkangen sozialer Fragen auf den Binnenmarke und
der Verwaltung von Vorheben unter der Federfiihmng
von Nicﬂtrcgicmngsm‘ganIsas:iOmH,

Der ESF sollie die Politik der Migliedstanten unterstitl-
zen, sowelt sie mit den Leitlinien und Empfeklungen im
Rahmien der Europliischen Beschiftigungsstrategie und
wit den relevanien Zicksstzungen der Gemeinschaft i
Bereich der sozialen Einglicdening, der Nichidiskriminie.
mung, der Frderung der Gleichateliung und der allgernei-
new sl berutlichen Bildung thereinstimemt, um suirker
2ur Umnsetzung der Ziele und Vargaben, auf die sich der
Buropdische Rat vom 23, und 24, Mirz 2000 in Lissa-
bon urd der Buropdische Rar vom 15. und 16, jurl
2001 in Gotebory peeinigt haben, beizutragen,

Der ESF solke ferner titig werden, wn den wichtigen
Aspelten und fuswirkungen der demografischen Verkn-
detungen der Erverbsbevblicering der Gemeinschaft 2w
begegnen, insbesonders durch berufliche Fortbiidung
withirend des gesamten Frwerbslebens.

Im Interesse einer besseren Vorwegrahme und Bewily-
gung des Wandels und zur Steigerung des Winschafis-
wachstuns, der Beschiftigungsmoglichkeiren sowohl fir
Fraucn als auch fir Manner sowie dey Qualitit yng Pro-
duktivithy dor Arbeit sollee sich die Unterstiltaung aug
dern ESF jen Rahmen der Ziele der Regionalen Werthe.
werbsfihigkeis ung Beschafrignng und dar Konverseny,
insbesondere auf eine groere Anpagsungsfihigheir der
Arbeitachmer und Unternchimen, sine “Starkung des
Humankapitals und etnen besseren Zugang wur Beschif-
tigung und eine stirkesg Einbeziehung in den Acbejrs-
miarkt, elie begsere soziale Bingliederung benachtefligtar
Pessonen, auf die Bekimpfung von Diskfimini&mng. gine
Forderung des Finstiags von wichr erwerbstitigen Perse-
nen in den Arbeitarkt und auf che Firderang von
Parinerschafien fir Reformen konzentrieren,
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Die Mitgliedstanten setzen avferdem Fordermittel dort kanzen-
triert ein, wo der ESF einen Beitrag dazu lelssen kana, die ain-
schidgipen  Beschiftipungsemplehlungen  nach  Artikel 128
Absatz 4 des Verrrags und die efnschifigigen beschiftipungsbe-
zogenes Ziele der Gemeinschaft tm Berelch der sozialen Ein-
gliederung und der aligetieinen und beruflichen Bildung wmzu-
sotzen, Die Mitgliedgraaten wen dies in einem stabilen program-
matizchen Umfeld,

(23 fm Rehmen der cperitionellen Programine werden die
Mittel auf dic dringendsten Erfordernisse und aul digjenigen
Politikbsreiche konzeniricet, i denen eine Unteestéitzing aus
dern BST deutliche Fortschritte zur Verwirklichung der Pro-
grannzleie bewitken kan, Zur maximalen Wirkung der BSF-
Unterstiitzung gilt in den operationcllon Prograrmen bel
Fadar! besondere Aufmerksamkeit den mir den groften Probles
men konfronticeten Regionen und Orten, wig stidtischen Prob-
lerngebietan und Gebieten in Sulerster Randlage, lndlichen
und vom Bischfang abhingigen Gebieten mit riicklduliger Eat-
wicklung sowic Gebieter, die vor Unternchmensverlagerungen
besonders nachteilig betroffen sind.

(3} Gegebenenfalie wird in Rahmen der offencn Koordinic-
rungsmethode im Bereich des Sozialschutres und der sozialen
Tingliedarunp efn kurzes Kapitel ither den Beitrag des ESF zur
Forderung der relevanien Arbeitsmarkiaspekie der sozialen Ein-
gliedorung in die Besichie der Mirgliedstaazen aufgenormmen,

4 Die Indikatoren, die in die aus demn ESF kofinanzieren
operationellen Programme aufgenommen werden, sind stravegi-
scher Art und zahlenmifig begrenzt und spiegetn die ndikaro.
ren wider, die i Rahmen der Umserzung der Buropdischen
Beschiftigungsstrategie und im Zusammenbang miv den eln-
schidgigen Ziefon der Gemelngchaft in den Bereichen soziale
tingliederung und aligemeine 1md berufliche Bildung Anwen-
dung finden.

{3} Bl Bealujctungen der im Zusammenhang mic dem BSF
durchgefithrten Aktionen wird auch der Beitreg der aus dem
ST kofinanzietten Akdlomen zur Umsetzung der Buropiischen
Beschiiftipungssecaregie und zu den Zielen der Gemeluschalt in
deti Berewchen soziale Bingliederung, Nichtdiskriminicrung vnd
Gleichstellung von Fraven und Minnern und allgemeine und
berulliche Bildung in dem betreffencten Mingliedstaat beurtall,

Artike! 5

Verantwortungsvolles Verwnltungshandeln und Partoer-
schalt

(1} Twr ESF fowders verantwortungsvolles Verwaltungshan-
deln und Parmerschalt, Mlanung und Umsetzung der B5F-Farde-
ruhg crfolgen entsprechend dem instwtionellen Aufbau des
jeweiligen Mitgliedstaats auf der geclgneten Gebietsebene uner
Rerlicksichtipuny der natiopalen regionalen und lokalen Ehene,

{7} Dic MitgHedstaaten achien im Rahmen dey Vorbereitung,
Durchfiihrung und Begleituny der ESF-Forderung auf die Betei-
ligung der Sozlalparmer und eine avgemessene Kenssltation
u‘:d Betefligung anderer Aktoure auf dor geeigneren Gebiets-
ehene.

13)  Die flir dag jewcilige operative Programm zustindige
Verwalmungsbehdrde unterstitet dic angemessenz Betailigung
der Sozialpartner an den nach Artikel 3 finanzierten Malnah-
me,

U Ralunen des Ziels Kenverpenz® wird el angemessener
Betrap dor BSE-Mirtel fr den Kapazithwaulbay, einschlieBlich
Schuslirigs- und Vernerzungsmefnakmen und Starkong des
Suzialdialogs, sowie filr gernemsame Mafinabmen der Sozial
partner, insbesondere im Hinblick auf die Anpassungslihigkeit
der Arheitnelimer und Unternchenen nach Artikel 3 Abwatz 1
Buchstabe a, bereitgestelit,

{#) Die fiir das jeweilige operative Programm zustindige
Yerwelungsbehirde fordert dis angermestenc Peteiligung und
den Zugang der Nichtregizrungsorganisationen 7 den finan-
rietten Mafinahmen, lnsbegondere in den Brreichen soziale Bine
giiedczmg, Gl,ef'chste?iung von Frauen und Minnern sowic
Chencengleichheit.

Arttkel 6

Gleichstellung von Frauen und Minnermn ond Chancen-
sleichheit

Die Mitgliedstanten tragon dafiir Sorge, dass die operationellen
Programmu ¢ine Beschretbung enthalten, wie die Gleichstellung
von Frauen und Minnern und die Chancengleichheir bel der
Ausatheitung, der Durchfiibirung, der Beglsivmg und der Eva-
luierung der opernionellen Programme geférdert wird, Dic Mit-
ghiedeuanten setzen sich, sowelt dies angebracht isr, fir eine aus-
gewoegene Beteiligung von Fraven und Mannern bel der Verwal-
tung und bet der Durehfthrung der operatoncllen Programme
auf fokaler, regionalor und nationalor Ebene ain,

Atikel 7
Innovarion

im Rahmen der einzelnen operationellen Programme wird ins-
besendere auf die Férdening und durchgéngige Beriicksichti-
gung innovativer Mefinahmen geachret. Die Verwalningsbe-
horde legt im parinerschaftiichen Rabmen die fir eine Finanzies
rung in Betracht kommenden Ininovalionsthemen und dic
gueigueten Durchflihrungsrepelungen fose Sio uaterrichter den
i Artlkel 63 der Verorduung (EG) Nr. 1083/2006 genantiten
Begleftausschuss {iber die gewdhlten Thernen,

Artikel 8
Transnationale und intercegionale Aktionen

1} Wenn Migliedstaaten  Mafinahmen  unresstiitzen,  die
grenzidergreifenden undfoder interregionalen Aktionen pach
Artikel 3 Absetz 6 dieser Verovdmung ale spesicllem Schwer-
punkt innethald eines operationellen Programmy dienen, so
kann der Beitrag aus dem BSF auf der Priovititsachse um 10 %
erhabt werden. Dicser erhdhte Bertvag wird bef det Berechnung
der in Artikel 53 der Verordnung BG) Nr. 10832006 ferige-
logtert Hochstarenzen nicht mir sinbezagen. S




