Kommission betont Bedeutung der Freiwilligen Feuerwehren
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23.04.2012
Bei elner Relhe von Freiwilligen Feuerwehren sorgen Medlenberichte flir Unruhe, wonach

die Europdische Kammission eine Arbeitszeltobergrenze van 48 Stunden fiir den
freiwilligen Einsatz fastiegen wiil.

Dies Ist falsch,

Es gibt derzeit keinan Vorschiag der Europ#ischen
Kommission, die bastehenden Regeln (EU-
Arbeltszeitrichtiinie) zu dndern.

Insbesondere hat die Kommisslon nicht vorgeschlagen,
eine Hachstgrenze von 48-Arbeitsstunden fiir die
frelwillige Feuerwehr festzulegen.

Dle Frage der Anderung der Richtlinle Im Bezug auf die Freiwillige Feuerwehr wurde nicht von
der Kommission, sondem von Frelwllligen Feuerwehrverbénden wahrend einer Konsultation zur
Uberpriifung der allgemefnen Regein in der Arbeltszeltrichtlinie avfgeworfen.

Die Kommission hat In ihrer Antwort berelts betont, dass es notwenlg ist dabei drel aligemeine
Prinzipien ins Glelchgawicht zu bringen,

Erstens: Die Arbeit der Feuerwehr kann kémperiich sehr anstrengend, geféhriich und stressig
sein. Aus diesem Grund sollte ein sntsprechender Gesundheits- und Sicherheitsschutz
gewih reistet sein.

Zweltans: Dle Feuerwehr und Rettungedienste stellen wichtige Sfientiiche Dienstleistungen dar,
Um die Barger zu schitzen, miissen sle rund um die Uhr einsetzbar sein,

Drittens: Die Rechtslage zur Freiwllligen Feuerwehr unterscheidet sich Je nach Mitgliedstaat.
Daher mi die EU-Arbeil geln die tats8chliche Situation in den enzelnen
Mitgliedstaaten und dort gegebenen Einsatzbedingungen bercksichtigen.

Darzelt verhandeln die Sozialpariner {Arbeitgeber- und Gewerkschaftsverbinde) auf EU-Ebene
Ober eine Oberprilfung der EU-Arbeltszeitrichtiinia.

Die Kommission hat barelts betont, dass sle aus Respekt vor der Verhandlungsautenomie der
Sozlalpartner {nach Artikel 155 des Verirags iiber die Arbeltswelse der Europdischen Union)
keine Vorschidige zur Anderung der bestehenden Richtlinien machen wird, bis die
Gespriiche mit den Sozlalpartnern In dem vertraglich festgelegten Zeltraum
abgeschlossen sind. Dle Verhandlungen werden voraussichtlich bls September 2012
dauemn.

HINTERGRUND

Die Arbeitszelt-Richilinle lagt gemeinsama, EL)-welie Mindeststandards fest, die Arbeftnehmer
vor Gesundhelts- und Sicherheitsrisiken durch Uberanstrengung und Ermiidung schiltzt.
Inshesondere mOssen die Mitgliedstaaten die vorgeschriehenen Mindestruhezoeiton der
Arbeltnehmer gewahrleisten. Das bedeutet sie diirfen nicht mehr als 48 Stunden pro Woche {im
Durchschuitt itber mehrere Monate), einschiielich ihrer Ubarstunden, arbelten,

Im Jahr 2010 stariete die Kommissioh eine generslle Ubempriifung der Arbeitszeitrichtiinie, mit
dem Ziel, sicherzustellen, dass EU-Vorschriften fiexibel genug sind, um den Bedlrinissen von
Arbeitgebemn und Arbeftnehmem In der EU gerecht zu warden. Glelchzeitig soll sie elnen
angemessenen Schutz fir die Gesundheit der Arbeitnehmer und lhrer Sicherheit gewihrieisten

im Rahmen dieser Uberprifung hat die Kommission umfassende Konsultationen mit den
Beteligten In der gesamten EU im Jahr 2010 durchgefihrt. Bel dissen Konsultationen warfen
einige Stellen die Frage auf, ob die Vorschriften zur Arbeitszelt auch fir die Freiwllligen
Feuarwehrleute gelten. Diese Frage wurde nicht von Selten der Kemmission gestellt.

Die Arbeitszeit-Richtiinle nennt gegenwrtig nicht ausdriicklich die Frelwlllige Feuerwehr. Dla
ehrenamtlichen Feuerwehrleute gelten unter nationalem Recht In elnigen Mitghedsstaaten als
Arbeitnehmer, in anderen jedoch nicht,

Der Ansatz der Kemmisslon wird sowohl im neusten Konsuitationspapler zur Dberarbeltung der
Richtlinie dargelegt und in einem Antwortschrelben k' [272 KB] von Sozialkommissar Laszlo
Andor im Dezember 2011 In dem er slch an die Verireter der Feuerwehrverbande wendet,

Uber dieses Schreiben wurde in elnigen Medien falsch berichtat,

GemaR Artikel 155 AEUV, kdnnen Sozialpartner auf europiiischer Ebene gemeinsam
beschileBen, Verhandlungen iiber die Uberprifung der EU-Arbeltsgesetzgebung elhzuleiten. Die
wichtigsten branchendbergreifenden Sozlalpartner in der EU gaben am 15. Novarmber 2011 an,
dass sle zu sofchen Verhandlungen zur Oberprisfung der Arbeitszeltrichilinle bereit sind.

Nachdem die Sozlaipartner elne Obereinkunft zur Oberpriffung erreicht haben, kéinnen sle nach
Artikel 155 AEUV die Kommission dazu auffordem, die Richtlinie beim Rat der Européischen

http://ec.europa.ev/deutschland/press/pr_releases/10608_de.htm
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Unlon (in dem alle Regierungen der Mitgliedstaaten vertreten sihd) vorzulegen.
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