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Ihr Zeichen, lhre Nachricht vom Unser Zeichen Datum

40-00-07 be-we 20.11.2012

Entwurf eines Vierzehnten Gesetzes zur Anderung des Schulgesetzes des Landes Sach-
sen-Anhalt;

Beschlussempfehlung des Landtagsausschusses fur Bildung und Kultur (LT-Drs. 6/1593
vom 08. 11. 2012)

Sehr geehrte Damen und Herren,
wir nehmen Bezug auf unser E-Mail Rundschreiben vom 28.06.2012.

Der Landtag hat am 15.11.2012 mit den Stimmen der Regierungsfraktionen das Gesetz zur
Anderung schul-, besoldungs- und personalvertretungsrechtlicher Vorschriften - soweit be-
kannt - in der Fassung der Beschlussempfehlung des Landtagsausschusses fir Bildung und
Kultur angenommen. Da die Ver6ffentlichung des Artikelgesetzes voraussichtlich einige
Wochen in Anspruch nehmen wird, tibersenden wir beigefligt die Beschlussempfehlung des
Landtagsausschusses fiir Bildung und Kultur (LT-Drs. 6/1593 vom 08.11.2012).

Am 11.07.2012 hat der Landtagsausschuss fir Bildung und Kultur eine Anhérung zu den dem
Landtag vorliegenden Anderungsgesetzen zum Schulgesetz durchgefiihrt. Die kommunalen
Spitzenverbande haben sich in der Anhérung auf der Grundlage der als Anlage 1 beigefuigten
schriftlichen Stellungnahme zu den beabsichtigten Gesetzesdnderungen geduRert.

Zu dem Gesetzentwurf wurde eine intensive parlamentarische Diskussion geftihrt, zu der aber
keine weitere inhaltliche Beteiligung der kommunalen Spitzenverbande durch den Landtag
stattgefunden hat. Im Ergebnis des parlamentarischen Verfahrens wurde der Gesetzentwurf
um besoldungs- und personalvertretungsrechtliche Vorschriften erganzt. Uberdies wurden
insbesondere die Regelungen zur Gemeinschaftsschule (8§ 5) weiter ausgestaltet.



Wegen der Einzelheiten verweisen wir auf die als Anlage 2 beigefligte Beschlussempfehlung
(LT-Drs. 6/1593 vom 08.11.2012) des federfiihrenden Landtagsausschusses fir Bildung und
Kultur unter Mitwirkung der Ausschiisse fur Landesentwicklung und Verkehr, fur Arbeit und
Soziales und fiir Finanzen.
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